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Ponto de Situacao PT2020
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Ponto de Situacao PO CH
(reporte a 30/09/2023)

PESSOAS LA ofinanciade pela
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EIXO 1 b | 298 262

Formagao Inicial de Jovens apoiados
dovens : j 4% F 59% M

EIXO0 2 _ 05 7 R A0 - : 128 457
Ensino superiore - S o ) it - (7R Estudantes apoiados
Formacgao Avangada b G :
62% F 38% M

EIXO0 3 592 241

Aprendizagem ao e ) y Adultos apoiados
Longo da Vida ' :

56% F 44% M

EIXO 4 : | . || 80 248
Qualidade e Inovagao - IR ' : ' %% ] Docentesapoiados
na Educacgao ~ :

‘T 80% F 20% M



Ponto de Situacao Global (com MEA)

‘*?;;/”ﬁ AVISOS CANDIDATURAS
3.459 M€ U . .
3.197 M€ 3':'01;/:% 108, ‘E“ 91 avisos [‘a 9.327 candidaturas
4.883 ME/FSE =) 5.475M€/CT
COMPROMISSO EXECUCAO

","\ 7.933 operacoes Z\ 3412 ME/FSE
“¥ 4,096 M€/FSE o °

Programado Compromisso Executado Pago

=

& PESSOAS PORTUGAL N Nota: Inclui os 12 avisos lancados através do MEA - Compromisso: 659
429 20302 ‘!2030 - Unido Europela ME€/FSE| Execucdo: 444 M€/FSE | Pagamentos: 462 M€/FSE @



Ponto de Situacao Global (sem MEA)

3.437 M€ AVISOS CANDIDATURAS
3.197 M€ 107%
2-9;39C7M€ 2'32;“ ‘E"" 79 avisos =%| 7.770 candidaturas
% 4.169 M€/FSE —l 4,654 M€/CT
COMPROMISSO EXECUCAO

","\ 6.397 operacoes 2,969 M€/FSE
“¥ 3.437M€/FSE s

Programado Compromisso Executado Pago

=

PORTUGAL .
Gerssos 95030 I 7



Execucao do Eixo 1(sem MEA)

i
Meta Execucao

g N

m o . o o e \
1 Me 1.817 M€ ,8 Jovens?p(yados nas ofzrtastf.orrgatl\,/aslcljérégl;zlgazsa 44650  45.233:101% @
. 106%% 1.640 M€ 1.642 M€ . Promocao do sucesso educativo de nive
96% 96% N
'¢—; Jovens apoiados nos cursos de dupla certificagao 300.000 249.633:83% .LL
@ denivel ISCED 3
o= /
e N
Diplomados nas ofertas formativas dirigidas a 80% 84% &
promocao do sucesso educativo de nivel ISCED 2
Programado Compromisso Executado Pago Diplomados nos cursos de dupla certificacao de 70% 69% o
nivel ISCED 3
Compromisso  Executado Pago 8 Alunos transitados para o ano de escolaridade 85% 83% I
2.314 M€ 1.985 M£ 2.020 M€ <5 sequinte nos cursos de nivel ISCED 2
@©
"—; Empregabilidade ou prosseguimento de estudos
9 nos 6 meses seguintes a concluséo dos Cursos 50% T4% ©)
0z Profissionais
- J

ORTUGAL . S
yvessons gPona [ Coieer d )



Execucao do Eixo 2

i
Meta Execucao

-
Bolseiros doutoramento apoiados 3.500 4.320;123% @
(7)) . . . .
@ Estudantes apoiados pela agao social no ensino 100.000  116.055: 116% @
'S, superior (ISCEDS, 6, 7) ' B ©
@©
N
§ Cursos técnicos superiores profissionais 6.500 6.592;101% @
[+ BN
p
Estudantes apoiados pelg acao social nos niveis 65% 65% &
ISCED 5, 6 e 7que concluiram o curso
| | | | ® | Dout t lui 70% 53% L
Programado Compromisso Executado Pago _g outoramentos concluidos
§ Estudantes certificados nos Cursos Técnicos
% 7 Superiores Profissionais de nivel ISCED 5 ou que 65% 59% L
g prosseguiram estudos

PORILGAL ofinanciado pela i
ggfessoss (95030 s €



Execucaodo Eixo 3

ﬁﬁﬁﬁ
Meta Execucgao

e & { Adul iad de f 5 )
1% @ ultos apoiados em cursos de formagao com 1no (&
ARIE ’3 certificacao escolar e/ou profissional 20.000 58.930;18% ©
608 M€ N _ ,
84 - Pessoas apqadfi\s nos cl:ursos de aprendizagem de £41.000 42.465 104% ©
@ dupla certificagao do nivel ISCED 3
AN J
( 7
8 Adul.tc.)s ce~rtificados em Cursos d.e formacao com 60% 559, T
<5  certificacao escolar e/ou profissional
@©
=
' ' ' ' a Diplomados nos Cursos de Aprendizagem de dupla 51% 57, T
Programado Compromisso Executado Pago @  certificacdo de nivel ISCED 3
m . J

=

PORTUGAL .
Geessoss gio030 Rl @




Execucao do Eixo 4 (sem MEA) );(ﬁ);(ﬁ
Meta Execucgao

Participantes apoiados em acdes de formacao de

docentes e outros agentes de 205.000 232.908; 4% @
educacao/formacao
Novos psic6logos apoiados 300 305;102% @&
Equipamentos informaticos - alunos carenciados
- Menos desenvolvidas 47.000 37.718; 80% LL
-Em transi(;éo 22.500 21667, 96% @
- Mais desenvolvidas 105.000  114.824;109% @
. . . ! Equipamentos informaticos - professores
Programado Compromisso Executado Pago - Menos desenvolvidas 52.000 52.932;102% @
- Em transicao 5.000 5.588; 112% @
Com MEA - Mais desenvolvidas 22.500 25.142; 112% ©
Compromisso  Executado Pago o
354 M€ 290 M€ 280 M€ @ Valor do equipamento de Tl e software/licengas
'8. financiados em resposta a COVID-19
&9 -custo publico total (€)- Menos desenvolvidas 42.613.170 35.954.542; 84% L
.c__u - custo publico total (€) - Em transicao 10.541.848 9.337.490; 89% @&
g - custo publico total (€) - Mais desenvolvidas 48.436.922 46.707.945; 96% @
N J

PORTUGAL . 2
Geessons gPonoy Rl G B



Execucao do Eixo 4 (sem MEA)

Programado Compromisso Executado Pago
Com MEA
Compromisso  Executado Pago
3b4 M€ 290 M€ 280 M€

—

PORTUGAL .
Gerssos 95030 I

Resultados

i

Meta Execucao )
Participantes que concluiram acoes de formacao
continua dirigidas a docentes e outros agentes de 95% 96% ©)
educacao/formacao
Alunos por psicologo em equivalente atempo 1140 811 &
integral
Numero médio de alunos por computador |
- Menos desenvolvidas 1.5 2 L
- Em transicao 1,9 1,6 ©)
- Mais desenvolvidas 2,2 1,9 ©




Execucaodo Eixob

Programado Compromisso Executado Pago

=

PORTUG .
i @503 =

Realizagoes

Execucgao
a N
Estudos e avaliacoes realizados 6
Acoes de acompanhamento on spot 446
\_ /




Indicadores da Comunicac¢ao

PORTUG .
i @503 =

N
Noticias e eventos no website 1.731
Publicagcdes em redes sociais (Facebook, Twitter, Linkedin e Instagram) 6.450
Ac;oe; del Infcirmac;ao, Eventos de divulgagao e comunicacao (inclui Roteiro Capital Humano)e 90

. l.vu ‘!_393° € participagoes em eventos externos
publicitacao do PO CH

Campanhas e projetos especiais 56
Videos e Story Telling 199

J
8.524



Quadro de desempenho (sem MEA)

Indicador Execucao Taxade
30/09/2023 Execuqao

Jovens apoiados nos cursos de dupla certificacao de nivel ISCED 3 300.000 249633 83% LE
Despesa certificada 2.016.470.589 1.624.925.290  89% @
Estudantes apoiados pela Agao Social no ensino superior nos niveis ISCED 5,6 e 7 100.000 116055 116% @
2 Bolseiros de doutoramento apoiados 3.500 4318 123%@
Despesa certificada 614.117.647  500.010.799 93% ©)
Adultos apoiados em cursos de formacao com certificacao escolar e/ou profissional 50.000 58.930 17% @
3  Pessoas apoiadas nos cursos de dupla certificagao do nivel ISCED 3 41.000 39.890 103%@
Despesa certificada 845.882.353 570.353.059 65% LI
Participantes apoiados em acdes de formacao de docentes ou outros agentes de educacao e formacao 205.000 232.908 113% @&
Novos psicologos em equivalente a tempo integral, apoiados 300 305 102%@
Valor do equipamento de Tl e software/licencas financiados em resposta ao COVID-19(- desenvolvidas) 42.613.170 35.954.542 84% LI
4 Valor do equipamento de Tl e software/ licencas financiados em resposta ao COVID-19(em transicao) 10.541.848 9.337.490 89% @
Valor do equipamento de Tl e software/ licengas financiados em resposta ao COVID-19 (+ desenvolvidas)  48.436.922 46.707.945 96% @
Despesa certificada(- desenvolvidas) 166.813.407  132.830.941  80% i
Despesa certificada(em transicao) 13.177.310 9.337.490 86% @
Despesa certificada(+ desenvolvidas) 96.873.844 46.995.191 94% @&

PORTUGA =
Gyressons ¢Po0an [ e @



Ponto de Situacao PO ISE
(reporte a 30/09/2023)

PESSOAS L ofinanciade pela
SIENR0SS BN [ | e




+ DE 1,5 MIHOES DE PESSOAS APOIADAS NA SUA (RE)
INSERCAO PROFISSIONAL E /0U SOCIAL (61%Qe39%o’)

?.\1 g'
” “ ,.\‘

EIX0 3 381820 [ IS AN 88239

Promover a inclusao

Pessoas apoiadas - Técnicos e Voluntarios Projetos apoiados para
social e combater a .| de grupos desfavorecidos ae | apoiados em formacéao publicos desfavorecidos
pobreza e a discriminacao B4%F 36%M | 8I%F 19%M e de inovacéo social

P

Dado acumulados a 30/09/2023 (sem MEA)

PESSOAS g o ofinanciado pela
SIENR0SS BN [ | e




Ponto de Situacao Global (com MEA)

AVISOS CANDIDATURAS
2.496 M€
2.217 M€ 13% 2288 E gl Eis s ‘E"" 132 avisos [‘a 11.802 candidaturas
102% : % 2.598 M€/FSE =] 5.518 M€/CT

COMPROMISSO EXECUCAO

,,,"\ 4.984 operagdes Z} 2 266 ME/FSE
¥  2.496 ME/FSE o

Programado Compromisso Executado Pago

=

Ms"a PESSOAS '] PORILCAL - Cofinanciado pela Nota: Inclui os 3 avisos langados através do MEA - Compromisso: 199 M€/FSE | Execugao: 144
29 2030z Pg 2030 Unibe Europaie M€/FSE | Pagamentos: 157 M€/FSE



Ponto de Situacao Global (sem MEA)

2 217 M€ 2.296 M€

104% 2.122 M€ 2.139 M€
96% 96%

AVISOS CANDIDATURAS

E"" 129 avisos [‘a 11.699 candidaturas
% 2.378 M€/FSE = 5.267M€/CT

COMPROMISSO EXECUCAO

","\ 4.891 operacoes
“¥ 2296 ME/FSE

{ Z\ 2.122 M€/FSE }

Programado Compromisso Executado Pago

=

PORTUGAL )
Gerssors ¢95030 R e
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Execucaodo EIXO1 ool
: 1

Participantes desempregados que beneficiam dos 59.900 64 349:107% ©
833 M€ estagios profissionais ' o
794 M€ 105% 782 M€ 777 M€
99% 98% Part.icip‘antes dese[npregados que beneficiam dos 65.000 71.514: 10% @&
apolos a contratacao
7]
Y L .
t& Part|C|p~agoes de desemp~regados em unidades de 803.200 827.255:103% @
ﬁ formacao de curta duracao
8 Particip~a<;6es de empregfados em unidades de 1.223.100 1.700.125:139% @
oz | formacaode curtaduracao
\ /
a N
Participantes empregados 6 meses depois de 50% 70% ©)
terminada a participacao num estagio profissional ° °
[ T T T m
Programado Compromisso Executado Pago § | Participantes empregados 6 meses depois de 45% 81% &
o terminada a participacao nos apoios a contratacao
S L .
% 3 Part|0|pagoes cert|f|~cadas de desemp~regados em 82, 88, &
o unidades de formacao de curta duracao )

Goessons g95030) [l G



Execucao do EIXO 2

b
Meta Execucao

{ N

Participantes NEET que beneficiam dos estagios 61.700 65.742-107% ©
profissionais ' e TR
»
,8 Participantes NEET que beneficiam de apoios ao 23 700 20.436: 86% LI
' emprego
N
© Participagcoes de jovens NEET em agoes 335 333.99% T
g qualificacdo/ educacao '
N J
~ N
3 Participantes desempregados que chegam ao fim 60% 89% @
'g daintervencao apoiada pela IEJ
el
I T T T E L. . . .
Programado Compromisso Executado Pago 7| R B SIS S R 45% 68% ©
nd:-’ terminada a participacaonalEJ
\ v

=

PORTUGAL )
Goessons g95030) [l G



Execucao do EIXO0 3 (sem MEA)

pEEY
Meta Execucao

(- N

Earhmpggées de pessoas com deficiéncia e 19.400 03.897:123% ©
incapacidade em formacao

Participacoes de pessoas de grupos
desfavorecidos, incluindo desempregados, em 748.200
unidades de curta duracao

850.181: 14% @

Vitimas apoiadas 3.270 7.564;231% @
Participacoes em acoes de formacao para 143.800  148.432:103% @
profissionais dos servicos sociais e de satude ' B

7

© | Projetos apoiados de diversificagao e aumento da .

[ ‘ ‘ ‘ ‘% qualidade das respostas sociais 500 337:M2%  ©
Programado Compromisso Executado Pago M Proiet i2dos de | _ ) tach
8 rojetos apoiados de inovacao e experimentacao 420 502:120% @
o social apoiados
J

=

PORTUGAL )
Goessons g95030) [l G



Execucao do EIXO0 3 (sem MEA)

i
Meta Execucao

@ )
Participacoes certificadas de grupos
desfavorecidos, incluindo desempregados, em 70% 92% ©)

unidade de formacao e curta duracao

Parfugpagoes. cert|f|9adas de pessoas~com 61% 76% ©)
deficiéncia e incapacidade em formacao

Vltlmgs que avaliaram de forma positiva o0 apoio 80% 92% ©)
recebido

Projetos concluidos de diversificacao e aumento 90% 83% T

da qualidade das respostas sociais

Participacoes concluidas em a¢oes de formacao

n
o o ° o)
'g para profissionais dos servicos sociais e de saude 90% 98% ©
[ T T T 1 i
Programado Compromisso Executado Pago 2 Projetos de inovagao e experimentagao social 202, 629 v
g concluidos

% N Y

PORTUGAL )
Goessons g95030) [l G



Execucao do EIXO 4

Execucao
(= )
Trabalhadores cujos salarios sao
. . P 277
cofinanciados pela Assisténcia Técnica
Acdes de controlo 319
7]
8| Acdes de Informagéo, divulgagao e
. 3.057
g publicitacao do programa
.E
é Estudos e avaliacoes realizadas 5
[ T T T k J

Programado Compromisso Executado Pago

=

PORTUGAL .
Gerssors ¢95030 R e



Quadro de desempenho (sem MEA)

Indicador Meta Final Execucao Taxa d?
2023 30/09/2023 Execucao
Participantes desempregados que beneficiam dos estagios profissionais 59.900 64.349 107% ©
Participacoes de empregados em UFCD 1.223.100 1.700.125 139% @
Participacoes de desempregados em UFCD 803.200 827.255 103% @
F11- Despesa Certificada (DPT) 945.325.979 780.220.751 83% Lt
Participantes NEET que beneficiam dos estagios profissionais 61.700 65.742 107% ©
Participantes NEET que beneficiam de apoios ao emprego 23.700 20.436 86% @
Participacoes de jovens NEET em acdes de qualificacao/educacgao 335 333 99% @
F21-Despesa Certificada (DPT) 490.039.257 483.754.743 99% ©
Participacoes de pessoas com deficiéncia e incapacidade em formacao 19.400 23.897 123% ©
Participacoes de pessoas de grupos desfavorecidos, incluindo desempregados, em UFCD 748.200 850.181 4% @&
Estudantes desfavorecidos apoiados pela acao social no ES nos niveis ISCED 5,6 e 7 65.400 71.212 109% @
F31-Despesa Certificada(DPT) 1.092.727.330 920.517.759 84% It

.69 PESSOAS
& 2030 s

, PORTUGAL Cofinanciado pela
o 2030 Unido Europeia



Indicadores da Comunicac¢ao

Noticias e eventos no website 340
- - Publicagbes em redes sociais (Facebook, Twitter., Linkedin e Instagram
Acoes de Informacao, Q ( etk 2.945
divulgacao e
publicitacao do PO ISE Campanhas e projetos especiais T
Videos e Story Telling 35

3.321

Gressoas gonay e




Reprogramacao (setembro 2023)

Em aprovacao pela CE

Eixo 4

Eixo 3

Eixo 2

Eixo 1

N

B Programacao

54.350
34.350

Total: 2.217.002 M€

B Apds reprogramacao

450.306
460.306

928.818
928.818

803.5627
793.527

B Reprogramacao

10.000
-10.000

~

69 PESSOAS
429 2030z

#2030 B

Cofinanciado pela
Unido Europeia
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Ponto de Situacao
PESSOAS 2030

28



. 03/2023 i Fundo: 424M€
Avisos Ian(;ados ey 12 AAC NaL::ionaI:71 ve

Codigo do Aviso Tipologia de Operacgao Data de Inicio § Data de Fim m

PP PESSOAS-2023-1 Formagéo Avancada 31/03/2023  06/06/2023
M) PESSOAS-2023-2 (CCaFPgé:;ta(;éo dos Parceiros da Comissao Permanente de Concertagao Social 31/03/2023  06/08/2023
PP PESS0AS-2023-3  Territorios Educativos de Intervencao Prioritaria(TEIP) 15/06/2023 14/07/2023
M) PESSOAS-2023-4 Estruturas de atendimento, acompanhamento e apoio especializado a 17/08/2023 97/09/2093

vitimas de violéncia doméstica e violéncia de género
Fechado

Respostas de acolhimento de emergéncia de vitimas de violéncia domeéstica 17/08/2023 97/09/2023

PP PESSOAS-2023-5 e violéncia de género

Estruturas de atendimento e acompanhamento a vitimas de trafico de seres

humanos 17/08/2023 27/09/2023

PP PESSOAS-2023-6

PP PESSOAS-2023-7 Estruturas de acolhimento e protecao avitimas de trafico de seres humanos  17/08/2023 19/10/2023

PESS0OAS-2023-8 Bolsas de ensino superior para alunos carenciados 02/10/2023 31/10/2023

Gressons gPonao [l Comenr M) Avisos Extra Plano (29)



VISOS lanGados 07/11/2023 : Nacional: 71M€
Cadigo do Aviso Tipologia de Operacao m
) ) Capacitacao de parceiros da economia social do Conselho Nacional da
PP PESSOAS-2023-9 Economia Social (CNES) 09/10/2023  13/12/2023
PESS0OAS-2023-10 Reforco dos Servicos de Psicologia e Orientacao 02/11/2023 15/12/2023
Aberto
PESSOAS-2023-11 Apoios a Contratacao 02/11/2023 15/12/2023
PESSOAS-2023-12 Aquisicao direta de géneros alimentares e ou de bens de primeira 03/11/2023 18/12/2023

necessidade

PESSOAS PORTUGAL ofinanciado pela .
32030;.-.:@:‘“-“ ’!2030 - Uniko Eurcpeta. PP Avisos Extra Plano @



Avisos langados

AVISOS CANDIDATURAS APRESENTADAS
4 N 4
Lm4 g8 yisos fechados [‘“"‘ 186 candidaturas
N 276 M€/FSE + Y S 286 M€/FSE+
CANDIDATURAS EM ANALISE COMPROMISSO
4 I 4 )
178 candidaturas 8 operacoes
NN
[j 50 M€/DPT " 286 M€/DPT
43 M€/FSE 243 M€/FSE +
N i Y, N

Gressoas gonay e



1.2 Plano Anual de Avisos
09/2023 Fundo: 1.764 M€
40 AAC Nacional: 303 M€ >

Quadrimestre 2

PORTUGAL )
Gressons ¢95n3g [l S




1.2 Plano Anual de Avisos
09/2023 Fundo: 982 M€
12/2023 16 AAC Nacional: 168 M€

69 PESSOAS
) 2030

N N N N N N N N N Y N N NN

Bolsas de ensino superior para alunos carenciados

Apoios a Contratacao

Reforco dos Servicos de Psicologia e Orientacao

Aquisicao direta de generos alimentares e ou de bens de primeira necessidade

Centros Nacionais de Apoio a Integracao de Migrantes (CNAIM)

Contratos Locais de Desenvolvimento Social (CLDS)

Cursos de educacao e formacéao de jovens(CEF)

Cursos profissionais

Distribuicao direta de géneros alimentares e ou de bens de primeira necessidade e medidas de acompanhamento
Formacoes modulares certificadas

Programa Escolhas

Recuperacdo das aprendizagens, promocao do sucesso escolar e combate as desigualdades (PRA)
Territérios Educativos de Intervencao Prioritaria(TEIP)

Vida Ativa emprego qualificado

A verde encontram-se sinalizados os AAC abertos até ao momento.

, PORTUGAL Cofinanciado pela
a 2030 Unido Europeia



1.2 Plano Anual de Avisos

01/2024 Fundo: 639 M€
04/2024 14 AAC Nacional: 113 M€

v' Acoes de sensibilizacdo e campanhas

v' Acoes do Mercado Social de Emprego (MSE)

v' Apoio ao emprego de pessoas com deficiéncia e ou incapacidade

v" Apoio técnico e financeiro a organizagoes da sociedade civil (ONG) que atuam na area da igualdade e
nao discriminacao

v" Aprendizagem de lingua portuguesa por cidadaos estrangeiros

v' Capacitacdo paraainclusao

v' Centros especializados em qualificacdo de adultos e processos de RVCC (Centros Qualifica)

v Cursos de Aprendizagem

v" Cursos de Educacao e Formacao de Adultos(EFA)

v' Estagios Profissionais

v" Formacao continua de docentes, formadores e outros agentes de educacgao e profissionais do
sistema

v Instrumentos especificos de apoio e protecao as vitimas - Teleassisténcia

v" Modelo de Apoio a Vida Independente (MAVI)

soeessons ¢95030 R e



1.2 Plano Anual de Avisos

05/2024 Fundo: 142 M€
@ 08/2024 10 AAC Nacional: 21 M€

v' Acdes no ambito do Plano de Agao para o Envelhecimento Ativo e Saudavel

v" Apoio financeiro e técnico a organizagoes da sociedade civil de populacoes imigrantes, refugiadas e
populagao ciganas

v' Atribuicdo de um montante financeiro associado ao cartao eletronico para a aquisicao de géneros
alimentares e ou de bens de primeira necessidade e definicao das condicoes para a sua utilizacao

v' Distribuicao indireta de géneros alimentares e ou de bens de primeira necessidade através da
atribuicao de cartdes eletronicos para a sua aquisicao nos estabelecimentos comerciais aderentes

v' Estagios na Iniciativa ALMA

v Estruturas Locais de Apoio ao Emprego

v' Promocao daigualdade de género no trabalho, de combate a segregacao profissional e de mitigacao
do gap salarial de género

v Qualificacdo de pessoas com deficiéncia e ou incapacidade

v Qualificacado do sistema de promocao e protecao de criangas e jovens em perigo e promogao da
desinstitucionalizacao

v/ Sistema de antecipacao e adequacao de competéncias para o emprego

soeessons ¢95030 R e



Privacao material

Aviso/Convite Aviso/Convite
Distribuicao
Lgazn/ﬁ?/dzoog? Aquisicao direta SNV EIEI: [ direta de géneros
de géneros alimentares
alimentares e/ou de bens

10 M€/DPT
9 ME€/FSE+

72 M€/DPT

64 8 ME/FSE+ e oude bens de

de primeira
necessidade e

necessidade 120 000 medidas de
destinatarios em

135 territorios

primeira

acompanhamento

b4

Gressons ¢95n3g [l S



Privacao material

Atribuicao de um
montante
financeiro

associado ao
cartao eletronico
paraaaquisicao
de géneros
alimentares e ou
de bens de
primeira
necessidade e
definicao das

condicoes para a

sua utilizacao

1.2 quadrimestre
de 2024

54,0 ME/DPT
48,6 ME/FSE+

Aviso/Convite

1.2 quadrimestre

de 2024

7,6 ME/DPT
6,8 ME/FSE+

b4

PORTUGAL )
Gressons ¢95n3g Rl S

Distribuicao
indireta de
generos
alimentares e ou
de bens de
primeira
necessidade
através da
atribuicao de
cartoes
eletronicos paraa
Sua aquisicao nos
estabelecimentos
comerciais
aderentese
medidas de
acompanhamento

4



Critérios de selecao

° 8 Tipologias com critérios de selecao aprovados apés 2.2 Reuniao do CA

v" Qualificacdo de pessoas com deficiéncia e ou incapacidade

v' Bolsas de ensino superior para alunos carenciados

v' Reforgo dos Servicos de Psicologia e Orientacao

v' Apoio ao emprego de pessoas com deficiéncia e ou incapacidade

v' AcoOes de sensibilizacdo e campanhas

v" Apoio técnico e financeiro a organizagoes da sociedade civil (ONG) que atuam na area da igualdade e nao
discriminacao

v" Aquisicao direta de géneros alimentares e ou de bens de primeira necessidade

v Distribuicao direta de géneros alimentares e ou de bens de primeira necessidade e medidas de

acompanhamento

soeessons ¢95030 R e



Critérios de selecao

Tipologias

Prioridades N.2 total Com critérios
|. Mais e melhor emprego, conciliacao da vida profissional e pessoal e igualdade de género 6 3
Il. Mais e melhor qualificacao inicial para crescer 3) 4
Ill. Mais e melhor (re)qualificacao de adultos para crescer 7 3
IV. Mais e melhor inclusao de pessoas em risco ou em situagao de exclusao social 16 7
V. Mais e melhor acesso a servicos de qualidade 17 11
VI. Combater a privacao material 4 2
VII. Assisténcia técnica 1 1

56 31
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Sistema de gestao e controlo

é:é} Descricao de Sistemas Manual de Procedimentos
de Gestao e Controlo Manual de Gestao do Risco
de Fraude

30/06/2023 03/08/2023

Estratégia Antifraude

- Declaracao Politica Antifraude
- Cartade Milsséo e Valores
- Codigo de Etica e Conduta

69 PESSOAS

&P 2030 L’ 2030 - 3:2';323-;12 i;;ela



Capacitacao dos atores relevantes

Plano de Formacao para 2023
ﬁ - Aprovado em 10/08/2023 e em execucao
- Abrange todos os colaboradores da AG e dos Ol (apds a sua designacdo formal)

Capacitacao dos membros do CA

Lancamento de 2 Avisos destinados a financiar a capacitagcao dos Parceiros Sociais:
- Capacitacao dos Parceiros da CPCS -aberto de 31/03/2023 a 06/06/2023
o - Capacitacao de parceiros da economia social do CNES - aberto de 09/10/2023 a 13/12/2023

60 PESSOAS
39 2030

_ Apresentagoes no ambito das Condig6es Habilitadoras a integrar na proxima reuniao do CA:
‘“ Academia - Cartados Direitos Fundamentais da Unido Europeia(CDFUE) - DGPJ
gFundos - Convencao das Nacdes Unidas sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia(CNUDPD) - INR

¥

Capacitacao dos beneficiarios
- Sessoes de esclarecimento relativas aos Avisos lancados e aos novos Sistemas de Informacao

J

-
.( Academia dos Fundos
- Acdo de sensibilizagcdo no ambito da Estratégia Nacional Antifraude (12/10/2023)

- Acao de formacao de Auxilios de Estado(19a20/10/2023 e 20 a 21/11/2023)
- Sessao de capacitacdao CDFUE e CNUDPD(31/10/2023)

Gressoas gonay e




Condic¢oes habilitadoras (a31/10/2023)

Transversais Fundos
de Coesao, FEAMPA
e Fundos do MAI

20

Condicoes
Habilitadoras

4
Horizontais

16

Tematicas

gaessons g9onay [ Cer

60 PESSOAS
29 2030

9

Condicoes
Habilitadoras

A
Horizontais
5
Tematicas




Condic¢oes habilitadoras (a31/10/2023)

4 Horizo

H1. H2.

Mecanismos eficazes de
acompanhamento do mercado
dos contratos publicos

Instrumentos e capacidade
para a aplicacao efetiva das
regras em matéria de
auxilios estatais

Site Citius (informacao
atualizada sobre empresas
em dificuldade)

Portal Base

Cddigo dos Contratos
Publicos

Rede de apoio em matéria
de auxilios de Estado

Acoes de formacao e de
sensibilizacao em auxilios
de Estado

Plataformas eletronicas de
contratacao publica

, PORTUGAL Cofinanciado pela
a 2030 Unido Europeia

69 PESSOAS
99 2030=="

ntais
H3.

Aplicacao e execucao efetivas

da Carta dos Direitos
Fundamentais da UE

Estudo comparativo das
melhores praticas
europeias e
recomendacdes da COM
quanto ao cumprimento
da Carta

Roteiro programatico
sobre a aplicacao da Carta

AcoOes de formacao no
ambito da Carta

H4.

Execucao e aplicacao da
Convencao das Nagoes

Unidas sobre os Direitos das

Pessoas com Deficiéncia
(CNUDPD)

Estratégia Nacional para a
Inclusao das Pessoas com
Deficiéncia 2021-2024

Mecanismo Nacional de
Monitorizacao da
Implementacgao da
Convencao sobre 0s
Direitos das Pessoas com
Deficiéncia

Instituto Nacional para a
Reabilitacao




Condic¢oes habilitadoras (a31/10/2023)

B Tematicas

CH4.1 CH4.2 CH4.3 CH4.4 CH4.6
Mercado de trabalho Igualdade de género Ouadro estratégico Inclusao social e Salde e cuidados
da Educacgao reducao da pobreza continuados

OE 4.6

Acesso a educacao
e formacao OF 4.8 OF 4.11

Inclusao ativae Acesso a servicos

OE4.3

Conciliagao
profissional e
familiar

OE 4.1

Acesso ao
emprego

OE 4.7 empregabilidade de qualidade

Aprendizagem ao
longo da vida

Gressoas gonay e



3. Plano de Avaliacao
PESSOAS 2030

45



PORTU

20

1

—

al)

~_

PORTUGAL
Rede o ” 2
4 Monitorizag@o e Avaliagdio o 030

Plano Glolbdl
de Avaliacdo
do Portugal
2030

Documento de trabalho 5 — apenas para utilizagéo no seio da Rede M&A

&§C

Ambito programatico

% Programas 2030 (4 Tematicos e 7 Regionais + PAT)
<+ FAMI

% PRR (sempre que exista complementaridade nas
intervencoes)

Fundos (FEDER, FC, FSE+, FTJ, FEAMPA, FAMI, IRR)

Quadro Institucional

» Rede de Monitorizacao e Avaliacao

AD&C | Autoridades de Gestao | PlanAPP | GPEARI | PRR

» Comissao Interministerial de Coordenacao

> RePLAN

Rede interministerial para cooperacao e partilha de
conhecimentos e de recursos na Administracao Publica

46



Da experiéncia do PT2020 ao Plano Global de Avaliacao do PT2030

L’ O PGA e os Planos de Avaliacao dos Programas
PORTUGAL

203

Parte |
M Sintese da Parte | do PGA
PT2030

Parte Il

Estratégia, Lista e Fichas das
avaliacoes do PGA PT2030
que cobrem intervencoes
cofinanciadas por estes

© ADsC

47



PORTUGAL

2030

Avaliacao
Estudos / investigacao
Monitorizacdo

Auditoria

Gestao
(selecdo; acompanhamento)

© ADsC

»

Andlise Custo-
Beneficio

Avaliacao de projeto

(autoavaliagdo e
avaliagdo externa)

Da experiéncia do PT2020 ao Plano Global de Avaliacao do PT2030

L Avaliacao e outros mecanismos de acompanhamento, analise e prestacao de contas

Plano Global de Avaliagdo do Portugal 2030

Avaliacao de
intervencgoes e
Programas dos

fundos

desenvolvimento metodolégico

Acompanhamento da execucao, realizagdes e
resultados / reporte

Auditoria de
projetos

Critérios
Selecdo

Auditoria de
sistema

—-—— iy,

N
1
1

Avaliacdo de
politicas
conexas com a

intervencao

dos fundos Intervenientes:

| AD&C, AG, Rede M&A
AG

Outras entidades da Administracdo
Publica (e.g. PlanAPP, RePLAN)

Academia
Avaliadores

Auditores; Autoridades de auditoria

Beneficiarios

Auditorias
TC/TCE

A 4

Projetos

Programas
PT2030

4

8



J

PORTUGAL

2030

Incidéncia

Grandes Agendas

Areas Geogréficas

Areas de Politica

Instrumentos de
Politica

Financiamentos /
Programas

© ADsC

PGA 2030:

Tipo de analise

Avaliagbes Globais

AvaliagGes de Impacto

Avaliagdao de Implementagao

Estudos de apoio a implementagado

Da experiéncia do PT2020 ao Plano Global de Avaliacao do PT2030

quadro logico das avaliacoes a realizar

Ambito, incidéncia e tipo de analise:

v" Grandes agendas, cobrindo um conjunto alargado de instrumentos
gue contribuem para o mesmo objetivo global

v Avalia¢des tematicas:

« Areas Geograficas -quando um conjunto de instrumentos
contribuir de forma agregada para um objetivo num determinado
territorio

« Areas de Politica - objeto inclui varios instrumentos que
contribuem para o(s) mesmo(s) objetivo(s) especificos

* Instrumentos de Politica - objeto € apenas um instrumento

v Financiamentos / Programas, quando o foco é a implementacdo



s

PGA 2030: quadro légico das avaliacoes a realizar (cont)
PORTUG,

203010 Compromisso entre cobertura das areas de intervencao do PT2030 e avaliagcoes focadas
+»» Avaliacoes com niveis de aprofundamento e extensao distintos no mesmo Programa
% Contemplar complementaridades entre PT2030 e PRR

+»» Calendarizacao

Avaliacoes de Impacto do PT2030

Avaliacoes de Implementacao

Avaliacoes de Impacto de intervencoes PT2020
com continuidade no PT2030

—————————

Periodo de Programacao

© ADsC 50



bd EOOUAYS

©  Apresentacdo da
Proposta de

PLANO DE
AVALIACAO



Objetivo
~ R

Contribuir para o planeamento, concecao e execucao
de exercicios de avaliacoes de qualidade, capazes de
responder as necessidades de aprofundamento da
evidéncia em torno das politicas financiadas;

Cumprir o requerido em matéria de avaliagcao para o
periodo de programacao 2021-2027, conforme
requerido pela regulamentacao aplicavel e no texto

do Programa;
N ° J

e 90030 [l s

52



Tipos e incidéncia das Avaliacoes

4 N

Tipos de Avaliagaoem Incidéncia das Avaliagoes:

funcao do seu objetivo:
« Tematica(abrangendo um

« Avaliacdes de determinado objetivo especifico
Implementacgio/ ou determinados instrumentos)
processo

* Programa(circunscritaa

« Avaliacées de algumas dimensoes ou areas de

impacto (particular intervengao)

enfoque neste tipo)
‘ ] E outros estudos de suporte
% 50E3SOSOAS ‘! 2030 - Unido Europeia k p J
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Modelo de governacao do Plano de Avaliagao do
PESSOAS 2030

Definir a missao e estratégia de avaliacao e assegurar recursos necessarios a suaimplementacao
Decisores Aprovar o PGA PT2030
politicos (CIC) Participar nos Grupo de acompanhamento
Considerar os resultados das avaliagoes nas tomadas de decisao
Desenvolver e implementar o PGA PT 2030 e os Planos dos Programas
AD&C e Coordenar todo o processo avaliativo promovendo a sua qualidade, nomeadamente, na elaborac¢ao dos
Autorida(jes de Cadernos de Encargos e especificagoes técnicas, coordenacao dos Grupos de Acompanhamento, na

gestao aprovacao dos Relatoérios, na divulgacao dos resultados das avaliagoes e no follow-up das recomendacoes

Acompanhamento . .
P potenciando a sua qualidade
mplementar os respetivos processos de follow-up

Analise e aprovacao do Plano de Avaliagao do PESSOAS 2030 e respetivas atualizagoes

Discussao dos principais produtos da avaliagao, incluindo produtos ao longo do processo avaliativo
Apreciar os resultados das avaliagoes

Receber e participar na comunicac¢ao da avalia¢ao ao longo do processo avaliativo

Acompanhar o seguimento dado as conclusdes e recomendacoes das avaliagoes

Cofinanciado pela
Unido Europeia

Comité de

Participar na formulacao das questoes de avalia¢ao
Grupos de Disponibilizar informacgao relevante para a avaliagao

Incorporar nos pareceres técnicos o conhecimento que detém sobre a tematica em avaliagao
Acompanhamento >

.60 PESSOAS
29 2030 =

54



PORTUGAL
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Avaliacoes a Realizar



‘Q 2030 et

Avaliacoes a realizar

-~

N

Proposta desenvolvida com base:

Na articulacao na Rede de Monitorizacao e Avaliacao no contexto da
elaboracao do PGA PT 2030 submetido para aprovacao da CIC PT 2030
Na evolugcao da lista apresentada na 22 Reuniao do Comité de
Acompanhamento do PESSOAS 2030

Na recolha de contributos dos parceiros nesta matéria,
nomeadamente para inclusao de novas avaliacoes

Na estabilizacao da estratégia de avaliacao do Programa e OP4

Y2030 H

Cofinanciado pela
Unido Europeia

56




Avaliacao

Avalia(;éo dos Fundos Europeus sobre Plroces:o((IF)’) | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028
mpacto
Outros Estudos

| 12 |
Arranque do PESSOAS 2030 Processo

Avaliacoes arealizar

Calendarizacao de realizagao

Trimestres

4ol 12 ]20]30 42l qe 223 4] 12| 22 32l 4o 12 [20] 32 ] 42l 1o | 20

*

Operacionalizacao do PESSOAS 2030 Processo

Autonomia e Flexibilidade Curricular

Educacao Inclusiva

Programa Qualifica

Bolsas de Doutoramento

Insercao de Cidadaos estrangeiros e minorias

Impacto
étnicas
Apoios ao emprego
Qualidade do sistema educacao e inclusao dos
grupos desfavorecidos
GghEssons ¢95030 [l Soincmei -

Lancamento do concurso

Periodo da avaliacao
2% fase de avaliacao

57



Avaliacoes a realizar

Avaliacao dos Fundos Europeus sobre | Processo(P) | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028

Impacto(l) Trimestres

| 0 Trimestres |
Outros Estudos) 1o | 22132 | 42| 12 |22 32| 42| 12 [ 22| 32 42| 12 [22] 32 ] 42| 12 | 22| 32 | 42] 12 | 22 32 | 4]

Qualificagoes de nivel intermédio *
“Ups/reskilling” da popula¢ao adulta empregada *
“Ups/reskilling” da populag¢ao adulta desempregada *
Igualdade de género i
Inclusao social e profissional de PCDI Impacto *
Avaliagao da Comunicacao do PESSOAS2030 :
Programa Escolhas *
Modelo de Apoio a Vida Ativa Independente (MAVI) y
Impacto PESSOAS 2030 *
Formas de integracao dos principios horizontais [N 2ILLE *
Estudos sobre os destinatarios das medidas de
combate a privagao material

GeEses 2030

Outros Estudos & &3

Lancamento do concurso

Cofinanciado pela

Unido Europeia Periodo da avaliagcao

. 20 fase de
avaliacao

58



Lista das avaliagoes e estudos inseridos no Plano de Avaliacao do PESSOAS 2030
coordenadas por outras entidades do ecossistema dos fundos europeus

+»» Entidades coordenadora: AD&C
+» Periodo temporal: 2024/2025

+» Entidades coordenadora: A definir
+» Periodo temporal: 2024/2025

+» Entidades coordenadora: AD&C
s Periodo temporal: 2026

+ Entidades coordenadora: PlanApp
s Periodo temporal: 2026

59



4. Plano Estratégico de
Comunicac¢cao PESSOAS 2030

60



Apresentacao da proposta de

PLANO ESTRATEGICO DE COMUNICACAO

% PROGRAMA DEMOGRAFIA,
QUALIFICACOES
E INCLUSAO




Objetivos principais e publicos-alvo

Objetivos Publicos-alvo

- Beneficiarios;

- Aumentar a notoriedade dos fundos europeus em Portugal;

- Destinatarios;
- Reforcar a percecao positiva da aplicacao dos fundos, em particular

- Publico em geral;
nas areas de intervencao do Programa.

- Meios de Comunicacao Social;
(62 PESSOAS s de bomunicac
Operacionalizacgao ‘-59 2030 - Sociedade Civil;
- Parceiros;

- porvia do envolvimento dos publicos-alvo; _
- Ecossistema dos Fundos;

- por via da assessoria de imprensa; , o
- Organismos Intermeédios

- por via da comunicacao digital. .
- Comité de Acompanhamento;

- Outras entidades governamentais
e decisores politicos;
- Parceiros econdémicos e sociais.



Tom e estratégia de comunicacao

Tom da Comunicacgao

Estratégia de comunicacao

A comunicacao vai desenvolver-se em

A comunicacao deve ser:

e Transparente; 3 vertentes principais:
 Clara;
« Comunicacao digital;
* Proxima;
» Assessoria Mediatica e paid media;
» Coerente;

e Comunicacao integrada.
A comunicacao deve ter:

* PUblicos-alvo bem definidos e segmentados; GQE) PESSOAS

« Canais de comunicacao alinhados com a segmentacao " 19 2030
dos publicos.



Principais acoes

Comunicacao digital Comunicacao Integrada

- Redes sociais: - Comunicados de imprensa; - Agoes especificas para os publicos alvo - Guia do
Beneficiario  (em articulacao com Rede

- Website. - bontactos com jornalistas; Comunicacao PT 2030), Kit para destinatarios finais,
- Promogao darelagao com otc.
imprensa regional; - Campanhas de publicidade exterior;
- Paid media - Videos institucionais e de storytelling;
vlgqa PESSOAS . . - SessOes de esclarecimento para beneficiarios;
\-59 2030 - Parcerias de media

- Spots televisivos e radio;

- Roteiro PESSOAS 2030;

- Boletim quadrimestral;

- Merchandising;

- Presenca em Feiras e outros eventos.

- Iniciativas europeias;



Operacdes de Importancia Estratégica

Proposta do Plano Estratégico de Comunicagcao do PESSOAS 2030

A organizacao das acoes de comunicacao das OIE, sera dos beneficiarios
das operacoes de importancia estratégica, em articulacao com a AG e Organismos
Intermédios (quando aplicavel) do PESSOAS 2030

)

Proposta de
responsabilidade das OIE:

- Estagios Profissionais e Qualificacao e
Apoio ao emprego de PCDI-com |[EFP

- Cursos Profissionais - com IGeFE (e outros
representantes das Escolas Profissionais)

« Centros Qualifica - com ANQEP

« MAVI-com ISS

Propostas de Selo de Operagao de Importancia Estratégica

* * %
* *
- *
* *
* 4 K
C
FUNDOS EUROPEUS

a CONSTRUCAO

9
m 3
%, . SapEssoas | &
%, B0 &
e AN
PORTANC

~

& fruto da UNIAO 2l

FINANCIADO POR
FUNDOS EUROPEUS

OPERAGAO DE IMPORTANCIA ]

ESTRATEGICA
_6IPESSOAS
‘%‘J 2030




Comunicagao Interna

* Informacao de qualidade e permanente; * Newsletter interna semanal PANORAMA;
* Promocao do espirito de missao; * Kit de Boas Vindas;
* Desenvolvimento de cultura institucional sélida. * Encontros de quadros;

e Intranet PESSOAS 2030;

A of A Sl * Sistema de monitorizacao da qualidade da Comunicacao
2030 Interna.

60 PESSOAS
29 2030



Fases de implementacao

69 PESSOAS
39 2030

12 FASE 22 FASE
até junho 2024 de julho 2024 a 2026

LANCAMENTOE CONSOLIDAGAO DA
NOTORIEDADE DO NOTORIEDADE E
PESSOAS 2030 PERCEGAO DA MARCA

32 FASE
2027 a 2029

DIVULGAGAO DOS RESULTADOS E
MONITORIZAGAO DAS ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS E AVALIAGAO

CONTINUAR A TRABALHAR PARA
O RECONHECIMENTIO DA MARCA



Monitorizacao e avaliacao

Monitorizagao

Avaliacao da Comunicacao

Conjunto amplo de indicadores de realizagao A avaliacao da comunicacao sera realizada com o apoio de
e resultado nos varios meios e canais. uma equipa de consultores/peritos externos.

Alguns Indicadores propostos Metas 2029

Website: Sessies iniciadas 1900 000 Os resultados dos estudos, bem como dos dados da
Redes Sociais: Sequidores 28 000 monitorizacao serao apresentados atraves de:

Campanhas de publicidade 45 » Comunicados de imprensa; 6«3 'PESSOAS
Numero de eventos PESSOAS 2030 15 * Boletim PESSOAS 2030 ‘59 2030

Videos Storytelling realizados 60 * Newsletter PANORAMA

Edicoes Newsletter PANORAMA * Negociacoes de entrevistas;

90
* Publicacoes nas redes sociais.



Ponto de Situacdao da Comunicacao do

PESSOAS 2030 60 PESSOAS
49 2030
- Lancamento do website do Programa (em articulagdo com a Rede de Comunicacdo do PT

- Criacao e dinamizacao das Redes Sociais do Programa (paid 2030 - ateé ao final do ano

media para divulgacdo de eventos) - Kit para Destinatarios - até ao final do ano
- Organizacao de eventos: -Preparagcao da participagcao nas feiras tematicas
- Apresentacdo da Avaliacdo da Digitalizacdo da Educacao Qualifica e Futuralia- 12 trimestre de 2024

- Evento Anual do Programa e Ano Europeu das Competéncias

(com parceria de media)
- Iniciativa Governo + Préximo (em articulacdo com a Rede)

- Sessoes de esclarecimento sobre os Avisos

- Video Institucional



5. Outros Assuntos
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