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Aviso para apresentacao de candidaturas

Cédigo do aviso  PESSOAS-2024-5
Data de publicagdo 01/03/2024
Natureza do aviso  Concurso

Ambito de atuagdo: Operagdes

Designagao do aviso

Cursos profissionais - ano letivo 2023/2024

Apoio para

O presente Aviso para Apresentacdo de Candidaturas abrange a tipologia de operagdo “Cursos Profissionais”, que constituem
percursos de ensino secundario com dupla certificagdo, que desenvolvem competéncias sociais, cientificas e profissionais
necessarias ao exercicio de uma atividade profissional, permitindo a obtencéo do nivel 4 do Quadro Nacional de QualificacGes
(QNQ), e que integram uma forte componente de formacgdo em contexto de trabalho em estreita articulagdo com o tecido
econdémico, disponibilizando ofertas ajustadas aos jovens que procuram um ensino mais pratico e técnico.

AcOes abrangidas por este aviso

No ambito deste Aviso para Apresentacdo de Candidaturas € elegivel o 1.2 ano curricular dos cursos cujo ciclo formativo se
inicia no ano letivo 2023/2024, bem como o 2.2 e o 3.2 ano curricular dos cursos cujo ciclo formativo se iniciou,
respetivamente, nos anos letivos 2022/2023 e 2021/2022.

Entidades que se podem candidatar

Nos termos das alineas a), c) e d) do artigo 61.2 do Regulamento Especifico da area tematica Demografia, QualificacGes e
Inclusdo, adotado pela Portaria n.2 325/2023, de 30 de outubro, constituem-se como beneficidrios do presente Aviso:

- Escolas profissionais publicas e entidades proprietarias de escolas profissionais privadas;
- Escolas do ensino particular e cooperativo;
- Instituto do Turismo de Portugal, I.P., enquanto organismo que tutela as escolas de hotelaria e turismo.
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Area geogréfica abrangida
Sdo elegiveis as operagdes desenvolvidas nas regides Norte, Centro e Alentejo (NUTS 1), de acordo com a geografia de
NUTS definida no Regulamento (CE) 1059/2003, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 26 de maio de 2023, com a

redacdo que lhe foi dada pelo Regulamento (UE) 2016/2066, da Comissdo, de 21 de novembro de 2016. A elegibilidade
geografica é determinada pelo local de realizacdo das agdes.

Periodo de candidaturas

Abertura — Dia util seguinte ao da publicagdo do presente aviso.

Termo - 30 dias seguidos apos a data de abertura, até as 18H00, sendo que caso a data de termo venha a coincidir com
um dia ndo Util, serd considerado o dia util imediatamente a seguir.

Dotagdo fundo indicativa disponivel neste Fundo e Taxa maxima de cofinanciamento
aviso

205 000 000€ FSE+ 85%

Programa financiador

PESSOAS 2030
Entidade gestora do apoio
Autoridade de Gestdo do PESSOAS 2030.

Contactos para mais informagdes

Linha dos Fundos 800 10 35 10 (09:00-18:00h - gratuito)

Correio eletrénico: linhadosfundos@linhadosfundos.pt

Programa PESSOAS 2030
Telefone: 21 589 53 00 (servico de Call Center)

Correio eletronico: geral@pessoas2030.gov.pt
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Finalidades e objetivos

A tipologia de operagdo “Cursos Profissionais” visa proporcionar aos alunos uma formacgdo profissional inicial, com
aprendizagens diversificadas, de acordo com os seus interesses, com vista ao prosseguimento de estudos e/ou a inser¢do no
mercado de trabalho, procurando, através dos conhecimentos, capacidades e atitudes trabalhados nas diferentes
componentes de formacado, alcangar as areas de competéncias constantes do Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade

Obrigatoria.

Integram-se na presente tipologia de operagdo os Cursos Profissionais, incluindo os cursos com Planos Préprios, enquanto
percursos de ensino secundario com dupla certificagdo, que desenvolvem competéncias sociais, cientificas e profissionais
necessarias ao exercicio de uma atividade profissional, permitindo a obtencdo do nivel 4 da QNQ, integrando uma forte
componente de formagdo em contexto de trabalho em estreita articulagdo com o tecido econémico e disponibilizando
ofertas ajustadas aos jovens que procuram um ensino mais pratico e técnico.

Dotacao

Programa PESSOAS 2030 (Programa Tematico Demografia, Qualificagdes e Inclusdo)

Prioridade do
4B. Mais e melhor qualificagdo inicial para crescer

Programa
ESO4.6. Promover a igualdade de acesso e a conclusdo, em especial por parte dos grupos
desfavorecidos, de um percurso de educacgdo e formacgdo inclusivo e de qualidade, desde a

Objetivos educacdo e acolhimento na primeira infancia até ao ensino superior, passando pelo ensino e

especificos formacdo gerais e vocacionais, bem como a educacdo e aprendizagem de adultos, facilitando,
nomeadamente, a mobilidade para fins de aprendizagem para todos e a
acessibilidade para as pessoas com deficiéncia

Tipologia de

polog - ESO4.6-01-01 - Ofertas de educacdo e formacdo profissionalizante

Intervencgao

TlpOIOgLa de 4021 - Cursos Profissionais

Operagdo

Fundo Valor Dotagdo Fundo Taxa Maxima Valor Dotagdo Nacional Fonte 'de FlnefnCIar?ento
Nacional disponivel
FSE + 205 000 000,00€ 85% 36 176 470,59€ OE
Dotagdo Global 241176 470,59€ 100%

Enquadramento em instrumentos territoriais

Ndo aplicavel.
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Legislagdo nacional
Tem politica pablica regulada?

|:| Nao

Sim. Qual? Decreto-Lei n.2 396/2007, de 31 de dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.2 14/2017, de 26
de janeiro e pelo Decreto-Lei n.2 84/2019, de 28 de junho;

Portaria n.2 235-A/2018, de 23 de agosto.

Tem regulamento especifico?
D Ndo

Sim. Qual? Portaria n.2 325/2023, de 30 de outubro, que adota o Regulamento Especifico da area
temdtica Demografia, Qualificacdes e Inclusdo, doravante designado por Regulamento
Especifico.

Acdes elegiveis
Sdo elegiveis as seguintes a¢des, de acordo com o disposto nas alineas a), b) e ¢) do artigo 592 do Regulamento Especifico:

e Apoios aos Cursos Profissionais, integrados no Catalogo Nacional de Qualificagdes (CNQ), que tém uma duragdo de trés
anos e estdo organizados em quatro componentes de formagdo: Formacgdo Sociocultural, Formacao Cientifica, Formagdo
Tecnoldgica e Formagdo em Contexto de Trabalho;

e Apoios a cursos de nivel secundario conferentes do nivel 4 do QNQ com planos proprios;
e Apoios aos estudantes dos cursos profissionais e com planos préprios.

No dmbito deste aviso é elegivel 0 1.2 ano curricular dos cursos cujo ciclo formativo se inicia no ano letivo 2023/2024, bem
como 0 2.2 e 0 3.2 ano curricular dos cursos cujo ciclo formativo se iniciou, respetivamente, nos anos letivos 2022/2023 e
2021/2022.

Entidades beneficidrias (incluindo destinatarios, quando relevante)

Nos termos previstos na alinea a), c) e d) do artigo 612 do Regulamento Especifico, no presente aviso, constituem-se como
beneficiarios desta tipologia de operacdo:

- Escolas profissionais publicas e entidades proprietarias de escolas profissionais privadas;

- Escolas do ensino particular e cooperativo;

- Instituto do Turismo de Portugal, I.P., enquanto organismo que tutela as escolas de hotelaria e turismo.

Nos termos do artigo 602 do Regulamento Especifico, sdo destinatarios desta tipologia de operac¢do, os jovens que tenham
concluido o 3.2 ciclo do ensino bdsico, ou equivalente, desde que observados os requisitos de ingresso nos cursos
profissionais de nivel secundario.
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Condig0es especificas ou normas técnicas a observar pelos beneficidrios ou operagdes

Os beneficiarios tém de assegurar, desde a data de apresentacdo da candidatura até a data de conclusdo da operacdo, o
cumprimento dos requisitos estabelecidos no disposto no Artigo 142 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de marco e no
artigo 7.2 do Regulamento Especifico bem como garantir que ndo estdo abrangidos pelos impedimentos e condicionamentos
previstos no Artigo 16.2 do citado Decreto-Lei.

Os beneficiarios estdo obrigados ao cumprimento das disposi¢cdes contidas nos artigos 4.2 e 15.2 do Decreto-Lei n.2 20-
A/2023 de 22 de margo, bem como no artigo 8.2 do Regulamento Especifico.

Nos termos do estabelecido no n.2 4 do artigo 14.2 do Regulamento Especifico, os beneficidrios devem ainda promover o
encaminhamento dos formandos para a realizagdo do diagndstico de autoavaliacdo do nivel de competéncias digitais, em
alinhamento com os objetivos da Academia Portugal Digital.

Modalidade de apresentacao Numero maximo Duragao
de candidaturas de candidaturas das operacgdes

Duragdo maxima de 12 meses que
Individual 1 candidatura por beneficidrio* devera corresponder a duragdo do
ano letivo 2023/2024

* Admitem-se, no entanto, as seguintes excegdes:

a) No caso do Instituto do Turismo de Portugal, I.P., atendendo a sua especificidade enquanto organismo que tutela as escolas
de hotelaria e turismo, admite-se a submissdo de mais do que uma candidatura no ambito do presente aviso, podendo
apresentar uma candidatura por escola de hotelaria e turismo com atividade nas regiGes elegiveis ao Programa;

b) Entidades proprietarias de escolas profissionais privadas ou entidades proprietdrias de estabelecimentos de ensino
particular e cooperativas autorizadas para ministrarem, em simultaneo, cursos profissionais conferentes do nivel 4 de QNQ
bem como cursos de nivel secundario com planos préprios, ao abrigo do estatuto do Ensino Particular e Cooperativo,
devendo apresentar nesse caso uma candidatura para os cursos profissionais e outra para os cursos com planos proprios,
considerando que se aplicam formas de apoio diferenciadas, conforme disposto no ponto seguinte.

Condigdes de atribuigdo de financiamento da operagao

Os apoios a conceder no ambito do presente Aviso para Apresentacdo de Candidaturas revestem as seguintes formas,
consoante o tipo de cursos elegiveis, nos termos previstos no artigo 18.2 do Decreto-Lei n2 20-A/2023, de 22 de marc¢o:

1) Para as operacgdes relativas a cursos profissionais, a modalidade de financiamento é a prevista na alinea e) do n.2 2
do artigo 18.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de margo, ou seja, uma combinacdo de custos unitarios, para o
financiamento dos seus custos de funcionamento, com o reembolso de custos elegiveis efetivamente incorridos e pagos
(custos reais), para os subsidios e abonos pagos aos formandos.

Nestes casos € aplicada a tabela de custos unitarios aprovada, conforme Anexo B-4 ao presente aviso de acordo com as
regras de financiamento especificamente criadas para o efeito, tal como resulta da Deliberacdo n.2 03/2024/PRM, da CIC
Portugal 2030, a qual consta do Anexo B-5.

2) Para as operac0Oes relativas a cursos com planos proprios, a modalidade de financiamento é a prevista na alinea d) do n.2
2 do artigo 18.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de marco, que corresponde ao financiamento de uma taxa fixa de 40%
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dos custos elegiveis diretos com pessoal, conforme documento metodoldgico, que consta do Anexo B-6 ao presente Aviso.

A base de incidéncia da taxa fixa de 40% sao os custos elegiveis diretos com pessoal, para cobrir os restantes custos elegiveis
da operagdo, com excegdo dos subsidios e abonos pagos aos formandos que sdo considerados custos elegiveis adicionais,
ndo incluidos na base de incidéncia nem na taxa fixa, sendo o financiamento destes encargos efetuado com base na
modalidade de reembolso de custos efetivamente incorridos e pagos (custos reais).

No ambito da presente tipologia de operagdo e nos termos do artigo 63.2 do Regulamento Especifico, os custos diretos de
participacdo, nomeadamente respeitantes a propinas e outras receitas cobradas aos destinatarios, relevam como receita
gerada durante a execucdo da operagao.

Estabelece ainda o n.2 2 do citado artigo 63.2 que as receitas realizadas durante a execugdo da operacdo sdo deduzidas, no
todo ou proporcionalmente, ao custo total elegivel da operacdo, consoante esta seja cofinanciada, respetivamente, na
integra ou parcialmente (alinea a) do n.2 4 do artigo 34.2 do Regulamento Especifico) e que o montante das receitas sera
relevado, por estimativa, no momento da decisdo, para efeitos de apuramento dos montantes a financiar, e no final da
operacdo, em sede de apuramento do saldo final, tendo em consideracdo as receitas efetivamente realizadas (n.2 5 do artigo
34.2 do Regulamento Especifico).

A taxa de financiamento das despesas elegiveis € de 100%, comparticipada em 85% pelo FSE+ e 15% pelo Orgcamento de
Estado, conforme previsto no n.2 3 do artigo 31.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de margco.

No caso das entidades previstas no n.2 1 do artigo 312 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de margo os 15% sdo por si
suportados.

As atividades integradas nas candidaturas apresentadas devem ter inicio e término no periodo de duragdo das mesmas.

Nos termos do n.2 6 do artigo 63.2 do Regulamento (UE) n.2 2021/1060, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 24 de
junho de 2021, as operagdes que estejam materialmente concluidas ou totalmente executadas antes da apresentacdo da
candidatura ndo podem ser selecionadas para efeitos de financiamento.

Auxilios de Estado

[] Aplicavel? Enquadrar: Regulamento Geral de Isencdo de Categoria
Auxilio de minimis

Notificacdo a Comissdo Europeia

Ooon

Servico de Interesse Econdmico Geral

Ndo Aplicavel? Fundamentar:
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Formas de apoios

Subvencdo

X X

Custos reais

Custos Unitarios

X [

Em programa

69 PESSOAS
129 2030

Data da decisdo

Nacional Deliberagdo CICn2  03/2024/PRM
[ ] Montantes Fixos [ ] Em programa Data da decisdo
[] Nacional Deliberagdo CIC n?
Artigo 53.°(1d) e

Artigo 56 (1) do
Regulamento

Taxa Fixa 40% da taxa Artigo (UE) n.c
2021/1060 de 24
de junho de
2021

|:| Financiamento ndo associado a custos Data da decisdao

[] Instrumento financeiro

Custos elegiveis
1. Nas operacges de apoio aos cursos profissionais, sdo elegiveis:
- Os encargos com formandos, financiados na modalidade de custos elegiveis efetivamente incorridos e pagos (custos reais),
nos termos da alinea a) do n.2 2 do artigo 23. e artigo 25.2 do Regulamento Especifico.
- Os restantes encargos, financiados na modalidade de custos unitdrios, com base no valor anual por turma e por curso,
definido na tabela em Anexo B-4 do presente aviso.
O custo unitario cobre os seguintes custos elegiveis da operagao:
v" Encargos com formadores;
v" Encargos com outro pessoal afeto a operacdo;
v" Rendas e alugueres;
v' Encargos diretos com a preparacdo, desenvolvimento, acompanhamento e avaliac3o;
v

Encargos gerais da operacdo.

2. Nas operacdes de apoio aos cursos de nivel secundario com planos proprios, sdo elegiveis:
- Os encargos com formandos, financiados na modalidade de custos elegiveis efetivamente incorridos e pagos (custos reais),
nos termos da alinea a) do n.2 2 do artigo 23.2 e artigo 25.2 do Regulamento Especifico.

- Os custos diretos com pessoal , enquanto custos diretamente relacionados com o desenvolvimento do projeto (associados
a recibos de vencimento do pessoal com ligacdo direta ao projeto, com evidéncia de afetacdo temporal), sendo aceites os
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Encargos com Formadores (internos e externos), Coordenadores Pedagdgicos; Psicélogos e Professor Orientador da
Formacdo em Contexto de Trabalho, financiados na modalidade de custos elegiveis efetivamente incorridos e pagos (custos
reais) de acordo com as regras previstas nos artigos 262 e 272 Regulamento Especifico e conforme definido no documento
metodolégico OCS em Anexo B-6 ao presente Aviso. Estes custos correspondem a base de incidéncia da taxa fixa para
financiar os restantes custos elegiveis da operagdo (a excec¢do dos encargos com formandos).

- Os restantes custos elegiveis da operacdo, financiados com base na aplicagdo de uma taxa fixa de 40% sobre os custos
diretos com pessoal. Para o valor em causa ndo sdo apresentados quaisquer documentos justificativos de despesa em sede
de pedidos de pagamento. O financiamento destes custos fica dependente do reporte dos custos diretos com pessoal.

Os custos elegiveis suportados por OCS através da Taxa Fixa de 40% sdo os seguintes:

1. Despesas com alojamento, alimentagdo e transporte dos formadores e consultores, quando a elas houver lugar, incluindo
as ajudas de custo, cujo financiamento obedece as regras e aos montantes fixados para atribuicdo de idénticas despesas aos
trabalhadores que exercem funcdes publicas com remuneragBes base que se situam entre os valores dos niveis
remuneratorios 18 e 9;

2. Encargos com outro pessoal ndo docente, que ndo estdo incluidos na base de incidéncia da taxa fixa;
3. Rendas, Alugueres e Amortizacdes;
4. Encargos diretos com a preparacao, desenvolvimento, acompanhamento e avaliacado;

5. Encargos gerais da operacao.

Regras ou limites especificos a elegibilidade de despesa (Quando aplicavel)

1. As operacdes de apoio aos cursos profissionais aplicam-se ainda as seguintes regras ou limites especificos de elegibilidade:

i) O nimero de alunos por turma é fixado pelo Despacho Normativo n.2 10-A/2018, de 19 de junho, alterado pelo
Despacho Normativo n.2 16/2019, de 4 de junho e pelo Despacho Normativo n.2 6/2022, de 16 de fevereiro, podendo
ser elegiveis excecionalmente e, desde que devidamente autorizadas pelos competentes servigos, turmas abaixo dos
minimos estabelecidos.

ii) O valor do subsidio anual por turma, por curso, atendendo aos escaldes de custo definidos na tabela constante do
Anexo B-4, é objeto de ajustamento por cada formando abaixo do limiar para efeitos de financiamento, quando as ofertas
autorizadas nos termos legais ndo atinjam no inicio do ciclo formativo os limiares definidos no que se refere ao niumero
minimo de alunos legalmente estabelecido em matéria de constituicdo de turmas.

iii) O valor do subsidio anual por turma, por curso sera também objeto de ajustamento, no inicio de cada ano letivo do
ciclo de formacdo correspondente, sempre que em sede de verificagdo de gestdo do primeiro pedido de pagamento
previsto, as listas nominais a enviar anualmente pelos beneficiarios, atualizadas com os alunos efetivamente matriculados
e devidamente autorizados, revelarem um numero de alunos inferior ao nimero minimo de alunos legalmente
estabelecido em matéria de constituicdo de turmas.

iv) O ajustamento referido nos pontos anteriores sera efetuado nos seguintes termos:
a) Sempre que o nimero de alunos nas turmas apoiadas seja inferior a 20;

b) No caso dos Cursos Profissionais de Musica, de Interpretagao e Animacao Circenses, de Luz, Som e Efeitos Cénicos,
de Cenografia, Figurinos e Aderecos e de Intérprete de Danca Contemporanea, da Area de Educacgdo e Formagdo
de Artes do Espetdculo, sempre que o nimero de alunos nas turmas apoiadas seja inferior a 14;

c) Nos cursos profissionais sempre que no relatério técnico-pedagodgico (a validar via Plataforma SIGO) seja
identificada como medida de acesso a aprendizagem e a inclusdo a necessidade da integracdo do aluno em turma
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reduzida, ndo podendo esta incluir mais de dois alunos nestas condi¢des, o limite minimo de alunos seja inferior a
16;

d) Nos estabelecimentos de ensino integrados nos territorios caracterizados como de baixa densidade populacional
para efeitos de financiamento, na presente tipologia formativa, nos termos aprovados pela Deliberagdo n.2
31/2023/PL da Comissao Interministerial de Coordenacdo permanente -
https://portugal2030.pt/legislacao/deliberacao-n-0-31-2023-pl/ as turmas sdo constituidas por um ndmero minimo
de 16 alunos e um maximo de 28 alunos, exceto nos Cursos Profissionais de Musica, de Interpretacdo e Animacdo
Circenses, de Luz, Som e Efeitos Cénicos, de Cenografia, Figurinos e Aderecos e de Intérprete de Danca
Contemporanea, da Area de Educacdo e Formac3o de Artes do Espetdculo, em que o limite minimo é de 14;

e) Areducdo ao valor anual do subsidio por turma, por curso correspondera, nos cursos profissionais, ao quantitativo
de 3,33% por cada aluno abaixo dos limites referidos.

v) Os alunos que, fazendo parte do universo de uma turma financiada, vierem a renovar a matricula em maodulos de
disciplinas, unidades de competéncias e unidades de formacgdo de curta duragdo ndo concluidas, ou na formagdo em
contexto de trabalho, integradas no plano de estudos da oferta formativa, no ano escolar subsequente ao ano de
conclusdo do ciclo de formagdo, poderdo, mediante decisdo tomada pela entidade beneficidria, dentro do espaco de
autonomia que lhe é reconhecido, frequentar uma turma subsidiada de outro ciclo de formacdo ao abrigo deste diploma,
ndo sendo os mesmos, no entanto, considerados para efeitos de financiamento da turma, nem integrando as listas
nominais.

vi) Caso o descrito no ponto anterior se dever a facto comprovadamente ndo imputavel ao aluno, designadamente, por
motivo de doenca prolongada, impeditiva da conclusdo do respetivo curso no periodo fixado para o termo do ciclo de
formacdo, considera-se ndo aplicavel essa orientacdo, situagdo em que o aluno deverad ser integrado, com todos os efeitos
dai decorrentes, em turma subsidiada de outro ciclo de formacdo, passando a constar da lista nominal.

vii) Caso existam formandos néao elegiveis identificados ao longo das verificagcdes de gestdo efetuadas pela Autoridade de
Gestdo, deverdo os mesmos ser expurgados das listas nominais e aplicada a respetiva corregdo nos termos anteriormente
elencados, quando aplicavel.

viii) Caso os limiares de alunos por turma, ao nivel da politica publica nacional sejam alterados, decorrentes
designadamente das dinamicas demograficas, os mesmos serdo adotados nesta sede.

ix) As turmas que resultarem da agregacao de cursos diferentes, atendendo a sua reduzida dimensédo, serdo objeto de
apoio através da aplicacdo do escaldo de financiamento mais elevado, no caso do subsidio anual aplicavel a esses cursos
ndo ser do mesmo escaldo.

x) Nos casos em que as entidades beneficidrias de cursos profissionais integrados no CNQ estabelecam parcerias com
estabelecimentos de ensino da rede publica para o desenvolvimento de componentes do plano curricular no ambito de
cursos financiados, a comparticipacdo financeira desses cursos serd reduzida da parcela correspondente as componentes
curriculares desenvolvidas pelos estabelecimentos de ensino da rede publica, nos seguintes termos:

a) Componente de formacdo sociocultural - 35 %;
b) Componente de formacao cientifica - 20 %;
c) Componente de formacgdo técnica/tecnoldgica - 45 %.

xi) O valor do financiamento concedido pode ainda ser objeto de reducdo quando em sede de acompanhamento ou
auditoria forem detetadas irregularidades que coloquem em causa o cumprimento integral da legislacdo nacional;

xii) Na modalidade de custos unitarios ndo é exigida apresentacdo de documentos contabilisticos comprovativos das
despesas cobertas pelos mesmos, ficando, no entanto, as entidades beneficidrias adstritas a observancia das regras de
organizacdo contabilistica que lhe sejam aplicaveis nos termos gerais, nomeadamente no contexto da intervencgdo
tutelada pelo Ministério Educagdo ou outra.
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xiii) No que respeita aos apoios diretos a formandos aplicam-se as regras de elegibilidade e montantes maximos
estabelecidos no artigo 25.2 do Regulamento Especifico.

2. As operacBes de apoio planos préprios aplicam-se as regras previstas no documento metodolégico da respetiva OCS
(Anexo B-6).
3. As despesas financiadas em custos reais, consideram-se elegiveis desde que cumpram, os seguintes requisitos:

- Sejam suscetiveis de financiamento nos termos da legislacgdo comunitaria e nacional relativa ao FSE+, atenta a sua
natureza e limites maximos;

- Sejam efetivamente incorridas e pagas pelos beneficidrios para a execucdo das agdes que integram a candidatura
aprovada pela autoridade de gestdo e para os quais haja relevancia contabilistica e evidéncia factica dos respetivos bens
e Servigos;

- Cumpram com os principios da racionalidade econdmica, eficiéncia e eficacia e da relagdo custo/beneficio; e
- Sejam incorridas e pagas dentro do periodo de elegibilidade definido.

4.S3o elegiveis as despesas realizadas e pagas entre 01 de setembro de 2023 e a data da submissdo do pedido de saldo final,
conforme decorre do disposto no n.2 2 do artigo 20.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de marc¢o e no n.2 1 do artigo 22.2
do Regulamento Especifico, em conjugacdo com o artigo 2732 do mesmo Regulamento.

5. Nos termos do artigo 35.2 do Regulamento Especifico, o pedido de pagamento do saldo final da operagdo deve ser
apresentado no prazo de 90 dias Uteis a contar da data da conclusdo da operacgdo, constituindo este prazo o limite do periodo
de elegibilidade da operacdo.

6. Para além das despesas ndo elegiveis previstas no artigo 64.2 do Regulamento (UE) n.2 2021/1060, de 24 de junho, ndo se
consideram elegiveis as despesas previstas no n.2 5 do artigo 20.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023 de 22 de marco e no artigo
31.2 do Regulamento Especifico.

Formas de pagamento Adiantamentos % Reembolso [] Contra fatura

O beneficidrio tem direito a receber um adiantamento inicial de 10% do valor total aprovado para a operacao, nos termos
previstos na alinea a) do n.2 2 do Artigo 28.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de marg¢o, processado quando se cumpram,
cumulativamente as seguintes condicdes, previstas no n.2 2 do artigo 352 do Regulamento Especifico:

a) Devolugdo do termo de aceitagdo da decisdo de aprovagdo assinado pelo beneficiario;

b) Verificacdo da situacgdo tributaria e contributiva regularizada perante, respetivamente, a administracdo fiscal e a
seguranca social, bem como em matéria de restituicdo de Fundos Europeus;

¢) Comunicac¢do do inicio da operagdo, acompanhada de evidéncia da data de inicio da primeira acdo (primeiro
sumario da primeira acdo que da inicio a operacao).

d) Verificacdo de situacdo legal e regular de Credenciacdo Cooperativa, através de Certiddo emitida pela CASES,
para o caso das entidades legalmente constituidas como Cooperativas.

O restante financiamento é assegurado em funcdo da apresentacdo e analise dos pedidos de pagamento de reembolso e de
saldo final.

Os pedidos de pagamento a titulo de adiantamento, de reembolso e de saldo final, sdo apresentados pelo beneficiario no
Balcdo dos Fundos, com os respetivos dados requeridos pelo sistema de informacao.

No ambito do presente Aviso, atendendo a data da sua publicacdo, bem como a duracdo das operacées e a modalidade de
financiamento aplicavel, devem ser submetidos os seguintes pedidos de pagamento reembolso e de saldo final:
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e Nas operacgdes de apoio a cursos profissionais a entidade deverd apresentar 3 pedidos de pagamento por operacdo
e por ano letivo, correspondente aos 3 periodos letivos definidos anualmente pela tutela respetiva, nos termos que
seguem:

o no final do primeiro periodo letivo: correspondente aos custos reais com os formandos elegiveis que constem
da lista nominal, acrescido de 50% do valor anual apurado nos termos elencados nas regras ou limites
especificos a elegibilidade da despesa;

o apos a conclusdo do segundo periodo letivo, o equivalente aos custos reais com os formandos elegiveis que
constem da lista nominal, acrescido de 30% do valor anual apurado nos termos elencados nas regras ou limites
especificos a elegibilidade da despesa;

o com o término do terceiro periodo letivo, o equivalente aos custos reais com os formandos elegiveis que
constem da lista nominal, acrescido de 20% do valor anual apurado nos termos elencados nas regras ou limites
especificos a elegibilidade da despesa.

Considerando, porém, o periodo de langamento do presente aviso, €, excecionalmente, autorizada a submissao de
dois pedidos de pagamento: i) um pedido de pagamento de reembolso que deve integrar as despesas relativas ao
primeiro e segundo periodos letivos (50%+30%), desde que, para este pedido de pagamento de reembolso seja
identificado o custo unitario por turma correspondente a cada um dos dois periodos letivos (separadamente); e ii)
o pedido de saldo relativo ao terceiro periodo letivo (20%).

e Nas operacGes de apoio aos cursos com planos proprios, as entidades ndo ficam obrigadas a submeter pedidos de
pagamento de reembolso no ambito do presente aviso, podendo submeter apenas o pedido de saldo final.

O beneficiario tem direito ao reembolso das despesas apresentadas a financiamento nos pedidos de pagamento de
reembolso, desde que a soma do adiantamento e dos pagamentos de reembolso ndo exceda 85% do montante total
aprovado, ficando o restante pagamento condicionado a confirmacdo da execucdo da operagdo, na sequéncia da
apresentacdo e analise do pedido de pagamento do saldo final.

O pedido de pagamento do saldo final da operacdo deve ser apresentado no prazo de 90 dias Uteis a contar da data da
conclusdo da operagdo, podendo a Autoridade de Gestdo autorizar um prazo superior, a pedido do beneficiario, em casos
devidamente fundamentados. O prazo definido para a apresentacdo do pedido de pagamento do saldo final constitui limite
do periodo de elegibilidade da operacdo, pelo que quando ocorrer a prorrogacdo do prazo de entrega do pedido de
pagamento de saldo final considera-se elegivel a despesa realizada e paga até a nova data fixada, conforme n.2 8 do artigo
352 do Regulamento Especifico.

Os pagamentos a titulo de reembolso e de saldo final dependem da anadlise e aceitacdo das despesas declaradas em custos
reais e do nivel de execugao do indicador de pagamento (no caso das operag0es financiadas na forma de custo unitario)por
parte da Autoridade de Gestdo, podendo ser objeto de verificacdo administrativa e no local, de acordo com as disposicGes
previstas na legislacdo europeia e na regulamentacdo nacional aplicaveis, em fungdo dos resultados da metodologia de
avaliacdo de risco aprovada pela Autoridade de Gestdo, nos termos previstos no artigo 43.2 do Decreto-Lein.2 5/2033, de 25
de janeiro, que estabelece o modelo de governac¢do dos Fundos Europeus para o periodo de programacdao 2021-2027.

A Autoridade de Gestdo dispde de 30 dias Uteis, a contar da data da rececdo do pedido de pagamento de reembolso, para
proceder a emissdo da correspondente ordem de pagamento ou para comunicar os motivos da ndo aprovacdo da mesma.

Nos termos do n.2 14 do artigo 28.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de mar¢o, a Autoridade de Gestdo deve proferir a
decisdo sobre o pedido de pagamento de saldo final no prazo de 45 dias Uteis ap0s a respetiva submissdo.

Os prazos acima referidos suspendem-se, por uma Unica vez, sempre que a Autoridade de Gestdo entenda solicitar
esclarecimentos sobre o pedido de pagamento em analise.
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Indicadores de realizagdo

Programa PESSOAS 2030 (Programa Tematico Demografia, QualificagBes e Inclusdo)

Tipologia de intervencgdo ESO4.6-01-01 - Ofertas de educacdo e formagdo profissionalizante

Tipologia de operagdo 4021 - Cursos Profissionais

Cédigo do indicador Designacdo do indicador Unidade

EESO21 Participantes apoiados nos Cursos Profissionais N.2
(Ind1) Meta a definir pelo beneficidrio em sede de candidatura
i Sdo contabilizados todos os participantes apoiados nos Cursos Profissionais
Descrigao

(incluindo nos cursos com planos proprios) na operacdo, pela contagem univoca dos
NIF - um NIF é contado apenas uma vez — dos participantes na operagao.

Somatdrio dos participantes apoiados na operagao

(cada participante/NIF s6 é contabilizado uma vez na operacgdo)

Método de célculo

Indicadores de resultado

Programa PESSOAS 2030 (Programa Tematico Demografia, Qualificacdes e Inclusdo)

Tipologia de intervengéo ESO4.6-01-01 — Ofertas de educacdo e formagao profissionalizante

Tipologia de operagdo 4021 — Cursos Profissionais

Cddigo do indicador Designacdo do indicador Unidade

EEPRO16 Transitados para o ano letivo seguinte %

Meta a definir pelo beneficidrio em sede de candidatura

Mede a taxa de alunos dos Cursos Profissionais (incluindo nos cursos com planos
Descrigdao proprios) que transita com sucesso de ano letivo, durante a operagdo.

(Ind2) A informacédo relativa as transicdes é recolhida junto da DGEEC enquanto
entidade responsavel pela gestdo das estatisticas oficiais da educagao
Somatdrio dos participantes transitados para o ano letivo seguinte/Somatdério dos

Método de célculo

participantes em condic¢des de transitar de ano letivo*100

Programa

PESSOAS 2030 (Programa Tematico Demografia, Qualificacdes e Inclusdo)

Tipologia de intervengao

ESO4.6-01-01 — Ofertas de educacdo e formacdo profissionalizante

Tipologia de operagdo

4021 — Cursos Profissionais

Cddigo do indicador

Designagao do indicador Unidade

Diplomados, no tempo préprio, em cursos de formacdo de

EESR22 . ~ %
dupla certificagdo na operacdo
Meta a definir pelo beneficidrio em sede de candidatura
Mede a taxa de alunos dos Cursos Profissionais (incluindo nos cursos com planos
proprios) que conclui com sucesso o seu ciclo de estudos, no tempo proprio, na
operacao.

Descrigdo (Ind3) O tempo proéprio para a conclusdo dos Cursos Profissionais sdo 3 anos, sendo

que se considera sucesso se o participante concluir até ao final do ano civil (31 de
dezembro) em que se esperava ter concluido.

A informacado relativa as conclusées é recolhida junto da DGEEC enquanto entidade
responsavel pelas estatisticas oficiais da educagao.

95030 s

Os Fundos Europeus mais proximos de si.

12/75



< 69 PESSOAS

Pog(%%% u“'%g 2030

Somatorio dos participantes diplomados no tempo préprio/Somatério dos

Método de calculo participantes em condic¢des de concluir a formagdo no tempo préprio*100

Programa PESSOAS 2030 (Programa Tematico Demografia, Qualificagdes e Inclusdo)
Tipologia de intervengdo ESO4.6-01-01 - Ofertas de educacio e formacao profissionalizante

Tipologia de operagdo 4021 - Cursos Profissionais

Cédigo do indicador Designacdo do indicador Unidade

Empregabilidade ou prosseguimento de estudos seis meses
apos a conclusdo da formacgado

(ind4) Meta a definir pelo beneficidrio em sede de candidatura
Mede a taxa de participantes apoiados pelo Programa que concluiram com sucesso
a formagdo e que se encontram empregados ou a prosseguir estudos 6 meses apos
essa conclusdo. Serdo considerados como empregados os que se encontrem a
Descrigao efetuar descontos para a Seguranca Social, seis meses apds a conclusdo do curso com
sucesso. Por prosseguimento de estudos entendem-se todos os ex-formandos que
estejam a frequentar algum tipo de formacgdo registada no(s) sistema(s) de
informacgdo da Diregdo-Geral de Estatisticas da Educacdo e Ciéncia, seis meses apds
a conclusdo do curso profissional com sucesso.

Somatdrio dos participantes empregados ou em prosseguimento de estudos 6 meses
Método de célculo apos a conclusdo da formacgdo /Somatdrio dos participantes que concluiu com
sucesso a formagdao*100

ESRO5 %

Consequéncias do incumprimento dos indicadores

Quando a taxa de cumprimento dos indicadores contratualizados em sede de candidatura ndo atinja, pelo menos, 80%, ou
70% quando se trate de operacBes que decorram em territérios de baixa densidade, nos termos aprovados pela Deliberagdo
n.2 31/2023/PL, de 22 de setembro de 2023 da Comissdo Interministerial de Coordenagdo permanente
(https://portugal2030.pt/legislacao/deliberacao-n-0-31-2023-pl/) é aplicada uma correcdo financeira a partir destes limiares
de toleradncia, nos termos do n.2 5 do artigo 36.2 do Regulamento Especifico.

Nos termos do n.2 2 do citado artigo 36.2 do Regulamento Especifico, o nivel minimo de cumprimento dos resultados
contratualizados, abaixo do qual pode existir fundamento para a revogacao do financiamento nos termos da alinea b) do n.2
4 do artigo 33.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de marco, é de 50%.

Por cada ponto percentual (p.p.) abaixo desses limiares, procede-se a uma reducdo de meio p. p. sobre a despesa total
elegivel da operacgdo apurada no pedido de pagamento de saldo final, até ao maximo de 5 %, nos termos do n.2 5 do artigo
36.2 do Regulamento Especifico.

A taxa de cumprimento global é determinada pela média aritmética linear do cumprimento de cada um dos indicadores
estabelecidos, nos seguintes termos:

eTaxa de cumprimento do Ind1: Resultado apurado em saldo para o Ind1/ Meta contratualizada para o Ind1(%);
eTaxa de cumprimento do Ind2: Resultado apurado em saldo para o Ind2/ Meta contratualizada para o Ind2 (%);
eTaxa de cumprimento do Ind3: Resultado apurado em saldo para o Ind3/ Meta contratualizada para o Ind3(%);
eTaxa de cumprimento do Ind4: Resultado apurado em saldo para o Ind4/ Meta contratualizada para o Ind4(%).

Grau de concretizacdo dos indicadores contratualizados (%) = (Taxa de cumprimento do Ind1 +Taxa de cumprimento do Ind2
+Taxa de cumprimento do Ind3 +Taxa de cumprimento do Ind4) / 4).
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Nas situacGes em que a desisténcia dos alunos decorra de fatores ndo imputaveis aos estabelecimentos de ensino
(designadamente por morte ou doenca prolongada do aluno), desde que devidamente comprovados documentalmente, ndo
haverd penalizagBes para o beneficiario.

Mecanismos de bonificacdo (Quando aplicével)
Né&o aplicavel.

Critérios de sele¢dao das operag®es aprovados em: 06/06/2023

ObrigagGes dos beneficiarios em matéria de notoriedade, transparéncia e comunicagao

Os beneficidrios estdo obrigados a cumprir as regras de comunicacdo constantes nas disposicdes regulamentares
comunitarias e nacionais aplicaveis, bem como as normas e especificagdes técnicas instituidas nesta matéria,
designadamente a proceder a publicitacdo dos apoios, assegurando a inclusdo das insignias do PESSOAS 2030 e da Unido
Europeia nas infraestruturas, no respetivo sitio da Internet e nos materiais e atividades de comunicagédo.

Os Cursos Profissionais, definidos como OperagGes de Importancia Estratégica para este periodo de programacdo, estdo, ao
abrigo da alinea e) do artigo 502 do Regulamento (UE) 2021/1060 de 24 de junho de 2021 e da alinea d) do n.2 2 do artigo
15.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de margo, obrigados a mecanismos de comunicacdo e publicidade especificos,
nomeadamente a organizacdo de um evento com envolvimento da Comissdo Europeia e em articulagdo com a Autoridade
de Gestdo.

Para estas operagbes o PESSOAS 2030 criou um selo de identificagdo que deverd acompanhar todos os materiais de
comunicacdo e publicidade, tal como a barra de cofinanciamento, ambos disponiveis no website do programa
(https://pessoas2030.gov.pt/comunicacao/).

Para operagdes cujo custo total elegivel financiado seja superior a 500.000€, o beneficidrio é obrigado, nos termos da alinea
c) don.2 2 do artigo 15.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de mar¢o, a realizar um video, com uma duragdo ndo inferior
a 1 minuto, para apresentacdo da operacdo, respetivos objetivos e resultados, com cedéncia de direitos de autor as entidades
financiadoras.

O incumprimento das normas relativas a informacgao e publicidade constitui fundamento suscetivel de gerar a redugdo do
financiamento, determinada em fungdo da gravidade do incumprimento, até 3% do FSE+ aprovado para a operacdo, nos
termos da alinea d) do n.2 2 do artigo 33.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de marc¢o.

Entidades que intervém no processo

A Direcdo-Geral dos Estabelecimentos Escolares (DGEstE) intervém no processo de andlise de mérito das candidaturas.
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Processo de admissdo e sele¢do das candidaturas

Apresentacao
Como se apresentam

A apresentacdo das candidaturas é efetuada através da submissdo de formuldrio eletronico no Balcdo dos Fundos
(https://balcaofundosue.pt/), devendo ser instruidas de acordo com o previsto no artigo 6.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023,
de 22 de margo.

Previamente a apresentacdo das candidaturas, os beneficidrios devem efetuar o seu registo e autentica¢cdo no Balcdo dos
Fundos. Com essa autenticacdo é criada uma area reservada para o beneficidrio, a qual conta com um conjunto de
funcionalidades, independentemente da natureza das operacdes, a regido ou o Programa a que pretende candidatar-se.
Nessa drea reservada reside uma série de dados relativos a caraterizagdo dos beneficidrios, os quais devem ser atualizados,
confirmados e completados, servindo de suporte as candidaturas apresentadas ao Portugal 2030.

Para proceder a apresentacdo da candidatura, o beneficiario deve preencher o formulario de candidatura e entregar os
documentos listados em Anexo A.1 — Documentos necessarios para apresentar uma candidatura.

Quais sao os critérios de selegao

As operacOes serdo selecionadas em fungdo dos critérios de selecdo aprovados pelo Comité de Acompanhamento do
PESSOAS 2030, nos termos requeridos na regulamentacdo comunitaria e nacional dos Fundos Europeus. Os critérios de
selecdo aplicaveis e a respetiva grelha de andlise constam em anexo ao presente Aviso (Anexo A.2- Critérios de sele¢cdo e A.3
— Grelha de Anélise).

A andlise de mérito das operagdes, suportada na grelha de analise, é determinada pela ponderagdo de cada critério de
selecdo., nos termos do estabelecido no Anexo A.3 — Grelha de Analise.

O mérito da operacdo é determinado pela soma ponderada das pontuagdes parcelares de cada um dos critérios de selecéo,
sendo estes classificados numa escala de 1 a 5 pontos, onde:

e 5 representa uma valoracdo de “Muito bom”;
e 4 uma valoragdo “Bom”;

¢ 3 uma valoragao “Suficiente”;

e 2 uma valoragao “Insuficiente”;

e 1 uma valoragdo “Muito insuficiente”.

Pode ser atribuida uma pontuacdo O, correspondente a uma valoracdo “Nula”, nos casos em que ndo é disponibilizada
informacdo ou em que a informacdo disponibilizada ndo permite a andlise do respetivo critério.

A pontuagdo global minima para selegdao das operagdes é de 3 pontos, sendo a classificacdo estabelecida com 3 casas
decimais.

E ainda condicdo de admissibilidade da candidatura a obtencdo de uma pontuacdo minima de 3 pontos, correspondente 3
valoracdo de “Suficiente” no critério 1.2 “Contributo da operacdo para os indicadores de realizacdo e resultado do Programa
para os quais foi definida uma meta”.

Atendendo a natureza deste Aviso, sera efetuada uma avaliacdo de mérito relativo, que resulta da comparacdo do mérito da
candidatura avaliada com o mérito das demais candidaturas na mesma fase de decisdo, com hierarquizacdo final das
candidaturas.
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O desempate de candidaturas sera feito através da maior pontuacdo atribuida no critério de selecao 4 - Qualidade da
operacado, seguindo-se o Critério 2 - Impacto, o Critério 1 - Adequacdo a estratégia e depois o critério 3 - Capacidade de
execucao.

Como funciona o processo de analise e decisdo das candidaturas

Calendario de candidaturas

Abertura Dia util seguinte ao da publicacdo do presente Aviso

Fecho 30 dias seguidos apds a data da abertura, até as 18 horas, sendo que caso
a data de termo venha a coincidir com um dia ndo Util, sera considerado
o dia util imediatamente a seguir

Processo de analise e decisao
O processo de analise e decisdo das candidaturas integra quatro fases:
i) Verificagdo dos requisitos de elegibilidade dos beneficidrios previstas na regulamentacdo aplicavel aos Fundos Europeus;

ii) Verificacdo dos requisitos de elegibilidade definidos para a operagdo pela Autoridade de Gestdo do PESSOAS 2030 em
conformidade com o texto do respetivo Programa e da regulamentacdo geral e especifica dos Fundos Europeus;

iii) Avaliacdo do mérito da operacdo, com base na metodologia e nos critérios de selecdo aprovados pelo Comité de
Acompanhamento do Programa;

iv) Decisdo sobre o financiamento da operagdo em conformidade com as regras de elegibilidade definidas e tendo em conta
as disponibilidades financeiras.

Decisdo sobre as candidaturas

A decisdo fundamentada sobre as candidaturas é proferida pela Autoridade de Gestdo no prazo de 60 dias Uteis,
subsequentes a data-limite do fecho do periodo de apresentacdo de candidaturas, devendo ser notificada ao candidato no
prazo maximo de 5 dias Uteis, a contar da data da sua emissdo, conjuntamente com o respetivo termo de aceitagdo, nos
termos dos n.2s 1 e 2 do artigo 252 Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de margo.

Nos termos do n. ¢ 3 do artigo 252 Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de margo, o prazo para a emissdo da decisdo acima
referido ndo inclui o prazo legalmente previsto para audiéncia de interessados e pode ser alargado por até mais 30 dias Uteis:

i) Em caso de apresentacdo de alegagdes em sede de audiéncia de interessados; ou

ii) Em situagGes excecionais devidamente fundamentadas, devendo o novo prazo ser publicitado na primeira metade
do prazo definido no aviso para apresentagao de candidaturas.

Sem prejuizo de poderem ser solicitados aos candidatos elementos em falta ou esclarecimentos, sempre que necessario, o
prazo para decisdo acima referido suspende-se por uma Unica vez, nos termos previstos no Cédigo do Procedimento
Administrativo. Concluido este prazo, se ndo forem prestados os esclarecimentos requeridos, salvo motivo justificdvel, ndo
imputdvel ao candidato e aceite pela Autoridade de Gestdo, a candidatura prossegue com os dados disponiveis, podendo
determinar o seu indeferimento, quando os elementos em falta sejam determinantes para uma decisdo favoravel.

Conforme estipulado nos n.2s 2 e 3 do artigo 27.2 do Decreto-Lei 20-A/2023, de 22 de marco, a decisdo de aprovagdo da
candidatura é objeto de revogacdo quando o beneficidrio ndo der inicio a execugdo da operagdo no prazo de 90 dias Uteis,
contados da data do inicio da operacdo prevista na decisdo de aprovacdo da candidatura, salvo se for autorizada a
prorrogacao desse prazo pela Autoridade de Gestdo, mediante pedido fundamentado apresentado pelo beneficiario.
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Onde sdo comunicadas as decisdes as entidades candidatas

O beneficidrio recebe as notificacdes da proposta de decisdo e da decisdo final:
e nasua area reservada no Balcdo dos Fundos;

e através do servico publico de notificagBes eletrénicas (SPNE).

Aceitagdo ou ndo aceitagao da decisao

E enviada uma notificacdo ao beneficiario com a decisdo final sobre a sua candidatura, que pode ser de aprovagdo, total ou
parcial, ndo aprovacdo ou aprovagdo condicionada a satisfagao de determinados requisitos. Esta notificacdo é acompanhada
do correspondente Termo de Aceitagdo que contém as condi¢cdes de apoio da operacdo e assegura uma efetiva comunicagdo
dos direitos e obrigacdes do beneficiario.

A notificacdo da decisdo de aprovacdo e o Termo de Aceitacdo sdo disponibilizados ao beneficiario na respetiva ficha de
operacgdo do Balcdo dos Fundos.

A aceitacdo da decisdo de aprovacdo da candidatura é feita pelo beneficiario mediante assinatura e submissdo do termo de
aceitacdo, no prazo de 30 dias a contar da notificacdo, sob pena de caducidade da decisdo de aprovagdo, nos termos do
disposto no n.2 1 do artigo 27.2 do Decreto-Lei n.2 20 A/2023, de 22 de marco. O termo deve conter assinatura digital
qualificada, com atributos profissionais suficientes para o ato, que comprove os poderes de representacdo do beneficiario
pelo subscritor.

Nos termos do Decreto-lei n.2 93/2017, de 1 de agosto, a notificacdo enviada para o servico publico de notificagcdes
eletrénicas (SPNE) presume-se efetuada no quinto dia posterior ao registo de disponibilizacdo daquela no sistema
informatico de suporte ao servico publico de notificacdes eletronicas.

Onde s3o publicadas as listas das candidaturas aprovadas

e Nosite do PESSOAS 2030;
e Nosite do Portugal 2030.

Datas de inicio e de fim da operagao
A data de inicio da operacdo corresponde a 1 de setembro de 2023.

A data de conclusdo da operagdo corresponde a data de conclusdo da ultima atividade realizada no ambito da operagdo
aprovada, tendo como data-limite o dia 31/08/2024.

Pedidos de alteracdo a candidatura

Nos termos do n.2 8 do artigo 25.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de mar¢o, todos os elementos/informacdes que
integram a decisdo de aprovagdo e respetiva notificagdo, previstos no n.2 7 do mesmo normativo legal, podem ser objeto de
alteragdo, designadamente a pedido do beneficiario.

No entanto, apenas ficam sujeitas a emissdo de um novo Termo de Aceitacdo as alteracOes relativas aos elementos de
identificacdo do beneficiario e seus representantes legais, a identificacdo do programa, do fundo, da prioridade, do objetivo
especifico, da tipologia de intervencdo e/ou operacdo ou, ainda, altera¢des ao montante do apoio publico e a respetiva taxa
de cofinanciamento, com explicitacdo das fontes de financiamento europeu e nacional ou aos indicadores de realizacdo e
resultado e as metas a atingir.
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As alteracBes a decisdo de aprovacgdo sdo apresentadas através do Balcdo dos Fundos, em formulario proprio disponibilizado
na “Ficha da Operagdo”, do qual deve constar a fundamentacdo respetiva.

Processo técnico da operagdo

O beneficiario fica obrigado a organizar um processo técnico da operacgdo cofinanciada, preferencialmente em suporte
digital, onde constem os documentos comprovativos da execucdo das atividades financiadas e da consecucdo dos resultados
aprovados, o qual deve estar sempre atualizado e disponivel, conforme disposto no artigo 20.2 do Regulamento Especifico.

O processo técnico da operagdo é estruturado segundo as caracteristicas proprias da operacdo, devendo respeitar,
nomeadamente, as regras gerais em matéria de comunicacgao.

Processo contabilistico da operagao

Nos termos do n.2 1 do artigo 21.2 do Regulamento Especifico, o beneficiario fica obrigado a contabilizar os seus custos
segundo as normas contabilisticas aplicaveis, respeitando os respetivos principios e conceitos contabilisticos, critérios de
valorimetria e método de custeio.

Os beneficiarios ficam ainda obrigados as disposicdes do n.2 2 do artigo 21.2 do Regulamento, na parte da operagdo apoiada
em custos reais.

Os beneficidrios encontram-se obrigados a submeter a apreciagdo e validacdo, por um contabilista certificado (CC) ou por
um revisor oficial de contas (ROC), os pedidos de pagamento de reembolso e de saldo final, devendo o CC ou o ROC atestar,
no encerramento da operacdo, a regularidade das operagdes contabilisticas.

Quando os beneficidrios sejam entidades da Administracdo Publica, essa obrigacdo é assumida pelo responsavel financeiro
designado pela entidade.

Reducdo ou Revogacdo do Financiamento

Constituem fundamentos suscetiveis de determinar a reducdo do financiamento os previstos no n.2 2 do artigo 33.2 do
Decreto-Lei n.2 20-A/2023 de 22 de marco e no n.2 1 do artigo 37.2 do Regulamento Especifico.

O financiamento pode ser revogado com base nos fundamentos previstos no n.2 4 do artigo 33.2 do Decreto-Lei n.2 20-
A/2023 de 22 de marco e no n.2 2 do artigo 37.2 do Regulamento Especifico.

Consulta e divulgacdo de informacdo
No sitio do Portugal 2030 encontram-se disponiveis:
e O presente Aviso;
e  Outras pegas e informacdes relevantes, nomeadamente legislacdo enquadradora, guias e orientagoes;
e Acesso ao suporte técnico e ajuda ao esclarecimento de duvidas no periodo em que decorre o concurso;

e Pontos de contacto para obter informacgdes adicionais.

Outras disposigdes

Ao presente Aviso aplica-se, de forma subsidiaria, o disposto no Regulamento (UE) 2021/1060 do Parlamento Europeu e do
Conselho, de 24 de junho de 2021, no Regulamento (UE) 2021/1057 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 24 de junho
de 2021, no Decreto-Lei n.2 5/2023, de 25 de janeiro, no Decreto-Lei n.2 20-A /2023 de 22 de marco e no Regulamento
Especifico.
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Anexos

Anexo A - Candidatura
1. Documentos necessarios para apresentar uma candidatura
2. Critérios de seleg¢do

3. Grelha de Anélise

Anexo B — Custos Simplificados
4. Tabela de Custos Unitarios concedidos por Turma e por Curso
5. Deliberagdo n.2 03/2024/PRM, da CIC PT 2030

6. Documento metodoldgico OCS — Planos Préprios

Anexo C — Legislagdo aplicavel a este Aviso
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Anexo A — 1. Documentos necessarios para apresentar uma
candidatura

A candidatura deve ser instruida com os seguintes documentos, a anexar ao formuldrio de candidatura, no separador

“Documentos”, sendo os mesmos imprescindiveis a sua apreciagdo:
e Memoria Descritiva da Operacgdo, que contenha, nomeadamente:

o Informacdo que permita fundamentar a candidatura e o seu contributo para os objetivos da tipologia de

operagao;
o Informacgdo que permita fundamentar o mérito da candidatura e apreciar os critérios de selecdo;
o Outrasinformacbes ou elementos que o beneficidrio considere relevantes para apreciacdo da candidatura;

e Documento com explicitagdo dos métodos de calculo que sustentam o valor do financiamento solicitado;
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Anexo A—2. Critérios de selecao

Critérios de selegao aplicaveis

1. Adequacdo a Estratégia

1.1 Adequacdo da operacdo aos objetivos e medidas de politica publica na drea de intervencdo da iniciativa

1.2 Contributo da operagdo para os indicadores de realizagdo e resultado comuns e especificos do Programa
para os quais foi definida uma meta

* Este critério devera atingir um minimo de 3 pontos (pontuagdo Suficiente) para que a operagdo possa ser aceite

2. Impacto

2.1 Contributo da operacdo para a promogdo do sucesso escolar e/ou profissional

2.2 Potencial da operacdo para a promogdo do emprego de base local

3. Capacidade de execugao

3.1. Capacidade de gestdo e implementagdo da operagdo

3.2 Adequagdo dos meios fisicos, tecnoldgicos e humanos para acompanhamento das a¢des propostas durante
e apos a operagdo

4. Qualidade da Operacao

4.1. Abordagem integrada, complementaridade e sinergias

4.2 Grau de incorporacdo de medidas e ou instrumentos que contribuam para a promogdo da igualdade de
género, igualdade de acesso e ndo discriminagdo

4.3. Grau de incorporag¢do de medidas ou instrumentos que contribuam para um maior valor acrescentado
ambiental

j Cofinanclado pela
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Anexo A — 3. Grelha de analise

Gﬂa PESSOAS GRELHA DE ANALISE
) 2030
Tipologia de operacdo: Cursos Profissionais
Aviso para a apresentagdo de candidaturas n.2:
Total

Entidade:

NiEs 0,000

| Ne | Critérios de Selecdo | Ponderagio | Pontuacio
1. Adequagdo a Estratégia 30% 0,000
Adequaciio da operagio aos objetivos e medidas de politica piblica na drea de intervengio da iniciativa, designadamente na adequagdo & procura
pelos alunos e &s necessidades de mercado regional e nacional
15% 0,000
Relevanciz da formagdc proposta face as necessidades regionais e nacionais tendo em conta o alinhamento face as orientagdes
estabelecidas na rede de oferta
Muito bom (5): Totalidade dos cursos propostos a financiamento estSo alinhados com as orientagSes emitidas para a aprovacio da
rede de oferta de cursos profissionais.
Bom (4): entre 75% e 99% dos cursos propostos a financiamento estdo alinhados com as orientagbes emitidas para a aprovacdo da
1.1 rede de oferta de cursos profissionais.
Suficiente (3): entre 60% e 74 % dos cursos propostos a financiamento estdo alinhados com as orientagdes emitidas para a
aprovacdo da rede de oferta de cursos profissionais.
Insuficiente (2): entre 50 e 58% dos cursos propostos a financiamento estdo alinhados com as onientagdes emitidas para a
aprovacdo da rede de oferta de cursos profissionais.
Muito insuficiente (1): Menos de 50% dos cursos propostos a financiamento est3o alinhados com as orientacdes emitidas para a
aprovacdo da rede de oferta de cursos profissionais.
Nulo (0): Ausé&ncia de informacio ou informagio incompleta que impossibilita a avaliagio.
Contributo da operacio para os indicadores de realizagio e resultado comuns e especificos do Programa para os quais foi definida uma meta
N P L N N - N 15% 0,000
Contributo para os indicadores de participantes apoiados e alinhamento com as metas estabelecidas para os indicadores de resultado do
programa: Participantes Diplomados, no tempo préprio, em cursos de formagSo de dupla certificacdo e Empregabilidade ou prosseguimento
de estudos seis meses apds 3 conclus3o da formacio
Muita bom (5):
A operacdo contribui para o indicador de realizacio de programa.
As metas estabelecidas ao nivel da operagdo, nos indicadores de resultado, contribuem com um acréscimo igual ou superior a 4
p.p. (média dos 2 indicadores) face ao Ultimo valor apurado para a entidade, estando abaixo da média das baselines definida
para os indicadores, ou igual @ superior a 2 p.p. (meédia dos 2 indicadores) estando acima da media das baselines definidas para
esses indicadores no programa (63% de média)
No caso de estarem alinhados ou acima das metas de programa, propdem superar esses valores para ambos os indicadores (70%
e 65%, respetivamente)
Bom (4): A operagdo contribui para o indicador de realizacdo de programa.
As metas estabelecidas ao nivel da operac3o, nos indicadores de resultado, contribuem com um acréscimo entre 2 p.p. e 4 p.p.,
(meédia dos 2 indicadores) face ao dltimo valor apurade para a entidade, estando abaixo da media das baselines definidas para
esses indicadores no programa, ou entre 1 p.p. & 2 p.p. (média dos 2 indicadores) estando acima da média das baseline
definidas para esses indicadores no programa (63% de média),
No caso de estarem alinhados ou acima das metas de programa, propdem superar esse valor para um dos indicadores e manter o
valor para o outro indicador (70% e 65%, respetivamente).
Suficiente (3): A opera¢io contribui para o indicador de realizacdo de programa.
As metas estabelecidas a0 nivel da operacdo, nos indicadores de resultado, contribuem com um acréscimo de até 2 p.p (média
dos 2 indicadores) face ao Ultimo valor apurado para @ entidade estando abaixo da média das baselines definidas para estes
1 2 indicadores, ou mantém-se ou acresce até 1 p.p. (média dos 2 indicadores) estando acima da média das baselines definidas para
. esses indicadores no programa (83% de média).
No caso de estarem alinhados ou acima das metas de programa, propdem manter esses valores (70% e 65%, respetivamente)
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Insuficiente (2): A operagdo contribui para o indicador de realizacdo de programa.

As metas estabelecidas ao nivel da operagSo nos indicadores de resultado (média dos 2 indicadores) mantém-se face ao altimo

valor apurado, estando abaixe da media das baselines definidas para os indicadores de programa [63% de media)

Mo caso de estarem alinhados ou acima das metas do programa, propBem baixar esses valores, mas mantendo metas acima da
baseline do programa
Muite insuficiente (1): A operac8o contribui para o indicador de realizagdo de programa

As metas estabelecidas ao nivel da operagie (média dos 2 indicadores] sde inferiores face Ultima valer apurade para a entidade,

no caso de estarem abaixo ou acima da média das baselines definidas para os indicadores de programa (63% de média)

Mo caso de estarem alinhados ou acima das metas do programa, propdem baixar para valores inferiores a baseline do programa

Nulo (0): Auséncia de informagao ou informagac incompleta que impossibilita = avaliagao

Este critério deverd atingir um minimo de 3 pontos (pontuacio Média) para que a operacio possa ser aceite

No caso de ndo existéncia de histdrico considera-se que para aceder ao financiamento:

Muito Bom (5) - Compromisso de atingir as metas do Programa para 2029 para os seus indicadores ou um valor superior a 2 p.p., em
média, face & média das baselines definidas para os indicadores de Programa.

Bom (4) - Compromisso de atingir as metas do Programa para pele menos um dos indicadores ou entdc um valor superior até 2 p.p., em
média, face &8 média ds baselines definidas para os indicadores de Programa.

Suficiente (3) - Compromisso com valores iguais, em média, face 3 média da baseline de ambos os indicadores de Programa

Insuficiente {2) - Compromisse com valores infericres até 5 p.p, em media, face 3 media da baseline de ambos os indicadores de
Programa

Muito Insuficiente [1) - Compromisso com valores, em média, inferiores @ 6 p.p ou mais, face & média da baseline de ambos os
indicadores de Programa

2. Impacto 20% 0,000

Contributo da operagdo para a Promogdo do Sucesso Escolar
10% 0,000
Contributo da operac3o para a reducSo das taxas de reteng3o e desisténcia nos ciclos formativos de ensino secundario

Muito bom {5): & entidade propde reduzir a taxa de reteng3o e desisténcia em mais de 4 p.p. face ao Ultimo valor apurado, no casa
de ter uma taxa no Ultimo ano letivo superior & media nacional (para o ensino secundario). No caso de ter uma taxa igual ou
inferior a essa média nacional, propde reduzir a mesma em mais de 2 p.p

Bom {4): A entidade propde reduzir a taxa de retencio e desisténcia entre 2 & 4 p.p (inclusivé). face ao Gltimo valor apurado, no
caso de ter uma taxa no Ultimo ano letivo superior & media nacional (para o ensino secundario). No caso de ter uma taxa igual ou
inferior a essa média nacional, propde reduzir a mesma até 2 p.p. (inclusivé)

Suficiente (3): A entidade propde reduzir 3 taxa de retengdo e desisténcia até 2 p.p. (inclusive) face ao Ultimo valer apurado, no
caso de ter uma taxa no Ultimo ano letivo superior & media nacional (para o ensino secundario). No caso de ter uma taxa igual ou
2 1 inferior a essa média nacional, propde a sua manutengdo

.

Insuficiente (2): & entidade prop@e manter a taxa de retengdo e desisténcia face ao Ultimo valor apurade, no caso de ter uma taxa
no dltimo ano letivo superior & media nacional (para o ensino secundario). No caso de ter uma taxa igual ou inferior a essa
média nacional, prop8e um aumento até 2 p.p

Muite insuficiente {1): A entidade prop@e aumentar a taxa de retengdo e desisténcia face ao Ultime valor apurade, no caso de ter
uma taxa no Ultimo ano letivo superior & media nacional (para o ensino secundario). No caso de ter uma taxa igual ou inferior a
essa média nacional, propde um aumento superior a 2 p.p

Mulo (0): Auséncia de informacdo ou informacio incompleta que impossibilita a avaliacdo

Avaliado através de dados estaristicos da DGEEC
Ne caso de ndo existéncia de historico, o peso do presente critério & redistribuide proporcicnalmente pelos restantes.
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Potencial da operagio para a promogio do emprego de base local
10% 0,000
Proporgdo de cursos propostos a financiamento que respondem as necessidades diagnosticadas de emprego aoc nivel local/subregional (NUT
)
Muito bom (5): Totalidade da oferta formativa adequada as necessidades do mercado de trabalho ao nivel local ou subregional (NUT
1
Bom (4): Adequacdo da oferta formativa as necessidades do mercado de trabalho ao nivel local ou subregional (NUT 111} entre 75%
e 99%.
2.2 Suficiente (3): Adequacio da oferta formativa as necessidades do mercado de trabalho o nivel local ou subregional (NUT 111}
entre 60% e 74%
Insuficiente (2): Adequacdo da oferta formativa as necessidades do mercado de trabalho ao nivel local ou subregional (NUT 111}
entre 50% e 55%
Muito insuficiente (1):Adequacdo da oferta formativa as necessidades do mercado de trabalho ao nivel local ou subregional (NUT
111} inferior a 50%
Mule [0): Auséncia de informagde ou informagdo incompleta que impossibilita a avaliaggo.
Ayvaliado straves documentagdo apresentada em sede de candidatura pela EB
3. Capacidade de execugdo 20% 0,000
Capacidade de gestdo e implementacio do operacio
10% 0,000
Taxa de execucdo verificada de acordo com histdrio
Muito bom (5): Taxa de execucdo »= 85%
Bom (4): Taxa de execucio >=80% e <85%
3.1 Suficiente (3): Taxa de execucdo >=70% e < B0%
Insuficiente (2): Taxa de execugdo »=60%-e < 70%
Muito insuficiente (1): A taxa de execugdo & <60%
Mulo {0): Auséncia de informac8o ou informag8o incompleta que impossibilita a avaliac8o
Avaliado stravés da Média da Taxa de Execucdo Financeira dos ultimos 3 anos.
Mo caso de ndo existéncia de historico, o peso do presente cri io & redistribuido proporcionalmente pelos restantes.
Adequacdo dos meios fisicos, tecnoldgicos e humanos para acompanhamento das agdes propostas durante e apds a operagao
Capacidade, qualidade e adequacdo das infraestruturas educativas, equipamentos e recursos didaticos e Quantidade e qualidade dos 10% 0,000

recursos humanos

Muito bom (5): Dispde dos recursos humanos adequados as acbes propostas. 0s recursos fisicos/didaticos e tecnolégicos de que a
escola dispde, ela propria ou no dmbito de parcerias de instalagdes a promover com outras entidades publicas ou privadas,
evidenciam uma qualidade e quantidade totalmente adequada as exigéncias do curso. Assegura 3 disponibilizagdo de conteddos
digitais e outros recursos tecnol6gicos para UFCD/médulos/disciplinas abrangendo +80% do plano de estudos.

Bom (4): Dispde dos recursos humanos adequados as agdes propostas. Os recursos fisicos/didaticos e tecnologicos de que a
escola dispde, ela propria ou no dmbito de parcerias de instalagdes a promover com outras entidades plblicas ou privadas,
evidenciam uma qualidade e quantidade adequada &s exigéncias do curso. Assegura a disponibilizac3o de conteldos digitais e

outros recursos tecnologicos para UFCD/madulos/disciplinas abrangendo +70% do planc de estudos.
Suficiente (3): Dispde dos recursos humanos adequados as a¢des propostas. 0s recursos fisicos/didaticos e tecnologicos de que a

3.2 escola dispde, ela propria ou no dmbito de parcerias de instalagdes a promover com outras entidades publicas ou privadas,
evidenciam uma gualidade e guantidade suficientemente adequada as exigéncias do curso. Assegura a disponibilizagde de
conteddos digitais e outros recursos tecnoldgicos para UFCD/modulos/disciplinas abrangendo +60% do plano de estudos

Insuficiente (2): Dispde dos recursos humanos adequados as agdes propostas. Os recursos fisicos/didaticos e tecnologicos de que a

escola dispde, ela propria ou no dmbito de parcerias de instalagdes a promover com outras entidades plblicas ou privadas,
evidenciam uma qualidade & quantidade insuficiente face s exigéncias do curso. N3o assegura a disponibilizacio de conteldos
digitais e outros recursos tecnologicos para UFCD/modulos/disciplinas.

Muito insuficiente (1): Dispde de recursos humanos adequados as acdes propostas. Os recursos fisicos/didaticos e tecnologicos de

gue a escola dispde, ela propria ou no @mbite de parcerias de instalagdes a promover com cutras entidades plblicas ou privadas,
evidenciam uma qualidade e quantidade muite insuficiente face as exigéncias do curso. N3o assegura a disponibilizagde de
conteddos digitais eoutros recursos tecnoldgicos para UFCD/modulos/disciplinas.

Nulo (0): Auséncia de informacdo ou informacdo incompleta que impossibilita a avaliacdo

Avaliado através documentacdo apresentada em sede de candidatura pels EB
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4. Qualidade da operagdo 30% 0,000
Abordagem integrada, complementaridade e sinergias
10% 0,000
Quslidade e diversidade de parcerias ouprotocolos com instituicdes, empresas ou outros sgentes a nivel regional ounacional, com incidéncia na
organizacéo e desenvolvimento dos cursos e respetiva componente de formacio em contexto de trabalho
Muito bom (5): Quando se verifique a existéncia de protocolos/parcerias envolvendo diversos atores, com prioridade 5s empresas
ou associagies empresariais e com Institutos Politécnicos, com incid@ncia nos planos formativos efou em ofertas formativas
complementares na respetiva area de formag3o.
4.1 Bom (4): Quando se verifique a existdncia de protocolos/parcerias com empresas oU associacdes empresariais ou outras
entidades, com incidéncia no planeamento & desenvolvimento da formacdo apoiada.
Suficiente (3): Quando se verifique a existéncia de protocolos/parcerias apenas com incidéncia na componente de formagdo em
contexto de trabalho.
Insuficiente (2): Quando n3o & verificada a existéncia de qualquer protocolo formalizado para este efeito.
Muita insuficiente (1) Quando nso existe qualquer protecolo formal ou informalmente estabelecido
Nulo (0): Auséncia de informagao ou informagao que i aa liagar
Avaliado através de informacio apresentada em sede de candidatura pela EB
Grau de incorporagio de medidas e ou instrumentos que contribuam para a promocio da igualdade de género, igualdade de acesso e néo
discriminagéo
As operacdes cumprem com o exposto nas alineas a) e b) do artigo 4% do DL 20-A/2023 de 22 de margo, apresentando nesta sede informagio e 10% 0,000
ewvidéncia quantitativa ou qualitativa que permita verificar o contributo adicional da operacdo para a Carta dos Direitos Fundamentais da
Uni8o Europeia e principios da igualdade de oportunidades e por via de procedimentos, praticas, atividades ou instrumentos relativos a
essas matérias
Muito Bom (5): A entidade apresenta informagdo muito relevante em termos de contributo adicional para os principios horizontais
em matéria de igualdade de génerc & de oportunidades, e ndo discriminagio.
Bom (4): & entidade apresenta informagao relevante em termos de contributo adicional para os principios horizontais em matéria
4'2 de igualdade de género e de oportunidades, e ndo discriminagdo.
Suficiente (3): A entidade apresenta informacac suficiente em termos de contributo adicional para os principios horizentais em
matéria de igualdade de género & de oportunidades, & ndo discriminagio.
Insuficiente (2): A entidade apresenta informagac, mas nac se considera relevante em termos de contributo adicionzl para os
principios horizontais em matéria de igualdade de género e de oportunidades, e ndo discriminagio
Muito Insuficiente (1): A entidade n3c apresenta qualguer informagde em termos de contributo adicional para os princpios
herizontais em matéria de igualdade de generc e de cportunidades, e ndo discriminagdo.
Nulo {0) N&o existem elementos ou os disponibilizados N30 S50 SUTiCientes para pontuar.
Avaliado através informag3o apresentada em sede de candidatura pela EB
Grau de incorporacdo de medidas e ou instrumentos que contribuam para um maior valor acrescentado ambiental
As gperagles cumprem com o exposto nas alineas ) e d) do artigo 4% do DL 20-A/2023 de 22 de margo, apresentando nesta sede informagde e
evidéncia quantitativa ou qualitativa que permita verificar o contributo adicional da operacdio para os principios e tratados da Unido 10% 0,000
Europeia em termos de desenvolvimento sustentdvel e do “n3o prejudicar significativamente” por via de procedimentos, praticas, atividades
ou instrumentos relativos 3 essas matérias.
Muito Bom (5): A entidade apresenta informacao muito relevante em termos do valor acrescentado da sua atividade para as
matérias de protecdo ambiental e desenvolvimento sustentavel.
Bom (4): A entidade apresenta informacdo relevante em termos do valor acrescentado da sus atividade para as matérias de
4_3 protecdo ambiental e desenvolvimento sustentavel.
Suficiente (3): A entidade apresenta informagao suficiente em termos do valor acrescentado da sua atividade para as materias de
protecdo ambiental e desenvolvimento sustentavel
Insuficiente (2): A entidade apresenta informacdo, mas ndo se considera relevante em termos do valor acrescentado da sua
atividade para as matérias de protecdo ambiental e desenvolvimento sustentavel.
Muito Insuficiente (1): A entidade nSo apresenta qualquer informacdo em termos do valor acrescentado da sua atividade para as
matérias de protecdo ambiental e desenvelvimento sustentavel.
Nule (0): N3c existem elementos ou os disponibilizados ndo sdo suficientes para pontuar.
Avazliado atraves informagdc apresentada em sede de candidatura pela EB

-
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Anexo B —4. Tabela de Custos Unitarios concedidos por Turma e por Curso

Escaldes Custo turma anual
1 80.080,00
2 86.200,00
3 91.850,00
4 98.920,00
5(Musica) 119.700,00
Escalao
Area de formacgao Cursos de
custo
212 - Artes do espetaculo Artes do Espetéaculo - Cenografia, Figurinos e Aderegos 3
Artes do Espetaculo - Interpretagao e Animagao 3
Circenses
Artes do Espetaculo - Luz, Som e Efeitos Cénicos 3
Instrumentista de Cordas e de Tecla 5
Instrumentista de Jazz 5
Instrumentista de Sopro e de Percussao 5
Intérprete de Danca Contemporénea 3
Intérprete/Ator/Atriz 3
Técnico/a de Producao e Tecnologias da Musica 4
213 - Audiovisuais e Producao dos Media. Técnico/a de Animacao 2D e 3D 3
Técnico/a de Artes Graficas 4
Técnico/a de Audiovisuais 2
Técnico/a de Desenho Digital 3D 4
Técnico/a de Design de Comunicagao Grafica 4
Técnico/a de Fotografia 3
Técnico/a de Multimédia 3
Técnico/ade Som 3
Técnico/a de Video 3
214 - Design Técnico/a de Design - Variante de Design de 4
Equipamentos
Técnico/a de Design - Variante de Design de 4
Interiores/Exteriores.
Técnico/a de Design - Variante de Design Industrial 4

J Cofinanclado pela
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) Escalao
Area de formacao Cursos de
custo
215 - Artesanato Artesao/a das Artes do Metal 4
Artesao/a das Artes do Téxtil 4
Artesao/a das Artes e Oficios em Madeira - Marceneiro/a 4
Embutidor/a.
Artesao/a das Artes e Oficios em Madeira - Marceneiro/a 4
Entalhador/a.
Pintor/a Artistico/a em Azulejo 4
Técnico/a de Cantaria Artistica 4
Técnico/a de Construcao de Instrumentos Musicais 4
Técnico/a de Ourivesaria 4
Técnico/ade Ourivesariade Pratas Graudas/Cinzelador/a 4
Técnico/a de Pintura Decorativa 4
Técnico/a de Vidro Artistico 4
225 - Historia e Arqueologia Assistente de Arquedlogo/a 2
Assistente de Conservacao e Restauro - Conservagao do 4
Patrimonio Cultural.
Assistente de Conservagao e Restauro - Conservagao e 4
Restauro de Azulejo, Pedra, Pintura Mural, Metais e
Madeiras.
Assistente de Conservacgao e Restauro - Conservagao e 4
Restauro de Pintura.
Técnico/a de Museografia e Gestao do Patrimonio 1
Técnico/a de Recuperagao do Patrimonio Edificado 4
322 - Biblioteconomia, Arquivo e Técnico/a de Biblioteca, Arquivo e Documentagao 1
Documentagao (BAD) Técnico/ade Informacao, Documentagao e Comunicagao 1
341- Comércio Técnico/a Comercial 1
Técnico/a de Comércio 1
Técnico/a de Comércio (RA) 1
Técnico/a de Comunicagao e Servigo Digital 1
Técnico/a de Distribuicao 1
Técnico/a de Logistica 1
Técnico/a de Logistica(RA) 1
Técnico/a de Marketing 1
Técnico/a de Vendas 1
Técnico/a de Vendas e Marketing (RA) 1
Técnico/a de Vitrinismo 4
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' Escalao
Area de formagao Cursos de
custo
342 - Marketing e Publicidade Técnico/a de Comunicacdo - Marketing, Relacdes 1
Publicas e Publicidade.
Técnico/a de Organizagao de Eventos 3
343 - Finangas, Banca e Sequros Técnico/a Comercial Bancério/a 1
Técnico/a de Banca e Seguros 1
344 - Contabilidade e Fiscalidade Técnico/a de Contabilidade 1
345 - Gestao e Administragao Técnico/a de Apoio a Gestao 1
Técnico/a de Apoio a Gestao (RA) 1
Técnico/a de Gestao 1
346 - Secretariado e Trabalho Técnico/a Administrativo/a 1
Administrativo. Técnico/a de Administracao Naval 1
Técnico/a de Secretariado 1
Técnico/a de Secretariado (RA) 1
347 - Enquadramento na Técnico/a da Qualidade 1
Organizagao/Empresa. Técnico/a de Relagoes Laborais 1
380 - Direito Técnico/a de Servigos Juridicos 2
481- Ciéncias Informaticas Programador/a de Informatica 1
Técnico/a de Gestao de Equipamentos Informaticos 2
Técnico/a de Gestdo e Programacao de Sistemas 1
Informaticos
Técnico/a de Informatica - Instalagao e Gestao de Redes 2

Técnico/a de Informatica - Sistemas

Técnico/a de Informéatica de Gestao

J Cofinanclado pela
£ 2030 Unidio Europeia

Os Fundos Europeus mais proximos de si

29/75




‘! | 60 PESSOAS
o 29 2030

) Escalao
Area de formacao Cursos de
custo

521 - Metalurgia e Metalomecanica Técnico/ade CAD/CAM 3
Técnico/a de Desenho de Construgoes Mecéanicas 2
Técnico/a de Desenho de Construgoes Mecénicas - 2
Modelacao Grafica de Moldes.
Técnico/a de Desenho de Construcoes Mecénicas - 2
Variante de Moldes.
Técnico/a de Desenho de Cunhos e Cortantes
Técnico/a de Desenho de Moldes
Técnico/a de Fabrico de Componentes de Construgao 3
Metalica.
Técnico/a de Fabrico e Manutencdao de Cunhos e 3
Cortantes
Técnico/a de Laboratorio - Fundigao 3
Técnico/a de Manutencao Industrial - Variante de 3
Eletromecanica.
Técnico/a de Manutengao Industrial - Variante de 3
Mecatronica.
Técnico/a de Manutencao Industrial de Metalurgia e 3
Metalomecénica.
Técnico/a de Maquinagao e Programacgao CNC
Técnico/a de Planeamento Industrial de Metalurgia e
Metalomecénica.
Técnico/a de Produgao Aeronautica - Maquinagao CNC 2
Técnico/a de Produgao Aeronautica - Processos
Especiais
Técnico/a de Producao Aeronautica - Qualidade e 3
Controlo Industrial.
Técnico/a de Producao e Montagem de Moldes 3
Técnico/a de Producao e Transformagao de Compdésitos 3
Técnico/ade Produgcao em Metalomecanica - Controle da 2
Qualidade.
Técnico/ade Produgcao em Metalomecanica - Variante de 2
Programacao e Maquinagao.
Técnico/a de Projeto Aeronautico 4
Técnico/a de Projeto de Moldes e Modelos - Fundigao 2
Técnico/a de Soldadura 3
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Escalao
Area de formagao Cursos de
custo
522 - Eletricidade e Energia Desenhador/a de Sistemas de Refrigeracao e 2
Climatizacao

Técnico/a de Eletricidade Naval

Técnico/a de Eletrotecnia

Técnico/a de Frio e Climatizagao

Técnico/a de Instalagdes Elétricas

Técnico/a de Redes Elétricas

Técnico/a de Refrigeracao e Climatizagao

Técnico/a Instalador de Sistemas Eélicos

DI NININININN

Técnico/a Instalador/a de Sistemas Solares
Fotovoltaicos

Técnico/a Instalador/a de Sistemas Térmicos de
Energias Renovaveis.

I~

Técnico/a Supervisor/a de Redes e Aparelhos a Gas

523 - Eletronica e Automacgao Técnico/a de Eletrénica e Telecomunicacgdes

Técnico/a de Eletréonica Médica

Técnico/a de Eletrénica, Audio, Video e TV

Técnico/a de Eletrénica, Automagao e Comando

Técnico/a de Eletrénica, Automacao e Computadores

Técnico/a de Eletrénica, Automacao e Instrumentacao

Técnico/a de Mecatronica

Técnico/a de Relojoaria

524 - Tecnologia dos Processos Quimicos. Técnico/a de Analise Laboratorial

Técnico/a de Fabrico de Produtos Biotecnol6gicos

N N AN NINININININININN

Técnico/a de Quimica Industrial

95030 BB G .
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Escalao
Area de formagao Cursos de
custo
525 - Construcao e Reparagao de Veiculosa [ Mecanico/a de Aeronaves e de Material de Voo 4
Motor.

Técnico/a de Aprovisionamento e Venda de Pegas

Técnico/ade Construcao Naval/Embarcacoes de Recreio

Técnico/a de Mecanica Naval

Técnico/a de Mecatrénica Automoével

Técnico/a de Mecatronica de Motociclos

Bl AN A NN N

Técnico/a de Produgao Aeronautica - Montagem de
Estruturas

Técnico/a de Producao Automovel

Técnico/a de Rececao/Orgamentacao de Oficina

Técnico/a de Reparacao e Pintura de Carrocarias

541 - Industrias Alimentares Técnico/a de Controlo de Qualidade Alimentar

Técnico/a de Industrias Alimentares

N|] N|] N N N | N

Técnico/a de Processamento e Controlo de Qualidade
Alimentar

542 - Industrias do Téxtil, Vestuario, Calgado | Alfaiate

e Couro

Modelista de Vestuario

Técnico/a da Qualidade - Calgado e Marroquinaria

Técnico/a de Coordenacao e Producao de Moda

Técnico/a de Desenho de Calgado e Marroquinaria

Técnico/a de Desenho de Vestuario

Técnico/a de Design de Moda

Técnico/a de Enobrecimento Téxtil

Técnico/a de Fabrico Manual de Calgado

ANl P AN P AN AN | AN AN+

Técnico/a de Gestdao da Producao de Calgado e de
Marroquinaria
Técnico/a de Gestao de Producao Téxtil e Vestuario

Técnico/a de Malhas - Maquinas Retas 3

Técnico/a de Manutengao de Maquinas de Calgado e de 3
Marroquinaria.

Técnico/a de Maquinas de Confegao

Técnico/a de Modelagao de Calgado

Técnico/a de Tecelagem

N| IN| IN| N

Técnico/a de Tinturaria, Estamparia e Acabamento
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) Escalao
Area de formacao Cursos de
custo

543 - Materiais (IndUstrias da Madeira, Técnico/a de Acabamento de Madeira e Mobiliario 3

Cortica, Papel, Plastico, Vidro e Outros). Tecnico/a de Ceramica

Técnico/a de Cerdmica Criativa

3
Técnico/a de Ceramica Artistica 4
4
3

Técnico/a de Desenho de Mobiliario e Construgdes em
Madeira.

Técnico/a de Gestao da Producao da Industria da Cortica

Técnico/ade Gestao daProducao em Madeira e Mobiliario

Técnico/a de Laboratério Ceramico

Técnico/a de Modelagao Ceramica

Técnico/a de Pintura Ceramica

Técnico/a de Preparacao de Cortica

N|] N| AN|] IN|] AN AN N

Técnico/a de Programacao e Operacao em Maquinas de
Transformacao da Madeira.

Técnico/a de Transformacao de Polimeros - Variante de 3
Controle da Qualidade.

Técnico/a de Transformacao de Polimeros/Processo de 3
Producao

Técnico/a de Vidro

Técnico/a Industrial de Rolhas de Cortica

544 - Industrias Extrativas Técnico/a de Pedreiras

581- Arquitetura e Urbanismo Técnico/a de Cartografia - Variante de Cartografo

Técnico/a de Cartografia - Variante de Fotogrametrista

Técnico/a de Sistemas de Informacao Geografica

NINININN] N N

Topografo-Gedmetra

95030 BB G .
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) Escalao
Area de formacao Cursos de
custo

582 - Construgao Civil e Engenharia Civil. Técnico/a de Construcao Civil - Condugcao de Obra - 3
Construcao Tradicional Ecoambiental.

Técnico/a de Construcdo Civil - Conducao de Obra - 3
Infraestruturas Urbanas.

Técnico/a de Construgao Civil - Variante de Conducgao de 3
Obra - Edificios.

Técnico/a de Construcao Civil - Variante de Desenho de 3
Construcao Civil.

Técnico/a de Construgao Civil - Variante de Medicoes e 3
Orcamentos.

Técnico/a de Construgao Civil - Variante de Topografia 3

Técnico/a de Desenho da Construcao Civil 3

W

Técnico/a de Ensaios da Construcao Civil e Obras
Publicas

Técnico/a de Medigdes e Orcamentos

Técnico/a de Obra/Condutor/a de Obra

Técnico/a de Topografia

621- Produgao Agricola e Animal Técnico/a Apicola

Técnico/a de Gestao Equina

Técnico/a de Producao Agropecuéria

Nl | & | AN N N

Técnico/a Vitivinicola

622 - Floricultura e Jardinagem Técnico/a de Jardinagem e Espacgos Verdes

623 - Silvicultura e Caca Técnico/a de Gestao Cinegética

N N —

Técnico/a de Maquinas Florestais

—_

Técnico/a de Recursos Florestais e Ambientais

624 - Pescas Técnico/a de Aquicultura

724 - Ciéncias Dentérias Técnico/a Assistente Dentario

724+725 - Ciéncias Dentarias + Tecnologias | Técnico/a Auxiliar Protésico - Protese Auditiva

de Diagnostico e Terapéutica. Técnico/a Auxiliar Protésico - Protese Maxilo-Facial

Técnico/a Auxiliar Protésico - Protese Orbitocraneal

Técnico/a Auxiliar Protésico - Protese Ortopédica

Il N SN BN I o)

Técnico/a Auxiliar Protésico - Variante de Prétese
Dentéria

95030 BB G .
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) Escalao
Area de formacao Cursos de
: custo
725 - Tecnologias de Diagnostico e[ Técnico/ade OticaOcular 3
Terapéutica.
727 - Ciéncias Farmacéuticas Técnico/a Auxiliar de Farmacia 3
729 - Sapde - Programas nao Classificados Técnico/a Auxiliar de Saude 2
Noutra Area de Formagao. Técnico/a de Termalismo 2
761-Servigos de Apoio a Criangas e Jovens. | Técnico/a de Acao Educativa 1
Técnico/a de Juventude 1
762 - Trabalho Social e Orientacao Animador/a Sociocultural 1
Mediador/a Intercultural 1
Técnico/a de Apoio Familiar e de Apoio a Comunidade 1
Técnico/a de Apoio Psicossocial 1
Técnico/a de Geriatria 1
811 - Hotelaria e Restauragao Rececionista de Hotel 1
Técnico/a de Alojamento Hoteleiro 1
Técnico/a de Andares(RA) 1
Técnico/a de Cozinha/Pastelaria 4
Técnico/a de Cozinha/Pastelaria(RA) 4
Técnico/a de Manutengao - Hotelaria 3
Técnico/a de Pastelaria/Padaria 4
Técnico/a de Recegao 1
Técnico/a de Rececao Hoteleira(RA) 1
Técnico/a de Restaurante/Bar 4
Técnico/a de Restaurante/Bar (RA) 4
812 - Turismo e Lazer Acompanhante de Turismo Equestre 2
Técnico/a de Agéncias de Viagens e Transportes 2
Técnico/a de Informacao e Animacgao Turistica 2
Técnico/a de Operagdes Turisticas (RA) 2
Técnico/a de Turismo 2
Técnico/a de Turismo Ambiental e Rural 2
Técnico/a em Animacgéao de Turismo (RA) 2
813 - Desporto Técnico/a de Apoio a Gestao Desportiva 1
Técnico/a de Desporto 3

Po030 s 35/75
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Escalao
Area de formagao Cursos de
custo
814 - Servicos Domésticos Técnico/a de Servicos Funerarios 2

815 - Cuidados de Beleza Cabeleireiro/a

Esteticista

840 - Servigos de Transporte Contramestre (Marinha Mercante)

4
4
Técnico/a de Massagem de Estética e Bem-Estar 4
2
2

Técnico/a de Condugao de Veiculos de Transporte
Rodoviario
Técnico/a de Gestao de Transportes

—_

W

Técnico/a de Manutencgao e Operagao Ferroviaria

Técnico/a de Trafego de Assisténciaem Escala

850 - Protecao do Ambiente - Programas Técnico/a de Gestao do Ambiente
Transversais

Técnico/a de Sistemas de Tratamento de Aguas

861- Protecao de Pessoas e Bens Bombeiro/a

Técnico/a de Protecao Civil

Técnico/a de Sequranca e Salvamento em Meio Aquatico

Técnico/a de Socorros e Emergéncias de Aerédromo

N[ W] BN BN —

862 - Sequranca e Higiene no Trabalho Técnico/a de Seguranca no Trabalho

95030 BB G .
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Anexo B — 5. Deliberagdo n.2 03/2024/PRM, da CIC PT 2030

PORTUGAL  COMISSAO INTERMINISTERIAL
2030 DE COORDENAGAD

PERMANENTE

Deliberagio n.2 03/2024/PRM
Metodologia de Custos Simplificados

Tipologia de Operagéo: Cursos Profissionais

A Comissdo Interministerial de Coordenagdo do Portugal 2030 Permanente delibera, por
consultz escrita, nos termaos da alinea d) do n_2 3 do artigo 9.2 do Decreto-Lei n.2 5/2023,
de 25 de janeiro, & ao abrigo do disposto no artigo 6.2 do seu regulamento interno,
aprovado pela Deliberagéo n.2 01/2023/PL, de 10 de fevereiro, sob proposta da
Autoridade de Gestdo do Programa Tematico Demografia, Qualificagbes e Inclusdo, apos
parecer da Agéncia para o Desemvolvimento e Coesdo, I.P, na qualidade de orgao de
coordenacdo técnica, e avaliacdo ex ante da Inspecio-Geral de Financas, na qualidade de
autoridade de auditoria, homologar a metodologia de custos simplificados, na
modalidade de custos unitdrios, para cofinanciamento da Tipologia de Operagao “4021 -
Cursos Profissionais®, @ zpoiar pelo Programa Tematico Demografia, Quzlificacdes e
Inclusdo, prevista na alinea a) do n.2 1 do artigo 9.2 do Decreto-Lei n.2 396/2007, de 31
de dezembro, na sua redagdo atual, na Portaria n2 235-A/2018, de 23 de agosto e na
secgae |, do capitulo 1, do titulo 11l do anexo a Portaria n.2 325/2023, de 30 de outubro,
gue adeta o Regulamento Especifico da Area Temdtica Demografia, Qualificacdes e
Incluso para o periodo de programacdo 2021-2027, em conformidade com as regras

constantes do documento anexo & presente deliberacio.

A metodologia de opgbes de custos simplificados aprovada ao abrigo da presente
deliberagdo ndo prejudica o regime aplicavel as operagies no ambito do Mecanismo
Extraordinério de Antecipacdo, nos termas do n.2 11 do artigo 72.2 do Decreto-Lei n.2

5/2023, de 25 de janeiro, e do artigo 352 do Decreto-Lei n.2 20-4/2023, de 22 de margo.
CIC Portugal 2030, 16 de fevereiro de 2024

A Ministra da Presidéncia

Assinado de forma
Mariana I8l por Marlzna

Vieirada weradssiva
Dadias: 2024.02.19
Silva 054842 7

[Mariana Vieira da Silva)
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PORTUGAL COMISSAO INTERMINISTERIAL
2030 DE COORDENAGCAD

PERMANENTE

Anexo |- Apéndice 1 do Programa

PDQI-Programa Tematico Demografia, Qualificagdes e Inclusdo

CRTIGA Cofinanciado pela
'! 2030 - Unisie Eurapeia 38/75
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SFC2021 Programa apoiado pelo FEDER (objetivo de Investimento no

Emprego e no Crescimento), pelo FSE+, pelo Fundo de Coesdo, pelo FTJ e pelo

FEAMP —artigo 21.°,n° 3

CCI 2021PTOSSFPRO01

Titulo em inglés Demography. Qualifications and Inclusion
Thematic Programme

Titulo na lingua ow linguas nacionais PT - Programa Tematico Demografia.
Qualificacdes e Inclusdo

Versdo 12

Primeiro ano 2021

Ultimo ano 2027

Elegivel a partir de 14an/ 2021

Elegivel ate 31/dez/2029

MNumero da decisio da Comissio

Data da decisfio da Comissio

Begides NUTS abrangidas pelo programa

PT1 - Continente

PT11 - Norte

PT111 - Alto Minho

PT112 - Cavado

PT119 - Ave

PT11A - Area Metropolitana do Porto
PT11B - Alto Tamega

PT11C - Tamega e Sousa

PT11D - Douro

PT11E - Terras de Tras-os-Montes
PT15 - Algarve

PT150 - Algarve

PT16 - Centro (PT)

PT16B - Qeste

PT16D - Regific de Aveiro

PT16E - Regido de Coimbra

PT16F - Regifio de Leiria

PT16G - Viseu Ddo Laftes

PT16H - Beira Baixa

PT16I - Meédio Tejo

PT16] - Beiras e Serra da Estrela
PT17 - Area Metropolitana de Lisbea
PT170 - Area Metropolitana de Lisboa
PT18 - Alentejo

PT121 - Alentejo Litoral

PT184 - Baixo Alentejo

PT185 - Leziria do Tejo

PT186 - Alto Alentejo

PT187 - Alentejo Central

Fundo(s) em causa FSE+

Programa [ no ambito do objetivo de Investimento no
Emprege e no Crescimento para as regides
ultraperifénicas apenas

PT 1 PT
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8. Udlizacao de custos unitarios, montantes fixos, taxas fixas e financiamento nio associado aos

custos

Referéncia- artigos 94.% e 95.° do RDC
Quadro 14: Utilizacio de custos unitarios, montantes fixos. taxas fixas e financiamento ndo associado aos

custos
Utlizagio prevista dos artigos 9472 95° Sim | Nao
A partir da adogdio, sera uthzade, no ambito do programa, o reembolse da contmbuigdo da Umdo com baze em B O
custos wmitinos, montantes fixos e taas fivas 3 ttule da pnondade, nos termos do artizo 94.° do EDC
A partir da adogio, sera uhbizado, no imbito do programa, o reembolzo da contribuigSo da Unido com base mum O E
financizmento nie asseciade aos eustes, nos termes do artize 95.° do RDC
2 PT
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Apéndice 1: Contribuigdo da Unido com base em custos vnitarios, montantes fixos e taxas fixas
A. Resumo dos principais elementos

Proporgfio ot imade Indicador que deeacades o Tipe de 008
o Tipngs) de opemcin shragides gl .

da dofaclc Fruacars Lsbale de Mestsmic jom FUR)
. ritus o dmtin b medids | rrrlizadn de | o I
fromste Fusdin Dtjetor expeifin Crtegeria de regide priocidede & gus wopris & "“":::‘;';IM — -
oot erspificadon wrk ot} Decrichn Decrichs - A (08
pbraty, o -

48 FSE+ ES0M & Frossover o gpualdade Reegilio: mencs desemvolvida o 145, Apoio ao Cursos Loz pow Nz de turee de Custos Cursos de Fscallo
de peessn ¢ & concluslo, em ey Frofissonas menma, de um | cusos peofissionus, por [ 1 financisdos &
eapeinl por pans dos grupes primn & s escallo s mmo letive 0080, 0€, pist

deatirvoreeides, & W PEETSS setunding ponfissi ool trmn, Cursds 4
de stuzagks & fomagho (exchiinds por escalla & Escallio 2
inclusive & de qualidede, desde & imfesarutari | an legivie fnsncasdos
b & aocdhumEnk dd 5. 200,008, pod
primsesn infincis gk 0 snsing furma;, Cursos de
supencr, passends pelo snsing & Eagalfio
formagho gerais & vocaceonas, fnancados o
e coima 4 edocsdo ¢ 1 RS0,00, por
sprendizagem de adul, turms; Cursos de
il candn, nomeadamens, & Escallic 4
ol achile: pusr Flees e finsncados o
aprendidagen pors ndos £ 2 520, 00K, por
seessibilidads pars i pessoss trm & Curses de
o deficifaca Escallin &
finsncaados o
115700, 0%, por
e

(1) Dz respeitn a0 codipe da dimensdo «Donsmio de intervencio: do Quadre 1 do anee Tdo BDC & do aneso TV do Bepulamento FEAMPA
{2} Diz respeito ao codige de um indicader commm, 52 aplicavel.

o030 BBl .
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B. Detalhes por tipo de operagio

Titulo ?breviado do tipo de Cursos Profissionais
operagiio
A autoridade de gestio receben |
apoio de uma empresa externa
para estabelecer os custos

simplificados
Nome da empresa externa

1. Descrigio do tipo de operagdo, |Percursos de ensine secundino com dupla certificacio. que
incluindo o prazo de execugdo (1) |desenvelvem competéncias sociais, cientificas e profissionais,
necessirias ao exercicio de nma atividade profissional que permitem a
obtencdo do nivel 3 da ISCED. Integram uwma componente em
contexto de trabalho, em estreita articulagiio com o fecide econémico
e disponibilizando ofertas ajustadas aos jovens que procuram um
ensino mais pratico e técnico. A qualidade de ensino, ¢ cumprimento
da escolaridade obrigatoria, o reforco das qualificagbes das novas
gerapbes. melhorando a transicdo para a vida ativa. sdo objetivos
alcangados por estes cursos, como concluiv a Avaliagiie do contributo
do PT2020 para a Promogio do Sucesso Educativo, Redugdo do
Abandono Escolar Precoce e Empregabilidade dos Jovens, com os
(ex)alunos destes cursos a revelarem melhores percurses académicos
e de inser¢io no MT.

0z Cursos Profissionais a que se refere a alinea a) do n® 1 do artigo
92 do Decreto-Lei n® 3962007, de 31 de dezembro - alterado e
republicado pelo Decreto-Lei n® 142017, de 26 de janeiro e pelo
Decreto-Lei n® 842019, de 28 de junho. que regula o Sistema
Nacional de QualificagGes - e a alinea b) do n° 4 do artigo 7.° do
Decreto-Lei n.® 35/2018, de 6 de julho. tomando como referéncia a
matriz curricular base constante do anexo VIII deste Gltime decreto-
lei, encontram-se regulamentados pela Portaria n.® 235-A/2018, de 23
de agosto e sdo um dos percursos de nivel secundario de educacio e
formagfio de cardcter dual, em que a formagfo € realizada em contexto
escolar e em contexto de trabalho. tendo por 1550 uma forte ligag3o ao
nmndo laboral.

A aprendizagem realizada nestes cursos valoriza o desenvelvimento
de capacidades para o exercicio de uma profisso, em articulagio com
o setor empregador local prnvilegiando-se, assim. as ofertas
educativas/formativas que cormrespondam as necessidades locais e
regionais do mercado de trabalho.

Nos termos do Artizo n.® 60 do Regulamento Especifico da Area
Tematica Demografia. Qualificagdes e Inclusfio sfio destinatarios
elegiveis desta tipologia de operagdo os jovens gue tenham concluido
o 37 ciclo do ensino basico ou equivalente, desde que observados os
requisitos de ingresso nos cursos profissionais de nivel secundario.

O financiamente das agdes inseridas neste OE ao longo do periodo de
programacio constitul uma das operagdes de importincia estratégica
previstas na programacio do Programa Demografia, Qualificagdes e
Inclusdo, nes termos do Apéndice 3 do respetivo texto deste Programa.

PT 4 PT
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Permite o aprofundamento de uma oferta formativa em dreas
estratégicas (ex: STEAM) e a mobilizacdo de recursos tecnologicos.
em articulagio com o investimento do PEE. na modermizacdo desta
oferta.

Podem aceder aos apoios, as seguintes entidades:

a) Escelas profissionais publicas e entidades preprietarias de escolas
profissionais privadas;

b) Escolas do ensino particular e cooperativo;
c) Instituto do Turisme de Portugal, L P.

Prazo de execugdo: 01/01/2021 a 31/12/2029

ESO4.6. Promover a ignaldade de acesso e a conclusdo, em especial
por parte dos grupos desfaverecidos, de wm percurso de educagio e
formacdo inclusivo e de qualidade. desde a educagio e acolhimento na
primeira infincia até ao ensino superior, passande pelo ensino e
formacfo gerais e vocacionais, bem comeo a educagfio e aprendizagem
de adultos. facilitando., nomeadamente, a mobilidade para fins de
aprendizagem para todos e a acessibilidade para as pesscas com
deficiéncia (FSE+)

12. Total amount (national and 985208 823
Union) expected to be reimbursed
by the Commuission on this basis

2. Specific objective(s)

Indicadores

3. Indicator triggesi Custo por turma, de um curso profissional, por escaliic e ano letivo

reimbursement (2)

4. Unit of measurement for the Numero de turmas de cursos profissionais, por escalio e ano letivo
indicator triggering
reimbursement

5. Tabela normalizada de custos | Custos unitarios
unitarios. montante fixo ou taxa

fixa

6. Amount per unit of Cursos de Escaldo 1 financiados a 80.080.00€, por turma; Curses de

measurement or percentage (for | Escalio 2 financiados a 86.200,00€, por turma; Cursos de Escalio 3

{lat rates) of the SCO financiados a 91.850.00, per turma; Cursos de Escalfo 4 financiados a
08.920,00€, por turma e Cwsos de Escalio 5 financiados a
119.700.00€ por turma.
O montante previste nos escaldes pode varar em fungio do nimero de
alunos por turma, conforme consta no Anexo 2.

PT 3 PT
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Apresentacio de reembolsos:

3 pedidos de pagamento por operacdo e por ano letivo:r 30%; 30%
20%%, correspondente acs 3 periodos letives, nos termeos explicitades
no Anexo 2.

7. Categories of costs covered by
the unit cost, lnmp sum or flat rate

QO custo eaitario cobre os seguintes custos elegiveis da operagiio:

+ Encarpos com formadores

+ Encargos com outro pessoal afeto a operacdo

+ Rendas e alugueres

¢ Encarpos diretos com a preparagdo, desenvolvimento,
acompanhamento e avaliacdo

+ Encargos gerais da operacic

8. Do these categories of costs
cover all eligible expenditure for
the operation?

Nio. Os cuostos elegiveis com os formandos sic elegiveis na
modalidade de custos efetivamente incorridos & pagos (custos reais)

9. Adjustment(s) method (3)

QO valor do subsidio anual por turma, por curse, previsto no ponto n.°
6. pode ser atnalizado anualmente até a proporcdo da atualizacdo do
Indexante dos Apoios Sociats (IAS), através de despacho deos
membros do Governo responsavels pelas areas das finangas e da
educacio, mantendo a equidade com a forma de ajustamento do
modelo nacional de financiamento, aplicando-se os walores
atnalizados a avisos posteriores.

10. Verification of the
achievement of the units deliverad
- descrever os) documento(s)/o
sistema que serd/serfo utilizado(s)

recolha e armazenagem dos
dados/documentos relevantes a

Evidéncias  associadas a  verificacdes  adminisirativas, da
responsabilidade da Autoridade de Gestio do PDQI (a armazenar no
Sistema de Informacio do PT 2030):

1. Venficacdo da Umidade de Medida — n® de fummas e

para verificar a realizagio das respetiva constituicdo: n® ahmos em formacdo (330 considerados
: ahmos a frequentar a formagdo, aqueles que mtegrem as hstas

unidades entregues nominas constantes do Sistema de Informacdo, devendo ser

- descrever os elementos que identificadas e registadas as sitnagdes de formandes desistentes. no

seriio controlados, e por quem, mais curte prazo apos o fim da participacio do formando na

durante as verificagdes de gestdo operacio:

- descrever as modalidades de 1. Documento com dados de identificacdo do participante, tendo

em cont: os requisitos de elegibilidade na tipologia de
operages e dados de caracterizagio do participante;

Ppor em pritica ii. Documento comprovativo de habilitagdes literanas, tendo em
conta os respetivos requisitos de elegibilidade na tipologia de
operapdes;

. Justificacio técnico-legal para intecracio na lista nominal em
caso de repeténcia do alune no ano letivo - requisitos de
elegibilidade na tipologia de operages.

2. Venficacdo da regra de ajustamento face acs limiares do n® de
formandos por turma que iniciam o ano letivo:
1. listas nominais relativas acs formandos que imiciam a
formacsio;
PT 6 PT
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1. Preenchimento de Mapa com dados do sistema de informacio.

11. Eventuais incentivos
perversos, medidas para os
atenmar (4) e nivel de risco
estimado (alto/médio/baixa)

O risco potencial de cada furma ser remmnerada com vm ndimero
reduzide de alunos € nutigado pelo facto de existirem limdares a
constifiicdo das turmas e regras de ajustamento, 4 medida que o
nimero de alunos decresce (redugfio ao custo unitario de 3.33% por
cada aluno abaixo dos limiares).

Risco Estimado:

Baixo. uma vez que o financiamento das furmas tem por pressuposto
a aprovagio pedagopica das mesmas, pela DGEstE, na plataforma
SIGO. E feito o devido acompanhamento dos alunos, tendo por base
designadamente esse sistema de informacio, pelo que o nimero de
formandos € walidado nessa sede. atendendo &5 mnecessidades
identificadas aquando da definicdo da rede formativa da tipelogia em
apreco.

1) Data prevista para o imicio da seleciio das operages e data previsia para a sua cenclusio (ref arfige 63.°, n.° 5, do BDC).

) Para operagbes que sbranjam variss oppdes de custos sinplificados abrangendo diversas categorias de custos, projetos diferentes ou fazes
sucessivas de uma operagio, os campos 3 a 11 devem ser preenchidos para cads indicador que desencadeie o reembolsa.

3) Se for o caso, indique a frequéncia e 0 momente do ajustamenio e faga uma referéncia clara a mm indicador especifice {inclwindo Ena
ligagio para o sifo web em que esse indicador ssteja publicado, se aplicaval)

4) Pode haver efaitos negativos na qualidade das operagdes apoiadss e, em caso afitmative, que medidas (por exemplo, garantis de qualidade)

SErdo tomadas Para COMmpensaT esse Macn?

PT
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A determinacio dos Custos Unitirios teve por base dados histéricos residentes no Sistema de Informacio
do FSE do Portugal 2020 (SIFSE):

Universo

» Avisos POCH-71-2019-08, POCH-71-2020-04 e POCH-H8-2021-06, correspondentes aos anos letivos

2019/2020. 2020/2021 e 2021/2022 - decisdc de analisar estes Awvisos por ter sido considerado em outras

tipologias ¢ue a anilise de wm triénio € suficiente, sendo representativa do umiverso das operagdes

apoiadas no dmbito desta tipologia de operagiio e por serem Avisos com regras de corte iguais;

461 operagbes no estado “Saldo Final Aceite” ou “Encerrada™ na modalidade de custo “Regime de

Financiamento Misto — Custos Feais e Custos Simplificados — Tabelas normalizadas de custes

VIHtATIOS;

# 3.684 tmrmas, distribuidas por escalio de custo unitirio por turma e ano letivo da seguinte forma, no
conjunto do wniverso analisado:

w

Escalies H.E Turmas Fasp
[ 2%
2 am %
3 B4B 3%
i 53 T

Total Gera

Os dados foram produzidos e tratades pelo Secretariado Técnice do PESSOAS 2030.

2. Especificar por que motive o métedo e o cdleulo propostos com base no artigo 94.°, n° 2, do RDC sdo
pertinentes para este tipo de operacio.

A presente tipologia € apoiada pelo FSE, na forma de custos unitarios, desde 2010. A metodologia agera
proposta decorre da metodologia em aplicacdo, tendo sido efetuada a analise dos custos histéricos médios
das turmas apoiadas e a respetiva justificacdo dos escaldes de remuneracdo das turmas.

Atendendo a que no periodo que decorreu entre 2010 até a data nio houve lugar a qualquer atualizacdo
dos escales, por curso e turma financiada, foi necessario estimar essa atvalizagio, recorrendo-se A taxa
de crescimento do Indexante dos Apoios Sociais (TIAS). O IAS constitui o referencial determinante da
fixacHo, cdlculo e atnalizagio dos apoios, de outras despesas e das receitas da administracio central do
Estado, das Regifes Auténomas e das autarquias locais, em Portugal, independentemente da sua natureza,

PT 8 PT
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previstos em atos legislativos ou regulamentares (vern® 1 do artigo 2.° da Lei n.® 53-B/2020, na sua atual
redacio, que instituiu o IAS).
Propée-se, assim_ nesta metodologia, uma atualizagio das tabelas (por furma, curso e ano letive), inferior
a que decorreria da aplicagdo do valor do IAS, para assegurar o alinhamento com os valores aplicados no
financiamento exclusivamente pelo Or¢amento de Estado, dos Curses Profissionais mumistrados nas
regides de Lisboa e Algarve.

3. Especificar de que forma foram efefuados os caleolos, indicando em especial os evenfuais pressupostos
subjacentes em termos de qualidade ou quantidades. Quando aplicivel, devem ser utilizados dades
estatisticos e valores de referéncia. os quais, mediante pedido, devem ser formecidos num formato que seja
utilizivel pela Comissdo.

0Os Custos Unitarios foram estabelecidos, com base mum método de caleulo justo, equitativo e verificiavel,
sustentado em dados histéricos aprovados pela AG, para cofinanciamento dos custos elegivets definidos
no ponto n® 7.

Da analise dos dados histéricos verificam-se os seguintes diferenciais, face aos limites maximos de custo
unitirio, por furma e ano letivo, definidos para as turmas com mimero de formandos 1gual ou superior aos
himiares na legislagio nacional:

Dagos Hestaricas

1 TE.0M5,00 .58127
2 01.890.00 AL AT

B7.258.00 5.86360
4 93.974.00 9055644
g 13. 7500 108, 072,06

Os diferenciais decorrem da aplicacio da metodologia vigente e justificam-se na medida em que, em
media, 24% das tummas tém vm nimero de formandos inferior acs nuares definidos nos normativos
nacionais para a atribuicdo do valor maximo do custo unitanio. Nestas circunstincias. € aplicada wma
reduciio ao custo unitirio limite de 3,33% por cada formando a menos. Significa isto que, para 76% das
turmas, ha um potencial de atribuicio do custo unitino por turma e ano letive igual ao custo himite
definido na legislacio nacicnal e, para 24% das turmas, esse limite munca € atingido na razio de
diferencial do nimero efetivo de formandos da trma face aos imiares definidos na legislagiio nacional
para acesso ao custo maximo.

2 L5
5 = L
& ' 830 L b

Acrescentar ainda. que o3 escaldes 3 e 4 s3o aqueles que apresentam maiores diferencas face aos limites
de custo unitario definidos, por serem também os escaldes com maior proporcio de turmas abaixo dos

PT 9 PT
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limiares (escalio 4: 30%; escaldo 5: 52%), sendo que nestes escaldes em concreto o nimero de alunos &,
em média, mais reduzido e sendo os valores de financiamento mais elevados existern maiores diferencas
de financiamento, depois de aplicadas as regras de ajustamento.

Mais se refere que as diferencas identificadas face acs custos maximos definidos na legislagfio nacional
50 ndo sio superiores, porgue, em média, 43% das furmas apenas tém até mencs 2 formandos face acs
Limiares (o que determina nma redugio do custo unitirio de 6,66%):

2 az L5
i ch LLES
i g 15 %
5§ IE i

Foram untilizadas as seguintes variaveis e formulas de caleule:

Méximas slsgiveis por turmai/eccalion ¢
e - 7 T T i
Custo Unitirio para Custos Twrmas /escalio = média de custo = W.*rurmaz escalion !

Os caleules subjacentes 4 OCS apresentada nesta metodologia foram desenvolvidos pele Secretariado
Técnico do PESSOAS 2030, e dizem respeito aos valores censtantes da folha “C. Histérico Vs C.
atualizado™ do ficheiro excel (Analise e Conclusdes - Profissionais). cujo ficheiro de suporte e resultado
foram submetidos a apreciacio da Auteridade de Auditeria Nacional.

Tendo por base os valores assim apurados, intrinsecamente relacicnados com a dimensio das furmas,
conforme explicitado, obtém-se os custos histdricos abaixo identificados.

Atendendo a que os custos unitarios foram fixados em 2010 e reduzidos em 2013 estimou-se qual seria o
custo atualizado, na proporgdo da atualizacdo do [AS para ¢ momento atual (2010-2023).

Por equidade com os valores dos escaldes do modelo nacional de financiamento, considera-se que os
custos unitarios por Custo por turma, num ano letive de um corso profissional. diferenciados por varios
escaldes em funciic das respetivas qualificacdes sio os que constam do Anexe 1 ao presente documento.

Ezcaldes MWATummas Heédia de~CustoHisterico”™ Media de"Custe Hiztorico™ atualizade Custe Unitaria
iln LR : LERAE RiE BO.080.00 £
am BO.D: E ALMAE B6.200.00 €
3 BA0 55.563,60 € 9B.045,43 € 81.860,00 €
4 B8 SNERE AL E 103 77IEA E 98.920.00 £
5 w3 08 072.06 € 23 850,50 £ 115.700.00 £
PT 10 PT
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4. Explicar de que forma se garante que apenas as despesas elegiveis foram incluidas no cileulo da tabela
harmonizada de custos unitarios, dos montantes fixos oun das taxas fixas.

Nos termos do n® 2 do Artigo n® 23 do Regulamento Especifico da Area Temitica Demografia, Quabificacdes e
Inclusio, o custo unitinio comporta as elegibilidades ai previstas com excegfio dos encargos dos formandos, que séo

tramitados em custos reais

5. Avaliacio pela(s) antoridade(s) de anditona da metodologia de cdleulo. dos montantes e das medidas
destinadas a assegurar a verificacio. a qualidade. a recolha e a conservagio dos dados.

Avaliacio da Auteridade de Auditoria em anexo.

PT 1 PT
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ANEXO 1: Beferente ao Campo 6 da Parte B do Apéndice 1 dos Cursos Profissionais

Cursos decorrentes de novas ofertas formativas ou de reestruturagio dos ja existentes sdo enquadrados nos
escaldes identificados no ponto 6 da parte B., de acordo com a decisfio devidamente fundamentada do

organismo nacional competente para o efeito.

Lizta de cursos, por area de formacio e escalio de custo

Area de formacio Cursos g:i;l;ati
212 - Artes do espetaculo Artes do Espetaculo - Cenografia. Fizurinos e 3
Aderecos
Astes do Espetaculo - Inferpretaciio e Animacic 3
Circenses
Artes do Espeticuolo - Luz, Som e Efeitos Cénicos 3
Instrumentista de Cordas e de Tecla 5
Instrumentista de Jazz 5
Instrumentista de Sopro e de Percuss3o 5
Intérprete de Danca Contemporinea 3
Intérprete/Ator/Atniz 3
Técnico/a de Produgdo e Tecnologias da Musica 4
213 - Andiovisuais e Producio dos | Técnico/a de Animacio 2D e 3D 3
Media
Técnico/a de Artes Graficas 4
Técnico/a de Audiovisuais 2
Técnico/a de Desenho Digital 3D 4
Técnico/a de Design de Conmmnicacio Grafica 4
Técnico/a de Fotografia 3
Técnico/a de Multimédia 3
Técnico/a de Sem 3
Técnico/a de Video 3
PT 11 PT
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Area de formacio Cursos :]-:scalao
e custo

214 - Design Técmico/a de Design - Variante de Design de 4
Equipamentos
Técmico/a de Design - Variante de Design de 4
Interiores/Exteriores
Técmico/a de Design - Variante de Design 4
Industrial

215 - Artesanato Artesfio/d das Artes do Metal 4
Artesfio/d das Artes do Téxtil 4
Artesio/d das Artes e Oficios em Madeira - 4
Marceneiro/a Embutidor/a
Artesio/d das Artes e Oficios em Madeira - 4
Marceneiro/a Entalhader/a
Pintor/a Astistico/a em Azulejo 4
Técmico/a de Cantaria Artistica 4
Técmico/a de Constmcdo de Instrumentos 4
Musicais
Técmico/a de Ourivesaria 4
Técmicola de  Ourivesaria de  Pratas 4
Grandas/Cinzelador/a
Técmico/a de Pintura Decorativa 4
Técmico/a de Vidro Artistico 4

225 - Historia e Asqueclogia Assistente de Arquedlogo/a 2
Assistente de Conservaciio e Restanre - 4
Conservacdo do Patriménio Cultural
Assistente de Conservagiio e Restawre - 4
Conservacio e Restawro de Aznlejo, Pedra,
Pintura Mural, Metais e Madeiras
Assistente de Conservaciio e Restanre - 4
Conservagio e Restauro de Pintura
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Técmico/a de  Museografia e Gestio do 1
Patriménio
Técmico/a de Recuperagio do  Patrimomio 4
Edificado

322 - Biblioteconomia, Arquivo e | Técnico'a de  Biblioteca,  Arquive e 1

Documentacio (BAD). Documentagio
Técnico/a de Informacfo, Docuomentagio e 1
Comunicagdo

341 - Comércio Técnico/a Comercial 1
Técnico/a de Comércio 1
Técnico/a de Comércio (FLA) 1
Técmico/a de Communicagdo e Servigo Digital 1
Técmico/a de Distribuigdo 1
Técnico/a de Logistica 1
Técnico/a de Logistica (BA) 1
Técnico/a de Marketing 1
Técnico/a de Vendas 1
Técmico/a de Vendas e Marketing (RA) 1
Técnico/a de Vitrinismo 4

342 - Marketing e Publicidade Técnico/a de Commnicagiio - Marketing, 1
Relacdes Piblicas e Publicidade
Técnico/a de Organizacio de Eventos 3

343 - Financas, Banca e Seguros Técnico/a Comercial Bancario/a 1
Técmico/a de Banca e Seguros 1

344 - Contabilidade e Fiscalidade Técmico/a de Contabilidade 1

345 - Gestdo e Administracio Técmico/a de Apoio & Gestdo 1

PT 14 PT
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Técmico/a de Apoio a Gestio (RA) 1

Técnico/a de Gestio 1
346 - Secretariado e Trabalho | Técnico/a Administrative/a 1
Administrativo

Técmico/a de Adninistragio Naval 1

Técmico/a de Secretariado 1

Técmico/a de Secretariado (RA) 1
347 - Enquadramento na | Técnico/a da Qualidade 1
Organizacdo/Empresa

Técnico/a de Relagbes Laborais 1
380 — Direito Técmico/a de Servigos Juridicos 2
481 - Ciéncias Informaticas Programador/a de Informatica 1

Técmico/a de  Gestio de  Equipamentos 2

Informaticos

Técmico/a de Gestdo e Programacio de Sistemas 1

Informaticos

Técmico/a de Informatica - Instalacdo e Gestdo de 2

Redes

Técnico/a de Informédtica - Sistemas 1

Técmico/a de Informatica de Gestio 1
521 - Metalurzia e Metalomecanica Técnico/a de CADICAM 3

Técmico/a de Desenho de Construgdes Mecanicas 2

Técnico/a de Desenho de Construgdes Mecanicas 2

- Modelacdo Grifica de Moldes

Técmico/a de Desenho de Construgdes Mecanicas 2

- Variante de Moldes

Técmico/a de Desenho de Cunhos e Cortantes 2

Técmico/a de Desenho de Moldes 2
PT 15 PT
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Area de formacéo Cursos Escalio
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Técnico/a de Fabrico de Componentes de 3
Construgiio Metalica
Técnico/a de Fabrico e Manutencio de Cunhes e 3
Cortantes
Técnico/a de Laboratdrio - Fundicdo 3
Técnico/a de Manutengio Industrial - Variante de 3
Eletromecamca
Técnico/a de Manutengio Industrial - Variante de 3
Mecatrénica
Técnico/a de Manutengio Industrial  de 3
Metalurgia e Metalomecanica
Técnico/a de Maquinacdo e Programacdo CNC 2
Técnico/a de  Planeamento Induvstrial de 2
Metalurgia e Metalomecanica
Técnicola de  Producdo  Aeronautica - 2
Maquinagio CNC
Técnico/a de Produgio Aerondutica - Processos 3
Especiais
Técnico/a de Produgio Aercndutica - Qualidade 3
e Controlo Industrial
Técnico/a de Produgio e Montagem de Moldes 3
Técnico/a de Produgic e Transformacio de 3
Compositos
Técnico/a de Produgio em Metalomecinica - 2
Controle da Cualidade
Técnico/a de Produgio em Metalomecinica - 2
Varante de Programacdo e Maquinagio
Técnico/a de Projeto Aeronautico 4
Técnico/a de Projete de Moldes e Modelos - 2
Fundi¢io
Técnico/a de Seldadura 3
PT 16 PT
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522 - Eletricidade e Energia Desenhador/a de Sistemas de Refriperacdo e
Climatizacdo

[B¥]

Técnico/a de Eletricidade Naval

[B¥]

[B¥]

Técnico/a de Eletrotecnia

(%)

Técnico/a de Fric e Climatizacio

(%)

Técnico/a de Instalagdes Elétricas

Técnico/a de Redes Elétricas

[B¥]

[B¥]

Técnico/a de Refrigeracio e Climatizacio

Técnico/a Instalador de Sistemas Eclicos 4

Teécnico/a Instalador'a de Sistemas Sclares 4
Fotovoltaicos

Técnico/a Instalador/a de Sistemas Térmucos de 4
Energias Renovaveis

[B¥]

Técnico/a Supervisor/a de Redes e Aparelhos a
Gas

[B¥]

523 - Eletronica e Automacdo Técnico/a de Eletrdnica e Telecommnicagdes

Técnico/a de Eletronica Médica

[B¥]

Técnico/a de Eletronica, Audio: Videoe TV

[B¥]

(%)

Técnico/a de Eletrénica, Avtomagio e Comando

(%)

Técnicola de Eletronica, Automacio e
Computadores

(%)

Técnicola de Eletronica, Automacio e
Instrumentacdo

(%)

Técnico/a de Mecatronica

(%)

Técnico/a de Relojoaria

524 - Tecnologia dos Processos | Técnico/a de Analise [ aboratorial 3
Cuimicos

Técnico/a de Fabrico de Produtos 3
Bictecnoldgicos

PT 17 PT
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Técnico/a de Quimica Industrial 3
525 - Construgio e Reparagiio de | Mecdnico/a de Aeronaves e de Material de Voo 4
Veicnlos a Motor
Técnico/a de Aprovisionamento e Venda de 2
Pegas
Técnico/a de Construgio Naval/Embarcages de 2
Recreio
Técmico/a de Mecinica Naval 2
Técnico/a de Mecatrénica Automovel 3
Técnico/a de Mecatrénica de Moteciclos 3
Técmico/a de Producio Aeronautica - Montagem 4
de Estruturas
Técnico/a de Producio Antomével 3
Técmico/a de Rececdo/Orcamentacdo de Oficina 2
Técnico/a de Reparagdo e Pintura de Carrocaras 3
541 - Industrias Alimentares Técnico/a de Controlo de Qualidade Alimentar 3
Técnico/a de Indistrias Alimentares 3
Técnico/a de Processamento e Controlo de 3
Qualidade Alimentar
542 - Indistrias do Teéxtil, Vesmario, | Alfaiate 4
Calgado e Couro
Modelista de Vestuario 3
Técmico/a da  Qualidade - Calgado e 3
Marroquinaria
Técnico/a de Coordenaciio e Producio de Moda 4
Técmico/a de  Desenho de Calgado e 3
Marroquinaria
Técnico/a de Desenho de Vestudno 3
Técmico/a de Design de Moda 4
PT 18 PT
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Area de formacéo Cursos Escalio
de custo

Técnico/a de Encbrecimento Téxtil 3
Técnico/a de Fabrico Manmual de Calgado 4
Técnico/a de Gestio da Produgio de Calgado e 3
de Marroquinaria
Técnico/a de Gestio de Produgio Téxtil e 3
Vestndrio
Técnico/a de Malhas - Maguinas Betas 3
Técnico/a de Mamutencio de Maguinas de 3
Calgado e de Marroquinaria
Técnico/a de Maquinas de Confegdo 3
Técnico/a de Modelacdo de Calgado 3
Técnico/a de Tecelagem 3
Técmico/a de Tinfwraria, Estamparia e 3
Acabamento

343 - Materizis  (Indidstrias  da | Téenico/a de  Acabamento de Madeira e 3

Madeira, Cortica, Papel. Plastico, | Mobilidrio

Vidro e Outros)
Técnico/a de Ceramica 3
Técnico/a de Ceramica Artistica 4
Técnico/a de Cerdmica Criativa 4
Técmico/a de Desenho de Mobilidrio e 3
Construgdes em Madeira
Técnico/a de Gestie da Produgio da Indistria da 3
Cortiga
Técnico/a de Gestdo da Produgdo em Madeira e 3
Mohbilidrio
Técnico/a de Laboratorio Cerdmico 3
Técnico/a de Modelagio Cerdmica 3
Técnico/a de Pintura Cerdmica 3

PT 19 PT
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Area de formacéo Cursos Escalio
de custo
Técnico/a de Preparacio de Cortiga 3
Técnico/a de Programacio e Operagio em 3
Maquinas de Transformacio da Madeira
Técmico/a de Transformacio de Polimeros - 3
Variante de Controle da Qualidade
Técnico/a de Transformagio de 3
Polimeros/Processo de Produgdo
Técnico/a de Vidro 3
Técnico/a Industrial de Relhas de Certica 3
5344 - Indibstrias Extrativas Técnico/a de Pedreiras 2
381 - Arquitetura & Urbanismo Técnico/a de Cartografia - Variante de 2
Cartégrafo
Técmico/la de Cartografia - Variante de 2
Fotogrametrista
Técnico/a de Sistemas de Informacic Geogrifica 2
Topografo-Geometra 2
382 - Construgdo Civil e Engenharia | Técnico/a de Construgio Civil - Conducio de 3
Civil Obra - Construgie Tradicional Ecoambiental
Técnico/a de Construgdo Civil - Condugio de 3
Obra - Infraestroturas Urbanas
Técnico/a de Construgio Civil - Variante de 3
Conducdo de Obra - Edificios
Técnico/a de Construgio Civil - Variante de 3
Desenho de Construgdo Civil
Técnico/a de Construgio Civil - Variante de 3
Medigdes e Orcamentos
Técnico/a de Construgdo Civil - Variante de 3
Topografia
Técnico/a de Desenho da Construgdo Civil 3
PT 20 PT
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Técnico/a de Ensaios da Construgdo Civil e 3
Obras Publicas
Técnico/a de Medigdes e Orcamentos 3
Técnico/a de Obra'Conduter/a de Obra 3
Técnico/a de Topografia 3
621 - Producio Agricola e Animal Técnico/a Apicola 4
Técnico/a de Gestio Equina 4
Técnico/a de Produgio Agropecudria 4
Técnico/a Vitivinicola 2
622 - Floricultura e Jardinagem Técnico/a de Jardinagem e Espacos Verdes 1
623 - Silvicultura e Caga Técnico/a de Gestic Cinegética 2
Técnico/a de Maquinas Florestais 2
Técnico/a de Recursos Florestais e Ambientais 1
624 - Pescas Técnico/a de Aquicultura 4
724 - Ciéncias Dentarias Técnico/a Assistente Dentario 4
724725 - Ciéncias Dentarias + | Técnico/a Auxiliar Protésico - Protese Anditiva... 4
Tecnologias de Diagnostico e | Técnico/a Auxiliar Protésico - Protese Maxilo- 4
Terapéutica Facial
Técnico/a Auxiliar Protésico -  Protese 4
Orbitocraneal
Técnico/a Auxiliar Protésico -  Protese 4
Ortopédica
Técnico/a Auxiliar Protésico - Variante de 4
Protese Dentdria
725 - Tecnologias de Diagnéstico e | Técnico/a de Otica Ocular 3
Terapéutica
727 - Ciéncias Farmacéuticas Técnico/a Auxiliar de Farmacia 3
Técnico/a Auxiliar de Sande 2
PT i1 PT
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729 - Sande - Programas ndo | Técnico/a de Termalismo 2

Classificados  Nowtra Area de

Formacio

761 - Servigos de Apoio a Criancas e | Técnico/a de Ao Educativa 1

Jovens
Técnico/a de Juventude 1

762 - Trabalho Social e Onentacdo Amimador/a Sociocultural 1
Mediador'a Intercultural 1
Técnico/a de Apoio Familiar e de Apoic a 1
Commnidade
Técnico/a de Apoio Psicossocial 1
Técnico/a de Geriatria 1

211 - Hotelaria e Restauracio Rececionista de Hotel 1
Técmico/a de Alojamento Hoteleiro 1
Técmico/a de Andares (RA) 1
Técmico/a de CozinhaPastelaria 4
Técnico/a de CozinhaPastelaria (RA) 4
Técnico/a de Manutencio - Hotelaria .. 3
Técmico/a de PastelariaPadana . 4
Técnico/a de Recegdo... 1
Técmico/a de Rececdo Hoteleira (BA). . 1
Técnico/a de Restaurante/Bar 4
Técnico/a de Restanrante/Bar (RA) 4

812 - Turismo e Lazer Acompanhante de Turismo Equestre 2
Técmico/a de Agéncias de Viagens e Transportes 2
Técmico/a de Informacdo e Animacio Turistica 2

PT 2 PT
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Técnico/a de Operacdes Turisticas (FA) 2
Técnico/a de Turismo 2
Técnico/a de Turismo Ambiental e Bural 2
Técnico/a em Animagio de Turismo (RA) 2
213 - Desporto Técnico/a de Apoio a Gestio Desportiva 1
Técnico/a de Desporto 3
814 - Servicos Domésticos Técnico/a de Servigos Funerarios 2
815 - Cuadados de Beleza Cabeletreiro/a 4
Esteticista 4
Técnico/a de Massagem de Estética e Bem-Estar 4
240 - Servigos de Transporte Contramestre (Marinha Mercante) 2
Técnicola de Condugdo de Veiculos de 2
Transporte Rodoviario
Técnico/a de Gestiie de Transportes 1
Técnico/a de Manutencdo e Operacdo Ferroviania 3
Técnico/a de Trafego de Assisténcia em Escala 1
850 - Proteciio do Ambiente - | Técnico/a de Gestdo do Ambiente 2
Programas Transversais :
Técnico/a de Sistemas de Tratamento de Aguas 2
261 - Protecdo de Pessoas e Bens Bombeiro/a 4
Técnico/a de Protegdo Civil 2
Técnico/a de Seguranca e Salvamento em Meio 4
Aguatico
Técnico/a de Socorros e Emerpéncias de 3
Aerddromo
862 - Segwranga e Higiene no | Técnico/a de Seguranca no Trabalho 2
Trabalho
PT 13 PT
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ANEXO 1. Referente ao Campo 6 da Parte B do Apéndice 1 dos Cursos Profissionais

APRESENTACAO DE REEMBOLSOS

3 pedidos de pagamento por operacio e por ano letivo: 50%: 30% 20%, correspondente aos 3 periodos
letivos definidos anualmente pela tutela respetiva:

Neo final do primeiro periodo letive: correspondente aos custos reais com os formandos elegiveis que
constem da lista nominal, acrescido de 50% do valor anual apurados nos termos defimdos abaixo;

Apds a conchisdio do segundo periodo letivo, o equivalente aos custos reais com os formandos elegivels que
constem da lista nominal, acrescido de 30% do valor anual apurados no termos defimdos abaixo;

Com o término do terceire periodo letive, o equivalente aos custos reais com os formandos elegiveis que
constem da lista neminal, acrescido de 20% do valor anual apurados no termos definidos abaixo.

Regras de ajustamento do custo unitario por turma em funcio do n.° alunos

Q valor do subsidio anual por turma, por curso, atendendo aos escaldes de custo, € objeto de ajustamento
por cada formando abaixo do limiar para efeitos de financiamento quando as ofertas autorizadas nos termos
legais ndo atinjam no indcio do ciclo formativo os linuares definidos no que se refere ao nimero minimo de
alunes legalmente estabelecido em matéria de constituicio de furmas.

QO valor do subsidio anual por turma, por curse, € objeto de ajustamento, no inicio de cada ano letivo do
ciclo de formacio correspondente. sempre em sede de wverificagiio de gestio do primeire pedide de
pagamento previsto, as listas nominais a enviar anvalmente pelos beneficidrios, atnalizadas com os alunos
efetivamente matriculados e devidamente autorizados, revelarem um mimero de alunos inferior ao nimero
minimo de alunos legalmente estabelecido em matéria de constituigo de mrmas

O ajustamento referide nos pontos anteriores serd efetuado nos seguintes termos:

a) Sempre que o nimero de alunos nas turmas apoiadas seja inferior a 20;

b) No case dos Cursos Profissionats de Musica, de Interpretaciic e Animacgio Circenses, de Luz, Som
e Efeitos Cénicos, de Cenografia, Figurines e Aderecos e de Intérprete de Danca Contemporinea,
da Area de Educacio e Formacio de Artes do Espeticulo, sempre que o nimero de alunos nas turmas
apoiadas seja inferior a 14;

c) Nos cursos profissionais sempre que no relatério técmico-pedagdgico (a validar via Plataforma
SIGO) seja identificada como medida de acesso a aprendizagem e A inclusio a necessidade da
integracdo do aluno em turma reduzida. ndo podendo esta inchur mais de dois alonos nestas
condigdes, o limite minimo de alunos seja inferior a 16;

d) Nos estabelecimentos de ensino integrados nos territérios caracterizados como de baixa densidade
populacional para efeitos de financiamento, na presents tipologia formativa, as turmas sdo
constituidas por um nimero minimo de 16 alunos & um maximo de 28 alunos, exceto nos Cursos
Profissionais de Musica, de Interpretacio e Animacdo Circenses. de Luz. Som e Efeitos Cénicos. de
Cenografia, Figurinos e Aderegos e de Intérprete de Danca Contempordnea, da Area de Educacio e
Formmagdo de Artes do Espetaculo, em que o limite minimo € de 14;
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e) A reducic ac valor anual do subsidic por twma, per curso, prevista no numerc anterior
correspondera, nos curses profissionats, ac quantitativo de 3,33% por cada alune abaixo dos limites
referidos.

Os alunos gque, fazendo parte do vniverso de wma twma financiada, vierem a renovar a matricula em
médulos de disciplinas, unidades de competéncias e unidades de formaciio de curta duragiio ndo concluidas,
ou na formacfo em contexto de trabalho, integradas ne plano de estudeos da oferta formativa, no ano escolar
subsequente ao ano de conclusio do ciclo de formagio, pederfo, mediante decisfio tomada pela entidade
beneficidria, dentro do espaco de avtonomia cue lhe € reconhecido, frequentar vma furma subsidiada de
outro cicle de formacgio ac abrigo deste diploma, nfio sendo os mesmos. ne entanto, considerados para
efeitos de financiamento da furma, nem integrando as listas nominais.

Caso o descrito no ponto anterior se dever a facte comprovadamente nfo imputivel ao aluno,
designadamente. por motive de doenca prolongada, impeditiva da conclusdo do respetive curso no periodo
fixado para o termo do ciclo de formacdo, considera-se ndo aplicavel essa orientacio, situacdo em que o
aluno devera ser integrado. com todos os efeitos dai decorrentes. em furma subsidiada de outro ciclo de
formacgdo. passando a constar da lista nominal.

Caso existam formandos ndo elegiveis identificados ao longo das venficaces de gestdo acima previstas,
deverio esses alunos ser expurgados das listas nomunais e aplicada a respetiva corre¢io nos termos
anteriormente elencados, quando aplicivel.

Caso os liniares de alunos por turma, ao nivel da politica piblica nacional sejam alterados. decorrentes das
dmamicas demograficas. os mesmos serdo adotados nesta sede.

[
h
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Anexo B — 6. Documento metodoldgico OCS — Cursos com Planos
Préprios

Opcao de Custos Simplificado, na forma de taxa fixa de 40%.
1. Identificacdo da metodologia A base de incidéncia da taxa fixa de 40% sdo os custos elegiveis
de OCS diretos com pessoal, para cobrir os restantes custos elegiveis
de uma operacdo, com excecao dos subsidios e abonos pagos
aos formandos que sdo considerados custos elegiveis
adicionais, ndo incluidos na base de incidéncia nem na taxa fixa.

Cursos de nivel secundario com planos préprios, ao abrigo do
Estatuto do Ensino Particular e Cooperativo. Os Cursos com
Planos Préprios sdao um percurso de ensino secunddrio com
dupla certificacdo na medida em que se desenvolvem
competéncias sociais, cientificas e profissionais necessarias ao
exercicio de uma atividade profissional e obtendo-se
simultaneamente o nivel secunddrio de educacdo.

Estes cursos obedecem a um plano curricular especifico,
concebido por cada escola, alicercado nas exigéncias e
expectativas da respetiva comunidade de insercao,
contribuindo, assim, para o desenvolvimento e coesdo
2. ldentificacao da Intervengao territorial. Os Cursos com Planos Préprios sdo criados através
de Portaria, publicada para cada estabelecimento de ensino,
onde constam as respetivas matrizes dos cursos e onde se
pela modelo de OCS em causa. pe | €NCONtra definido o seu regime de organizagdo e
Formacéo/Estdgios/Apoios a0 Emprego, | funcionamento. Procuram responder as expectativas de uma
Assisténcia Técnica) parte do publico escolar, concretizando uma abertura ao tecido
empresarial, a comunidade cientifica, as autarquias, a diversas
instituicdes, as familias, envolvendo efetivamente a
comunidade e os seus varios agentes educativos, a nivel local e
regional, na construgao do sucesso dos alunos.

abrangida

(Identificagdo do tipo de intervengbes cobertas

Os cursos com planos de estudo proprios, ministrados nos
Estabelecimentos de Ensino Particular e Cooperativo (EEPC),
sdo o resultado de uma longa experiéncia de ofertas neste
dominio e tém sido objeto de processos de avaliacdo e de
subsequentes reajustamentos. Em 2013 procedeu-se a sua
avaliacdo e atualizagdo, no respeito pelos principios
orientadores no Decreto-Lei n.2 139/2012 de 5 de julho, tendo
sido publicadas as respetivas portarias.
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3. Programas que aplicam a . L .
. PESSOAS 2030 - Programa Demografia, Qualificacdes e Inclusdo
metodologia

4. Enquadramento legal da OCS  Artigo 53.2 (1d) e Artigo 56 (1) do Regulamento (UE) 2021/1060

(Referéncia ao artigo do  Regulamento = de 24 de junho de 2021
Comunitdrio que enquadra a OCS indicada)

5. Enquadramento legal do

modo de estabelecimento da
0oCS

(Referéncia ao artigo do  Regulamento

Artigo 53.2 (3d) do Regulamento (UE) 2021/1060 de 24 de
junho de 2021

Comunitdério que enquadra o modo de
estabelecimento da OCS em causa)

Enquadramento legal do | Artigo 582 da Portaria n.2 325/2023, de 30 de outubro
Regulamento Especifico (doravante designado como regulamento especifico)

6. Enquadramento legal da Decreto-Lei n? 152/2013, de 04 de novembro, na sua atual

Intervengio redacdo;

Enquad to legal quando exista, poderd . .
(Enquadramento legal quando exista, poderd ser o ot | @i .o 55/2018, de 6 de julho.

objeto de atualizagbes que serdo refletidas em

aviso para apresentaco de candidaturas ndo . g cyrsos com planos proprios sdo criados e regulamentados

através de portaria, que adicionalmente definem as regras e os
respetivos procedimentos da conce¢do e operacionalizagdo do
curriculo, bem como da avaliagdio e certificagdo das
aprendizagens visando proporcionar aos alunos uma formagao
geral, cientifica e tecnoldgica assente em aprendizagens
diversificadas, de acordo com os seus interesses, com vista ao
prosseguimento de estudos e ou a inser¢cdo no mercado de
trabalho, concretizando a execuc¢do dos principios enunciados
no ja referido Decreto-Lei n.2 55/2018, de 6 de julho.

obrigando a alteragéo da metodologia)

7. Prioridade

(Equivalente ao atual Eixo)

4B. Mais e melhor qualificagdo inicial para crescer

8. Fundo

Fundo Social Europeu +

9. Objetivo Especifico

ESO4.6. Acesso a educacdo e formacgao

, . . Cofinanciado pela
1 2030 Unifo Europeia
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10. Beneficiarios abrangidos pela OCS
(Indicar o tipo de beneficidrios envolvidos nas operagdes cobertas pelo Modelo de OCS)

Entidades proprietdrias de estabelecimentos de ensino particular e cooperativo que ministrem cursos
com planos préprios e outros estabelecimentos de ensino previstos nos termos da lei e desde que
devidamente autorizados.

11. Destinatarios
(Identificar os grupos-alvo dos projetos abrangidos pelo Modelo de OCS)

Todos os alunos inscritos ou candidatos a cursos com planos préprios, que tenham concluido o 32 ciclo
do ensino basico, desde que observados os requisitos de ingresso nos cursos com planos préprios de
nivel secundario, nomeadamente e conforme n2 1 do artigo 102 da Lei de Bases do Sistema Educativo
— Lei 46/86 na sua atual redacgdo, tém acesso a qualquer curso do ensino secundario os alunos que
completarem com aproveitamento o ensino bdsico. No entanto, existem restricdes a frequéncia
explanados no artigo 112, do Decreto-Lei 176/2012, na sua atual redac3o.

12. Indicador

(O nome do indicador deve corresponder a unidade de medida. Para um tipo de operagéo, sdo possiveis vdrios indicadores complementares,
por exemplo, um indicador de realizagdo e um indicador de resultados)

Indicador: Taxa fixa de 40% sobre os custos elegiveis diretos com pessoal (Base de incidéncia) para
cobrir os restantes custos elegiveis de uma operagao.
Exclui-se os encargos com formandos que sdo financiados em custos reais.

Base de incidéncia - os seguintes custos diretos elegiveis com pessoal da operagdo, enquanto custos
diretamente relacionados com o desenvolvimento do projeto: Encargos com Formadores (internos e
externos), Coordenadores Pedagdgicos; Psicdlogos e Professor Orientador da Formagdo em Contexto
de Trabalho.

Taxa Fixa de 40%: Restantes custos da operagdo, com exce¢do dos apoios a formandos (que nao
suportados pela OCS, sdo financiados integralmente em custos reais).

13. Unidade de medida do indicador

(Mengdo clara da unidade de medida associada a momentos de verificagdo e pagamento)

40% sobre os custos elegiveis diretos com pessoal afeto a operagao.

Os encargos diretos com pessoal afeto a operagdo serdo declarados em custos reais e estarao sujeitos
a verificacdes de gestdo em conformidade com o previsto na descricdo de sistemas de gestdo e
controlo.

Associados a cada pedido de pagamento, os beneficidrios reportam a taxa fixa de 40% para os
restantes custos da operagdao, com base nos custos elegiveis diretos com pessoal apresentados.
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14. Identificagdo do(s) montante(s) associado a OCS

(Identificagdo do valor e momentos de pagamento)

Valor do apoio
= Custos Elegiveis Diretos com Pessoal * (100 + 40)%
+ encargos com formandos

Montante da OCS = Custos Elegiveis Diretos com Pessoal * 40%

Em que:

- Custos Elegiveis Diretos com Pessoal: reembolsos associados a recibos de vencimento do pessoal
com ligacdo direta ao projeto, com evidéncia de afetacdo temporal;

- Custos elegiveis diretos com pessoal (base de incidéncia, nos termos do ponto anterior) =3
(RemuneracGes base mensal + encargos obrigatérios da entidade patronal (decorrentes da lei e dos
instrumentos de regulamentacdo coletiva de trabalho) + outras prestacdes regulares e periddicas
documentalmente comprovaveis e refletidas na contabilidade da entidade patronal que integrem a
remuneracdo desse pessoal x % tempo de trabalho em fungdes diretamente relacionadas com a
execuc¢do da operacdo).

Restantes custos elegiveis da operacdo: a fixacdo do valor elegivel referente aos restantes custos
elegiveis da operacdo sera efetuada pds apuramento da base de incidéncia, quer em sede de analise
de candidatura e/ou Pedido de Alteracdo, quer em sede de anélise de pedido de pagamento.

A periodicidade da submissdo de pedidos de pagamento sera definida em sede de Aviso de Abertura
de Concurso (AAC), respeitando ainda as normas nacionais que estiverem estabelecidas para esse
efeito.

15. Categorias de custos cobertas pela OCS

(Elenco dos custos elegiveis cobertos pela OCS conforme regulamentagdo especifica, salvaguardando a ndo existéncia de duplo
financiamento. Os custos identificados na regulamentagdo néo integrados na OCS deverdo ser identificados como tal)

Os custos elegiveis suportados por OCS através da Taxa Fixa de 40% serao os seguintes:

1. Despesas com alojamento, alimentacao e transporte dos formadores e consultores, quando a
elas houver lugar, incluindo as ajudas de custo, cujo financiamento obedece as regras e aos
montantes fixados para atribuicdo de idénticas despesas aos trabalhadores que exercem
funcdes publicas com remuneracoes base que se situam entre os valores dos niveis
remuneratorios 18 e 9.

2. Encargos com outro pessoal nao docente:
a. Outros custos com pessoal que nao estao incluidos na base de incidéncia

3. Rendas, Alugueres e Amortizacoes
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4. Encargos diretos com a preparacao, desenvolvimento, acompanhamento e avaliagao
5. Encargos gerais da operacao

Os custos elegiveis nao suportados por OCS, sendo financiados na modalidade de custos reais,
serao os sequintes:

1. Apoios a formandos

2. Custos diretos com pessoal, como base de incidéncia da taxa fixa de 40% referida no ponto
12.

16. Estas categorias de custos abrangem a totalidade das despesas elegiveis da operac¢ao?
(S/N e indicagdo se a OCS cumpre os requisitos associados a utilizagdo obrigatéria de OCS)
Sim.

A metodologia cumpre os requisitos associados a utilizacdo obrigatdria de OCS.

17. Verificagdo da concretizagdo da unidade de medida/Pista de Auditoria

Identificagdo do(s) documento(s) que serd (serdo) utilizado(s) para verificar a concretizagéo da unidade de medida; descrigéo dos elementos
que serdo controlados durante as verificagbes de gestdo (inclusive no local) e por quem,; que medidas tomar para recolher e armazenar os
dados / documentos descritos)

Evidéncias associadas a verificacoes administrativas

Custos diretos com pessoal (internos):

1. Contrato de trabalho ou Documento comprovativo de vinculo de emprego ou declaracgdo a. atestar
a relacdo contratual/funcional com a entidade empregadora do(s) recurso(s) humano(s)

2. Timesheet (registo do trabalho efetivo) ou declaragdo da entidade Patronal com % tempo de
trabalho e, em ambas as formas de comprovacao:

a. Verificacdo da elegibilidade do RH enquanto custo direto com pessoal;

b. Execucao material.

(Quando a afetacdo é constante ao longo da operagdo, o empregador pode emitir um documento
declarando essa percentagem, sem que seja necessario registo do tempo de trabalho efetivo).

3. Mapa de apuramento do custo hora:
a. Apuramento do mdaximo elegivel do custo real

4. Recibo de Vencimento

a. Apuramento do maximo elegivel do custo real;

b. Verificagao da quitagao.
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Custos Diretos com pessoal (externos):

1. Contrato de prestacdo de servicos a atestar a relacdo contratual com a entidade beneficidria.

2. Timesheet (registo do trabalho efetivo e respetiva descricdo)
a. Verificacdo da elegibilidade do Prestador de Servicos enquanto custo direto com pessoal;

b. Execucdo material.
3. Fatura/recibo - a) Apuramento do maximo elegivel do custo real

4. Comprovativo de Pagamento/transferéncia bancaria - a) Verificacdo do pagamento ao prestador de
servigos

5. Certificado de competéncias pedagdgicas (apenas para formadores) ou autorizagdo de excecdo
quando aplicavel — a) Verificacdo da competéncia do formador individual para ministrar a formacao,
nos termos legais.

Restantes custos elegiveis da operagao: (taxa fixa 40%)
Correspondem ao valor apurado para os custos em causa (Custos diretos com pessoal * 40%), ndo
sendo apresentado qualquer documento justificativo de despesa.

Evidéncias associadas a verificacdes locais
Acrescem as evidéncias anteriormente referidas, as seguintes:

1. Processo técnico da operagao:
2. Execucdo Fisica da operagao;

3. Informacgdo e Publicidade.

Custos elegiveis com formandos: Serdo financiados em custos reais de acordo com a legislagdo em
vigor a data.

As evidéncias relativas as verificacdes administrativas e no local ficardo registadas no Sistema de
Informacdo.

19. Fonte de dados utilizada para o cdlculo da OCS

(Quem produziu, recolheu e registou os dados; onde estéo armazenados os dados; datas-limite; validagédo, etc.)

N&o aplicavel por estar em causa a aplicacdo de uma taxa fixa regulamentar.

20. Método(s) de ajustamento

(Prever a possibilidade de ajustamentos da OCS em fungdo de atualizages dos dados de suporte ou outros fatores, descrigdo da natureza
das atualizagbes e momentos)

N&o aplicavel por estar em causa a aplicacdo de uma taxa fixa regulamentar.
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21. Indicar por que razdo o método e o calculo proposto sdo relevantes para o tipo de
operagao

1. Promover a utilizacdo das Opg¢des de Custos Simplificados, como sugere o TCE, garantindo a
qualidade da despesa e a pista de auditoria necessarias;

2. Executar o disposto no n?1, artigo n? 16, da Portaria n260-C/2015, na sua atual redagao,
nomeadamente, “os apoios a conceder no presente titulo assumem a forma de subvengées
ndo reembolsdveis através de uma das modalidades de custos simplificados, previstas no
artigo 7.2 do Decreto-Lei n.2 159/2014, de 27 de outubro, alterado pelo Decreto-Lei n.2
215/2015, de 6 de outubro, a fixar por deliberagdo da CIC Portugal 2020, sob proposta da
autoridade de gestdo respetiva e parecer prévio da Agéncia, . P., em fun¢do da sua adequagéo
d metodologia adotada.”

3. Contribuira para a reducdo das taxas de erro;

4. Adicionalmente, ira proporcionar a reducdo de eventuais atrasos na submissdo dos pedidos
de pagamento, face a reducdo da carga administrativa inerente a recolha documental por
parte dos beneficiarios;

5. Ird possibilitar aos recursos humanos a realizagdo de um trabalho mais qualitativo, face aos
ganhos de tempo permitindo o foco no processo e nos resultados;

6. Ird proporcionar a obtencdo de objetivos ao invés de estarem “presos” a um trabalho
extremamente rotineiro de descarregar documentos repetidamente em todos os pedidos de
pagamento que muitas vezes ndo acresce valor;

7. Caminhando simultaneamente a um aumento da produtividade e a uma reduc¢do dos tempos
de analise das candidaturas e dos pedidos de pagamento.

22. Especificar de que forma os calculos foram efetuados, incluindo, em especial, os
pressupostos em termos de qualidade ou quantidades.

(Quando aplicdvel, devem ser utilizados e apensos ao presente anexo os dados estatisticos e valores de referéncia pertinentes, num formato
que seja diretamente utilizavel pela Comisséo)

Ndo aplicavel por estar em causa a aplicacdo de uma taxa fixa regulamentar.

23. Explicar de que forma se garante que apenas as despesas elegiveis foram incluidas no
calculo da OCS

As categorias de custos considerados incluem apenas categorias de custos elegiveis ao abrigo do FSE
+ para este tipo de operagdo.

Tratando-se de uma taxa fixa regulamentar que assenta numa base em custos reais, continuardo neste
ambito a ser respeitadas todas as regras aplicdveis ao regime de custos reais.

24. Questoes especificas relacionadas com o calculo e implementac¢ao da OCS

(Indicagdo de quaisquer problemas e desafios que tenham sido reconhecidos ao estabelecer ou implementar o modelo de OCS, por exemplo
ao nivel do desempenho, dos auxilios de estado, da legislagdo nacional, das receitas, entre outros. Identificar se as operagdes se encontram
no dmbito de auxilios de estado e em caso afirmativo explicitar como irdo ser garantidas o cumprimento das regras no dmbito dos auxilios
de estado)
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A determinacgdo da base de incidéncia considerando a tipologia de intervengao para a qual se estava
a criar a OCS e os destinatarios finais, implicou que os Custos Diretos com pessoal, fossem apurados
com base nas listagens das despesas pagas e identificacdo das respetivas func¢des, validados
adicionalmente através dos Mapas de Custo Hora e recibos de vencimento, que servem de base ao
apuramento dos custos elegiveis na modalidade de financiamento em vigor (Custos Reais).

Considerando que os custos elegiveis diretos com pessoal constituem a base de incidéncia, e que esta
tipologia de intervengdo em particular, consubstancia-se no financiamento de projetos educativos de
formacdo de jovens em contexto escolar por forma a obterem o nivel secundario e ainda uma
certificacdo profissional, cada projeto é direcionado para a promoc¢do do sucesso educativo e
igualdade de oportunidades.

Neste contexto, e considerando os desafios atuais que as escolas enfrentam “(...) resultantes de uma
globalizagdo e desenvolvimento tecnoldgico em acelera¢do, tendo a escola de preparar os alunos, que
serdo jovens e adultos em 2030, para empregos ainda ndo criados, para tecnologias ainda ndo
inventadas, para a resolugcdo de problemas que ainda se desconhecem. Nesta incerteza quanto ao
futuro, onde se vislumbra uma miriade de novas oportunidades para o desenvolvimento humano, é
necessdrio desenvolver nos alunos competéncias que lhes permitam questionar os saberes
estabelecidos, integrar conhecimentos emergentes, comunicar eficientemente e resolver problemas
complexos (...)”. (Decreto-lei n255/2018, de 06 de julho).

Assim, atualmente, os custos com pessoal direto num projeto que se consubstancia em financiar a
formacao de jovens, com o objetivo principal de atribuir a certificagdo do ensino secundario e
profissional, isto é, promover o sucesso educativo e combater o abandono e insucesso escolar
pressupdem inequivocamente mais recursos humanos com outras fun¢des além das fung¢des de

formadores.

E necessério o desenvolvimento de um trabalho interdisciplinar, de planeamento, de estratégia e de
diversificacdo de procedimentos adequados aos contextos e as necessidades especificas dos
formandos que pressupde infalivelmente o envolvimento de outros recursos humanos pertencentes
a comunidade escolar.

Face ao acima exposto, procurou-se nesta matéria enquadrar-se todo o pessoal/fungBes que
diretamente se relacionam com a operagdao, com o projeto educativo, nomeadamente todos os
profissionais e fungdes que se apresentam como indispensaveis ao garante do objeto do projeto que
¢é a formacdo e o projeto educativo, ndo contando, dessa forma e para efeito de base de incidéncia
todos os custos e outro pessoal ndao diretamente relacionado, nomeadamente todo o pessoal e
funcdes que se revistam, maioritariamente, de processos administrativos, técnicos, diretivos e
processuais, razao pela qual ndo se enquadram cargos de direcao, pessoal administrativo, pessoal
como cozinheiros, segurangas ou pessoal relacionado com a area financeira.

Para determinar a base de incidéncia afigurou-se ainda determinante observar o seguinte:
Custos com pessoal - os custos com pessoal encontram-se definidos nas regras nacionais e sdo

normalmente os custos decorrentes de um acordo entre o empregador e o trabalhador ou de
contratos de prestacdo de servigcos por pessoal externo (desde que estes custos sejam claramente
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identificaveis). Os custos com pessoal sdo definidos pelas regras nacionais e incluem normalmente a
remuneracao total, incluindo as prestacdes em espécie estabelecidas em convencges coletivas, pagas
as pessoas em troca de trabalho relacionado com a operagdo. Incluem igualmente impostos e
contribuicdes dos trabalhadores para a segurancga social (primeiro e segundo pilares, terceiro pilar
apenas se estabelecido numa convencgdo coletiva ou no contrato de trabalho), bem como as
contribui¢des para a seguranca social, obrigatdrias e voluntdrias, do empregador.

Custos Diretos - sdo os custos diretamente relacionados com a execuc¢do da operacdo ou do projeto,
em que é possivel demonstrar uma ligacao direta com a operacdo ou projeto em causa.

Em virtude do exposto, encontra-se infra a listagem de fun¢des/tarefas com as respetivas justificacbes
e detalhe que cremos ter enquadramento na definicdo e abrangéncia de custos diretos do com pessoal
diretamente relacionado com a atividade principal.

Rubrica 2 (base incidéncia): Encargos com formadores internos e externos;
Rubrica 3 (base incidéncia)

1. Coordenador pedagdgico (nas varias Portarias dos cursos, referidas no ponto 6. do presente
documento)

A articulagdo da aprendizagem nas diferentes disciplinas e componentes de formacgdo é assegurada
pelo diretor de curso e pelo diretor de turma ou orientador educativo, que assegura a coordenacdo
pedagdgica, preferencialmente de entre os docentes profissionalizados que lecionam as disciplinas da
componente de formagdo tecnoldgica, competindo-lhe, sem prejuizo de outras competéncias
definidas em regulamento interno ou delegadas:

a) assegurar a articulagdo pedagodgica entre as diferentes disciplinas e componentes de formagdo do
curso;

b) organizar e coordenar as atividades a desenvolver no dmbito da formacgdo tecnoldgica;

c) participar nas reunies do conselho de turma, no dmbito das suas fungdes;

d) intervir no ambito da orientagdo e acompanhamento da PAP;

e) assegurar a articulagdo entre o estabelecimento de ensino e as entidades de acolhimento da FCT,
identificando-as, selecionando-as, preparando protocolos, participando na elaboragdo do plano de
trabalho e dos contratos de formacgdo, procedendo a distribuicdo dos alunos por aquelas entidades e
coordenando o acompanhamento dos mesmos, em estreita relacdo com o professor orientador e o
monitor responsaveis pelo acompanhamento dos alunos;

f) assegurar a articulagdo com os servicos com competéncia em matéria de apoio socioeducativo;

g) coordenar o acompanhamento e a avaliagcdo do curso.

2. Psicdlogos (Decreto-Lei n2 184-2004, de 29.07.2004 - Estabelece o regime estatutario especifico do
pessoal ndo docente dos estabelecimentos publicos de educacdo pré-escolar e dos ensinos basico e
secundadrio)

O trabalhador com habilitagdo académica reconhecida como tal que:
a) acompanha e apoia o desenvolvimento psicolégico dos alunos: analisa os problemas resultantes da
interacdo entre os individuos, investiga os fatores diferenciados quer bioldgicos, ambientais e pessoais

Po030 s 7275

Os Fundos Europeus mais proximos de si



69 PESSOAS
29 2030

do seu desenvolvimento, aplica escalas e testes e produz informacgao para os docentes e encarregados
de educacdo, contribuindo para o desenvolvimento integral de cada aluno.

O referencial técnico para os Psicdlogos Escolares (DGE, 2016) veio reforgar a importancia do papel
dos psicdlogos no contexto escolar, no exercicio da sua atividade em trés grandes dominios:

b) apoio psicoldgico e psicopedagdgico a alunos e professores;
c) apoio ao desenvolvimento de sistemas de relagdes da comunidade educativa;
d) orientacdo da carreira.

No que se refere aos encargos com o Psicélogo a elegibilidade da despesa sera apurada com base em
critérios de razoabilidade em matéria de imputacao, nomeadamente e a titulo de exemplo, numa taxa
de imputacdo que tera por base o n2 de alunos a frequentar cursos com planos proprios/ n2 total de
alunos da Escola ou a carga horaria dos respetivos cursos.

3. Professor Orientador da Formacdo em Contexto de Trabalho:

a) Elaborar o plano de trabalho do aluno, em articulacdo com o tutor designado pela entidade de
acolhimento do aluno;

b) Acompanhar a execug¢do do plano de trabalho do aluno, nomeadamente através de deslocacGes
periddicas aos locais em que a mesma se realiza;

c) Avaliar, em conjunto com o tutor designado pela entidade de acolhimento, o desempenho do aluno;
d) Acompanhar o aluno na elaboragdo dos relatérios da FCT;

e) Propor ao conselho de turma de avaliagdo, ouvido o tutor, a classificagcdo do aluno na FCT;

f) Outras.

As operagdes a financiar ao abrigo da OCS proposta ndo estdo sujeitas ao cumprimento das regras
comunitdrias e nacionais em matéria de auxilios de estado, atendendo a sua natureza.

25. Implementagao da OCS

(Breve descrigdo das regras e condigcdes de implementagdo da OCS, do método a ser aplicado para determinar os custos da operagéio e das
condigbes de pagamento da subvengdo (férmula de cdlculo a aplicar para aprovagdo das operagées e para o processamento dos pedidos de
pagamento) assim como referéncia ao tratamento da componente em custos reais, quando aplicdvel)

O modelo de custos simplificados assume os seguintes pressupostos:

A. Candidatura

O célculo dos custos diretos com pessoal decorre do(s) produto(s) entre o somatdério dos Custos
elegiveis diretos com pessoal (base de incidéncia), nomeadamente, a remuneragdo base mensal
acrescida dos encargos obrigatdrios da entidade patronal, decorrentes da lei e dos instrumentos de
regulamentacdo coletiva de trabalho, e de outras prestacées regulares e periddicas documentalmente
comprovaveis e refletidas na contabilidade da entidade patronal que integrem a remuneragao desse
pessoal e a % de tempo de trabalho previsto em fung¢des diretamente relacionadas com a execugdo
da operacao.

O apuramento do apoio relativo aos restantes custos elegiveis da operacgdo resulta da aplicacdo da
taxa fixa de 40% a base elegivel de calculo, isto é, aos custos diretos elegiveis com pessoal.
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O apoio a atribuir em cada operagdo constitui o somatério das seguintes parcelas apuradas em sede
de analise da operagdo com base nos valores previstos:

1. Base de incidéncia: Custos diretos elegiveis previstos com pessoal dessa operacdo x % tempo
de trabalho previsto em fungdes diretamente relacionadas com a execucao da operacao;

2. Restantes custos elegiveis da operacao calculados pela aplicacdo da taxa fixa de 40% a base
de incidéncia (acima indicada);

3. Encargos com formandos.

B. Aprovag¢do/Execucdo

O calculo dos custos diretos com pessoal decorre do(s) produto(s) entre o somatdrio dos Custos
elegiveis diretos com pessoal (base de incidéncia), nomeadamente, a remunera¢do base mensal
acrescida dos encargos obrigatdrios da entidade patronal, decorrentes da lei e dos instrumentos de
regulamentacdo coletiva de trabalho, e de outras prestacées regulares e periddicas documentalmente
comprovaveis e refletidas na contabilidade da entidade patronal que integrem a remuneracao desse
pessoal e a % de tempo de trabalho realizado em fungbes diretamente relacionadas com a execugdo
da operacdo.

Em cada pedido de pagamento, o montante total a aprovar por cada pedido de pagamento resulta do
seguinte somatoério:

1. Base de incidéncia: Custos diretos elegiveis com pessoal efetivamente incorridos e pagos x %
tempo de trabalho realizado em fungdes diretamente relacionadas com a execu¢do da
operagao.

2. Restantes custos elegiveis da operagao calculados pela aplicagdo da taxa fixa de 40% a base
de incidéncia (acima indicada) incluida no pedido de pagamento. O valor a aprovar
corresponde ao valor apurado para os custos em causa, ndo sendo apresentado qualquer
documento justificativo de despesa;

3. Encargos com formandos efetivamente incorridos e pagos, comprovados pelos respetivos
documentos justificativos, nos termos aplicdveis a modalidade de custos reais.

Em sede de verificagdo de pedidos de pagamento devera ser amostrado até saldo, todas as
componentes qualitativas da base de incidéncia da taxa fixa, seja por amostragem aleatéria e/ou
complementar, para além da verificacdo dos encargos com formandos apresentados em cada pedido,
nos termos das regras definidas para esse efeito — ou seja, nos termos das regras ou orientacdes
definidas para as verificagGes administrativas das despesas apresentadas em regime de custos reais.
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Anexo C  Legislacao aplicavel a este Aviso

Europeia

e Regulamento (UE) 2021/1060 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 24 de junho de 2021 - que estabelece
disposicGes comuns relativas ao Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional, ao Fundo Social Europeu Mais, ao Fundo
de Coesdo, ao Fundo para uma Transi¢do Justa e ao Fundo Europeu dos Assuntos Maritimos, das Pescas e da Aquicultura
e regras financeiras aplicdveis a esses fundos e ao Fundo para o Asilo, a Migracdo e a Integracdo, ao Fundo para a
Seguranga Interna e ao Instrumento de Apoio Financeiro a Gestdo das Fronteiras e a Politica de Vistos.

e Regulamento (UE) 2021/1057, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 24 de junho de 2021 - que cria o Fundo Social
Europeu Mais (FSE+) e que revoga o Regulamento (UE) n.2 1296/2013.

e Regulamento (UE) relativo a tratamento de dados pessoais 2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho.

Nacional

e Decreto-Lei n.2 5/2023, de 25 de janeiro, que estabelece o modelo de governacdo dos fundos europeus para o periodo
de programacgdo 2021-2027.

e Decreto-Lein.220- A/2023 de 22 de marco, que estabelece o regime geral de aplicagcdo dos fundos europeus do Portugal
2030 e do Fundo para o Asilo, a Migracdo e a Integracdo para o periodo de programacdo de 2021-2027.

e Portaria n.2 325/2023, de 2023, que adota o Regulamento Especifico da Area Teméatica Demografia, QualificacBes e
Inclusdo.

e Leisn.2s58/2019 e 59/2019, ambas de 8 de agosto, sobre tratamento de dados pessoais.
e  (Cddigo do Procedimento Administrativo.

e Decreto-Lei n.2 396/2007, de 31 de dezembro, na sua atual redacdo, que estabelece o regime juridico do Sistema
Nacional de QualificagGes e define as estruturas que regulam o seu financiamento.

e Portaria 235-A/2018, de 23 de agosto, na sua atual redacdo, que procede a regulamentacdo dos cursos profissionais.

e Decreto-Lei n.2 152/2013, na sua atual redacdo, que aprova o estatuto do Ensino Particular e Cooperativo de nivel ndo
superior.
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