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Aviso para apresentacao de candidaturas

Cdodigo do aviso  PESSOAS-2025-05
Data de publicagdo 30/05/2025
Natureza do aviso  Concurso

Ambito de atuagdo: Operacdes

Designacdo do aviso

Capacitacdo de publicos estratégicos para a cidadania e inclusdo, com vista a inclusao de PCDI

Apoio para

O presente aviso para apresentagdo de Candidaturas abrange a tipologia de operagdo “Capacitagdo de publicos estratégicos
para a cidadania e inclusdo, com vista a inclusdo de PCDI”, prevista no Regulamento Especifico da drea tematica Demografia,
Qualificagdes e Inclusdo, doravante designado de Regulamento Especifico, a qual visa promover a sensibilizacdo e
capacitacdo das PCDI e suas familias, profissionais e agentes de vérios setores (publico, social e privado), com atribuicGes e
ou responsabilidades na promocao da cidadania e dos direitos das PCDI para uma sociedade mais inclusiva, nas mais diversas
areas, com o objetivo de promover decisdes, praticas e agdes que concretizem o designio da inclusdo das PCDI, com vista a
sua autonomizagdo, considerando as suas caracteristicas especificas, as comunidades onde estdo inseridas e os respetivos
contextos de vida.

Acdes abrangidas por este aviso

De acordo com o disposto na Portaria n.2 325/2023, de 30 de outubro, na redacdo em vigor a data da apresentacdo de
candidaturas ao presente Aviso, a qual adota o Regulamento Especifico da area tematica Demografia, Qualificacdes e
Inclusdo, doravante designado de Regulamento Especifico, sdo elegiveis no ambito do presente Aviso de Apresentacdo de
Candidaturas as acdes que visem a sensibilizagdo e capacitagdo dirigidas a PCDI e suas familias, bem como dirigentes e
técnicos/as de organizacBes ndo governamentais das pessoas com deficiéncia (ONGPD), com vista ao desenvolvimento das
condicbes de autonomia e participacdo em todos os dominios da vida, garantindo a sua inclusdo e ainda a publicos
especificos, designadamente profissionais dos setores social, salde, educacdo, dirigentes e técnicos dos servicos publico e
privado, e outros profissionais do setor da justica, forcas de seguranca e profissionais de comunicacgdo.

As acGes previstas visam dotar os e as participantes de conhecimentos sobre o paradigma dos direitos humanos das Pessoas
com deficiéncia, o que é a autorrepresentacdo, autonomia, vida independente e participagdo das PCDI nos diversos contextos
de vida, bem como transferir para os seus dominios de acdo pessoal e profissional a promogdo de direitos das Pessoas com
deficiéncia.

o030 Bl .

Os Fundos Europeus mais préximos de si.



-«
PORTUGAL

2030

Todas as a¢des a desenvolver deverdo estar previstas no Referencial do Programa para a Inclusdo e Cidadania (PIC) (Anexo
1), aprovado pelo Conselho Diretivo do INR em 06/05/2025 e estar articuladas com a Estratégia Nacional para a Inclusdo das
Pessoas com Deficiéncia 2021-2025 (ENIPD 2021-2025), aprovada pela Resolucdo do Concelho de Ministros n.2 119/2021,
de 31 de agosto, publicada no Didrio da Republica n.2 169/2021, Série | de 2021/08/31, ou a que lhe suceder, e respetivos
planos de agdo.

Entidades que se podem candidatar

Podem candidatar-se a financiamento, as pessoas coletivas de direito publico e de direito privado, que cumpram os
referenciais definidos pelo Instituto Nacional para a Reabilitacdo, |.P e que desenvolvam, comprovadamente, atividades
no dominio da inclusdo das Pessoas com deficiéncia e dos direitos humanos, designadamente:

e QOrganizacbes Ndo Governamentais das Pessoas com Deficiéncia (ONGPD), classificadas ao abrigo do Decreto-Lei
n.2 106/2013, de 30 de julho e da Portaria n.2 7/2014, de 13 de janeiro;

e Organizagdes do setor social que, ndo tendo o estatuto de ONGPD, promovem respostas sociais para Pessoas
com deficiéncia financiadas por fundos publicos (IPSS);

e Entidades da administracdo publica central direta ou indireta, da administracdo local e do setor empresarial do
estado;

e Organizacdes ndo governamentais, que intervenham na promocdo dos direitos humanos, cidadania e
desenvolvimento;

e  Ordens Profissionais, cuja atividade dos seus membros esteja relacionada com conteldos constantes no
Referencial PIC, nomeadamente:

o Ordem dos Psicologos;

o Ordem dos Assistentes Sociais;

o Ordem dos Advogados;

o Ordem dos Arquitetos;

o Ordem dos Engenheiros;

o  Ordem dos Engenheiros Técnicos;
o Ordem dos Médicos;

o Ordem dos Enfermeiros;
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Area geografica abrangida

Sao elegiveis as operacdes desenvolvidas em todas as regides do Continente, incluindo Lisboa e Algarve?!, ao abrigo do
disposto no n.2 3 do artigo 63.2 do Regulamento (CE) n.2 2021/1060, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 24 de
junho de 2021.

A elegibilidade geografica é determinada pelo local de realizagdo das agdes.

Periodo de candidaturas

Abertura — Dia 16 de junho de 2025

Termo — 45 dias Uteis ap0ds a data de abertura, até as 18:00 h

Dotacdo fundo indicativa disponivel Fundo e Taxa maxima de
neste aviso cofinanciamento
2.125.000,00€ FSE+ 85%

Programa financiador

PESSOAS 2030
Entidade gestora do apoio/Organismo Intermédio
Autoridade de Gestdo do PESSOAS 2030

Contactos para mais informacdes

Linha dos Fundos 800 10 35 10 (09:00-18:00h - gratuito)

Correio eletronico: linhadosfundos@linhadosfundos.pt

Programa PESSOAS 2030
Telefone: 21 589 53 00 (horério de atendimento: dias Uteis | 9h — 18h)

Correio eletrénico: geral@pessoas2030.gov.pt

! Conforme decisdo da Comissdo Europeia C(2025) 3498 de 23/05/2025, que altera a decisdo de o C(2022) 8753 que aprova
o programa «Tematico Demografia, Qualificagcdes e Inclusdo»
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Finalidades e objetivos

A tipologia de operacdo prevista na presente secc¢do visa promover a sensibilizacdo e capacitagdo das PCDI e suas familias,
profissionais e agentes de varios setores (publico, social e privado), com atribuicdes e ou responsabilidades na promocdo da
cidadania e dos direitos das PCDI para uma sociedade mais inclusiva, nas mais diversas areas, com o objetivo de promover
decisdes, praticas e acdes que concretizem o designio da inclusdo das PCDI, com vista a sua autonomizacgao, considerando
as suas caracteristicas especificas, as comunidades onde estdo inseridas e os respetivos contextos de vida.

Dotacdo

Programa PESSOAS 2030 (Programa Tematico Demografia, QualificagGes e Inclusdo)

Prioridade do 4D — Mais e melhor inclusdo de pessoas em risco ou em situacdo de exclus3o social

Programa

Objetivos ESO4.8 — Inclusdo ativa e empregabilidade

especificos

Tipologia de ESO4.8-04 — Participagdo ativa, igualdade de oportunidades e ndo discriminagio dos grupos

acdo vulneraveis

Tipologia de ESO4.8-04-02 — Combate a violéncia de género/doméstica, as discriminagdes e esteredtipos

intervengao

Tipologia de 4057 — Capacitagdo de publicos estratégicos para a cidadania e inclusdo, com vista & inclus&o

operagao de PCDI
Fundo Dotagdo Fundo Taxa Méxima Dotagdo Nacional Fonte .de Flna'nc1art1ento

Nacional disponivel
FSE+ 2.125.000,00€ 85% 375.000,00€ OE/OSS
Dotagdo Global 2.500.000,00€ 100%

(Duplicar a tabela conforme as necessidades)

Enquadramento em instrumentos territoriais

N&o aplicavel.

Legislagdo nacional
Tem politica publica regulada ou contribui para uma Agenda ou Estratégia Nacional?

D Nao

Sim. Qual? Estratégia Nacional para a Inclusdo das Pessoas com Deficiéncia 2021-2025, aprovada pela
Resolucdo do Conselho de Ministros n.2 119/2021, de 31 de agosto.
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Tem regulamento especifico?
D Nao

Sim. Qual? Portaria n.2 325/2023, de 30 de outubro, na redacdo em vigor a data da apresentacdo de
' ' candidaturas ao presente Aviso, a qual adota o Regulamento Especifico da drea tematica
Demografia, Qualificagdes e Inclusdo.

AcOes elegiveis

Sdo elegiveis acGes que visem a sensibilizacdo e a capacitacdo de PCDI e suas familias, bem como profissionais e outros
agentes com func¢Ges ou responsabilidades na promogdo da cidadania e de uma sociedade mais inclusiva, nas mais diversas
areas, designadamente da justica, das forcas de seguranca, da saude, da educacdo, da intervengdo e agdo social, das
entidades do setor social, das associacdes e das ordens profissionais, com vista a inclusdo de PCDI.

As acBes de sensibilizacdo e capacitacdo encontram-se identificadas no Referencial do PIC, sdo enquadradas em trés
tipologias distintas, designadamente:

-Tipologia A — a¢do de natureza transversal, de cardcter obrigatorio, a participacdo de acGes das tipologias B e C;

-Tipologia B — a¢des com matérias especificas destinadas a Pessoas com deficiéncia ou incapacidade (PCDI), suas familias e
profissionais que desempenham fungdes em ONGPD e respostas sociais dirigidas a Pessoas com deficiéncia ou incapacidade;

- Tipologia C — agdes com matérias especificas destinadas a profissionais com fungdes ou responsabilidades na promocdo da
cidadania e de uma sociedade mais inclusiva, bem como Pessoas com deficiéncia ou incapacidade (PCDI), suas familias e
profissionais que desempenham fungdes em ONGPD.

Em resumo, as tipologias previstas distribuem-se da seguinte forma:

Tipologia A | Tipologia B | Tipologia C
Todos os publicos elegiveis Al
Especificas para PCDI, familias de PCDI e profissionais do setor 81487
a
social na 4rea da inclusdo das pessoas com deficiéncia
Especificas  para  profissionais com  fungGes ou ClaC24
responsabilidades na promogdo da cidadania e de uma
sociedade mais inclusiva, bem como Pessoas com deficiéncia
ou incapacidade (PCDI), suas familias, e profissionais que
desempenham fungdes em ONGPD.
UG Cofinanciado pela
’! 2030 - Unifo Europeia 5/37
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O conjunto das ac¢des de sensibilizagdo e capacitacdo a realizar no ambito do PIC, deve contemplar obrigatoriamente a acdo
da tipologia A, agregando a¢Ges das tipologias B e ou C, de acordo com os publicos-alvo a que se destina, sendo a participagdo
na acdo da tipologia A um pré-requisito para as pessoas que participem nas a¢des das tipologias B e C.

Cada entidade beneficiaria deve adotar um conjunto de a¢Ges de sensibilizacdo e capacitacdo que considere dar resposta as
necessidades do seu publico-alvo, podendo contemplar todas as acGes ou optar por selecionar algumas das tipologias B e C,
de entre as varias disponibilizadas no Referencial PIC.

Para além deste requisito, as a¢des abrangidas pelo presente Aviso, devem garantir condi¢cdes de acessibilidades fisicas,
digitais e de comunicacdo, onde se inclui a interpretacdo em Lingua Gestual Portuguesa (LGP), quando envolverem pessoas
Surdas (cuja lingua materna é LGP), quer sejam participantes ou oradores/oradoras.

As acOes de sensibilizagdo e capacitacdo a realizar devem cumprir o limite minimo de 10 participantes por agdo, quer se
realizem em formato presencial, quer na modalidade a distancia.

Entidades beneficidrias (incluindo destinatérios, quando relevante)

Podem candidatar-se a financiamento, as pessoas coletivas de direito publico e de direito privado, que cumpram os
referenciais definidos pelo Instituto Nacional para a Reabilitacdo, I.P e que desenvolvam, comprovadamente, atividades no
dominio da inclusdo das Pessoas com deficiéncia e dos direitos humanos, designadamente:

e Organiza¢des Nao Governamentais das Pessoas com Deficiéncia (ONGPD), classificadas ao abrigo do Decreto-Lei
n.2 106/2013, de 30 de julho e da Portaria n.2 7/2014, de 13 de janeiro;

e Organizagdes do setor social que, ndo tendo o estatuto de ONGPD, promovem respostas sociais para Pessoas
com deficiéncia financiadas por fundos publicos (IPSS);

e  Entidades da administragdo publica central direta ou indireta, da administracdo local e do setor empresarial do
estado;

e OrganizagBes ndo governamentais, que intervenham na promocdo dos direitos humanos, cidadania e
desenvolvimento;

e  Ordens Profissionais, cuja atividade dos seus membros esteja relacionada com conteldos constantes no
Referencial PIC, nomeadamente:

o Ordem dos Psicologos;

o Ordem dos Assistentes Sociais;

o Ordem dos Advogados;

o Ordem dos Arquitetos;

o Ordem dos Engenheiros;

o Ordem dos Engenheiros Técnicos;
o Ordem dos Médicos;

o Ordem dos Enfermeiros;
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Sdo destinatarios elegiveis da presente tipologia de operagdo as PCDI e suas familias, bem como profissionais e outros
agentes com func¢des ou responsabilidades na promocado da cidadania e de uma sociedade mais inclusiva, nas mais diversas
areas, designadamente da justica, das forcas de seguranca, da saude, da educacdo, da intervengdo e agdo social, das
entidades do setor social, das associacdes e das ordens profissionais

Condicdes especificas ou normas técnicas a observar pelos beneficidrios ou operagdes

Os beneficiarios tém de assegurar, desde a data de apresentacdo da candidatura até a data de conclusdo da operacgdo, o
cumprimento dos requisitos de elegibilidade estabelecidos no artigo 142 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023 de 22 de margo e no
artigo 7.2 do Regulamento Especifico, bem como garantir que ndo estdo abrangidos pelos impedimentos e condicionamentos
previstos no artigo 16.2 do citado Decreto-Lei.

Os beneficidrios estdo obrigados ao cumprimento das disposi¢des contidas nos artigos 4.2 e 15.2 do Decreto-Lei n.2 20-
A/2023 de 22 de margo, bem como no artigo 8.2 do Regulamento Especifico.

Modalidade de apresentagao Ndmero maximo Duragdo
de candidaturas de candidaturas das operacdes
Individual Uma candidatura por beneficiario e Duragdo mdaxima de 24 meses

regiao

Condicdes de atribuicdo de financiamento da operacgao

Os apoios a conceder revestem a natureza de subvencdo ndo reembolsdvel, assumindo a forma de financiamento de taxa
fixa, prevista na alinea d) do n.2 2 do artigo 18.2 do Decreto-Lei n.2 20- A/2023 de 22 de marco, sendo elegiveis as despesas
com custos diretos com pessoal afeto a realizagdo da operagdo apoiada (oradores, mediadores e intérpretes de Lingua
Gestual Portuguesa), apuradas na modalidade de reembolso de custos elegiveis efetivamente incorridos e pagos (custos
reais), aos quais acresce o montante resultante da aplicacdo de uma taxa fixa de 40%, para cobrir os restantes custos da
operacgao, conforme Documento Metodoldgico em anexo (Anexo B1).

O valor maximo elegivel por operacdo é de 200.000€. As despesas elegiveis sdo comparticipadas em 85% pelo FSE+, sendo a
contribuicdo publica nacional de 15% suportada pelo Orcamento de Estado ou pelo orcamento da prépria entidade,
consoante a natureza juridica do beneficiario, nos termos do n.2 1 e 3 do artigo 31.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de
margo.

As acdes de sensibilizacdo e capacitacdo integradas nas candidaturas apresentadas devem ter inicio e término no periodo de
duragdo das mesmas.

Nos termos do n.2 6 do artigo 63.2 do Regulamento (UE) n.2 2021/1060, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 24 de
junho de 2021, as operac¢des que estejam materialmente concluidas ou totalmente executadas antes da apresentagdo da
candidatura ndo podem ser selecionadas para efeitos de financiamento.

Auxilios de Estado

|:| Aplicavel? Enquadrar: D Regulamento Geral de Isencdo de Categoria
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|:| Auxilios de minimis
[] Notificagdo a Comissdo Europeia

D Servigo de Interesse Econdmico Geral

N&do Aplicdvel? Fundamentar:

N&o aplicavel

Formas de apoios

Subvencdo

[]

Custos reais

|:| Custos Unitarios |:| Em programa Data da decisdo
[] Nacional Deliberagdo CIC n®

[:| Montantes Fixos |:] Em programa Data da decisdo
D Nacional Deliberacdo CIC n?

Artigos 53.2 (1d) e

Taxa Fixa 40 % dataxa Artigo 56.2 (1) do Reg. (UE)
2021/1060 de 24/06

[ ] Financiamento n&o associado a custos Data da decisdo

[]  Instrumento financeiro

Custos elegiveis

No ambito do presente Aviso para Apresentacdo de candidaturas, conforme Documento Metodoldgico em anexo (Anexo
B1), sdo elegiveis as seguintes despesas:

e  (Custos diretos com o Pessoal (oradores, mediadores e intérpretes de LGP), declarados na modalidade de custos
reais, de acordo com o disposto no artigo 27.2 do Regulamento Especifico. Estes encargos constituem a base de
incidéncia da taxa fixa de 40%.

As categorias de custo a mobilizar sdo as seguintes:
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o 1.1.1 Remuneragdes com pessoal interno
o 1.1.8 Remunerag¢des com pessoal externo

. Restantes custos da operacdo, financiados pela aplicagdo de uma taxa fixa de 40% sobre as despesas
elegiveis com os custos diretos com o Pessoal.

Regras ou limites especificos a elegibilidade de despesa (Quando aplicével)

Sem prejuizo do previsto no n.2 2 do artigo 20.2 do Decreto-lei n.2 20-A/2023, de 22 de marco, o periodo de elegibilidade
das despesas estd compreendido entre os 60 dias Uteis anteriores a data da apresentacdo da candidatura e a data de
submissdo do pedido de pagamento de saldo final, conforme decorre do n.2 1 do artigo 22.2 do Regulamento Especifico.

N&o obstante, este periodo de elegibilidade aplica-se apenas as categorias de custos financiados na modalidade de custos
elegiveis efetivamente incorridos e pagos (custos reais).

As despesas financiadas em custos reais (Custos diretos com o Pessoal), consideram-se elegiveis desde que cumpram,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

- Sejam suscetiveis de financiamento nos termos da legislacdo comunitaria e nacional relativa ao FSE+, atenta a sua natureza
e limites maximos;

- Sejam efetivamente incorridas e pagas pelo beneficidrio para a execu¢do das a¢des que integram a candidatura aprovada
pela Autoridade de Gestdo e para as quais haja relevancia contabilistica e evidéncia factica dos respetivos bens e servicos;

- Cumpram com os principios da racionalidade econdmica, eficiéncia e eficacia e da relagdo custo/beneficio; e
- Sejam incorridas e pagas dentro do periodo de elegibilidade definido.

Ao presente Aviso para Apresentacdo de Candidaturas aplica-se o Documento Metodolégico de Opgdo de Custos
Simplificados (OCS), em anexo ao presente Aviso (Anexo B1), no qual se estabelece que o financiamento é efetuado na
modalidade de taxa fixa de 40% dos custos diretos elegiveis com o pessoal para cobrir os restantes custos elegiveis de cada
operacdo.

|n

Entendem-se como “custos diretos elegiveis com pessoal”, no ambito da operagdo, os decorrentes de contrato de trabalho
ou de contrato de prestacdo de servigos (recursos externos) celebrado com trabalhador independente ou com outra
entidade, desde que esteja explicitamente mencionado no respetivo contrato e nos documentos comprovativos da prestacao

que o servico se refere apenas a pessoal ou, se incluir outras componentes, a parte do servico relativa a pessoal.

Entendem-se como recursos externos os recursos contratados para desenvolvimento de ac¢des de sensibilizagdo e
capacitagdo, previstas no Referencial do PIC.

N&o sdo considerados elegiveis quaisquer negocios juridicos celebrados, seja a que titulo for, com titulares de cargos de
6rgdos sociais, salvo os decorrentes de contrato de trabalho celebrado previamente a submissdo da candidatura do
beneficiario.

Os intervenientes diretos na execucdo das agbes de sensibilizagdo e capacitagdo sdo os oradores, mediadores e intérpretes
de Lingua Gestual Portuguesa (LGP), sendo que podem ou nao ter vinculo laboral ao beneficiario.
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Por orador entende-se ser a pessoa, que ao realizar as acdes propostas no Programa para a Inclusdo e Cidadania — PIC efetua
as intervencgdes tedricas intervindo diretamente no desenvolvimento das a¢des de capacitacdo, destinadas aos grupos de
destinatdrios, prepara, desenvolve e avalia sessdes de capacitacdo, utilizando técnicas e materiais didaticos adequados aos
objetivos da agdo;

Por mediador entende-se ser a pessoa, que ao realizar as agdes propostas no Programa para a Inclusdo e Cidadania — PIC
intervém diretamente no desenvolvimento das acGes de mediagdo individualizada (B7), e que tem por funcdo, definir e
implementar mecanismos de acompanhamento que contribuam para identificar situagdes especificas para um apoio
especializado, uma melhor integragdo, acompanhamento e autonomia por parte das Pessoas com deficiéncia e incapacidade
em diversos contextos de vida.

Por intérprete de lingua gestual, entende-se ser a pessoa que intervém diretamente nas a¢des da capacitagdo, garantindo
que as pessoas surdas ou com dificuldades auditivas possam comunicar plenamente com ouvintes. Eles sdo mediadores da
comunicacdo, facilitando a interagdo entre pessoas com diferentes formas de comunicar.

Consideram-se elegiveis as seguintes de despesas de acordo com os limites definidos por cada categoria:

v Encargos com o pessoal afeto a operacdo, nos termos do artigo 272 do Regulamento Especifico, declarados e financiados
na modalidade de custos efetivamente incorridos e pagos (custos reais) onde se incluem:

e Remunerac¢des com Pessoal interno
Despesas com remuneragdes de pessoal, desde que cumpram, cumulativamente, as condi¢des definidas na alinea
a) do n.2 1 do artigo 262 do Regulamento Especifico.

Aremuneracdo base mensal elegivel deve ser apurada tendo por base 40 horas de trabalho semanais para entidades
privadas e 35 horas de trabalho semanais para entidades publicas ou equiparadas.

Estas despesas devem ser declaradas através de uma taxa de imputacdo, calculada na devida proporgdo das horas
prestadas no ambito da operacgéao.

e Honordrios de Pessoal Externo
Despesas com os honorarios pagos a titulo de prestacdo de servigos, acrescidos de IVA, quando o mesmo nao seja
dedutivel, de acordo com os seguintes limites:

e Oradores e mediadores: 35,00€/hora, acrescido de IVA, se devido;

e Intérpretes de LGP: 37,50€/hora, acrescido de IVA, se devido.
Ndo sdo elegiveis a titulo de custos diretos com pessoal:

a) Os encargos com deslocacBes, alojamento ou ajudas de custo (a existirem, serdo considerados nos restantes custos
elegiveis da operacdo, financidveis apenas através da aplicacdo da taxa de 40% aos custos diretos com pessoal);
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b) Os custos com pessoal dirigente e técnico quando em exercicio de fungdes de apoio ou suporte, como por exemplo as
fungdes de diregdo administrativa ou financeira e pessoal administrativo ou auxiliar, como por exemplo limpeza e segurancga
(a existirem, serdo considerados nos restantes custos elegiveis da operacao, financiaveis apenas através da aplicacdo da taxa
de 40% aos custos diretos com pessoal).

v Os restantes custos elegiveis sdo calculados por aplicacdo de uma taxa fixa de 40% sobre os custos diretos elegiveis com
pessoal afeto a operacgdo, nos termos definidos Documento Metodoldgico em anexo (Anexo B1). Para estes custos o
beneficidario ndo tem de apresentar quaisquer documentos justificativos de despesa em sede de pedido de pagamento.

Para além das despesas ndo elegiveis previstas no artigo 64.2 do Regulamento (UE) n.2 2021/1060, de 24 de junho, ndo se
consideram elegiveis as despesas previstas no n.2 5 do artigo 20.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023 de 22 de margo e no artigo
31.2 do Regulamento Especifico.

Formas de pagamento Adiantamentos % Reembolso D Contra fatura

O beneficidrio tem direito a receber um adiantamento inicial de 10% do valor total aprovado para a operagdo, nos termos
previstos na alinea a) do n.2 2 do Artigo 28.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de marco, processado quando se cumpram,
cumulativamente as seguintes condicdes, previstas no n.2 2 do artigo 352 do Regulamento Especifico:

a) Devolucgdo do termo de aceitacdo da decisdo de aprovacdo assinado pelo beneficiario;

b) Verificacdo da situagdo tributaria e contributiva regularizada perante, respetivamente, a administragdo fiscal e a seguranca
social, bem como em matéria de restituicdo de Fundos Europeus;

¢) Comunicagdo do inicio da operacgdo, apresentando para o efeito evidéncia documental de inicio da primeira acdo de
sensibilizacdo e capacitacdo realizada no ambito da operacéo.

O restante financiamento é assegurado em funcdo da apresentacdo e analise dos pedidos de pagamento de reembolso e de
saldo final.

Os pedidos de pagamento a titulo de adiantamento, de reembolso e de saldo final sdo apresentados pelos beneficidrios no
Balcdo dos Fundos, com os respetivos dados requeridos pelo sistema de informacao.

Nas operac¢des com duragao superior a um ano o beneficiario fica obrigado a apresentar:
e um pedido de pagamento de reembolso decorridos 6 meses de execugdo apds o inicio da operacgdo;

e pelomenos, um pedido de pagamento de reembolso a cada 12 meses de execugao da operagdo, conforme disposto
no n.2 3 do artigo 352 do citado Regulamento e, para esse mesmo periodo, no maximo 3 pedidos de pagamento;

Decorridos 12 meses sem que seja apresentado um qualquer pedido de reembolso, contados a partir da data de submissdo
do primeiro pedido de reembolso obrigatério (6 meses apds o inicio da operacgdo) ou da data de submissdo do reembolso
anterior nos pedidos de reembolso subsequentes, o beneficidrio dispde de um prazo maximo de 45 dias Uteis para submeter
um pedido de reembolso.

O beneficidrio tem direito ao reembolso das despesas apresentadas a financiamento nos pedidos de pagamento de
reembolso

o030 Bl oy

Os Fundos Europeus mais préximos de si.



-«
PORTUGAL

2030

O pedido de pagamento do saldo final da operacdo deve ser apresentado no prazo de 90 dias Uteis a contar da data da
conclusdo da operagdo, podendo a Autoridade de Gestdo autorizar um prazo superior, a pedido do beneficidrio, em casos
devidamente fundamentados. O prazo definido para a apresentacdo do pedido de pagamento do saldo final constitui limite
do periodo de elegibilidade da operacdo, pelo que, quando ocorrer a prorrogacdo do prazo de entrega do pedido de
pagamento de saldo final, considera-se elegivel a despesa realizada e paga até a nova data fixada, conforme disposto no n.2
8 do artigo 352 do Regulamento Especifico.

Os pagamentos a titulo de reembolso e de saldo final encontram-se dependentes da analise e aceitagdo da despesa, por
parte da Autoridade de Gestdo, podendo ser objeto de verificacdo administrativa e no local, de acordo com as disposi¢cdes
previstas na legislacdo europeia e na regulamentacdo nacional aplicaveis, em funcdo dos resultados da metodologia de
avaliagdo de risco aprovada pela Autoridade de Gestdo, nos termos previstos no artigo 43.2 do Decreto-Lei n.2 5/2023, de 25
de janeiro, na sua atual redagdo, que estabelece o modelo de governag¢do dos Fundos Europeus para o periodo de
programacdo 2021-2027.

A Autoridade de Gestdo dispde de 30 dias Uteis, a contar da data da recec¢do do pedido de pagamento de reembolso, para
proceder a emissdo da correspondente ordem de pagamento ou para comunicar os motivos da ndo aprovagado da mesma.

Nos termos do n.2 14 do artigo 28.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de marco, a Autoridade de Gestdo deve proferir a
decisdo sobre o pedido de pagamento de saldo final no prazo de 45 dias Uteis apds a respetiva submissdo.

Os prazos acima referidos suspendem-se, por uma Unica vez, sempre que a Autoridade de Gestdo entenda solicitar
esclarecimentos sobre o pedido de pagamento em analise.

Indicadores de realizagdo

Programa PESSOAS2030 (Programa Tematico Demografia, Qualificagdes e Inclusao)

ESO4.8-04-02 — Combate a violéncia de género/doméstica, as discriminacdes e
esteredtipos

4057 — Capacitagdo de publicos estratégicos para a cidadania e inclusdo, com vista a
inclusdo de PCDI

Tipologia de intervengao

Tipologia de operagdo

Cddigo do indicador Designacdo do indicador Unidade
EEPOO16 AcOGes de sensibilizacdo apoiadas N.2
Meta a definir pelo beneficiario em sede de candidatura. Serdo contabilizadas todas
Descricao as iniciativas (acBes de sensibilizacdo) previstas em candidatura (uma iniciativa = uma
atividade)
Método de calculo N.2 de Ac¢Ges de sensibilizagdo realizadas na operacgdo

(Duplicar a tabela conforme as necessidades)

Indicadores de resultado

Programa PESSOAS2030 (Programa Tematico Demografia, Qualificagdes e Inclusdo)

Tipologia de intervengdo ESO4.8 — Inclusdo ativa e empregabilidade

Tipologia de operac3o 4057 — Capacitagdo de publicos estratégicos para a cidadania e inclusdo, com vista a
inclusdo de PCDI
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Cddigo do indicador Designagao do indicador Unidade
EEPRO26 AcGes de sensibilizacdo concluidas N.2
- Meta a definir pela entidade em sede de candidatura. Serdo contabilizadas todas as
Descricao o - )
iniciativas (atividades) concluidas
Meétodo de calculo Somatdrio das acdes de sensibilizacdo e concluidas

(Duplicar a tabela conforme as necessidades)

A meta a apresentar pelo beneficidrio para o indicador de resultado em sede de candidatura ndo pode traduzir uma
percentagem de agOes concluidas inferior a 65% das ac8es aprovadas
Consequéncias do incumprimento dos indicadores

Quando a taxa de cumprimento global do(s) indicador(es) contratualizado(s) em sede de candidatura ndo atinja, pelo menos,
80%, é aplicada uma corregdo financeira a partir destes limiares de tolerancia, nos termos do n.2 5 do artigo 36.2 do
Regulamento Especifico.

Por cada ponto percentual (p.p.) abaixo desses limiares, procede-se a uma reducdo de meio p. p. sobre a despesa total
elegivel da operagdo apurada no pedido de pagamento de saldo final, até ao maximo de 5 %, nos termos dos n.2s 5 e 7 do
artigo 36.2 do citado Regulamento.

A taxa de cumprimento global é determinada pela média aritmética linear do cumprimento de cada um dos indicadores
estabelecidos em cada operagdo aprovada, nos seguintes termos:

e Taxa de cumprimento do Ind1: Resultado apurado em saldo para o Ind1 / Meta contratualizada para o Ind1 (%)
e Taxa de cumprimento do Ind2: Resultado apurado em saldo para o Ind2 / Meta contratualizada para o Ind2 (%)

¢ Grau de concretizacdo dos indicadores contratualizados (%) = (Taxa de cumprimento do Ind1 + Taxa de cumprimento do
Ind2)/2.

Nos termos do n.2 2 do citado artigo 36.2 do Regulamento Especifico, o nivel minimo de cumprimento dos resultados
contratualizados, abaixo do qual pode existir fundamento para a revogacdo do financiamento nos termos da alinea b) do n.2
4 do artigo 33.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de marco, é de 50%.

Mecanismos de bonificagdo (Quando aplicavel)

Né&o aplicavel

Critérios de selegdo das operagbes aprovados em:  04/04/2025

Obrigagdes dos beneficiarios em matéria de notoriedade, transparéncia e comunicagao

O beneficidrio estd obrigado a cumprir as regras de comunicagdo constantes nas disposi¢cGes regulamentares comunitarias e
nacionais aplicaveis, bem como as normas e especificacdes técnicas instituidas pela Autoridade de Gestdo nesta matéria,
designadamente a proceder a publicitacdo dos apoios, assegurando a inclusdo das insignias do PESSOAS 2030 e da Unido
Europeia nas infraestruturas, no respetivo sitio da Internet e nos materiais e atividades de comunicacgdo.
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O incumprimento das normas relativas a informacdo e publicidade constitui fundamento suscetivel de gerar a reducdo do
financiamento, determinada em func¢do da gravidade do incumprimento, até 3% do FSE+ elegivel apurado para a operacdo
em sede de saldo final (apds resultados das verificagGes administrativas e da aplicacdo do algoritmo financeiro), nos termos
da alinea d) do n.2 2 do artigo 33.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de margo.

Outras entidades que intervém no processo

O Instituto Nacional para a Reabilitacdo, I.P., (INR, I.P.) é a entidade nacional responsavel pela coordenacdo das politicas
publicas de inclusdo e tem o papel fundamental de contribuir para que as medidas de politica publica sejam implementadas
de forma eficaz, atingido os objetivos para os quais foram e sdo definidas.

O INR, I.P. serd um elemento preponderante no suporte para a operacionalizacdo desta Tipologia de Operagdo, contribuindo
de forma criteriosa, coerente e abrangente de forma a possibilitar que as acGes de sensibilizacdo e capacitagcdo contribuam
para uma sociedade mais justa e coesa.

O INR, I.P. intervém no processo de analise de mérito das candidaturas. Para este efeito a Autoridade de Gestdo pode
submetera parecer do INR I.P. os pontos a avaliar nos critérios de selecdo n.2 2.1 e 3.1 da grelha de analise (Anexo A.3). O
parecer do INR, I.P. deverd ser emitido no prazo del5 dias uteis.

Processo de admissado e sele¢ao das candidaturas

Como se apresentam

A apresentagdo das candidaturas é efetuada através da submissdo de formulario eletrénico no Balcdo dos Fundos
(https://balcaofundosue.pt/), devendo ser instruidas de acordo com o previsto no artigo 6.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023,
de 22 de margo.

Previamente a apresentacdo das candidaturas, os beneficidrios devem efetuar o seu registo e autenticacdo no Balcdo dos
Fundos. Com essa autenticacdo é criada uma drea reservada para o beneficiario, a qual conta com um conjunto de
funcionalidades, independentemente da natureza das operacdes, a regido ou o Programa a que pretende candidatar-se.
Nessa drea reservada reside uma série de dados relativos a caraterizagcdo dos beneficidrios, os quais devem ser atualizados,
confirmados e completados, servindo de suporte as candidaturas apresentadas ao Portugal 2030.

Para proceder a apresentacdo da candidatura, o beneficidrio deve preencher o formulario de candidatura e entregar os
documentos listados em Anexo A - 1. Documentos necessarios para apresentar uma candidatura.

Quais sao os critérios de selecdo

As operacGes serdo selecionadas em funcdo dos critérios de sele¢cdo aprovados pelo Comité de Acompanhamento do
PESSOAS 2030, nos termos requeridos na regulamentacdo comunitaria e nacional dos Fundos Europeus. Os critérios de
selecdo aplicaveis e a respetiva grelha de analise constam em anexo ao presente Aviso.
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A analise de mérito das operacdes, suportada na grelha de analise (Anexo A.3 — Grelha de Analise), é determinada pela
ponderacdo de cada critério de selegdo, nos termos do Anexo A.2 - Critérios de sele¢do.

O mérito da operacdo é determinado pela soma ponderada das pontuac¢des parcelares de cada um dos critérios de selecdo,
sendo estes classificados numa escalade 0, 1, 2, 3, 4 e 5 pontos, onde:

e 5representa uma valoragdo de “Muito Bom”;
e 4representa uma valoracdo de “Bom”;

e 3 uma valoragdo “Suficiente”;

e 2 uma valoragdo “Insuficiente”;

e 1 uma valoragdo “Muito Insuficiente”;

e 0uma pontuacdo “Nula”

Pode ser atribuida uma pontuacdo 0, correspondente a uma valoracdo “Nula”, nos casos em que ndo é disponibilizada
informacdo ou em que a informacédo disponibilizada ndo permite a analise do respetivo critério.

A pontuacdo global minima para selecdo das operacGes é de 3 pontos, sendo a classificacdo estabelecida com 3 casas
decimais.

Atendendo a natureza deste Aviso, é efetuada uma avaliacdo de mérito relativo, que resulta da comparacdo do mérito da
candidatura avaliada com o mérito das demais candidaturas na mesma fase de decisdo, com hierarquizagdo final das
candidaturas.

Essa hierarquizacdo sera feita por duas fases distintas:

- uma primeira fase em que serdo hierarquizadas as candidaturas por regido, em fungdo da sua pontuacdo, de forma a
assegurar a aprovacdo de, pelo menos, uma candidatura por regido.

- apos a selecdo da candidatura mais pontuada em cada regido, as restantes candidaturas serdo novamente hierarquizadas
independentemente da regido, de forma a serem aprovadas aquelas que tém melhor pontuagdo, até ser esgotada a dotagdo
do Aviso.

Em caso de empate na pontuacdo final, o desempate é assegurado pela maior pontuagdo atribuida nos sub-critérios de
selecdo 4.1 e 2.1, ou seja, o que tiver maior pontuac¢do no critério da Qualidade, seguindo-se o critério do Impacto
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Como funciona o processo de andlise e decisao das candidaturas

Calendario de candidaturas

Abertura 16-06-2025

Fecho 20-08-2025

Processo de analise e decisdo

O processo de analise e decisdo das candidaturas integra quatro fases:

i) Verificagdo dos requisitos de elegibilidade do beneficidrio previstos na regulamentacdo aplicavel aos Fundos
Europeus;

ii) Verificacdo dos requisitos de elegibilidade da operacdo, definidos pela Autoridade de Gestdo do PESSOAS 2030
em conformidade com o texto do Programa e da regulamentacado geral e especifica dos Fundos Europeus;

iii) Avaliacdo do mérito da operacdo com base na metodologia e nos critérios de sele¢cdo aprovados pelo Comité
de Acompanhamento do Programa;

iv) Decisdo sobre o financiamento da operag¢do em conformidade com as regras de elegibilidade definidas e tendo
em conta as disponibilidades financeiras.

Decisdo sobre as candidaturas

A decisdo fundamentada sobre as candidaturas é proferida pela Autoridade de Gestdo no prazo de 60 dias Uteis
subsequentes a data-limite do fecho do periodo de apresentagdo de candidaturas, devendo ser notificada ao candidato no
prazo maximo de 5 dias Uteis, a contar da data da sua emissdo, conjuntamente com o respetivo termo de aceitagdo, nos
termos dos n.9s 1 e 2 do artigo 252 Decreto-Lei n.2 20 A/2023, de 22 de marco.

Nos termos do n. 2 3 do artigo 252 Decreto-Lei n.2 20 A/2023, de 22 de margo, o prazo para a emissdo da decisdo acima
referido ndo inclui o prazo legalmente previsto para audiéncia de interessados e pode ser alargado por até mais 30 dias Uteis:

i) Em caso de apresentacdo de alegacGes em sede de audiéncia de interessados; ou
ii) Em situacBes excecionais devidamente fundamentadas, devendo o novo prazo ser publicitado na primeira metade do
prazo definido no aviso para apresentacdo de candidaturas.

Sem prejuizo de poderem ser solicitados aos candidatos elementos em falta ou esclarecimentos, sempre que necessario, o
prazo para decisdo acima referido suspende-se por uma Unica vez, nos termos previstos no Codigo do Procedimento
Administrativo. Concluido este prazo, se ndo forem prestados os esclarecimentos requeridos, salvo motivo justificavel, ndo
imputavel ao candidato e aceite pela Autoridade de Gestdo, a candidatura prossegue com os dados disponiveis, podendo
determinar o seu indeferimento, quando os elementos em falta sejam determinantes para uma decisdo favoravel.

Conforme estipulado nos n.9s 2 e 3 do artigo 27.2 do Decreto-Lei 20-A/2023, de 22 de marco, a decisdo de aprovagdo da
candidatura é objeto de revogacdo quando o beneficidrio ndo der inicio a execucdo da operagdo no prazo de 90 dias Uteis,
contados da data do inicio da operagdo prevista na decisdo de aprovacdo da candidatura, salvo se for autorizada a
prorrogacao desse prazo pela Autoridade de Gestdo, mediante pedido fundamentado apresentado pelo beneficidrio.

£ - Cofinanciado pela
"! 2030 - Unifio Europeia 16/3 /

Os Fundos Europeus mais préximos de si.



-

POIRTL

\ //\l

2030

Ressalva-se, contudo, que nos casos em que o beneficidrio tem conhecimento da decisdo de aprovacdo da candidatura apds
a data prevista para o inicio da agdo de capacitac¢do, o citado prazo conta a partir dessa data.

Onde sdo comunicadas as decisdes as entidades candidatas

O beneficidrio recebe as notificacdes da proposta de decisdo e da decisdo final:

* na sua area reservada no Balcdo dos Fundos;
e através do servico publico de notificagdes eletrdnicas (SPNE).

Aceitagdo ou ndo aceitagdo da decisdo

E enviada uma notificacdo ao beneficiario com a decisdo final sobre a sua candidatura, que pode ser de aprovacdo, total ou
parcial, ndo aprovacdo ou aprovagdo condicionada a satisfacdo de determinados requisitos. Esta notificagdo é acompanhada
do correspondente Termo de Aceitagdo que contém as condi¢des de apoio da operacdo e assegura uma efetiva comunicagdo
dos direitos e obrigacdes do beneficidrio.

A notificacdo da decisdo de aprovacdo e o Termo de Aceitacdo sdo disponibilizados ao beneficidrio na respetiva ficha de
operagdo do Balcdo dos Fundos.

A aceitacdo da decisdo de aprovacdo da candidatura é feita pelo beneficidrio mediante assinatura e submissdo do termo de
aceitacdo, no prazo de 30 dias Uteis a contar da notificacdo, sob pena de caducidade da decisdo de aprovacgdo, nos termos
do disposto no n.2 1 do artigo 27.2 do Decreto-Lei n.2 20 A/2023, de 22 de margo. O termo deve conter assinatura digital
qualificada, com atributos profissionais suficientes para o ato, que comprove os poderes de representagao do beneficiario
pelo subscritor.

Nos termos do Decreto-lei n.2 93/2017, de 1 de agosto, na sua atual redagdo, a notificacdo enviada para o servico publico de
notificagcBes eletrénicas (SPNE) presume-se efetuada no quinto dia posterior ao registo de disponibilizagdo daquela no
sistema informdtico de suporte ao servigo publico de notifica¢cdes eletronicas.

Onde sdo publicadas as listas das candidaturas aprovadas

e No site do PESSOAS 2030;
e No site do Portugal 2030.

Data de inicio e de fim da operagao

A data de inicio da operagdo corresponde a data de inicio, documentalmente comprovavel, da primeira agdo de sensibilizagdo
realizada no ambito da operagdo aprovada.

A data de conclusdo da operagdo corresponde a data de conclusdo da ultima agdo de sensibilizagdo realizada no ambito da
operacgdo aprovada.
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Pedidos de alteragdo a candidatura

Nos termos do n.2 8 do artigo 25.2 do Decreto-Lei n.2 20-A/2023, de 22 de marco, todos os elementos/informacgdes que
integram a decisdo de aprovacgdo e respetiva notificacdo, previstos no n.2 7 do mesmo normativo legal, podem ser objeto de
alteragdo, designadamente a pedido do beneficiario.

No entanto, apenas ficam sujeitas a emissdo de um novo Termo de Aceitacdo as alteragBes relativas aos elementos de
identificacdo do beneficiario e seus representantes legais, a identificagcdo do programa, do fundo, da prioridade, do objetivo
especifico, da tipologia de intervencdo e/ou operacdo ou, ainda, alteracdes ao montante do apoio publico e a respetiva taxa
de cofinanciamento, com explicitacdo das fontes de financiamento europeu e nacional ou aos indicadores de realizacdo e
resultado e as metas a atingir.

As alteragOes a decisdo de aprovacdo sdo apresentadas através do Balcdo dos Fundos, em formulario préprio disponibilizado
na “Ficha da Operacdo”, do qual deve constar a fundamentacdo respetiva.

Processo Técnico da Operagao

Os beneficiarios ficam obrigados a organizar um processo técnico da operacao cofinanciada, preferencialmente em suporte
digital, onde constem os documentos comprovativos da execucdo das atividades financiadas e da consecucdo dos resultados
aprovados, o qual deve estar sempre atualizado e disponivel, conforme disposto no artigo 20.2 do Regulamento Especifico.

O processo técnico da operacdo é estruturado segundo as caracteristicas préoprias da operacdo, devendo respeitar,
nomeadamente, as regras gerais em matéria de comunicacdo.

Processo Contabilistico da Operagao

Nos termos do n.2 1 do artigo 21.2 do Regulamento Especifico, o beneficidrio fica obrigado a contabilizar os seus custos
segundo as normas contabilisticas aplicaveis, respeitando os respetivos principios e conceitos contabilisticos, critérios de
valorimetria e método de custeio.

Os beneficidrios encontram-se obrigados a submeter os pedidos de pagamento de reembolso e de saldo final a apreciagdo e
validagdo por um contabilista certificado ou por um revisor oficial de contas, os quais devem atestar, no encerramento da
operagdo, a regularidade das operagdes contabilisticas. Quando os beneficidrios sejam entidades da Administracdo Publica,
a citada apreciacdo e validacdo deve ser realizada pelo responsavel financeiro designado.

Reduc¢do ou Revogacdo do Financiamento
Constituem fundamentos suscetiveis de determinar a redugdo do financiamento os previstos no n.2 2 do artigo 33.2 do

Decreto-Lei n.2 20-A/2023 de 22 de margo e no n.2 1 do artigo 37.2 do Regulamento Especifico.

O financiamento pode ser revogado com base nos fundamentos previstos no n.2 4 do artigo 33.2 do Decreto-Lei n.2 20-A
/2023 de 22 de margo e no n.2 2 do artigo 37.2 do Regulamento Especifico.

Consulta e divulgagdo de informacao

No sitio do Portugal 2030 e do PESSOAS 2030 encontram-se disponiveis:
e O presente Aviso;
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e QOutras pecas e informacdes relevantes, nomeadamente legislacdo enquadradora, guias e orientacdes;
e Acesso ao suporte técnico e ajuda ao esclarecimento de duvidas no periodo em que decorre o concurso;
e Pontos de contacto para obter informagdes adicionais.

Outras disposi¢des

Ao presente Aviso aplica-se, de forma subsidiéria, o disposto no Regulamento (UE) 2021/1060 do Parlamento Europeu e do
Conselho, de 24 de junho de 2021, no Regulamento (UE) 2021/1057 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 24 de junho
de 2021, no Decreto-Lei n.2 5/2023, de 25 de janeiro, na sua atual redacdo, no Decreto-Lei n.2 20-A /2023 de 22 de margo,
e no Regulamento Especifico.

A Comissao Diretiva do PESSOAS 2030
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Anexos

Anexo A - Candidatura
1. Documentos necessarios para apresentar uma candidatura
2. Critérios de selecdo
3. Grelha de Analise

Anexo B — Modalidade de financiamento

1. Modalidade de financiamento - Documento metodolégico OCS

Anexo C— Legislagdo aplicavel a este Aviso

ORTLGR Cofinanciado pela
‘! 2030 - Unidio Europeia 20/37

Os Fundos Europeus mais préximos de si.



=
PORTUGA

2030

Anexo A — 1. Documentos necessarios para apresentar uma
candidatura

A candidatura deve ser instruida com os seguintes documentos, a anexar ao formulario de candidatura, no separador

“Documentos”?, sendo os mesmos imprescindiveis a sua apreciacdo:

e  Memoria Descritiva da Operagdo, que contenha, nomeadamente:

o Informagdo que permita fundamentar a candidatura e o seu contributo para os objetivos da tipologia de
operagao;

o Informagdo que permita fundamentar o mérito da candidatura e apreciar os critérios de selegdo;

o Outras informacGes ou elementos que o beneficiario considere relevantes para apreciacdo da
candidatura;

e Documento com explicitacdo dos métodos de célculo que sustentam o valor do financiamento solicitado —
Obrigatério;

e (Codpia dos estatutos e respetivas atualizacGes;

! tamanho méximo 15MB
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Anexo A— 2. Critérios de selecdo

Tipologia de operagao

Capacitagdo de publicos estratégicos para a Cidadania e
Inclusdo, com vista a inclusdo de PCDI

AcgOes de capacitagdo e sensibilizagdo dirigidas a todos os
publicos, em especial a PCDI e suas familias, bem como
dirigentes e técnicos/as de organizagdes ndo governamentais
das pessoas com deficiéncia (ONGPD), com vista ao
desenvolvimento das condi¢Ges de autonomia e participagdo
em todos os dominios da vida, garantindo a sua inclusdo e
ainda a publicos especificos, designadamente profissionais dos
setores social, saude, educagdo, dirigentes e técnicos dos
servigos publico e privado, e outros profissionais do setor da
justica, forcas de seguranga e profissionais de comunicagdo.

Tipo de beneficiarios
Podem candidatar-se a financiamento desta da TO, as entidades abaixo
identificadas, desde que desenvolvam, comprovadamente, atividades
no dominio da inclusdo das Pessoas com Deficiéncia e dos direitos
humanos:
- Organizagdes Ndo Governamentais das Pessoas com Deficiéncia
(ONGPD), classificadas ao abrigo do Decreto-Lei n.2 106/2013, de 30 de
julho e da Portaria n.2 7/2014, de 13 de janeiro;
- OrganizagGes do setor social que, ndo tendo o estatuto de ONGPD,
promovem respostas sociais para Pessoas com Deficiéncia financiadas
por fundos publicos (IPSS);
- Entidades da administragdo publica central direta ou indireta, da
administragdo local e EPE;
- OrganizagOes nao governamentais;
- Organizag0es representativas de profissionais.

Indicador de Realizagdao de Programa

Acdes de sensibilizagdo apoiadas

Indicador de Resultado de Programa

AcGes de sensibilizagdo concluidas

Critérios de selecao aplicaveis

1. Adequagdo a Estratégia

Ponderador

1.1 Adequacado da operagdo aos objetivos e medidas de politica publica na drea de intervencgado da iniciativa

15%-30%

20% - 40%

2.1 Efeito de demonstragao, disseminagdo e valorizagdo dos resultados

3. Capacidade de Execugao

10% - 25%

3.1. Adequacdo dos meios fisicos, tecnoldgicos e humanos as agGes propostas

4. Qualidade da Operagao

4.1. Coeréncia da operagdo e do plano de trabalho face aos objetivos visados no referencial Programa Inclusdo e
Cidadania

4.2 Grau de incorporagdo de instrumentos e medidas que acrescentem valor em termos de igualdade de

2 O/._ 0,
oportunidades e de género 0%-35%

4.3 Grau de incorporac¢do de medidas e ou instrumentos que contribuam para um maior valor acrescentado
ambiental

Cofinanciado pela
Unifo Europeia
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69 PESSOAS
39 2030

Entidade:

Anexo A—3. Grelha de Andlise

GRELHA DE ANALISE

Tipologia de Operagéo:
Aviso para Apresentacao de Candidaturas n.%:

MIF-

Total

0,000

Critérios de Selegao

Ponderagao

Pontuacao

1. Adequagéo i Estratégia

20%

0,000

Adequacao da operagao aos objetivos e medidas de politica publica na area de intervencao da iniciativa
Awalia o alinhamento dos objetivos, agdes e destinatarios propostos na operagio com os objetivos e medidas de politica plblicana area da Inclusao das
Fessoas com Deficiéncia, tendo em consideragio a Estratégia Macional para a Inclus3o das FPessoas com Deficiéncia 2021-2026 e o Referencial FIC -

Muito Bom(5) & entidade estabelece uma associacéo clara e inequivoca entre als) atividade(s) propostalsl e as
medidas/objetivos estrategicos da politica publica e do Referencial

Bom (&) 4 entidede estabelece uma associacdo abrangente entre als) stividade(s) proposta(s) e s medidas/objetivos
estrategicos da politica pdblica e do Referencial

Suficiente (3): A entidade estabelece ume associacio razoavel entre als) atividade(s) propostals) e as medidas/objetivos
estrategicos da politica publica e do Referencial

Insuficiente (2): A entidade apresenta informagAo genérica, ndo estabelecendo associagao entre a(s) atividadels)
propostals) e s medidas/objetivos estratégicos da politica publica e do Referencial

Muito Insuficiente (1): & entidade spresenta pouca informacac, ndo permintindo estabelecer associacdo entre als)
atividade(s) propostals) e az medidas/objetivos estrategicos da politica publica e do Referencial

Mula (0): Auséncia de informacio que impossibilita s avalisgdo

Compromizso assumido com bage nos dados e deseritivo inseritos em sede de Formulario candidatura

2. Impacto

2.1

Efeito de demonstragao, disseminacdo e valorizagdo dos resultados

Pretende-se avaliar se as agdes propostas apresentam potencial efeito multiplicador dos resultados a aleangar ao nivel da promogio da inclusao,
nomeadamente através dos sequintes parimetros:

1) demonstra a importincia das tematicas a abranger;

#) explicita ofs) pdblico(s]-alvo, aFarma e o seu grau de abrangéneia nas agles;

3] apresenta estratégias promotoras da sustentabilidade da operagio;

4] explicita mecanismos que garantam a diszeminagio das boas priticas geradas;

5] explicita com doz sleangados serio objeto de diuulgaq_'é

Muite Bom(5): & operagdc garante o alinhamento com s itens

30%

0,000

Compromissa assumido com base nos dados & descritiva inscritas em sede de formulinio candidatura
Este & o segundo critério de desempate

o030 EBGEe

Os Fundos Europeus mais préximos de si.

23/37



=
PORTUGAL

2030

3. Capacidade de execugio

20%

0,000

3.1

Adequacao dos meios fisicos, técnologicos e humanos as acdes propostas
Aualiaograu de adequagio dos diversas recursos [fisicos, teenoldgicos e humanos) a mabilizar para o cumprimenta das agdes propostas naoperagio,
bem como a esperiéncia nas areas objeto do AAC

20%

0,000

Muito Bom(5) A entidade candidata demonstra deter os meios fisicos, técnoldgicos e humanos adequados e experiéncia
sustentada nas dreas objeto do aviso do concurse igual ou superior a 5 anos, com evidéncias de participacéo em

Bom(4%)- 4 entidade candidata demonstra deter o= meios fisicos, técnologicos e humanos adeguados € experiencia
sustentada nas areas objeto do aviso do concursoigual ou superior a 3 e inferiora’5 anos, com evidéncias de

Suficiente (3)- A entidade candidata demonstra deter os meiosfisicos, técnologicos e humanes adeguados €
experiéncia sustentada nas areas objete do aviso do concurso superior a 24 meses e igual ou inferior a 36 meses, com
evidencias de participagao em projetosfiniciativas comavaliagéo de satisfacio de participantes, sempre que possivel.

Insuficiente (2): A entidade candidata demonstra deter osmeios fisicos, tecnologicos e humanos adequados e
experiencia sustentada nas areas objeto do aviso do concurso superior a 12 meses e igual ou inferior a 24 meses, com
evideéncias de participagdo em projetosfiniciativas com avaliagdo de satisfagdo de participantes, sempre que possivel.

Muito Insuficiente (1): A entidade candidata demonstra deter os meiosfisicos, técnologicos e humanos adequados e
experiéncia sustentada nas areas objeto do aviso do concurso inferior a 12 meses, com evidéncias de participagéo em
projetosfiniciativas com avaliagio de satisfacdo de participantes, sempre que possivel.

Mula (0): Auséncia de informacao que impossibilita 8 avaliagio

Compromisso assumido com base nos dadas e descritiva inscritos em sede de formulirio candidatura.
Dieverio ser remetidas as evidéneias da experigneia nas dreas objeto do avizo do conourso

[4. Qual

idade da Operagéao

30%

0,000

4.1

Coeréncia da operagao e do plano de trabalho face aos objetives visados no referencial Programa Inclusio e
Cidadania

Aualia apertinéncia da operagio face ao plano proposta no Referencial PIC - Programa para a Inclus3o e Cidadania
Atipologia & & obrigatdria

Muito Bom(5) Abrange 3 tipologias (4, B e C), emnumero igual ou superior a 17 tipos de acdes, e obrigatoriamente & tipos
de agdes da tipologia (B), conforme quadro sintese das scdes de sensibilizagio previsto no referéncial

Bom (&) Abrange 3 tipologias(A, BeC), entre 102 16 tipos de agdes, e obrigatoriamente & tipos de sgdes da tipologia
(B}, conforme guadro sintese das sgies de sensibilizacao previsto no referéncial

Suficiente (3): Abrange no minimo 2 tipologias (A+B+C /(A + B) /{4 + C), com pelo menos 6 tipos de agdes, conforme
guadre sintese das agdes de sensibilizacdo previsto no referéncial

Insuficiente (2): Abrange no minima 2 tipologias(A+B+C )/ (A + B) /(A + C)e entre § & 5 tipos de acdes, conforme quadro
sintese das agdes de sensibilizacao previsto no referéncial

Muita Insuficiente (1): Abrange 2 tipologias (4 + B) ou (A + C)e apenas 2 tipos de acdes, conforme quadro sintese das
acoes de sensibilizagAo previsto no referéncial

Nula (0): Auséncia de informacao que impossibilita & avaliacio

armulirio candidatura.

Compromisso azsumido com base nos dados & de
Exte & o primeiro critério de desempate
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4.2

Grau de incorporagéo de instrumentos e medidas que acrescentem valor em termos de igualdade de
oportunidades e de género

&5 operagdes cumprem com o exposto nas alineas a) e b) do artigo 4* do OL 20-A02023 de 22 de margo, apresentanda nesta sede informag 3o e
ewidéncia quantitativa ou qualitativa que permita verificar o contributo adicional da operagio para a Carta dos Direitas Fundamentais da Unido Europeia e
principios daiqualdade de oportunidades & de por via de procedimentos, priticas, atividades ouinstrumentos relal
’ 5F
horizontais emmatéria de igualdade de oportunidede e de génerolincluindo 2 ndo discriminagéo) e com evidéncias de

05 aessas Matérias.

ormacao relevante em termos de

tributo adcional para os principios horizontais
emmateria de igualdade de oportunidade & de género(incluindo 2 ndo discriminacio)e com evidéncias de que garante

85 BCEss
Suficiente (3): A entidade apresenta informacao suficiente em termos de contributo adcienal para os principios

horizontais emmatéria de igualdade de oportunidede e de génerolincluindo 2 ndo discriminagéo) e com evidéncias de

5%

0,000

4.3

Grau de incorporacao de medidas e ou instrumentos que contribuam para um maior valor acrescentado
ambiental
A5 operagles CUMPrem com o exposto nas alineas ¢) e d) do artigo 4* do DL 20-A/2023 de 22 de margo, apresentando nesta sede informag ao e evidéncia

quantitativa ou qualitativa que permita werificar o contributo adicional da operago para os principios e tratados da Unido Europeia em termos de
desenwolvimento sustentavel e do #ndo prejudicar significativamente™ por via de procedimentos, praticas, atividades ouinstrumentos relativos a essas

S

5%

Muito Bom(5) A entidade apresenta informagao muito relevante emtermos do valor acrescentado da sua atividade para
as materias de protecao ambiental lincluindo o desenvolvimento sustentavel)

Bom(4): A entidade apresenta informacao relevante emtermos do valor acrescentado da sua atividade para as
matérias de protecdo ambiental (incluindo o desenvolvimento sustentavel)

Buficiente (3): A entidade apresenta informac&o suficiente emtermos do valor acrescentado da sua atividade pars as
matérigs de protecdo ambiental (incluindo o desenvolvimento sustentavel)

Insuficiente (2): A entidade apresenta informag&o mas nao se considera relevante em termos do velor acrescentado da
sua atividade para as materias de protecac ambiental (incluindo o desenvolvimento sustentavel)

Muito Insuficiente (1): A entidade n&o apresenta qualguer informacao em termos do valor acrescentado da sua
atividade para as matérias de protecio ambiental (incluinde o desenvolvimento sustentavel)

0,000
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Anexo B—1. Modalidade de Financiamento

Documento metodolégico OCS

Documento metodolégico OCS

1. Identificagio da metodologia de OCS

Taxa fixa de 40% dos custos elegiveis diretos com pessoal, para cobrir os restantes custos
elegiveis da operacéo.

A base de incidéncia da taxa fixa de 40% dos custos elegiveis diretos com pessoal, para
cobrir os restantes custos elegiveis da operagdo, é constituida por oradores, mediadores
e intérpretes de Linguagem Gestual Portuguesa (LGP).

2. Identificagiio da Intervengdo abrangida
(identificagio do tipo de intervencdes cobertas pela modelo de OCS em
causa. p.e. Formagdo/Estdgios/Apoios ao Emprego, Assisténcia Técnica)

Capacitacdio de publicos estratégicos para a cidadania e inclusdo, com vista a inclusdo
de PCDI

A Capacitagdo de publicos estratégicos para a cidadania e inclusdo visa promover a
sensibilizag8o e capacitag8o das PCDI e suas familias, profissionais e agentes de vérios
setores (plblico, social e privado), com atribuigdes e ou responsabilidades na promogio
da cidadania e dos direitos das PCDI para uma sociedade mais inclusiva, nas mais diversas
areas, com o objetivo de promover decisBes, praticas e agdes que concretizem o designio
da inclusdo das PCDI, com vista & sua autonomizagdo, considerando as suas
caracteristicas especificas, as comunidades onde est3o inseridas e os respetivos
contextos de vida.

Todas as ages a desenvolver deverdo estar previstas no Referencial da Capacitagdo de
publicos estratégicos para a Cidadania e Inclusdo, aprovado pelo Conselho Diretivo do
INR em 06/05/2025 e estar articuladas com a Estratégia Nacional para a inclusdo das
Pessoas com Deficiéncia 2021-2025, aprovada pela Resolugdo do Concelho de Ministros
n.2 119/2021, de 31 de agosto, ou a que lhe suceder, e respetivos planos de acéio.
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Em resumo, as tipologias de agBes previstas distribuem-se da seguinte forma, em fungdo
dos publicos estratégicos a que se destinam:

Tipologia | Tipologia = Tipologia
A B C

Todos os publicos estratégicos Al

Especificos para PCDI, familias de PCDI e profissionais do setor

. . . ~ I BlaB?
social na drea da inclusdo das pessoas com deficiéncia

Especificos para profissionais com fungdes ou

responsabilidades na promocéo da cidadania e de uma

sociedade mais inclusiva, bem como Pessoas com deficiéncia ClacC24
ou incapacidade (PCDI), suas familias e profissionais que

desempenham funcdes em ONGPD

I

S30 destinatérios e beneficiarios da presente Tipologia de Operagdo (TO), os previstos no
na Portaria n.2 325/2023, de 30 de outubro, na redacdo em vigor & data da apresentagdo
de candidaturas ao presente Aviso, a qual adota o Regulamento Especifico da area
tematica Demografia, Qualificacbes e Inclusdo, respetivamente

3. Programas que aplicam a metodologia PESSOAS 2030 - Programa Tematico Demografia, Qualificagtes e Inclusao

4. Enquadramento legal da OCS Artigo 53.2 (1d) e 56.2 (1) do RDC (Regulamento UE 2021/1060, de 24 de junho)
(Referéncia oo artigo do Regulamento Comunitdrio que enguadra a OCS

indicada)
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5. Enquadramento legal do modo de estabelecimento da
ocs

(Referéncia oo artigo do Regulamento Comunitdrio que enquadra o modo
de estabelecimento da OCS em cousa)

Artigo 53.2 (3e) do RDC (Regulamento UE 2021/1060, de 24 de junho)

6.1 Enquadramento legal do Regulamento Especifico

N.2 5 e 6 do Artigo 2.2 que remete para o Anexo |l integrante do Regulamento Especifico
no Dominio Demografia, Qualificactes e Inclusdo, publicado na Portaria n.2 325/2023, de
30 de outubro, na redagdo em vigor a data da apresentacdo de candidaturas ao presente
Aviso *

6.2. Enquadramento legal da Intervengdo

(Enguadramento legal guando exista, poderd ser objeto de atualizagdes
que serdo refletidas em aviso para apresentagio de candidaturas ndo
obrigando a alteragdo do metodologia)

Resolugio do Conselho de Ministros n.2 119/2021, de 31 de agosto, publicada no Dirio
da Republica n.2 169/2021, Série | de 2021/08/31 que aprova a Estratégia Nacional para
a Inclusdo das Pessoas com Deficiéncia 2021-2025.

Decreto-Lei n.2 106/2013, de 30 de julho, que define o estatuto das organizacdes ndo
governamentais das pessoas com deficiéncia, bem como os apoios a conceder pelo
Estado a tais organizagdes.

Portaria n.2 7/2014, de 13 de janeiro, que define as regras a que obedece o registo das
Organizacdes Ndo Governamentais das Pessoas com Deficiéncia.

Regulamento Especifico da drea tematica da Demografia, Qualificacbes e Inclusio
(REDQI), na sua redacdo em vigor a data da apresentacdo de candidaturas ao presente
Aviso.

0 enquadramento legal poderd ser objeto de atualizacBes n&o obrigando & alteracio da
metodologia, desde que n3o contrariem os pressupostos constantes da presente
metodologia, sendo as alteractes sempre refletidas em sede de Aviso para apresentacio

de candidaturas.

L 0 4mbito territorial do presente Aviso fica condicionado & aprovagdo da alteragdo do texto do Programa onde se prevé especificamente a possibilidade de serem consideradas elegiveis agbes em todo o
territdrio nacional, sem prejuizo da despesa ser elegivel 3 data de submissdo da reprogramacio.
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1 2030 Unifo Europeia

Os Fundos Europeus mais préximos de si.

28/37




=
PORTUGA

2030

7. Prioridade
4D - Mais e melhor inclusdo de pessoas em risco ou em situacdo de exclusdo social

8. Fundo
Fundo Social Europeu mais (FSE+)

9. Objetivo Especifico
ESO4.8 - Favorecer a inclusdo ativa, com vista a promover a igualdade de oportunidades, a ndo discriminacdo e a participacéo ativa e melhorar a
empregabilidade, em particular de grupos desfavorecidos

10. Beneficidrios abrangidos pela OCS
(Indicar o tipo de beneficidrios envolvidos nas operagdes cobertas pelo Modelo de OCS)

Podem aceder aos apoios a conceder no dmbito da presente tipologia de operagio as pessoas coletivas de direito plblico e de direito privado, que
cumpram os referenciais definidos pelo Instituto Nacional para a Reabilitagéo, I.P..

11. Destinatarios
(Identificar os grupns alva dos projetos abrangidos pelo Modelo de OCS)

S&0 destinatarios elegiveis na presente tipologia de operag8o as PCDI e suas familias, bem comao profissionais e outros agentes com fungdes ou
responsabilidades na promogdo da cidadania e de uma sociedade mais inclusiva, nas mais diversas areas, designadamente da justica, das forgas de
seguranca, da satude, da educacio, da intervencdo e acdo social, das entidades do setor social, das associacdes e das ordens profissionais.

12. Indicador
(C nome do indicador deve corresponder g unidode de medida. Para um tipo de operogdo, sdo possiveis vdrios indicadores complementares, por exemplo, um indicador de realizagdo e
um indicador de resultados)
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Custos diretos elegiveis com pessoal afeto & operagio (oradores, mediadores e intérpretes de lingua gestual portuguesa) para calcular os restantes
custos elegiveis da operacdo

13. Unidade de medida do indicador
(Mengdo clara da unidade de medida associada a momentas de verificagio e pagamento)

40% sobre os custos diretos elegiveis com pessoal afeto & operag8o.

Os encargos diretos com pessoal afeto & operagdo serdo declarados em custos reais e estardo sujeitos a verificagdes de gestdo em conformidade com
o previsto na descrigéio de sistemas de gestdo e controlo.

Associados a cada pedido de pagamento, com excegio do de adiantamento, os beneficidrios reportam os custos diretos com o pessoal, a que crescera
uma taxa fixa de 40% para financiamento dos restantes custos da operagdo.

Custos diretos elegiveis com pessoal = (Custos com oradores + Custos com mediadores + Custos com intérpretes de LGP).

Por orador entende-se ser a pessoa, que ao realizar as agBes propostas no Programa para a Inclusdo e Cidadania — PIC efetua as intervengdes tedricas
intervindo diretamente no desenvolvimento das agbes de capacitacio, destinadas aos grupos de destinatérios, prepara, desenvolve e avalia sessdes
de capacitacdo, utilizando técnicas e materiais didaticos adequados aos objetivos da agdo;

Por mediador entende-se ser a pessoa, que ao realizar as agdes propostas no Programa para a Inclus8o e Cidadania — PIC intervém diretamente no
desenvolvimento das agbes de mediagdo individualizada (B7), e que tem por fungdo, definir e implementar mecanismos de acompanhamento que
contribuam para identificar situagdes especificas para um apoio especializado, uma melhor integragdo, acompanhamento e autonomia por parte das
Pessoas com deficiéncia e incapacidade em diversos contextos de vida.

Por intérprete de lingua gestual portuguesa, entende-se ser a pessoa que intervém diretamente nas acdes da capacitagdo, garantindo que as pessoas
surdas ou com dificuldades auditivas possam comunicar plenamente com ouvintes. Eles s3o mediadores da comunicagdo, facilitando a interag8o entre
pessoas com diferentes formas de comunicar.

14. Identificagdo do(s) montante(s) associado 2 OCS
(identificagdo do valor e momentos de pagamento)
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A modalidade de custos simplificados traduz-se no calculo dos restantes custos da operagdo com base numa taxa fixa de 40% sobre os custos diretos
elegiveis com pessoal.

Valor do Apoio = Custos elegiveis diretos com o Pessoal x (100 + 40)%

Montante da OCS = Custos elegiveis Diretos com o Pessoal x 40%

Em que os Custos Elegiveis Diretos com Pessoal, dizem respeito a custos com remuneragtes ou honorarios de oradores, mediadores e Intérpretes de
LGP, e como tal:

* Se forem recursos Internos : Custos elegiveis diretos com pessoal (base de incidéncia, nos termos do ponto anterior) =¥ (Remuneragdes base
mensal + encargos obrigatdrios da entidade patronal (decorrentes da lei e dos instrumentos de regulamentagdo coletiva de trabalho) + outras
prestacdes regulares e periddicas documentalmente comprovaveis e refletidas na contabilidade da entidade patronal que integrem a

x " : . o u
remuneracdo desse pessoal) x % tempo de trabalho em funges diretamente relacionadas com a execucio da operagéo.

* Seforem recursos externos: Custos elegiveis diretos com pessoal (base de incidéncia, nos termos do ponto anterior) =3 (Honorérios acrescidos
do Imposto do Valor Acrescentado quando ndo dedutivel pela Entidade beneficidria, sempre que aplicével).

Relativamente aos restantes custos elegiveis da operacio: a fixagio do valor elegivel serd efetuada apds apuramento da base de incidéncia,
quer em sede de andlise de candidatura e/ou Pedido de Alteragdo, quer em sede de anélise de pedido de pagamento.

A periodicidade dos pedidos de pagamento e definida em sede de Aviso para Apresentacdo de Candidaturas.

15. Categorias de custos cobertas pela OCS

(Elenco dos custos elegiveis cobertos pela OCS conforme regulamentagdo especifica, salvaguardando a ndo existéncia de duplo financiamenta. Os custos identificados na
regulamentagio ndo integrados na OCS5 deverdo ser identificados como tal)

Estando em causa a aplicagdo de uma taxa fixa de 40% sobre os custos diretos elegiveis com pessoal, importa definir as duas categorias de custos
elegiveis em causa:
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* custos diretos elegiveis com pessoal afeto & operagdo, com base nos quais a taxa deverd ser aplicada para calcular os montantes elegiveis;
® restantes custos da operagdo calculados usando a taxa fixa.

1. Custos diretos elegiveis com pessoal

Entendem-se como “custos diretos elegiveis com pessoal”, no &mbito da operacéo, os decorrentes de contrato de trabalho ou de contrato de prestagio
de servigos (recursos externos) celebrado com trabalhador independente ou com outra entidade, desde que explicitamente mencionado no respetivo
contrato e nos documentos comprovativos da prestagio que o servigo se refere apenas a pessoal ou, se incluir outras componentes, qual a parte do
servigo que se refere a pessoal.

Entendem-se como recursos externos, os recursos contratados para desenvolvimento de agbes de sensibilizac3o e capacitagdo, previstas no Referencial
da Capacitacdo de publicos estratégicos para a Cidadania e incluséo.

N&o sdo considerados elegiveis quaisquer negacios juridicos celebrados, seja a que titulo for, com titulares de cargos de drgdos saciais, salvo os
decorrentes de contrato de trabalho celebrado previamente & submiss3o da candidatura do beneficiario.

N3o sdo elegiveis a titulo de custos diretos com pessoal:
a) Os encargos com deslocagdes, alojamento ou ajudas de custo (a existirem, serfo considerados nos restantes custos elegiveis da operagdo,
financidveis apenas através da aplicagdo da taxa de 40% sobre os custos diretos com pessoal);
b) Os custos com pessoal dirigente e técnico quando em exercicio de fungdes de apoio ou suporte, como por exemplo as fungdes de diregdo
administrativa ou financeira e pessoal administrativo ou auxiliar, como por exemplo limpeza e seguranga (a existirem, serfio considerados nos
restantes custos elegiveis da operacio, financidveis apenas através da aplicaciio da taxa de 40% sobre os custos diretos com pessoal).

Os restantes custos da operagdo resultam da aplicag8o da taxa fixa de 40% & base elegivel de célculo, isto &, aos custos diretos elegiveis com pessoal.
Para estes custos o beneficiario ndo tem de apresentar quaisquer documentos justificativos de despesa em sede de pedido de pagamento. De notar
que uma reducdo na base elegivel do célculo, conduz a uma redugdo do montante apurado para os restantes custos da operagdo.
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16. Estas categorias de custos abrangem a totalidade das despesas elegiveis da operago?
(5/N e indicagdo se a OCS cumpre os requisitos associados a utilizagdo obrigatoria de OCS)

Sim. A metodologia cumpre os requisitos associados a utilizagdo obrigatoria de OCS

17. Verificagdo da concretizagdo da unidade de medida/Pista de Auditoria
identificagdo dofs) documento(s) que serd (serdo) utilizado(s) para verificar o concretizagdo da unidade de medida; descricio dos elementos que serdo controlados durante as verificagdes
de gestdo (inclusive no local) e por quem; que medidas tomar para recolher e armazenar os dados / documentos descritos)

Evidéncias associadas as verificac@es administrativas (a armazenar em Sistemas de Informacio):

Serdo verificados os custos elegiveis diretos com pessoal, imputados & operacdo, ndo sendo apresentados em sede de pedidos de pagamento, ou objeto
de verificagbes administrativas e no local, quaisquer documentos de despesa referentes aos restantes custos da operacgdo, decorrentes da aplicagdo
da taxa fixa.

As evidéncias de suporte ao montante apurado de custos diretos elegiveis com pessoal sdo os seguintes:

Se Internos:

- Contrato de trabalho ou documento comprovativo de vinculo para atestar a relacdo contratual com a entidade beneficiaria e verificar a elegibilidade
do colaborador enquanto custo direto com pessoal;

» Mapa de apuramento do custo para apuramento do maximo elegivel do custo real;

. Timesheet ou equivalente nos casos em que a afetagdo mensal & operagdo é vardvel ao longo da execugdo da operagdo (com a
|dent|f|ca-;ao;’caraterlzagao das horas de afetacdo as actes de sensibilizacdo e capacitagdo em que participou) ou declaracdo do beneficiario com a
identificacdo da taxa de afetacdo e respetiva justificacdo nos casos em que a mesma & constante ao longo da operacdo que permita a verificag8o da
unidade de medida e a execugdo material;

+ Recibo de Vencimento e comprovativo de transferéncia bancéaria para apuramento do maximo elegivel do custo real e verificagdo da quitacéo.

Se Externos
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- Contrato de prestagdo de servicos - atestar a relagdo contratual com a entidade beneficiaria e verificar a elegibilidade do prestador enquanto custo
direto com pessoal. Caso o contrato ndo seja reduzido a escrito, a fatura tera que obrigatoriamente descrever os servigos prestados para o qualificar
comao custo direto do trabalho (orador, mediador e intérprete LGP);

- Documentos comprovativos de registo horério (timesheet ou equivalente com a identificagio /caraterizacdo das horas de afetagdo a operagdo das
agdes de sensibilizagdo e capacitagdo em que participou), taxas de afetagdo e respetiva justificagdo, quando aplicavel, que permita a verificacdo da
unidade de medida e a execugdo material;

- Fatura/recibo - Apuramento do maximo elegivel do custo real e verificacdo da elegibilidade do prestador enquanto custo direto com pessoal;

- Comprovativos de pagamento/transferéncia bancaria - Verificacdo do pagamento ao prestador de servigos;

Em sede de verificagdo administrativa, poderdo ser solicitados outros elementos adicionais as entidades beneficiarias sempre que definido em Aviso
de Abertura de Candidatura, orientacBes técnicas ou por solicitacdes casuisticas, no &mbito das competéncias da Autoridade de Gestdo, podendo ser
ainda solicitados documentos adicionais.

Os restantes custos elegiveis da operacdo (a coberto da taxa fixa de 40%) correspondem ao valor apurado para os custos em causa (Custos diretos com
pessoal * 40%), ndo sendo necessario apresentar qualquer documento justificativo de despesa.

518. Fonte de dados utilizada para o céleulo da OCS

(Quem produziu, recolheu e registou os dodos; onde estdo ormaozenados os dodos; dotos-limite; validocdo, etc.)

MN&o aplicavel por estar em causa a aplicago de uma taxa fixa regulamentar.

19. Método(s) de ajustamento
(Prever o possibilidode de ajustomentos do OCS em fungdo de atualizagbes dos dados de suporte ou outros fotores, descrigfio da natureza das atualizogdes e momentos)

MN&o aplicavel por estar em causa a aplicagdo de uma taxa fixa regulamentar.

21. Especificar de que forma os calculos foram efetuados, incluindo, em especial, os pr postos em termos de qualidade ou quantidades. (Quando

aplicdvel, devem ser utilizados e apensos ao presente anexo os dados estatisticos e valores de referéncia pertinentes, num formato que seja diretamente utilizdvel pela Comissdo.)

A metodologia consiste numa taxa fixa regulamentar que ndo carece de justificacdo.
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23. Explicar de que forma se garante que apenas as despesas elegiveis foram incluidas no cilculo da OCS
As categorias de custos considerados incluem apenas categorias de custos elegiveis ao abrigo do FSE + para este tipo de operagdo.

Tratando-se de uma taxa fixa regulamentar que assenta numa base em custos reais, continuardo neste &mbito a ser respeitadas todas as regras
aplicaveis ao regime de custos reais.

24. Questdes especificas relacionadas com o céleulo & impl tagdo da OCS

i

(Indicagdo de quoisguer problemas e desafios que tenhom sido rec ao estabels ou impl tar o modelo de OCS, por exemplo ao nivel do desempenho, dos auxilios de
estado, do legislagio nacional, das receitas, entre outros. Identificar se as operagdes se encontmm no dmbito de ouxilios de estado e em coso afirmativo explicitar como irdio ser
garantidas o cumprimento dos regras no dmbito dos ouxilios de estado)

+ Definigdo de trés perfis funcionais para o desenvolvimento da TO e como base dos custos diretos do pessoal. Os intervenientes diretos s8o os
oradores, os mediadores e os intérpretes LGP. Desta forma é configurado o custo direto do trabalho nos termos fixados para TO/operacio
(oradores, mediadores e intérpretes);

+ Osrestantes custos elegiveis encontram-se dependentes de duas avaliactes 3 base de incidéncia. Por um lado, t&m de configurar custo direto
do trabalho nos termos fixados para a TO (oradores, mediadores e intérpretes) e por outro que sejam cumpridos os requisitos do n.2 1 do
artigo 23.2 do REDQI;

Os valores maximos elegiveis associados aos custos diretos com o pessoal s3o definidos em Aviso para Apresentacgdo de Candidaturas.

25. Implementagdo da OCS

(Breve descrigiio das regros e condigdes de implementagdo da OCS, do método a ser aplicodo para determinar os custos do operagdo e dos condigies de pagamento do subvengdo
(formula de calculo a aplicar paro oprovagdo das operagbes € para o pr 1to dos pedidos de pag to) assim como referéncia oo trotamento da componente em custos
reais, guando aplicdvel]

0 modelo de custos simplificados a aplicar para financiamento da medida assume os seguintes pressupostos:

A. Candidatura
530 determinados os custos elegiveis, considerando as seguintes duas categorias de custos:
i) custos diretos elegiveis com pessoal, com base nos quais a taxa de 40% devera ser aplicada para calcular os montantes elegiveis;

ii) restantes custos da operagdo, que serdo calculados através do resultado da aplicacdo da taxa fixa.
Custo total Elegivel = Custos diretos com pessoal x 140%

B. Execugdo
Em cada pedido de pagamento, o montante total a aprovar resulta do seguinte somatdrio:
i) Custos diretos elegiveis com pessoal efetivamente incorridos e pagos relativos aos perfis profissionais aprovados em candidatura,
comprovados pelos respetivos documentos justificativos de despesa e pagamento;
ii) Restantes custos da operacéo, resultantes da aplicagdo da taxa fixa de 40% & base elegivel de célculo, isto &, aos custos diretos elegiveis com
pessoal incluidos no pedido de pagamento. O valor a registar corresponde ao valor apurado para os custos em causa, ndo sendo apresentado
gualquer documento justificativo de despesa.

Os valores maximos elegiveis associados aos custos diretos com o pessoal sdo definidos em Aviso para Apresentagdo de Candidaturas.
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Anexo C. Legislacdo aplicavel a este Aviso

Europeia

Regulamento (UE) 2021/1060 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 24 de junho de 2021 -
gue estabelece disposicdes comuns relativas ao Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional,
ao Fundo Social Europeu Mais, ao Fundo de Coesdo, ao Fundo para uma Transi¢do Justa e ao
Fundo Europeu dos Assuntos Maritimos, das Pescas e da Aquicultura e regras financeiras
aplicaveis a esses fundos e ao Fundo para o Asilo, a Migracdo e a Integracdo, ao Fundo para a
Seguranca Interna e ao Instrumento de Apoio Financeiro a Gestdo das Fronteiras e a Politica de
Vistos.

Regulamento (UE) 2021/1057, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 24 de junho de 2021 -
que cria o Fundo Social Europeu Mais (FSE+) e que revoga o Regulamento (UE) n.2 1296/2013.
Regulamento (UE) relativo a tratamento de dados pessoais 2016/679 do Parlamento Europeu e
do Conselho.

Regulamento (CE) 1059/2003, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 26 de maio de 2003,
relativo a instituicdo de uma Nomenclatura Comum das Unidades Territoriais Estatisticas (NUTS)
com a redacdo que lhe foi dada pelo Regulamento (EU) 2016/2066, da Comissdo, de 21 de
novembro de 2016.

Nacional

Decreto-Lei n.2 5/2023, de 25 de janeiro, na sua atual redacdo, que estabelece o modelo de
governacao dos fundos europeus para o periodo de programacdo 2021-2027.

Decreto-Lei n.2 20- A/2023, de 22 de margo, que estabelece o regime geral de aplicagcdo dos
fundos europeus do Portugal 2030 e do Fundo para o Asilo, a Migracdo e a Integracdo para o
periodo de programacdo de 2021- 2027.

Portaria n.2 325/2023, de 30 de outubro, na redagdo em vigor a data da apresentacdo de
candidaturas ao presente Aviso, a qual adota o Regulamento Especifico da area tematica
Demografia, QualificacGes e Inclusdo, doravante designado de Regulamento Especifico para o
periodo de programacdo 2021-2027.

Estratégia Nacional para a Inclusdo Nacional para a Inclusdo das Pessoas com Deficiéncia
2021-2025, aprovada pela Resolugdo do Conselho de Ministros n.2 119/2021, de 31 de
agosto, publicada no Didrio da Republica n.2 169/2021, Série | de 2021/08/31.

Leis n.2s 58/2019 e 59/2019, ambas de 8 de agosto, sobre tratamento de dados pessoais.

Decreto-Lei 4/2015 de 7 de janeiro, Codigo do Procedimento Administrativo, na sua atual versao.
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e Decreto-Lei n.2 106/2013, de 30 de julho, que define o estatuto das organiza¢des ndo

governamentais das pessoas com deficiéncia, bem como os apoios a conceder pelo Estado a

tais organizacOes
e Portarian.2 7/2014, de 13 de janeiro, que define as regras a que obedece o registo das
Organizacdes Nao Governamentais das Pessoas com Deficiéncia
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