
Ano Letivo 2025-2026
Aviso PESSOAS 2025-10

Cursos Profissionais
Unidade de Gestão de Projetos – Qualificação Inicial



Contacto para dúvidas

Bruno Esteves:

Para além dos contactos habituais.

Email: 
Luisa.machado@pessoas2030.gov.pt
bruno.esteves@pessoas2030.gov.pt

Contacto telefónico: 966 767 026 BE (enviar SMS prévio)
     916 091 982 LM

mailto:bruno.esteves@pessoas2030.gov.pt
mailto:bruno.esteves@pessoas2030.gov.pt


Aviso PESSOAS 2025-10

Dotação do Aviso

• Dotação Global - 258 823 529,41€

• Dotação FSE+ - 220 000 000,00€

Ações 
Elegíveis/operação

• Cursos Profissionais

• Planos Próprios

• Duração máxima de 12 meses

• 1 candidatura por beneficiário (salvo exceções previstas em Aviso)

Período de 
elegibilidade

• São elegíveis as despesas realizadas (e pagas, no caso de custos 
reais) entre 01 de setembro de 2025 e a data da submissão do 
pedido de saldo final



Como apresentar a minha 
candidatura?

Balcão dos 
Fundos - 

Formulário

Qualidade 
da 

informação 
prestada

Aprovação
Termo de 
Aceitação

• Mitigar pedidos de elementos
• Evitar correções aos formulários
• Potenciar a taxa de aprovação
• Evitar audiência prévia
• Diminuir o prazo de análise
• Reduzir o prazo até ao pedido de 

pagamento – adiantamento inicial



Orientações gerais - 
Candidatura

• Atualizar SIGO previamente à submissão da candidatura PESSOAS 2025-10;
• Considerar que a candidatura, atento o período definido para submissão e análise, é uma previsão;
• Objetivo para remessa das propostas decisão / decisão – até a 6/09 (prazo ambicioso);
• Candidaturas podem ser submetidas com o estado “Autorizado em Rede”, desejavelmente, com o 

estado atualizado "Autorizada (aprovação pedagógica)" até à proposta de decisão/decisão;
• A informação relativa  a cursos homologados/em funcionamento, caso necessário, será validada no 

1.º PP em sede de execução.
• Trabalho conjunto PESSOAS 2030 & Beneficiários.



Importância dos contactos serem preenchidos com os pontos focais  efetivos da operação



Descrição da metodologia de acompanhamento da operação – Ex: Indicadores

Considerando o custo total a solicitar e as obrigações previstas no guia de comunicação - descrever as iniciativas 
para assegurar os requisitos nesse âmbito



Disponibilizaremos a pontuação a colocarem neste critério, mediante ficheiro DGESTE – A disponibilizar na próxima 
semana.



Considerando que avalia a contribuição para os indicadores de programa - Deverão assegurar que:

Que as metas propostas em candidatura asseguram uma pontuação mínima neste critério de suficiente, seja via 
histórico ou, caso não exista, via estabelecimento de metas alinhadas com os indicadores de programa (ver Anexo A 
-2 do Aviso)

Caso mobilizem o histórico, informamos que iremos disponibilizar a pontuação a colocarem neste critério, mediante 
ficheiro – A disponibilizar na próxima semana.

Mínimo – Empregabilidade/prosseguimento de estudos – 65% & diplomados - 70% 
Se só tiverem 1.º ano e 2.º Curriculares  - não é possível aplicar este critério de seleção, sendo o seu peso distribuído 
proporcionalmente pelos restantes critérios.



Caso mobilizem o histórico, informamos que iremos disponibilizar a pontuação a colocarem neste critério, 
mediante ficheiro DGEEC. – A disponibilizar na próxima semana.

No caso de não mobilizarem o histórico, a pontuação será redistribuído pelos restantes critérios



Disponibilizaremos a pontuação a colocarem neste critério, mediante ficheiro PESSOAS 2030 – A disponibilizar na 
próxima semana.



Atividade – Ano letivo 2025-2026
Selecionar código SIGO - cursos a decorrer no ano letivo



Preenchimento das ações é idêntico às candidaturas anteriores
Diferença – Preenchimento obrigatório - Número de meses de PCT, considerando 7horas/dia

Alerta!!!!
n.º de alunos MITR (redução de turma) – Máximo 2

Agregação – colocar carga horária total em ambos os cursos



Preenchimento das ações é idêntico às candidaturas anteriores

Atenção!!!

Custo Unitário 9.4.0.0 – uma linha por curso-ação assinalado no campo Subprojeto/Ação

Custos reais – no máximo uma linha por categoria de custo



Candidatura é uma previsão, deverão preencher as metas conforme a informação conhecida à data da submissão 
da candidatura

Indicador de realização - Assegurar articulação com n.º de formandos submetido nos cursos ações (considerar 
apenas os que reúnam as condições de acesso à Tipologia de Operação/Aviso) – Iremos considerar, salvo 

informação contrária, que cada formando é um participante (ou seja, não serão consideradas transferências entre 
cursos na operação)

Indicadores de resultado – Ponderar Anos curriculares dos cursos propostos e o Critério de Mérito 1.2 



Plano Financeiro - Custos Reais

Categorias de Custo Indicador a ponderar Valor de referência

Alimentação Volume de formação em dias 6€/dia com

Transporte Volume de formação em horas 30% do IAS 2025 Hora

Alojamento Volume de formação em horas 50% do IAS 2025 Hora

Acolhimento Volume de formação em horas 50% do IAS 2025 Hora

Bolsa de Profissionalização N.º de meses de PCT
15% do IAS 2025 mês - 

78,375€/mês

Bolsa de Material de Estudo N.º de Formandos por escalão Valores bolsa de material de estudo

Pedido de exceção para acumulação de subsídios deverá ser realizada previamente à apresentação da 
respetiva despesa (após apresentação do pedido de pagamento – adiantamento inicial).

IAS HORA - (IAS * 12m) / (52sem * 30horas) arredondado às 
centésimas



Escalão OCS Limiar aplicável & Regra de ajustamento

Curso(s) - 1.º Ano Curricular Ponderar n.º de formandos inscritos e/ou previsional

Curso(s) - 2.º e 3.º Ano Curricular 

Ponderar n.º de formandos já reportados na operação 
2024-2025

Integrar formandos estrangeiros e transferências, caso 
existam

Plano Financeiro – Custo Unitário

O ajustamento do Custo Unitário turma/ano curricular será realizado no 1.º Pedido de Pagamento – 
Reembolso (caso aplicável)



Orçamento detalhado - exemplo

Curso/ação N.º de 
formandos

Volume de 
formação em 

horas /dias 

N.º de meses 
PCT Valor Solicitado Observações 

(justificação)

Curso n / ação n

Curso/ação 
Valor do 
Escalão

N.º de 
Formandos

Limiar aplicável 
(regra de 

ajustamento)
Valor Solicitado

Observações 
(justificação)

Curso n / ação n

Apoios Sociais

Custo Unitário



Memória Descritiva

• Complementar e/ou aprofundar o apresentado no formulário de candidatura, mas menos é mais;

• Cursos:
• Caso existam parcerias com estabelecimentos da rede pública de ensino, deverão ser identificados os cursos e 

componentes onde tal sucede, bem como os parceiros (escolas);

• Critérios de mérito:
• Nos critérios que são avaliados com base na informação reportada em memória descritiva, deverá apresentar 

uma breve autoavaliação justificada;

• Orçamento detalhado (apoios sociais):
• Apresentar detalhe dos cálculos, nomeadamente: n.º de alunos considerados (ex: por escalão da bolsa de 

material de estudo), volume de formação em horas e dias por categoria de custo considerado, quando aplicável;
• No caso de exceder os máximos elegíveis, deverá ser apresentada justificação;
• Atenção à necessidade futura de pedidos de exceção.

• CCP -  entidades não adjudicantes – remeter balancete conta 7 do ano civil anterior (não é necessário submeter CCP 
em candidatura)



Termo de Aceitação & 
Comunicação da data de início

• Devolução do TA - Quando remeterem o TA assinado, devem incluir a certidão 
permanente, caso não disponham de assinatura qualificada (atentas as competências 
para o ato);

• Ao comunicar da data de início, via Pedido de Pagamento – Adiantamento inicial, 
deverá incluir:

1. Primeiro sumário (qualquer data desde que seja no mês de setembro, atentas as 
orientações MECI)

2. Comprovativo do IBAN



Obrigado pela 
atenção

Dúvidas e questões


	Diapositivo 1
	Diapositivo 2
	Diapositivo 3
	Diapositivo 4
	Diapositivo 5
	Diapositivo 6
	Diapositivo 7
	Diapositivo 8
	Diapositivo 9
	Diapositivo 10
	Diapositivo 11
	Diapositivo 12
	Diapositivo 13
	Diapositivo 14
	Diapositivo 15
	Diapositivo 16
	Diapositivo 17
	Diapositivo 18
	Diapositivo 19
	Diapositivo 20
	Diapositivo 21

