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APRESENTACAO DO RELATORIO

Em cumprimento do estipulado no artigo 50.° do Regulamento (UE) n.° 1303/2013 do Parlamento Europeu e do Con
de 17 de dezembro, a os Estddasbros tém de apresentar a Comissao um fretds@tive a execucdo do

Programa submeter ao Comité de Acompanhamento e a Comisséo Europelajnfiemsag@io completa e

rigorosa sobre a implementacao efetiva do programa operacional nas suas diveisas dimarsEsise global

da implementacgéo do programa durante o periodo de programagao.

O relatérifinalde execucgéo informa sobre os principais aspetos da execucdo do POCH e suas prioridades, com ba
nos dados financeiros, indicadores comuns definidos no Anexo | do BEgufad®4(?013, indicadores
especificos do Programa e metas quantificadas e, a partir do relatorio apresentado em 2017, os objetivos quantite
definidos no quadro de desempenho. Assim, o presenfima@fditdnm sobre os principais aspetos da execugéo

do POCH e suas prioridades, com base nos dados financeiros, indicadores comuns (estabelecidos no Anexo
Regulamentomunitério refejidmdicadores especificos do Programa e metas quantificadas definidos no quadro de
desempenho

Inclui ainda uma sintese das conclusdes das avaliagfes dafresgaraado umedrospetiva daquilo que foram

as principais evidéncias recolhidas por via das asatedgesdgelo POCH em linha cam@ementagéo do

seu Plano de Avaliacéo e do seguimento dado aos desufiegiose outras situagfes que afetem o desempenho

do POE, assim, apresentati@asumula dasedidas adotadas em resposta a essas situagdes, visando maximizar os
seus niveis de eficcia e eficiéncia, aos diversos niveis.

Em matéria de reporte de Instrumentos Financeiros, em complemento & informagé&o geral da execuc¢do do Program:
apresentados elementos especificos sobre a sua implementacéo e execuc¢ao.

Atendendo a que todo o intercambio de informacéo entre-lderbtados a Comissédo € feito por via eletrénica

(SFC 2014), o Regulamento de Execucgdo define igualmente as especificagdes técnicas a que os dados a comu
devem obedecer, incluindo, gra,ra dimensao limite que os textos podem ter por cada capitulo e subcapitulo, ndo
sendo possivel inserir informacédo no sistema para além desse limite. De modo a cumprir desde ja esse requisit
proposta de relatério, a dimensao limite para cadesgainio thantésa conforme as especificagbes técnicas
aludidas.

Informase ainda que este relatdrio, bem como o seu resumo dirigido aos cidadaos, serdo objeto de publicitacao (at
50.° n.° 9, do Regulamento (UE) n.° 1303/2013), nomeadamente através da suaveivsitgsiriB nogsama

que, agora, gere o POCH, ou seja, 0 PESSQABE08Bua aprovacao pelo Comité de Acompanhamento (CdA) e
pelos servicos da Comisséo Europeia.

POCH Relatéridrinalde Execucéo | 5
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1. IDENTIFICACAO DO RELATGRIAL

CClI 2014PTO5SFOP001

Titulo Programa Operacional Capital HUR@EH! (
Versao V2

Ano do relatdrio Final

Data de aprovacao do relatério pelo Co
de Acompanhamento

2. APRESENTACAO GERAL DA EXECUCAO DO PROGRAMA OPERACIONAL

(Artigos 50.°,n.° 2, e 111.°, n.° 3, alinea a), do Regulamento (UE) n.° 1303/2013)

O POCH mobilimuma despesa publica tot8lgi8mi | h»es de eur os 206Mi )de cPSEespo

Até 31 de Dezembro2@23 abriu82 concursos para apresentacao de candjdaiuchgmdouma dotacao
indicativa de 382Mu ( FSE) , a 3% @al dotacd® mlo BGCE r(AsEAMsLUbmetidas 8007

candidaturas, tendo sigmvada6 6100peracdes que representam um investimento total Seffp@ de| ( 3
296Mu/ FSE), tendxMisi corv adadeE $8.07 6

OPOchegou ao final da sua imgitacdo comma taxa de00% de execucatendo em consideragéo a data de
referéncia da informacéo financeira apurada para a realizacdo desteHeilsadiio imeneficiarios, o montante
decercad8 D4MU/ F SE.

OEixaol contribupara o bom nivel de desempenho, fruto da aposta que os Cursosad@mfiasioraguan
principal oferta no ensino secundario de dupla certificacédo (escolar e pibifissioimagshimento asc
cerca de 242M ((1820M 0 Fd8 iBvestimento total elegivel [éoperacdes aprovadas, correspondendo a

uma taxa dexecucdale D5%, frutosobretudo das necessidades de financiamento associauta®saos
profissionais que ultrapassaram a dotacao prevista no Programa para esse efeito, com os refor¢gs ocorridos em si
de reprogramacédo do mesmo ao longo da sua implementacao

NOEixa2, o investimento total elegivel aprovado aa@&de(530M U F diftespondendo &% 0da dotagdo
previstaexecutada a 98M&estdEixg foram apoiadas Bolsas do Ensino Superior para Alunos Carenciados, Bolsas de
Doutoramento e Rimitoramento, Cursos Técnicos Superiores Profissionaié @OaBR)partir esta datdoi
apoiado apenadrstrumento Financei® Eipologi€RII- Skills 4 Pé8ovid Competéncias para o Futuro no
Ensino Superior, medida para a qual foram abertos doisatmieiuvsnse 0 ano @823 um dos quais para
combate ao abandono precoce do ensino fupditoexecucao plena da dotagdo deste eixo, compensada pela
execucao registada noutros eixos do Programse debeetudo a uma menor execucgédo face ao
Unicas tipologiapoiadaapds a reprogramacédo de P@lstrumento financeiro ehimsos anp® Skills |4
P6sCovid.

NoEixa3,0investimento total elegiseendeu 1M (62 MU ,BeBdErgnte dgprovacao de 122eracdes

no ambito da Aprendizagem ao longo da vida, nas tipologias C. EFA, C.de Aprendizagem e CQEP/Centros Qualif
Salientse que a taxa de execucédo neste eixo se registou nos 909 rsmipago (FSE) na onddos 65
MU A menor execucdo registada neste eixo, é fruto do facto do reforgamskegueadm no contexto da
reprogramacao de 20&8sido implementado fundamentalmente em plena pandemia, designadamente no contexto
dos apoios aos cursos EFA, o que penalizou de forma mais significativa o desempenho das operagdes em curso ne
periodo.

POCH Relatéridrinalde Execucéo | 6
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OEixo4 apoiolwa tipologia CRItansi¢éo Digital da Educacédo, que contribuiu para o financiamento dg
da aquisicao e cedéncia de computadores e conectividade para alunos e professores das escolas
reforco da intervencéo ao nivehdacfio de docentes nas areas digitais. O investimento total elegivel
24AMU21AM 0 FeBnd32operacbes aprovadas, tendo atingido umaeesreugéo di1%. Para além d
tipologias ja mencionadas, dmstacainda nesteixoas varias intervencdes de contributo para a me
qualidade do sistema de educacéo e formacdo, nomeadametieasasno ambitoRtograma Nacional
Promocéo do Sucesso Escolar e, na fase final do PO, PlapoideaBecuperacasAprendizagens. Salie
se ainda os apoios ao reforco ddasfervicos de Psicologia e Orientasdapoios a Inovacao Social.

No Eixo 5, a dotacao total passo3@acg31lM U
guais se verifiguma taxa de execucad b@o.

FaBds yeprogramacéaowe fid operacdes aprovadas

Até 31 de dezembr@823 PO apoiou202345pessoas. Deste tot&lsao mulheres®#homens. O gra
destaque vai para os CQEP/CQ que ag@aed®eneficiarsy seguindse 0s cursos profissionais em que
apoiado263 002jovens. 116 055 de bolsas de dosam atribuidas a alunos carenci&lB8slede bolsas
doutoramento e plimutoramentblestagtervencdatestacaea primazia das mulheres, tal como na forn

PTDE, por via
publicas e por vic
ascendeu aos
as

2lhoria da

de

nta

nas

nde

> foram
de
nacao de

docentes e outros agentes de educag#i85 99Darticipacdemgpoiadas. Para além disso, foram apdiados,

170em Cursos de Aprendizag8®i7%em Cursos EF21 198nos CEF, 1&88em Ensino Artistico Especial
7 ®6em Cursos Vocacionaib&#os cursos TeSP.

No instrumento financeiro (IF) para empréstimos a estudantes do ensino superior, o POCH t
aprovada, com um investimento total dg#ica F o r a2r26@spudantesd o s

A AGromoveuma articulacao sistematica com 0s seus parceiros nos trabalhos prévios ao lancame
para alinhamento das estratégias e regras a implementar em cada aviso lan¢gado. Os Comités d

zado,

Eve uma operag

nto dos concursos
e Acompanhame

serviram ao longo do Programa para assagiucaemvolvimento de diferentes atores e parceiroseSglienta

0 ano de023e seguinteferamde particular intensidade na gestdo do Programa, na medida em que
simultaneamente contriptimeiramenfmraa programacgéo do Programa Tematico do FSE$SOA3030e,
ja em 2024 e 202@rao arranque desse progrdtfetivamente, o POCH passou, desde 2023, a ser ¢
Autoridade de Gestao do PESSOAS 2030, a qual tem a seu cargo, para além do encerramento des
0 encerramento dos programas POISE e P@aRBIacadrouxe condicionantes acrescidas a ges
recursos, e promoveu a necessidade de uma articulagdo mais préxima com outros elementos das
quais o POCH egeenvolvido, nomeadamente parceiros, outros programas e diferentes setores de
N&o obstante essa maior intensidade, a gestao do programa decorreu em linha com o cumprimen
e metas de execuc@ssegurando globalmentumprimento dos indicadores do Quadro de Desex
implementacado da estratégia de comunicagédo, nomeadamente das recomendag@&spettigadamdao
do Plano de Avaliagdo do POCH. A este respeito, em termos das avaliacdes coordenadas pek P4
compreendeu:

I)concluséda Avaliacdo do contributo do PT2020 para a Digitalizac&o dgusthicgr@sentada publican
em setembe 2023

II) producéo do followda Avaliacdo Intercalar do R@@bsresultados foram apresentados publicam
fevereiro de 2023

Todos os produtos das avaliagBes concluidas estéo disponieesi203de d

(Limite dearactereg000)

foi necessario

jerido pela

te programa, tam
tdo dos
diferentes redes
decisao politica.
to dos seus objet
mpenho,

e

POCH, o0 ano de

ente

ente em
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3. EXECUCAO DO EIXO PRIORITARIO
(Artigo 50.°, n.° 2, do Regulamento (UE) n.° 1303/2013)

3.1 Apresentacdo geral da execucao

ID do Eixo Prioritario 1
Eixo Prioritario Promocao do sucesso educativo, do combate ao abandono e
e reforco da qualificag@o dos jovens para a empregabilidade

Foramapoiados Cursos Profissionais (Pl 10.iv), CEF, Cursos Vocacionais e Ensino Artistico Espe
tendo sidaberto25concursos que resultararb 283candidaturas submetida2® aprovadas. Os Cursc
Profissionaferamapoiados por(&3operacfes e represeamtaum investimento total elegiveEQ8@1 U
(l®m™Ma FSE) . As de ma 1184 cardidapums$ apgpvadad03 neo Ofs,mM 991nos C
Vocacionais e 79 no EAfSsociadas a um investimento total elegié@lde 3QMi F SE) .
execucasitiouse em 1o (1I79M0 F SE) . F ol0280joveaspnas varidsotipolo@ias, sendo
a maioria, neste caso, é do género maS&nE participantes rapazes sdo 0 segmento com mai
de abandono escolar precoce, aspeto a dtircgieuresponde Os indicadores especificos de realiz
do QD, Jovens apoiados nos cursos de dupla certificacdo ISCED 3 e Despesa CertHieadage¥cor
e 106%, respetivameyface a meta de 20p8rmitindo assim o cumprimento do Quadro de Desempe

Em termos dos indicadores especificos de resultadoxenifidaxéinalde 84% de diplomados nas ofel
formativas de nivel ISCEDI283% de alunos transitados para o ano de escolaridade seguinte nos
nivel ISCED Para além disso chegamos ao fim do programa%aie diplomados nos cursos de |
ISCED 3 % masculino &% feminindstandacima da meta fixada para, 218280%Por fim, dos alunos
diplomadaso ambito dos cursos profissjat#is encontranse empregados pwssegtamestudoseis
meses apos a conclusédo do respetivg/@¥sfeminino e 76% mascuéinmia da meta estabelecia
50%

Limite de carateres: 1.750

ID do Eixo Prioritario 2
Eixo Prioritério Reforco do ensino superior e da formacgéo avancada

NoEixa2 foram apsentadas Q4andidaturas, tendo sidovaplad 28candidaturas nos 12 concursos abe
O investimento total elegivel f@4dd ® 3M31 / F SE) . Os Can50% dostotal de Speracée
aprovadas, com um investimento total elegdisltd2OMU / F SE) . As r e srona68t
candidaturas aprovadas: 1 Instrumento Financeiro, 6 opera¢des na tipologia Bolsas de Doutorame
para apoiar BolsasEhsino Superior (ES) para alunos cargedi@tiperacdes da tipologia Skills 4 F
Covid.

Foram apoiadas ¥2® pessoas, com predominio do género femi@i3) €&hdo que o maior nimero
pessoas (116 ®5oi apoiado pelas Bolsak $.Alcan¢coge globalmentas metas de realizacdo, com u
taxa de execucdo d€& na tipologia das Bolsas para estudantes nbOBS,rdes Bolsas de Doutorame|
e del24% para Estudantes apoiados nos Curse$ehdBRidassimcumprido estipulado mQuadro de
Desempenho

Os Indicadores especificos de resultado apurados para Bolsas do ESrafi@&Pnevelal do progran
65% de estudantes apoiados pela acao social no ES concluiram o grau de ensino no t&%#fo
masculino®% feminin®3% estudantésrancertificados nos TeSP ou prosseguiram edfgduagbulino
e 70% feminin@;houve umgaxa de sucesso 886 636 mulheres 4% homens) em doutorament
concluidedentro do tempo esperado para o €fmito referido em Relatérios anteriores, estes res
ficaam aquém das metas do POCH parai@@am a necessidade de aprofundar o trabatimdahiexto
do atual periodo de programacéo panaelimaefinicdoat metas baselineslidscomo veio a verifisar
na programac¢éo do PESSOASL26i80de carateres: 1.750

POCH Relatéridrinalde Execucéo | 8
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ID do Eixo Prioritario 3
Eixo Prioritario Aprendizagem, qualificacéo ao longo da vida e refor¢o da
empregabilidade

NesteEixaforam aprovadas RaBeracdes, face adD&andidaturas submetidas. O investimento total €
foide 81MU69MU/ FSE) . Os C cab BIUCAQ totaledp pperagdeas tarovadas, co
investimento total elegivedas i 25/ FSE) . As r e st & cahda@aturas appeadal
96nos C.de Aprendizagem3nds C. EFA, mobilizando 82% do total inveSta3 h829M U 3&M U3,

respetivamentgo final do programa a taxa de execucéo degt@ebemos906 65M (FSE.

Foram apoiadas, até fin&2Q&8 640335 pessoass6%omulheres 44%homensksendo que8®75foram
adultos apoiados nos Cursos EFA, o queylaapéssar a meta definida no QD. Nos cursos de Apren
43 17(@essoas foram apoiadas, dambénsuperometade 41 00@essoasOs Indicadores especificos
realizagdo mostram um cumprimento de 118% no additasi@poiados em cursos de formacag
certificacdo escolar e/ou profissi@ell05% no indicapgessoas apoiadas nos cursos de aprendiz;
superando assim as metas do quadro de deseNyEEP&DtrosQualificdforam apoiadd@®1 636
participgdes $38190pessoas).

Quanto aos indicadores especificos de resyitagama regisho seu final uma taxa acumulatiZede
taxa de adultos certificados em cursos de certificacdo escolar e/olbgFofissionab @ masculifc
associada aos cursos ;E5¥6 dediplomadasos cursos dgprendizagem3% feminino &% masculino
ficandd p.p abaixo da mgtaa 203. A meta dos curdoBA mais suscetivelsshoques sociais e econém
de2020 e 202a&cabou por ficar 8 p.p. aquém do esperado, embora com valores éateras@aErtmlo |
pandemia

Limite de carateres: 1.750

ID do Eixo Prioritario 4
Eixo Prioritario Qualidade e inovacao do sistema de educacao e formagéo

Foram aberto8 2oncursosendo sido apresentadé&0t@ndidaturasom932candidaturas aprovadas €
investimento total elegivelddd/ (1Até ao finale 2023foi asseguradaegecucéao plena das tipologiad C
Transi¢cdo Digital da Educacam 14 projetos aprovadd8ll de FSE el eg2vel |
computadores e respetiva conetividade, para alunos do ensino secundario com a¢as & asuat
publicasediadas nas regides Norte, Centro e AbEmtefmmo os alunos do ensino basico e secunc
direito & ASE das regides de Lisboa e Aldgaceates de escolas publicas do Continente. As restante
somaam918candidaturas aprovadas, com um valor FSE alot@ddide 1 Da d o Eixo4 (RBBMUF
1024 foi executadd8M U ) .

Em termos de indicadores especificos de realizacdosgestat@am209 computadores cedidos a alur
83 662 a docentes. Apuraa@B5991participacdes de docentes e outros agentes de educacgéo e fc
acOes de formacao conti@v@0Imulheres 23 23Hfomensem termos de participargesais 305 psicélog
em equivalerdgempo integral nas escolas das regides elegiveis. Nos indicadores de msseitaal @il
do programa uma tax®@¥% de sucesso nas a¢bes de formacdo continua dirigidas a docentes e ¢
de educacdsuperanda meta prevista (95@)racio de alunos por psicd@ogmuiu pa@ll alunos pc
psicélogo. Os racios de alunos por comgoaaaddetivo de 2020/2(1timo ano apoiado na tipolduig)ar
gueforamatingidas as metas para as regides de Lisboa e Algarve, sendo que regidasonsm
desenvolvidas, esse racio seusitis 2, para uma meta de 1,5 alunos por computador.

Limite de carateres: 1.750
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ID do Eixo Prioritario 5

Eixo Prioritario Assisténcia Técnica

EsteEixofinan@ufundamentalmemepoio da SGEC ao funcionamento da AG, bem como a gest:
nos 3 organismos intermédigadadp sido apresentdidiandidaturad da SGECL, da ANQER do IGeFI
e 2da AD&J A despesa validddede cerca ddOM Ucom uméaxa de execucdo Y% Em relacdo ac
indicadores de realizacdo, o n.° de avaliacdes produzidas é de 5 avaliacGes, embora uma das ay
dividida em duas tendo sido, na pdéseavolvidas 6 avaliagdes. O contributo déoRP€E&Hnte para
consolidacdo de uma cultura de avaliacdam paagor e melhor conhecimento sobre as politicas p
educacéo e formacéo financiadas.

Aolongo do Pfaram desenvolvidas vérias agdes de comunuapgdadrda implmentacéala Estratégide
Comunicac&aprovada pelo seu Comité de Acompanhahjett@le uma avaliacdo especifica e que |
para resultados globalmente positivos, embora carecendo de melhorias sobretudo na relag
destinatarios fina® longo do periodo destesmom varios eventos anuais do progran@rma associac
a apresentacgdo de resultadaesenvolvimento da plataforma deatagéesde projetos E.vahsi multipla
campanhas ou a producéo de videstsrgitelling o desenvolvimento dos Prémios Capital. Humano

Em relagdo ao numero de VL concluidas a?20233 4 2alofoi de488 ultrapassando largamenteeta de
2023tendsidoc onsi der adas as ihdicader aspdcifica deaesultgu@ relativo a
coberta pelas Yigistou um valor final de 4,23 % (ababetadd®29, fuio ce uma relevante dispersac
financiamento do Programa pelas operacdes.apoiadas

Limite de carateres: 1.750
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3.2. Indicadores comuns e indicadores especificos do Programa

Quadro 2A Indicadores comuns de resultado para o FSE

(porEixoprioritario, prioridade de investimento e categoria de regiéo);

Quadro 2C Indicadores de resultado especificos do programa

(porEixaprioritario, prioridade de investimento e categoria de regiéo, se aplicavel);
Quadro 4A Indicadores comuns de realizacao para o FSE

(porEixoprioritario, prioridade de investimento e categoria de regiéo);

Quadro 4B Indicadores de realizacédo especificos do programa

(porEixoprioritario, prioridade de investimento e categoria de regiéo).

3.3. Objetivos intermédios e metas definidos no quadro de desempenho
(Artigo 50.°, n.° 2, do Regulamento (UE) n.° 13D&2(f8entar nos relatérios anuais de execugéo a partir de 2017

Quadro 5 Objetivos intermédios e metas fixados no quadro de desempenho

3.4. Dados financeiros
(Artigo 50.°, n.° 2, do Regulamento (UE) n.° 1303/2013)

Quadro 6 Informagdes financeiras a nivel do prograBigopritaritario;

Quadro 7 Reparticdo dos dados financeiros cumulativos, por combinacéo da categoria de int
FEDER, o FSE e o Fundo de Coeséo;

Quadro & Utilizac&o de financiamento cruzado

Quadro 10 Despesa incorrida fora da Unido (FSE).
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4. SINTESE DAS AVALIACOES

(Artigo 50.°, n.° 2 do Regulamento (UE) n.© 1303/2013)

Sintese das conclusdes de todas as avalia¢cdes do Programa que foram disponibilizadas no ano financeirmatgar@necom indicaca

e do periodo de referéncia dos relatérios de avaliagdo, bem como do seguimento dado as principais recomendagde

S

O Plano Global de Avaliacéo do Portugal 2020 (PGA PT2020) estruturou a funcao de avaliagcéo, conforme o Acordo
de Parceria e o0 Decteto n® 137/2014. Em resposta ao Regulamento Geral dos Fundos Eurppeus, foram
elaborados os Planos de Avaliacdo dos ®soQparacionais, incluindo o Plano de Avaliagcdo do ROCH (PA

POCH). No contexto do PGA PT2020 e do PA do POCH, foram desenvolvidas avaliacdes de processo e impacto,

com énfase nas de impacto, em linha com o foco em resultados. As avaliacfes absagiys:
programa, tematico e territorial.

Devido a integlacao entre os Programas Operacionais (PO) Tematicos e Regionais, foram realiz

ambit

adas avaliagdes

transversais a diferentes PO, abordando intervencdes e objetivos comuns. Essas avaliacbes combinaram meta

andlises com andlises especificastigdoaa avaliacdo de todos os objetivos do POCH, alguns
profundidade nas avaliagbes teméaticas e outros na avaliacdo intercalar.

De acordo com o cronograma do PA do POCH, até 2023, foram desenvolvidas as seguintes a

em maior

aliacdes. Saliente

se que muitas das avaliacdes foram coordenadas pelo POCH ou contaram com o seu envolvimento, sendo que o

detalhe sobre esta matéria pode ser conbgmiddo 12 do relatério.
A 20 1 5-se amvalmdax an@la Instrumento Financeiro.

A2016: El abora-«o dos cadernos de encargos
coordenada pelo POCH.

A 2 0 2018: Conclusio das avaliagbes de impacto QREN. Inicio das avaliagdes de processo d

das aval.

o PT2020, com o

envolvimento do POCH, e lancamento de concursos para avaliagdes tematicas, como a Promoc¢éo do sucesso

educativo e a Empregabilidade dos jovens.

A 210202®: Concluséo das avaliagdes de processo do PT2020, iniciando avaliagbes de im
incluindo Qualificacdo e Empregabilidade dos Adultos (coordenada pelo POCH). Langcamento
Inovagdo Social e Impacto MacroecondfE20@6. Inicio da elaboracéo dos cadernos de encarg
avaliacéo intercalar.

pacto tematicas,
das avaliacdes de
0s para a

A 2021: Conclus«o das avalia-»es de i mpacto de Prom

além da avaliagdo de Custos Simplificados. Inicio da avaliagéo intercazondtuld® GHavaliacdo do

Impacto Macroecon6rdiz®T2020 e inicio da Avaliagéo Estratégia Nacional para o Mar.

A 2022; Conclus«o de avalia-»es de |l nova-«o
Superior e avaliacdo intercalar do POCH. Inicio da avaliacdo tematica da Digitalizacdo da Educ

A 2023: Conclus«o da avalia-«o0 ¢daavalingia Estratégia
Naciongbara dMar

A caracterizacao mais detalhada das avaliagcdes concluidas em 2023 e-20Paefichaggor avalia
apresentadas no ponto 12 do Relat-rio. N o
tem8ticaodo e 7 s alingdo, e paraw\star edundandias,-senpeteh as fiehas apresents

no ponto 12.1 (onde se inclui também informag&o sobre o seguimento dado as recomendagdes

Os resultados das avaliagGes (relatérios finais, resumos, sinteses gréaficas e Policy Briefs) est
sites do P2020, AD&C e POCH. Todos foram elaborados pelas equipas de avaliagéo e aprové
contratante, exceto os Policy Riigti®rados pela AD&C.
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O Relatorio Sintese dos Resultados das avaliagcdes do PGRiRIi&O&@lo na Rede de Monitorizacédo e

Avaliacdo do PT2020, destacando as principais conclusdes incluem i) o planeamento da avaliacdo do PT 2020 foi
fundamental para o sucesso da funcéo de avaliacao, ii) o trabalho de preparacéo de cadacavaliacdo benef
processo, mas ha margem para melhorar a antecipacéo dos requisitos avaliativos (com a contripuicdo dos estudos
de avaliabilidade)) @ implementacdo das avaliacdes exige acompanhamento para garantiy qualidade e
cumprimento de prazos além de capacitacdo no mercado de)dvai@néajdacao das avaliacfes garantiu

divulgacdo, mas a expansdo da comunicacao para outros atores sera um desafio no PT2030; v) as avaliacdes
realizadas contribuiram fortemente para o processo de aprendizagem e melhoria continua dag politicas publicas,
com espaco para melhorar a qualidade das conclusdeaup ddsll@somendaces e vi) a capacitacédo da
iprocurao e da fAofertao de avalia-«o0 ® um ilnvesti meil

A revisdo do Helpdesk da DG Regigo de 2023) destacou a relevancia das avaliacdes de impacto, o uso de
Teorias da Mudanca e a alta qualidade das avaliagdes. Apontou desafios como a falta de foco devido a abrangéncia
das avaliagcfes e a dependéncia excessiva de inquéritos e entrevistas

O processo de folow das recomendagBes das avaliagbes envolve a analise das recomendacbes e o
encaminhamento para os stakeholders indicados. Para as avaliagGes conalpidas? @ @ilano seguinte:

A Avalia-«o0o do Contribut o doi ARlacad seiq olop r2diza
entre 2022 e 2023, concluiu que o programa acelerou a transformacao digital nas escolas, co
programa Escola Digital e aomeniiso de ferramentas digitais.

para a
grande adeséo ao

A Avalia-«o intercal ar davaliBgAdmdg impacia reaizadaerdre 20
produz 22 recomendacdes que foram encaminhadas para conhecifitdiots egoa@ no sentido de

reforcar a necessidade de uma governacdo estratégica, orientada para a monitorizacdo continua e foco nos
resultados, garantindo que o novo ciclo de financiamento europeu (PT2030) seja mais eficaz na promocao da
qualificacédo das pesseas resposta aos desafios do mercado de trabalho.

e20k2 Capi t

A Avalia-«o0o do contributo do P20 2i0ndopeve mocessoldeu ment o d
follomup uma vez que foi desenvolvidaCpahpetence Centre on Microeconomic Eyalaa@iomissdo

Europeia, ndo tendo dado lugar a recomendacdes. Esta avaliacdo foi um estudo realizado por esse organismo e
focowse exclusivamente na analise contrafactual dos impactos das Bolsas de Acdo Social no [desempenho dos

alunos do ensino superior.

Em 2023, foi concluido pelo POGHbw umlas Avaliacdes do contributo do PT2020 para o aumento da
qualificacéo e )iressercdo no mercado de trabalho dos adultos e para a melhoria das qualificagdes e melhoria da
qualidade dos empregos dos adultos empregados. Estas avaliacfes totalizam 46 recomendagdes, das quais 14
foram encaminhadas para conhecimento e 32 para paudedeEsdinatarios. Destas, 6 estavam total ou
parcialmente implementadas, 18 com implementacdo em curso e 2 consideradas a implementar no futuro. Para 6
recomendac¢fes nédo foi disponibilizada informagéo suficiente.

Em 2021 e 2022, foi concluido pelo P@Ubwoumlas Avaliacdes Contributo dos FEEI para a formagéo

avancgada e Contributo do PT 2020 para a promog¢éo do sucesso educativo, a reducao do abandono escolar precoce
e a empregabilidade dos jovens. Estas avaliagcfes totalizam 76 recomendacdes, dascpitéspélado fo

entidade responsavel pela avaliacdo, 28 foram encaminhadas para conhecimento e 47 para reacao dos
destinatarios. Destas, 17 foram totalmente ou parcialmente implementadas, 11 com implementagdo em curso, 2
consideradas a implementar no futeckmmendacdes ndo foram implementadas e para 13 recomendacfes ndo

foi disponibilizada informacéo suficiente.

O POCH realizou ainda a Avaliagdo da Estratégia de Comunicagdo, com um procgssiagie follow
recomendacgdes, implementadas durante o ano de 2022 e ja depois no contexto do PESSOAS 2030.

Destacamos ainda que, em 2022, o POCH, em colaboragcdo com o POISE, esteve envolvido ho acompanhamento
da Avaliac@x antelo ESSOAZ030, um trabalho essencial para a programacéo desse programa. Importa ainda
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referir que, devido a assuncao do POCH pela AG do PESSOAS 2030, os encerramentos dos processos avaliativos
ainda em curso a essa data foram assumidos pealaidgdpaessa AG responsavel pelo acompanhamento
dos processos dvaliacédo

Cumpre ainda assinaatitulade balago, queas avaliacfes de impacto congluiesignadamente as que
terminaramo final do ciclo de programacédo anterior geraram recomendacfes estratégicas para o préximo ciclo
(Portugal 203@artedas quais | assi fi cadas como fApara conheci mentoo.

Pa outro ladooutras recomendacdes tiveram seguimagstdiretoresultando em medidas operacionais
concretas, como a implementacdo de planoside.gcamm diversificagiooferta formativa e capacitacao
técnica das estruturas da AG e Ol. Além dissosseetbrponitorizacdo para apoiar 0s processos de decisao
em areas comdamacadavancadaqualificacao delultos @romocgéado sgessceducativo. Essas medidas
impactaram diretamente as politicas publicas, resultando neuewviséfoegco de investimentos| em
instrumentos, instituicdes e programas de apoio.

A avalig@pintercalar do POCH demtadmportancia do ensino profissional, especialmente nas modalidades de

dupla certificacdo, e a relacéo entre formacgdo de adultos e aumento da empregabilidade, reqomendando maior
equilibrio entre os recursos para jovens e adultosgpeipegaiarou ser devidamente ponddeggiado n
PESSOAS 2030

Noatual periodo de programacdo, msmténnvestimento na qualificacdo inicial, diversificando as vias de
conclusdo do ensino secundariese@dsdario ndo superior, contribuindonpemtea os niveisateandon
escolar esobretudo promowerumento da empregabilidadgovens num contexto em que estes continuam a
ser mais afetados por situagBes de desebmteda com a Avaliacdo dos FEEI para a formagado avancada
das bolsas do ensino sup@ib2020r estratégia definida no &mbito do Portugas28iddaexpandir
acesso d#ormacao superior, aumentar o nimero de graduados e promover a insercdo no mergado de trabalho,
especialmente para estudantes de familias com menos recursos.

As recomendacdes estratégicas das avaliagfes ddoifapazd@oram traduzidas em medidas operacionais,
no atual periodo de programacéo, incluindo a continuidade dos protssuics dizdos essenciais para
andlises rigorosas, como andlises contrafAstuaismendacdes ndo acedds em numero reduzido,
refletindo o processo participado de discussdo dos produtos de/emifidisedminda que algumas
recomendac¢fes ndo respondatas) retomadas nastegperiodo de programacao

Limite de carateres: 10500

Designacéo da avaliac@waliacdo do Contributo do Portugal 2020 para a Digitaliza¢cdo da Educé

Entidade responsavé?OCH

Limite de caracteres: 500

Fundo(s):

FEDER/FC
FSE

Selecionar uma ou ambas as op¢des consoante a abrangéncia da avaliacao
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Més/ano de inicio (De 2014 a 2023) 07202

Més/ano de concluséo (De 2014 a2

07203

Tipo da avaliacéo

Impacto

Processo

Ambas

Obijetivo(s) tematico(s):
Ol.I:IReforgar a investigacao, o desenvolvimento tecnoldgico e a inovagéo

02.|:|Melhorar 0 acesso as tecnologias de informagédo e de comunicacgéo, ber
utilizagéo e qualidade

03.|:|Reforgar a competitividade das PME

04.|:IApoiar a transicdo para uma economia de baixo teor de carbono em todos
05.|:|Pr0mover a adaptacéo as alteracdes climéticas e da prevencéo e gestédo d
06.|:|Preservar e proteger o ambiente e promover a utilizagdo eficiente dos recu

07.|:|Promover transportes sustentaveis e a eliminacado dos estrangulamentos
infraestruturas de rede

08.|:|Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego e apoiar a mi
trabalhadores

09.|:|Promover a incluséo social e combater a pobreza e qualquer tipo de discril

10.Investir na educacédo, na formacédo, nomeadamente profissional, nas com|
aprendizagem ao longo da vida

11.|:|Melhorar a capacidade institucional das autoridades publicas e partes int
eficacia da administracao publica

Selecionar um ou varios objetivos tematicos mobilizados pelo Programa Operacional consoante
avaliacéo
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Objetivos/abrangéncia
A Avaliacéo do contributo do PT 2020 para a Digitalizacdo da Educagé&o teve como objetivos:

1 Avaliar a eficacia e eficiéncia dos apoios do FSE no ambito da digitalizacdo da educaca
promocéo da igualdade de acesso a educacédo e na melhoria dos procesgusrizzagsnyg

1 Explicitar a forma como as intervencdes apoiadas pelo PT2020 produziram os efeitos es
circunstancias e contextos foram operacionalizadas e os seus fatores criticos de sucesso (insu

Limite de caracteres: 500

Conclusotes

A No fim do ano letivo 2020/ 2 @&81%dosalunbsaAxia S|
Escolar e 75686s docentes.

A Aumento significativo na intensidade de
o periodo de confinamento. Do confinamento para o0 ensino presencial houve um retrocesso
utilizagéo, ainda assim com valéigaisuperiores aos reportadgmapdemia.

A As caracter2sticas intr2nsecas dos docen
a intensidade de utilizagédo das ferramentas digitais.

A A falta de RH para responder "s exig°nciaé
dos equipamentos foi o principal constrangimento no processo de distribuicdo dos kits.

A As medidas da Escola Digital contribuzr
informéticos e a internet, possibilitando maior equidade no acesso a educacao entre os alur
necessidades educativas e recursos econdmicos.

A A utiliza-«o de ferramentas e conte¥%dos
no sucesso e aprendizagem dos alunos.

A A irreversibilidade do digital na escol a

A A interven-«o dos fundos viabilizou a in
aumentar a escala e alargar a intervengédo, conduzindo a uma abordagem holistica.

Limite de caracteres: 1500

Designacao da avaliag@dwaliagdo do Contributo do Portugal 2020 para a Estratégia Nacional pe

Entidade responsav&GPM

Limite de caracteres: 500

Fundo(s):
X
FEDER/FC

FSE

Selecionar uma ou ambas as opcdes consoante a abrangéncia da avaliacao

POCH Relatéridrinalde Execucéo | 16



Més/ano de inicio (De 2014 a 2023)

Més/ano de concluséo (De 2014 a 20

9/2021

06/2023

Tipo da avaliacéo
Impacto
Processo

Ambas

Obijetivo(s) tematico(s):

01.

Reforgar a investigagéo, o desenvolvimento tecnoldgico e a inovagéo

02.

Melhorar o acesso as tecnologias de informacdo e de comunicacéo, ber

utilizagéo e qualidade

03.Reforcar a competitividade das PME

04.

Apoiar a transicdo para uma economia de baixo teor de carbono em todos

05.

Promover a adaptacgédo as alteracdes climaticas e da prevencéo e gestao ¢

06.

Preservar e proteger o ambiente e promover a utilizacéo eficiente dos rect

07.

infraestruturas de rede

Promover transportes sustentaveis e a eliminacdo dos estrangulamentos

Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego e apoiar a mi
Ihadores

Promover a inclusédo social e combater a pobreza e qualquer tipo de discri

08.
traba

09.

102

aprendizagem ao longo da vida

Investir na educacéo, na formagédo, nomeadamente profissional, nas com

11.

avaliacéo

eficacia da administracéo publica

Selecionar um ou varios objetivos tematicos mobilizados pelo Programa Operacional consoante

Melhorar a capacidade institucional das autoridades publicas e partes int
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Objetivos/abrangéncia

A Avaliacdo teve como objetivos:

1 avaliaa implementacao dos aaids FEEI no ambito do ITI Mam@reender, em relacéo aos resu
observados, as relagdes causais que ligam as intervencdes ashsertadeas

T Avaliar os impactos, resultados e realizacdes dos FEEI ne2BRM 2013
T Avaliar o contributo dos FEEI na area do Mar para os objetivos da Estratégia Europa 2020;

T Avaliar o contributo das operacdes Mar, financiadas pelos FEEI, para a concretizacéo do |
EMUEAA

Limite de caracteres: 500

Conclusodes

AOs instrumentos de apoio revetargimbalmeni@dequados as necessidades do setor e alinhado
objetivos da ENM2(B

AA grande maioria dos AAC n&o foram alvo de um alinhamento intencional com MaEm@@osu
divulgacdo tendeu a ndo considerar as especificidades-aloop(ébtimecdo: A@ar, algumas Pl d
POSEUR e POCI)

AObservarasse lacunas no financiamento dos FEEI face as necessidades (e.g. desanughéfizen
de energias renovaveis marinhas, C&T).

AOs apoios deverdo ser capazes de produzir impactos relevantes na Economia dordlarceatic
capacidade cientifica e tecnoldgica nacional; estimulo de novas areae v addpatemcial econon
do refor¢o do capital humano; da criacdo de emprego liqpadtibeitdopara a potenciacdo dos
pretendidos na generalidade das &areas de intervencéo.

A Os FEEI apresentam um efeito de addemita fora
ndo seria implementado e contribuindo também para aumentagréeeigaaroeinvestimento que
realizado. O efeitod#mdweighévelotse reduzido.

A Em medi a, cada euro de financi ame n prigadoaptla
promotores.

A A complementaridade entre os diferentes
atribuicdo articulada de financiamento as operagdes.-§@baardandreas de indefinicdo em mati
financiamento.

Limite de caracteres: 1500

5. INFORMACAO SOBRE A EXECUCAO DA INICIATIVA EMPREGO JOVEM (IEJ)

(Artigo 19.°, n.%s 2 e 4 do Regulamento (UE) n.° 188&«2@p8avel ao Programa.

Nao aplicavel ao Programa.
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6. QUESTOES QUE AFETAM O DESEMPENHO DO PROGRAMA E MEDIDAS ADOTADAS

(Artigo 50.°, n.° 2, do Regulamento (UE) n.° 1303/2013)

6.a. Questdes que afetam o desempenho do programa e medidas adotadas

Um primeiraspetgrimordiajueteve fortanpacto no desempenho do programageemte a alteracaq
fase da implementacado do contexto econémico que caraterizou o desenho da programacao. Efé
propds o Acordo de Parceria a Comissao Europeia hum contexto particulay miedtecasyestre 20
2014, o pais esteve sob resgate financeiro, tendo o Plano de Ajustamento Econémico e Finan
grande objetivo a correcdo dos desequilibrios orcamental e externo da econoSuh vt aesartir
2017 o contexto alteeae assistee a uma recuperacdo econdmica e social, que permitiu reequacio

na
ctivamente, Portugal
11e

ceiro adotado como
de

nar os termos

da programacao inicial dos FEEI. Por conseguinte, em 2018 é concretizada uma reprogramacdo que visou alinhar

o esforcoadprograma aos objetivos de combate aos constrangimentos estruturais do pais, dan
implementacéo das reformas estrutoragadamente em matéria de educacao e féronagite conte
que se recentraram prioridades, nomeadamente em termos de formacgéo de jovensuarashitios
investimento financeiro e no terreno.

Um outro aspeto que impactou no programa e respetiva implementacdo, exigindo uma fo
adaptacao e resiliéncia, diz respeito as diversas crises com efeitos a escala mundial que se ok
2020, 2021, 2022 e também 2023. Nunoprioteento, a crise econémica e social associada a
provocada pela CO¥fDque se prolongou durante os anos de 2020 e 2021, e num segundo

do continuidade a
Xto
50 com

te capacidade de
servaram nos anos
pandemia
momento, na

sequéncia da agressao da Federacdo da Russia a Ucrania, em fevereiro de 2022, aeciisgoedergética

seguida, a crise inflacionéria, que provocaram uma forte desaceleragdo das economias a es(
crises foram particularmente exigentes graggama exigiram uma enorme capacidade de flexib
adaptacao por parte de todos os intervenientes, desde a AG, aos organismos intermédios, as en
e participantes e destinatarios ao contexto que entdo se vivia e as alteractés needssanasantrod
Naturalmente que as questdes aqui discutidas se alinham se com estes contextos.

A) Encerramento do programa e transicdo das operacfes MEA

Atendendo ao elevado nivel de compromisso e execucaeuoaRDasidos seus eikmsnobilizado
Mecanismo Extraordinario de Antedijsaactugal 2Q3&ndo qua reta fidalaimplementacédo do POC
desenvolvimento do PESSOASd@088rcado pela necessidadenvolver os mecanismos de enquad
desta®peracdes quatontribuiu pagarantiaexecucdo plenieste POA suafase final de implementg
caracterizese pela concretizacdoadauncdo da gestdo pela AG do PESSOAS 2030, que pa
responsavebpconcretizar a implementacéo final e o encerramento de@mgganudtaneencerramen
de umaindeelevado nimero de operagdégindo andlise detalhada da despesa, verificacdo de con
apuramento de indicadovessnd@arantir a execucao plenaudaotacéo financeifaesse ponto de v

rala mundial. Estas
lidade e

tidades beneficiarias
uzir

CH e
ramento
1ca0

Ssou a ser
to
formidade e
ista

destaque para o processo de transicéo das operacdes apoiadas ao abrigo do MEA pargpoau@asprograma,

complexo e que inqltecnicidade relevante, mas que, concregiradippor um lado, encerrar o POC
plena execuc¢do, mas também que as intereigiadido continuidadarranque d@T2030 sem qualq
quebra. Neste processo a capacidade dos recursosointapas de criar e implemeolacéesjue

respondssane potencgsen osniveis de eficicia e eficiGmeiexecucétn PCaté ao seu encerramentol

B) Gestdo, Recursos Humanos e Desempenho da AG

Em linha com o que foi dito anteriomessab/ge que a@scassez de recursos humanos em qua
suficiente constituiu um teste a resiliéncia do Programa e seus trabalhadores e dirigentes, embg
de superar todos os desafios e mgtas se propds durante o PT2020. Com funcgbes acrestidsae
ultrapassar os desafios, a AGevabrigada a realocar recur@osfugindo dastabilidade associad
mobilidade dos recursos dentro da administragcéo publica sendo necessdur@smeréaci&, a porta ak

H com
uer

intidade

ra tendo sido capaz
5CO

aa

erta

ntir a melhor

a novas entradas de recursos qualifieadmsolmatar os constrangimentos em termos de RH e gara
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eficacia e eficiéncia no cumprimento dos objetivos, para além de uma gestéo virada para objeti
as opcoOes de gestao dos recursos, na linha das mais recentes medidas legislativas e de boas g
da conciliacdo equilibradadaprofissional, pessoal e familiar, nomeadamente pela manutencao ¢
e da valorizacéo dos percursos profissionais dos seus trabalhadores, através de formacéo

C) Mecanismos de simplificacdo administrativa e controlo

Com vista a promover a simplificacdo dos procediréntis POCldo longo do periodo de prograr
PT2020, desenvolveu esforcos de promoc¢édo de uma maior simplificacdo administrativa com esj
oreforco da mobilizacdo de modalidades de financiamento com recurso a op8es de custos sim

-Aprendizagem (custo formando/aémbilizar no PT 2030);

- PRA (custo unitario por profiss@abilizada ja no PT 2020);

vos, foram mantidas
raticas, a promocéao
lo teletrabalho,

nacao
pecial destaque para
plificados (OCS):

- Revisédo da Formacgdo de Docentes (inclusdo do coordenador Pedagdgico na basia dexandikéncia

aplicavgl
- Revisao dos CQ;
- e PlansPrépriosaplicacdo de unexa fixa de 40%)

Considerando os montantes certifisadoabito do POC8POCldxecutogerca 31% da sua dotaoéa]
integralmente, em OCS. Este contributosfeopl@@ o PESSOAS 2030 afsm&@omo um dos princi
programas na Unido Eurppeiaivel doso das OCE&sta utilizac@ada vez mais relevateegOCS coloc
novos desafios, quer a nivel das competéncias internas, quer a nivel do corfewfeatmsiogo
POCHprocuroaproveitar para estabeldesenvolver um contexto de operacionalizacdo das ope
mitigue custos de gestédo e custos administrativos, respetivamente.

acOes, que

Em matéria de sistemas de informacgé&o e da sua relagdo com as OCS, devemos alesidade ea ESEecifi

e, sobretudo, das tipologias de operacdo apoidtesgu algumas dificuldadesedida em qaepesd
historico de opefagtramitadas em custos reaisua influéncia sobre o desenho dos sistemas de
constrangeu o plaproveitamento de todas as potencialidades ,dased©Suturo deverdo ser tratag
forma diferenciaddn processo de adocdo destedalidades e formas dos apoiogatantgue seja
envolvido®dos os niveis operacionais no ecossistema dos fundos.

)
nformacéo
das de

6.b.
medidas corretivas eventualmente tomadas ou previstas

Avaliar se os progressos realizados séo suficientes para atingir as metas fixadas, indicando as

Nao aplicavel ao relatime

7. RESUMO PARA OS CIDADAOS
(Artigo 50.°, n.° 9 do Regulamento (UE) n.° 1303/2013)

Documento anexo, em ficheiro separado, conforme previsto no regulamento de execugao

8. RELATORIO SOBRE A EXECUCAO DOS INSTRUMENTOS FINANCEIROS

(Artigo 46.° do Regulamento (UE) n.° 1303/2013)

INSTRUMENTO ESPECIFICO (Sem Fundo de Fandosjtedemplate for reporting on financi
instruments according to Article 46 CPR (Dados acumulados)

al
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The report on implementation of financial instruments shall include, for each financial instrume

following information

N.°

Information required for each financial instrument

Required format
information/data

a

b

C

I. Identification of the programme and priority or measure from which support from the ESI Funds |
(Article 46(2)(a) of Regulation (EU) No 1303/2013)

Priority axes or measures supporting the financial instrument, including fund of funds

! Fund programme.

11 Priority axis supporting the financial instrument under the| 2- Reforco do ensino superi
’ programme e da formacéo avancada
> Name of ESI Fund(s) supporting the financial instrument FSE

priority axis or measure
10- Investir na educacao, n
formagé&o e na formacéo
3 Thematic objective(s) referred to in the first paragraph of | profissional para a aquisicé
Regulation (EU) No 1303/2013 supported by the financial de competéncias e a
aprendizagem ao longo d:
vida
Amount of ESI Funds committed in funding agreements

3.1 individual thematic objectives chosen ifofieioral) 2500.000,00
4 other ESI Fund programmes providing contribution to the

instrument

41 CCI number _of e_ach other E_SI Fu.ndlprogramme prov selection 'YES'/'NO'

contributions to the financial instrument

30 Date of completion ofeth@nt@ssessment 06/01/2016

31 Selection of bodies implementing financial instrume

31.1 Has selection or designation process already been lay YES

II. Description of the financial instrument and implementation arrangements (Article 46(2)(b) of R

(EU) No 1303/2013)

5 Name of the financial instrument IFEES2020
6 Official address/place of business of the financial instrume  Portugal / NUTS II: Norte,
the country and city) Centro e Alentejo
7 Implementation arrangements
Financial instruments set up at Union level, managed di

71 indirectly by the Commission referred to in Article 38(1

' Regulation (EU) No 1303/2013, supported from ESI Fund

contributions

7.11 Name of the Unilewel financial instrument

POCH Relatéridrinalde Execucéo
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7.2

Financial instrument set up at national, regional, transng

crossborder level, managed by or under the responsibilif

managing authority referred to in Article 38(1)(b), supportg

Fund programme contributions under poin{¢aant)d) of
Article 38(4) of Regulation (EU) No 1303/2013

(b) Entrustment of
implementation tasks, throu
the direct award of a contrg

7.3

Financial instrument combining a financial contribution 1

managing authority with EIB financial products under the

Fund for Strategic Investment in accordance with Article 3
to in Article 38(1)(c)

Type of the financial instrument

Fund of Funds spcefic Fun

8.1

Tailormade or financial instruments complying with standg
and conditiong. "offheshelf instruments"

TailorkMade

Type of products provided by financial instrument: |cla@ss]
guarantees, equity, or ge@sity investments, other finang
product or other support combined within the financial in
pursuant to Article 37(7) of Regulation (EU) Nld3.303/

Guarantees

9.1

Description of the other financial product

9.2

Other support combined within the financial instrument: gr
rate subsidy, guarantee fee subsidy pursuant to Article
Regulation (EU) No 1303/2013

10

Legal status of the financial instrument, pursuant to Articl¢
Article 39a(5)(b) of Regulation (EU) No 1303/2013 (for {
instruments referred to in Article 38(1)(b) and (c) only):

account opened in the name of the implemeytamgl lnodbeha
of the managing authority or separate block of finance

financial institution

Separate Block of Finance

[1l. Identification of the body implementing the financial instrument, and the body implementing fun
where applicable, as referred to under point (a), (b) and (c) of Article 38(1) of Regulation (EU) N¢
(Article 46(2)(c) of Regulatiob)®o 1303/2013

11

Body implementing the financial instrument
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Type of implementing body pursuant to Article 38(4) an
39a(5) of Regulation (EU) No 1303/2013: existing or new
legal entity dedicated to implementing financial instrume
European Investment Bank; the European Investment
intenational financial institution in which a Member Sta

(b5) Body governed by pub

111 shareholder; a publaiyned bank or institution, established or private law
legal entity carrying out financial activities on a professior
body governed by public or private law; managjiityg aut
undertaking implementation tasks directly (for loans or g
only)
S. P. G. MSOCIEDADE DI
1111 Name of the body implementing the financial instrum INVESTIMENTO S-A. (aty
Banco Portugués de Fomer,
S.A)
11.1.2 Official address_/place of t_)usmess_ (cou_ntry and town narn Portugal / Porto
body implementing the financial instrument
12 Procedure of selecting the body implementing the fina (d) Interadministrative
instrument: award of a public contract; other proced cooperation
121 Description of the other procedure of selecting the body in
' the financial instrument
13 Date of signature of the funding agreement with the 31/10/2018

implementing the financial instrument

IV. Total amount of programme contributions, by priority or measure, paid to the financial instrun
management costs incurred or management fees paid (Article 46(2)(d) and (e) of Regulation (

1303/2013)

Total amount of programme contributions conth@tfadding

14 agreement (in EUR) 2.941.176,47
14.1 out of which ESI Funds contributions (in EUR) 2.500.0Q00
14.1.1 out of which ERDF (in HOR)onal)
14.1.2 out of which Cohesion Fund (in(Bptinal)
14.1.3 out of which ESF (in E(@B)ional) 2.500.000,00
14.1.4 out of which EAFRD (in EbjRjonal)
14.1.5 out of which EMFF (in HOR)onal)

15 Total amount of programme qontrlbutlons paid to the fi 2.941.176,47

instrument (in EUR)

15.1 out of which amount of ESI Funds contributions (in E 2.500.000,00
1511 out of which ERDF (in EUR)
15.1.2 out of which Cohesion Fund (in EUR)
15.1.3 out of which ESF (in EUR) 2.500.000,00
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15.1.4 out of which EAFRD (in EUR)
15.15 out of which EMFF (in EUR)
15.2 out of which total amount of natiditzdcing (in EUR) 441.176,47
15.2.1 out of which total amount of national public funding (in 441.176,47
15.2.2 out of which total amount of national private funding (ir
16 Total amount of programme contributions paid to the fi
instrument under Youth Employment Initiative (YEI) (in
Total amount of management costs and fees paid out of
1 contributions (in EUR) 205.198,35
17.1 out of which base remuneration (in EUR) 205.198,35
17.2 out of which performabpased remuneration (in EUR) 0
18 Capitaliseshanagement costs or fees pursuant to Article 4
Regulation (EU) No 1303/2013 (relevant only for final repg
Capitalised interest rate subsidies or guarantee fee su
19 pursuant to Article 42(1)(c) of Regulation (EU) No 130
(relevant to final report only) (in EUR)
Amount of programme contributions feoridheestments in fi
20 recipients pursuant to Article 42(3) of Regulation (EU) No
(relevant for final report only) (in EUR)
Contributions of land and/or real estate in the financial in
21 pursuant to Article 37(10) of Regulation (EU) No 1303/201

for final report only) (in EUR)

VI. The performance of the financial instrument, including progress Hujitssdtin selection of bodieg
implementing the financial instrument (including the body implementing a fund of funds) (Article 4

Regulation (EU) No 1303/2013)

32

Information whether the financial instrument was still ope
the end of the reporting year

Yes

32.1

If the financial instrument was not operational at the en
reporting year, date of the wingding

VII. Interest and other gains generated by support from the ESI Funds to the financial instrument,

resources paid back to financial instrument from investments as referred to in Articles 43 and 44,
used for differentiated treatment as referred to in Article 43a and the value of equity investments w
to previous years (Article 46(2§gdl (i) of Regulation (EU) No 1303/2013)

35

Interest and other gains generated by payments from ES
the financial instrument (in EUR)

99.4650
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Amounts repaid to the financial instrument attributable tg

36 from ESI Funds by the end of the reporting year (in g 5.119.11
36.1 out of which capital repayments (in EUR) 5.119,11
36.2 out of which gains, other earnings and yields (in EU 5.119,11

37 Amounts of resources attributable to the ESI Funds ug 0.00

accordance with Articles 43a and 44 '
out of which amounts paid for differentiated treatment of
operating under the market economy principle, who pi
37.1 counterpart resources to the support from the ESI Fund
financial instrument or wHowast at the level of the finplieat
(in EUR)

out of which amounts paid for the reimbursement of mar
37.2 costs incurred and payment of management fees of the
instrument (in EUR)

out of which amounts to cover losses in the nominal amg

ESI Funds contribution to the financial instrument result

37.3 negative interest, if such losses occur despite active tr

management by the bodies implementing financial ir{stru
EUR)

VIII. Progress in achieving the expected leverage effect of investments made by the financial instr
value of investments and participations (Article 46(2)(h) of Regulation (EU) No 1303/201:

Total amount of other contributions, outside ESI Funds, rg

38 financial instrument (EUR)

Total amount of other contributions, outside the ESI Fundg
38.1 in the funding agreement with the body implementing the 772058,82
instrument (in EUR)

Contribution under the EIB financial product committed in
38.1A | agreement with the body implementing the financial instry
for the instruments under Article 38(1)(c)) (in EUR

Total amount of other contributions, outside the ESI Funds

38.2 financial instrument (in EUR) 441.176,47
38.2.1 out of which public contributions (EUR) 441.176,47
38.2.2 out of which private contributions (EUR)
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Contribution under EIB financial product paid to financial

38.2A (only for the instruments under Article 38(1)(c)) (in E

IX. Contribution of the financial instrument to the achievement of the indicators of the priority or 1
concerned (Article 46(2)(j) of Regulation (EU) No 1303/2013)

0121 Estudantes apoiadog
Output indicator (code number and name) to which the | pela A¢&o Social no ensin|
41 \ . . A
instrument contributes superior nos niveis ISCED §
e’
41.1 Target value of the output indicator 0.05
Value achieved by the financial instrument in relation to
41.2 S 0.
value of the output indicator

PRODUTO GARANTARxnotated template for reporting on financial instruments according to Article
(Dados acumulados)

The report on implementation of financial instruments shall include, for each financial instrume
following information.

. . , - Required format
No. Information required for each financial instrument information/data
a b c

V. Total amount of support paid to final recipients, or to the benefit of final recipients, or commi
guaranteeontracts by the financial instrument for investments in final recipients, by ESI Funds prc
and priority or measure (Article 46(2)(e) of Regulation (EU) No 1303/2013)

22 Name of each financial product offered by the financial ir IFEES2020Garantias
22.1 Type of financial product offered by the financial instru (b) Guarantee

o4 Total amount of programme contflbutlon_s committed/blg 4 152 251

guarantee contracts signed (in EUR)
24.1 out of which total amount of ESI Funds contributions (it 3.653.981
o5 Total amount of programme _contrlk_)utlons committed for Ig 2735.978,12
final recipients (in EUR)

25.1 out of which total amount of ESI Funds contributions (it 2325581, 40

25.1.1 out of which ERDF (in EUR)
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25.1.2 out of which Cohesion Fund (in EUR)
25.1.3 out of which ESF (in EUR) 2.325.581
25.1.4 out of which EAFRD (in EUR)
25.15 out of which EMFF (in EUR)
25.2 out of which total amount of national pfibhnciag (in EUR 410396120
25.3 out of which total amount of national prisdedag (in EUR
26 Total value of loans actually paid to'ﬂnal recipients in relg 19 595 714
guarantee contracts signed (EUR)
26.1 Total value of new debt finance createel BWE Initiative (CH
' Art. 39 (10) (b)
27 Number of guaranteed loans signed with final recipie 2266
28 Number of guaranteed loans paid to final recipient 2266
29 Number of final recipients supported by the financial p
29.1 out of which large enterprises
29.2 out of which SMEs
29.2.1 out of which microenterprises
29.3 out of which individuals 2266
29.4 out of which other type of final recipients supporte(
29.4.1 description of other type of final recipients supporte
Total number of guarantees provided and called due to
33 22
default
Total amount committed for guarantees provided and cal
34 loan default (in EUR) 118.826 |
39 Expected and achieved leverage effect, by reference to t
agreement
39.1 Expected leverage effect for guarantee, by reference to t 16,50
agreement
0,0156
39.2 Achieved leverage effect at the end of reporting year for
39.3 Investment mobilised through investments made by ESIH

instruments for guarantee (Optional)
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9. ACOES REALIZADAS PARA CUMPRIR AS CONDICIONALIDADES EX ANTE, CASO
ESSAS CONDICIONALIDADES NAO ESTEJAM CUMPRIDAS AQUANDO DA
APROVACAO DO PO

(Artigo 50.°, n.° 2 do Regulamento (UE) n.° 1303/2013)

N&o aplicavel ao relatsmnioal ‘

10. PROGRESSOS NA PREPARACAO E EXECUCAO DOS GRANDES PROJETOS E
PLANOS DE ACAO CONJUNTOS

(Artigos 101.°, alinea h), e 111.°, n.° 3, do Regulamento (UE) n.° 1303/2013)

10.1Grandes projetos
Nao aplicavel ao Programa

10.1.a. Problemas significativos encontrados na execuc¢édo de grandes projetos e medidas tomadas para a sua
resolucao

10.1.b. AlteragBes eventuais a lista indicativa de grandes projetos do programa operacional

10.2Planos de agéo conjuntos

Nao aplicavel ao Programa.

10.2.a. Progressos alcancados na execucado das diferentes fases dos planos de acdo conjuntos
10.2.b. Problemas significativos encontrados e medidas tomadas para a sua resolucao

11. AVALIACAO DA EXECUCAO DO PROGRAMA OPERACIONAL

(Artigo 50.°, n.° 4 do Regulamento (UE) n.° 1303/2013)

11.1 Avaliagéo da informacao constantes dos pontos anteriores e da realizagdo dos objetivos do programa

I D d .
: . Avalia-«0 da execu-«o0 e da r
Ei xof Ei xos Pr . . .
. Priorits8rio
Prior
Em 2014, no inicio do programa, a taxa de abandono escolar precoce ¢
e, ao longo dos 9 anos, baixou 9,2 pontos percentuais para os 8,19
abaixo da média europeia que, em 2023, era de 9,5 %. O investimen
também para reforga@mpregabilidade dos jovens abrapgidsesas ofertas
formativas. As conclusdes da Avaliacdo do Contributo do PT2020 paral
5 ('; S g‘g - \(/) o 9 do Sucesso Educativo, Redugao do Abandono Escolar Precoce e Emg
L ao abandor dos Jovens, concluida em 2021, apontaram precisamente nebkesteel

refor-o da Eixo gostariamos de falar s da historias do Raf ¢

dos joven ww.youtube.comEwat chdv=Fi wizal
empregabi

(www. yout ubex MO VIt )ctha? v =1 4Al ex a
(www. yout ube. com/, wat c hdav =r T SBepaBt,
(www. youtube. com/watch@v=BaWaOE!

(www. yowtat ltdh ?ovFh/EQ_Jrl14q8Lo) tat r 9
(www. yout ube. com/,que sdo &xemplswE suddsso. |
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Foram aprovadas 4 254 candindeatsu
tot al el eg2vel aprovado, RBdiirsse quel
em relacdo ao ultimo relatério anual, 0 nUmero de operacfes aproval
montantes aprovados diminuiram, tendo em conta, principall
enquadramento de operacdes deste eixo no PESSOP&2€38s de Cursc
Profissionais e CEF, portanto das prioridades 4 e 1, respdivateients)de
execucdo constatee que foram aprovadas d
dos quais 1.799 MO foram invest

de 105 %. Este eixo financiou sobretudo os cursos profissionais, c«
participaes apoiados, no ambito do ensino secundario, bem
complementarmente, algumas ofertas alternativas ao nivel do ensino
destaque para os cursos de educacao e formacéo de jovens. Com e
foram abrangidos, no total, 310 200 pé#escipas diversas modalida(
formativas. O PO CH contribuiu para promover mais e melhor suces
para reduzir por esta via o abandono escolar precoce.

Do ponto de vista financéitambém neste Eixo que se concentra o voll
FSE mais elevado alocado ao PO&20M -@& que foi objeto, para além dig
do maior incremento financeiro em sede de reprogran2@da 20D. O
apoio aos Cursos profissionais implicou um Investimento TotallI8§i
MUle4IMU0 FSE) que representa 93% ¢
taxa de realizacdo99é0, que equival60MUu F S E .

Os sucessivos reforcos na dotacdo Hesteprovado em sede de
reprogramacaeeamnatural impacto na redefinicdo das metas fisicas [
no Quadro de Desempenh®@GH jovens apoiados nos cursos de d
certificacéo de nivel ISCER Bieta iniciastava nas06 00fovenstendo sido
sucessivamente ultrapassguta essa razao foi reforgadagtengir um valol
de 3 000no final do periodo de program@eafacto,re termos de QD d
Eixol, a meta de jovens apoiados nos curS@HiB,Ide 300 000 apoiadc
teveuma execucgdo de 87%, tendo atingido os 261 560 jod@aslor fisici
do quadro de desempenho ensentpartantacimado limiar minimo da me
(85%), embora esta seja uma tipologia que foi afetada, igualmenty
subestimacao dos custos unitarios em que se baseou o planeamento |

O nivel de execucao fisicaitidicinfluenciado pela dinAmica sociodemoc
portuguesa. Esta dindmica esglipala diminuicdo da procura, devido, p
lado, aos efeitos da evolu¢do demografica, com a redugcédo do nimer
em geral, fruto das baixas taxas de natalidade sengaigssa evoluge
particularmente intensa em alguns territérios financiados pelo POCH ((
intensidade, por exemplo, na regido do Norte onde vem decrescendo
anos)Para além dissms cursos profissior@istinusas e m conseg
a proporcapretendida de alunos no ambitwidasprofissionalizantes q|
apesar dos seus bons resultados esforgos paasuamitigacdaontinua
asofrerdeumceste t i g ma e n g u aBnttermad doiindicadol
despesa certificadtingiul06% de cumprimento.

No que se refere ao indicador jovens apoiados nas ofertas formativa;
promogéao do sucesso educativo de nivel ISCED 2, a meta de 44 G50 |
syerada, tendo sido atingaia$5.250 jovens apoiadagporta referir qaie
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Unica tipologia a alimentar este indicador a parts@e&OCEF, uma vez q
foi descontinuado o financiamentoutaas Tipologias de Operacdo
alimentzam este indicador o Ensino Artistico Especializado e os C
Vocacionais

No desempenho dos Indicadores de RestdtaddeRiplomados nas oferti
formativas dirigidas a promocé&o do sucesso educativo de niaghtfACE&l
valorcumulativde84%.No que se refere ao outro indicador de resultado
ISCED 2 Alunos transitados para o ano de escolaridade seguinte n
vocacionais de nivel ISCEv&or finala taxa de transigdo nos cursos IS
2em2021 atingiu os 83%o0 alcancando a meta dos 85%.

No que a indicadores especificos de resultado diz respeito, importa

gue em sede de reprogramiagiizada em Zde procedeu a criagcao de

indicador no Eixo 1 relativo & Empregabilidade ou prosseguimento de
seis meses seguintes a conalusi@urso profissipaaplicar ao universo d
estudantes quencluiraroom sucesaam ciclo completo de estudos (3 a
Do ponto de vista estratégico, este ajustamento teve em conta o fact
Cursos Profissionais permitem por um lado o acesso ao ensinc
concorrendo assim também para o objetivo de alcancar osu@Saalentog
0s 30 e os 40 anos com 0 ensino superior ou equivalente. Por ot
promogédo da empregabilidade em conjunto com o prosseguimento

promove também a redugéo do niumero de jovens NEBTvatopaisulativo
deste indicadoo final do periodo de programegitava 0$1%, bem acima|
da neta ddinida d&0%

Os resultados deste disxam contributos decigiana a diminuicao consiste
do abandono escolar predoggorta referir que a taxa de abandono escc
2014 estava nos 17,4% tendo baixado progressivamente para 11,89
tendo alcancado um registo abaixo dos 10% no and’dea282én disso |
avaliacdo realizada a este propésito, nomeadamente o exercicio C
desenvolvido mostra, precisamente, os impactos positivos das medid
no combate as desigualdades persistentes em matéria de educacédo
acesso ao empregom os alunos dos cursos profissionais a registaram
desempenhos escolares e meltioes de empregabilidimgue alunos, cor
perfis equiparaveis, dos cursos cientifico humaBmticamtrapartida
comparando de novo alunos com perfis semelhantes nas duas vias
secundério, os que terminam 0s cursos profissionais registaram |\
probabilidade de prosseguirem estudos para o ensino superigoedenains
analisados nessa avaliagéo.

Limite de caracteres: 10500
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Iu.p.‘«-:um 41 CAPITAL HUNAND )

2 Refor-o d
Superior
For ma- «o

No eixo 2, o investimento total
1 2dperacdes aprovadas. Em matéria de execucéase regiptavacao d
despesas no valor de 603 Mu, do:

de execucéo de 98 % neste eixo. O contributo do POCH decorreu do fi
das bolsas para estudaosgenciados do ensino superior, do apoio aos
Técnicos Superiores Profissionais )(TB8Bas de Doutoramento e F
Doutoramento (até 2018), do apoio a empréstimos a estudantes do eng
através do instrumento financeiro e ainda, na fase final da sua implen
apoio a projetdsestimu ainovacédo e melhoria do sistema de ensino, st
através da tipologia Skills 4 P6s Covid

Com a reprogramacao de 2018, as bolsas para estudantes do ensi
passaram a ser apoiadas pelo Programa Operacional Inclusdo Social
enquanto os Cursos T&S&s bolsas de Doutoramento ©@&dsramentc
passaram a ser exclusivamente financiadas pelos Programas O
Regionais das regifes menos desenvolvidas. Deste essa data o PO (
apoiar neste eixo apenadoaEn&i md
e tamb®m a t i-@QVIDCgnpaéndaspala b futaro rb Er
Superioro, com o objetivo de aut
melhorar a qualidade das ofertas e refor¢ar a sua orientacdo para as n
do mercado de trabalho.

Em sede de reprogramacéo de 2018 a Unica tipologia de operacao que
neste Eixo foi, entdo, o Instrumento Financeiro, uma vez que ¢
generalidade dos estudantes do ensino superior, sendo a Sociedade
de Garantia Mutua (SPGM)gan@mo responséavel pela sua exe®ig
propdsito desta intervencdo, a informacdo no ponto 7 permite veri
execucdo da medida ficou aquém do esperado, que se pode explicar s
alguma dificuldade de maior ades&o dos bancos a este instrumento (el
bancos envolvides nos que aderiram ao mesmo, ho seu empenho
disseminacdo) e, depois, dos proprios estudantes a este mece
financiamento da sua formacéo de nivel superior, apesar dos esfor¢os
este tipo de apoio.

De facto, diversos fatores contribuiram para este nivel de mobi
instrumento financeiro em causa. Desde logo a menor adesédo dos ban
explicada por este ser mais um dos muitos segmentos de mercado
movimentam e, sobretudoupargsistema de garantia mituo associado
apoio ndo ser suficientemente atrativo para uma adesdo mais ampla
uma vez que embora reduzia o risco para os bancos em caso de incl
essa reducdo ndo é suficientemente atrativa paraoummobitaacdo do
mesmos, incluindo os que aderiram a este apoio. Em relacéo aos estug
familias, para além de algum potencial desconhecimento da existénc
de apa, o limitado niumero de pedidos também se poder dever a r
limitagbes dos mesmos em suscitarem esse crédito, num contexto |
vezesas familigg registam niveis de endividamento relevantes ou rece
tarde ndo ter 0s recursos necessarios para pagar o empréstimo em cau
lado, recordamos ainda que os estudantes com maiores dificuldades
conseguem em regra ter acessmaalsa de acdo social para frequenta
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nivel de ensinBor esses motivassidt-sl e uma diminuicdo dos valo
associados a intervencdo com impadtalicasloreexpressos no campo
deste relatorio.

Mais tarde em 2022ma nova ti pol ogi a-Cdwii
Compet°ncias para o Futuro no E
i novadoras de ensino e aprendiz
habilitar docentesae ghsaedhesr {
gue resultam da sit ua-Goom geesrtaedeac
obseraamdetri bueés Piomedndtiopo de ,a
desmasquestf i pos degquabing udmda sioart i
financ¢i @maentoordem deca es 0B 0 preocdal
fer r ame nmaatse;r éiamlse me n tsias tck@madse d e
real i enac-o«not rdoes, semin8rios, worKk
deampanhas de sensibiliza- @0,y eian
dest udao sr;eal & »@&s«adedeapacita-«o

Consider ando t odtéaodinakde 2023doram encatrad
concursos que permitiram a apresentacdo de 140 candidaturad, dat
foram aprovadas. Em termos de Tipologias de Operacéo, do total de
aprovadas, 67 foram no &mbito dos cursos TeSP, 12 para Bolsas
Superior, 6 para Bolsas de Doutoramento, 1 no ambito do Instrumento
49 projetaso ambito da tipologRiF Skills 4 P&Sovid Competéncias para
Futuro no Ensino Superior.

O investimento total no ambito deste eixo aleranigar um total de 128.<
participantes nas medidas apoiadas, destacasndd 6.056 pessoas apoia
(dos quais 48 636 homens e 79 813 mutieassBolsas do Ensino Supe
Superior face a uma meta de 100 000 para 2023. Esta meta do
Desempenho foi assim ultrapassada com um récio de 116%.

No que se refere ao indicador de realizacdo Estudantes apoiados
Técnicos Superiores Profissionais de nivel ISCED 5, a meta de 2023 {
23 000 para 6 5@®vido a reprogramacéo aprovada em 2018 e que cc
exclusivamente nos POR o financianesteés dursos. Nimal de ZB a
execucao situge nosb 582participantes apoiad®ds8{6mulheres 8 766
homens)superando esta meta.

Relativamente aos Bolseiros de Doutoramento apoiados, a execucao
0s 100% face a meta de 3 500 para 2018 e para 2023(xuseiros (264
mulheres e756homens).

No que diz respeito aos indicagkspesificade resultado, para as trés tipolo
de intervencdo para as quais foram estabelecidas metas, verifican
mesmas nao foram atingidas. Na realidade, nestes casos, constate
Programa ficaguém das metas estabelecidas na conclusao dos cursos
no ambito das Bolsas de Acdo Social no Ensino Superior ou dos Dol
Concluidos, intervencdes, entretanto, descontinuadas no POCH desc
2018, e cujo tempo préprio ja nostep@malisar as taxas de conclusa
globalidade das intervencgfes
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Nos TESP cuja meta de programa para o indicador de des@Batoféran
atingidos 58,7%, embora em crescendo desde 2016 até 2019, Ultimo ¢
valores sé@o superiores aos encontrados nas estatisticas oficiais da [
todo o territério edeede TESP. Indica que o financiamento esta ass(
melhores taxas de concluséo e que a op¢ao do programa em incluir (
agregado (que contempla o prosseguimento de estudos) foi co
obstanteonsideramos que a meta de 65% foi demasiejdda na
programacéo, atendendo a que se tratava de uma nova tipologia/mg
formacado sehistorico, ndo considerando devidamente as elevadas
desisténcipor motivos de prosseguimento para licenciaturas e para o
trabalho

Nos doutoramentos concl@aosta de programa, de 70% foi sobrestimad
indicador tem em conta a concluséo no tempaapé@enosque por s¢éo
longo esta sujeito a choques diversos que afetam o seu desempenho,
gue os praz@ssociados a apresentacdo dos trabalhosdéfasa eublice
fazem derrapar o tempo. E bastante qomas bolsas sejam suspensas
motivos de diversa natureza. Ndo esquecer ainda os efeitos da panc
ciclos de estudo desta duracéo.

As avaliacdes realizadas sobre algumas das tipologias fin
designadamente sobre as bolsas para estudantes do ensino superior
carenciados e sobre as bolsas de doutoramentedogitopéisiento
demonstraram a relevancia desses apoids pird-8lavancar a proporgac
pessoas com esses niveis de formacdo superior. Isto sem pr
reconhecerem constrangimentos em matéria, designadamente, de
conclusdo dessas formac6es dentro do tempo esperado, bem como |
ou aproveitaento pleno das competéncias destes quadros por parte
tecido produtivo.

De acordo com a Avaliag&o do contributo dos FEEI para a formagéo a
bolsas de doutoramento foram determinantes para os seus beneficiari
que 83% deles nao teria desenvolvido essa formagdo sem esse apoic
cerca de 90% dos botseapoiados estavam empregados ou em proc
pésdoutoramento apés a conclusdo da sua formacgéo. Deste modo,
constate unfainferior & meta estabelecida de doutorados no tempo proj
anos apos o inicio desta formacao), os apoios publices eekDS par;
a viabilizac&@o desses processos e com bons resultados na empregabil
conclusdo do doutoramemesmo persistindo dificuldades na obteng
situacdes profissionais mais estaveis e uma proporc¢éo limitada, embol
de doutorados inseridos no mercado de trabalho ndo académico.

A Avaliacéo sobre o Contributo do PT2020 para o Aumento dos Dip,
Ensino Superior, mostra, por sua vez, que a atribuicdo da bolsa de es
probabilidade de desisténcia (no 1° ano) do ensinelsidgepoy, bem com
aumenta a probatze de obter 36 ou mais créditiecnmso do mesiH@,6

p.p.), face a alunos com perfis proximos dos beneficiarios dessas bols
ndo conseguiram obter a mesma. Estes efeitosseitdicdsdm no segun(
ano, momento em que que 0 acesso a bolsa reduz a probabilidade de
quer no inf (1 p.p.) quer no final desse-2m{.) e aumenta a probabilid
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(+5,6 p.p.) de conclusado do curso no prazo normal (3 anos na licencie
no mestrado, 5 anos no mestrado integrado).

Este é, assim, o0 eixo em que apoiamos Non
(www. youtube. com/,wat ch?v=aCr UQJXua
(www. youtube. com/watcha@v=Xyi BReVv|
(www. youtube. com/ watchav=0pCMaé
(www. youtube. com/ wat cha& v =nveMdr3i|

(www.youtube.com/watch?v=f76 DNBIZ1vI ) e Do «
(www. youtube. com/ watch?v=Tp4KLJ|
recursos altamente qualificados

para o mercado de trabal ho em g/

Limite de caracteres: 10500

3 Aprendi z
Qualifica-
da Vi da

O Eixo3 do Programa concamn8 tipologias de operacdo que se destin
apoiar modalidades e respostas de politica publica com o objetivo de
qualificagdo da populacéo adulta através dose@@ER@lificaCursos de
Educacao leormacéo de Adultos e Cursos de Aprendizagem.

Neste eixo, foram 12.882 as operac¢fes aprovadas, quease traduz 8
de investimento total el eg2vel i
total executadmscendem os 765 MU, que i ncl
corresponde a 90 % de taxa de exeRef@isse que em relagdo ao Ulti
relatorio anual, o nimero de operacdes aprovadas, quer 0s montante
diminuiram, tendo em conta, principalmente, o enquadramento de ope
eixo no PESSOAS 2030 (operacdes de um aviso dos Cergjd3 Qruadifial
objetivo deste eixo de atuacdo foi aumentar a qualificacdo da populal
promover melhores condic6es de empregabilidade, através do apoio ai
Aprendizagem, aos Cursos de Educacao e Formacao de Adultos (EFA
Centroualifica (e anteriormente, dos Centros para a Qualificacao e
Profissional). As a¢Bes apoiadas neste eixo forestevaumtes para colmal
uma lacuna estrutural da sociedade portuguesa que é a das baixas (¢
da populagdo adulta, que nos traz desafios significativos em t
produtividade e desenvolvimapésar dos progressos também registados
dominio

Uma parte significatleateEixoesta concentrada em alguns benefici@ies
nomeadamenpenstituto de Emprego e Formacéo Profissional, uma ve;

Aé um beneficiario tnico no ambito dos cursos de aprendizagem, no
legislacdo aplicavel;

Anos EFA tetambém um peselevanteem particular pomeiro avistas
operacbes aprovadas, sendo as remanescentes dinamizadas ou pot
rede sob tutela do Ministério da Educacao, pelos parceiros sociais, no
8 candidaturas integradas de formacdo aprovadas aos mesmos no &
tipologiae ainda por entidades formadoras privadas, com autoriz
funcionamento passes | gdeccsrsqs
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Ae nos CQEP/CQ assume também um relevante protagonismo (1/4) U
a generalidade dos seus centros de formacédo profissional de gestao
como os de gestao participada, integram essa rede.

Contudo, de referir que atendendo as competéncias deste organismo
das politicas ativas de emprego no territério continental, a execuc¢aa
eseveglobalmentessegurada, embteaham existidificuldades etmaduzir
a mesma em sede de reporte ao Programa financiador, atendendo not
a necessidade de reporte para o cumprimentetdsdo quadro de
desempenho.

Com uma dotacao reforcada no ambito da reprogimi@atfo em 2
FSE a somar aos ihiflaB Més dlat pmtog s

FSE,teve1282candidaturas aprovad@s3Centros para a Qualificacdo

Ensino Profissional (CQEPSs) e Centros QBa8fidassos de Educacédo
Formacéo de Adult@5€ursos de Aprendizaggéemdo que as operacoes ¢
beneficiaram desse reforgo financeiro foram aprovadas em 2019 e a s
foi seriamente afetada pela crise pandémica e, ja na sua fase final
inflacion&ria que decorreu da gperraclodiu entre a Russia e a Ucrénia.

Foi neste eixo que apoidaib&nial www. yout ube. com/
o} Joaqum (www. youtube. com/ wat ch&w
(www. youtube. com/ watcha?v=Ff ZICREd dn
(www. youtube. com/,wat chav=WQO0 fERBIU |
(www.youtube.com/watch?v=bFexQ9SEye0Qe nt r o Quali
(www. yout ube. com/quwat adheMmomnga CXalm |
com o apoio certoe pmama aa @ dradaan

Até ao final de 2023, foram apoiadas 640 335 pessoas no ambito do Ei
58 975 eram adultos que frequentaram Cursos EFA, ultrapassando a n
conforme ja referidbambém os Cursos de Aprendizagem superal
expectativas, com 43 170 participantes, mais do que os 41 000 pre
Centros para a Qualificacdo e o Ensino Profissional (CQEP) e Centrt
registararse 701.636 intervenc¢des, envolvenii®®bpA8ssoas.

Os indicadorée realiza¢&oostram resultados muito positivos:

A O apoio a adultos em cursos ¢
118% da meta;

A O apoio a jovens em cursos de

O PO CH contribuiu, assim, para que, em 2023, se chegasse aos 58,9'
populacao residente em Portugal, com idades compreendidas entre o
anos, com pelo menos o ensino secundario. Sendo que a Avaliacdo d
do Portugal 2020 paraumento da qualificacdo e empregabilidade dos
evidenciou bem o papel dos apoios neste dominio para 0 r¢
empregabilidade e cidadania dos participantes envolvidos com suce
acOes, entre outras conclusdes que decorreram dessa avali

Importante destacar reforco do Eixo 3 em sede de reprogramaqgéc
procurou alinhar o investimento com as prioridades da polftévarptdoijea
o enfoquena qualificacdo dos adultos com baixas qualificagcbes (infe
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ensino secundario) e nessa medida a prioridade ao desenvol
aprofundamento de um dos instrumentos de politica publica refletidos |
Qualificagtravés do apoio &entros Qualifigeelo sepapel chave como por
de (rgentrada dos adultos no sistema de educacado e.fBmiam@oesta
tipologia de operacédo nao alimente diretamente nenhum indicador esp
importancia surge no panorama nacional diretamente ligada a nece
maximizar o apoio dos FEEI (Fundos Europeus Estruturais e de Invest
o refago do alinhamento estratégico de combate as fragilidades est
qualificacdo de adultos, identificadas por diversas vezes como um dos
desenvolvimento econdémico e social do pais.

O indicador financeiro de despesa certificada atingiu os 90%, ga
cumprimento do QD, concretizndssimo cumprimento de todos

indicadoresontratualizadgsara este efeitto ambito deste eixds 90%
justificarse potuma quebra final de execucédo na tiplsdi&ASuperior ao
estimado, cuja despesa validada ficou a 90% do investimento aprovac
fator contribuiram aspetos associados a prépria dindmica da tipolog
(percursos formativos longos e exigentes) e aos impactos da pand|
mesma démica, tendo em considera¢do que uma grande parte das |
aprovadas foram executadas em contexto pandémico. Tais fatores le
se registasse uma quebra de execucao nas operacgfes, quebra e até
por incumprimento dos indicadom@syuggno geral, contribuiu para uma r|
execucao e, consequentemente, uma menor certificacdo de despesa 1

Os Indicadores de ResultadBixtiB registam taxas de sucesso de 57¢
Aprendizagem, aguém da meta (61%) e de 52 % taslERAaquém d
respetiva meta¥o) associadsobretudaos constrangimentos provoca@os
situacao de confinamento registguEndemiads cursos EFA que aliment
este indicador, sédo uma tipologia de formacg&o que remete para periodt
longos e que, por isso mesmo, mais suscetiveis a desisténcias, especi
periodo em que Portugal tem quase pleno eéPapeegiém disso, uma ana|
mais proxima permite verificar que, ainda assim, este indicador foi
influenciado pelos anos de 2020 e 2021, da pandemia, em que mu
preferiram investir em emprego do que em formacdo, desistindo
pecursos. Esse fator, tradseiem taxas anuais substancialmente b
comparativamente a outros anos, com forte impacto na taxa global ct
final do programiasta metanais suscetivel a choques sociais e econdémi
bastante penalizasiabretudmos anos de 2020 e 2G21gs marcadgeela
pandemia Covi dX@&numadmingicde absigta de dipipi
na ordem dos 20 pontos percentuais, face aos anos anteriores.

Por outro lado, o indice de pessga®gadas a entrada para as acdes apt
gue melhorou a sua situagao profissional seis mesepa@so é d&%,
com base em dados de inquérito realizado aos participantes destas tif

Limite de caracteres: 10500

4 Qual i dade

Educa- «o

do Siste

€

O Ei xooumiobdbepgunto diversificad
promover a qualidade e a i ndwax-e
programa- «0 i nicial, r el ekdamod & etd
reprogr angau-ewo ad@1lRB@obhpured uamo.N@ 8 |
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ei xo foram aprovadas 932 candid
MU , dos quais 214 MU de invest
aprovadas despesas no valor totze
FSE, qgue redal trenwmao taxalOl Y%
interven-»es, que fomentam o0 i n¢
educa- «o, alavancando as outr e
aprofundando boas pr8ticasndi z;
di ferenci adas5 ofprea ac »deds ef mma gahdso is (
da tipologi Qualei dapdka ae «efidai °nc
forma-«o0o para promoeoem dmasgcas
a-»estId9daem For ma- «o de docentes
formafoedasm2»des de | nova-«o i¥oana
Digital da Educa-«0 e 11 no ©mbi
Ao abrigo deste eixo foram abr an
991 participa-»es de docentes e
de f or ma-Reol actoinvta?mmeunat.e a esta ti
esperado, com particular i ncid®
digitaliza-«o0o da educa-«0, € em
que diz respégi¢as " difgrmar o pass
concurso espec?2ficos a particip
forma-«o superou | argamente as ¢
contribuiu, ai ndiasoodé acomwmcuudrs a
Programa, com a expetativa de e
vei o a acontecer, tendo em con|
cumprimento dos objetivos die «DI
expectavel mente seria enjjuadaadl
contabilizada no indicador do P¢(
Nesta 8rea de interven-«o, o PC
sistema de psivoaclaggiomde dmoiramt a
profi,ssemneagusi val enttenastempgo xion
0os apoios ° digitaliza-«o da ec¢
escolas de 174.209 computadores
e 83.662 a docentes, bememoaeommpg
digitais.
A fiAvalia-«o Tem8tica de | mpact
Educa-«00, conclu2da pelo PO CH
acelerar a transforma-«o digital
ferr aamendmmtse ad 0 s -scki il teaviasd.a \adreisf
gital e um aumento exprSodyiev
|l ativos ;7 dpaaasi -&ce® dads gv & mai os
mpridos i mporta referir duasEm
rticular o indicador Valor do
gi »es menos desenvolvidas, ap

oY O ——+=-TO-Q
COVWO DYDY S D

cto os constrangi mentos assoc
vouw,a qager o0 n¥Y)omero de equipse
ui pamentos, fiquei aqu®m oda& m
sse8tipor um | ado, a uma redu- ¢
ASEuel es que foramipmaovézadug
e serviu de refer°®°ncia para &

POCH Relatéridrinalde Execucéo

| 37



regi staca&mca de menos 7200 al un
aceita-«o dos equipamentos em
educa-«0 de alunos que poderiam
menores (commobegrahteeeeet amb®m ¢

cauBm.s?2ntese, em rel a-«o0 ao i nf¢
de alunos por complutaldocofmdemo s
realiza-«o0 associado. a meta pre
de alumosnA$Smod secund8ri o, cons
equi pamento, apesar de terem di|
Todos o0os projetos diferenciados
sistema de ensino foi neste eix
alinhamento das escolas com en:
guali dade parmaa«edprcafkesskeohal
aos Clubes Ci°ncia Viva nas esc
Escol a +, par a recupera-«o das
diversificado | eque de projetos
Apostmediednas de interven-«o pre
sucesso escol ar, no quadro, desi
do Sucesso Escol ar ( PNPSE) ou d
qgual i dade do ensian&aopeofios smae wal
medi dasm,r edloir § sa, o alinhamento ¢

as met as da Europa 2020O0Owptara@as a
estrat®gicos foram efetuados ne;
da Tipologia Autonomia das Escol

Naeprograma+f egiseefu@OR®8or - o da dj
mais dopueandomaumeama®sci mpad
apodaredcva ti potagsia- €KRI Di-hi hahcdal
computador es, com conetividade,
secund8rio em escolas p¥%blpaasa
ensino b8sicesaqgypdibfiiee giis estbtoaav eem A
par a daooc esnetrevsic-poVsbdkhisc ddo o terr

As Tipologias de ,o0peessismoi ada se |
financiament o que as snuomecno actaergatcd|
tem8tico. Por essa raz«o e de u
mai s tardi amentreebpdhouemaeée si giorne
concursos e articulhameadammpesrai
de I nova-«o0o SeEMRIIS, g6 rniodaSGmhpietl of
do sistema de educa-«o e for ma-
particular destaque paras as que
apoiaram opadmser»esxempl o, no apc
e autowmromia@aul ar mas anocesad «o®s achool
Pl ano NacioonsalclduebelseiGiu°rnaei @ ¥ip
alinhamento das escolas com ens
europeu para a qualidade dessa |

No que se refere aos inmidi¢ addhadea
apoi ados nas a-»es acreditadas
espec?2ficas-spastsioul pandtess ga@oi ac
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docentes e outros agentes de ed
n«o s- docentes, cuja forma-«o
porque s@gueomsiadeavancagem da qu
deve ser promovida apenas pel os
O indicaubhsrsipr emtberacheger f or mador

em contexto de trabal ho, pel a
gualidade da forma-«o0o ministrad,;
O indicador participantes apoia

agentes de educay «woo nef ofrommemiajs & dret
participa-»es tendo wultrapassad
Rel ati viameéint @d@ar esppactfccpadee:y
a-»es de forma-«o cont2nua diri
forma-«o0 0 n2 wWeéd?2 ddea ral awamac aneft ci

No ei xo hovosi pdicadmrgos em equ
uma execu-«o0o de 102 %, com um r 8§

trajet-ria de descidagdecumpmueé da@n|

paraO2@e2Bo de alunos por musi o-da
meta estabelecida de 1140.

Al guns dos exemplos dos bons pr (
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5 Assi st °nc

Este eixo finanuessencialmendeapoio da SGEC ao funcionamento da A
como a gestdo delegada nos 3 organismos intermédiod édtidade q|
prestou o apoio administrativo a esse Ol (no caso da EMPAS, @pARCHe
deste eixo permitem suportar todas despesas necessarias para assegu
de gestéo controlo, comunicacédo e avaliacdo que cabem diretamente
CH, através do seu Secretafi@doico assim como para apoio ao exerc
conpeténcias delegadas nesse coatex| deste P IGeFEa ANQER a
EMPIS

Este apoio foi, assim, fundamental para assegurar melhores condic¢de;
eficiéncia na implementacdo do POCH, isseraidda nesse contexto
diversas acgfes que visam reforcar a capacitacdo institucional |
beneficiarios e outroscemos, incluindo o0s parceiros sociais e ass(
representativas desses beneficiarios.

Sao também enquadradas neste eixo diversas de acdes de informagé
e promo¢cdo do POCH como o0s eventos anuais, o Roteiro Capital
plataforma-#olui mostra de educacgéo e formagéo, para dar alguns exe

Este eixo finangitambém o desenvolvimeo®medtudos de avaliagdo, (¢
coordenadas por este PO, quer por entidades parceiras, maioritariame
politicas publicas na area da educagédo/formacéo. O contributo do PO(
para a consolidacdo de uma cultura de avaliacdo e para eumethai
conhecimento sobre as politicas publicas de educacgéo e formagéo fin:
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O Eixo 5 atingiu no final de 2028l e s p e s a Vv a (FBE)pedazend
uma taxa de execucdo de 110%, fruto de 14 candidaturas aprovi
concursos realizados.

Apresenta como indicadores de realizagéero decdes dacompanhamen
no local e mimero davaliacdes produzidas. Em sede de reprogramacac
ambos os indicadores de realizacdo sofreram alteracdes. Esta altere
conta o nimero esperado de candidaturas a serem aprovadas até ao fi
de programagaendo em conta a prossecucao do principio da proporcil

No que concerne ao indicatloero davaliagcdes produzidas, consideranc
as diferentes atualizacdes dos planos de avaliacdo do PO CH, foram
realizacdo das 5 avaliagfes tematicas que constavam na m&ardo 2[4
na realidade uma das avaliagcdes tematicas em causa foi desdobr;
exercicios de avaliacdo, um foeadealiagdo do contributo dos fundos et
para a qualificacdo dos adultos empregados a entrada para as acdes
apoiadas e outra focada na qualificacdo dos adultos desempregados |
momento em que realizaram a sua formac&aéipeates fundos.

Considerando as ac¢des de acompanhamento no local concluidas até
valor enconts nas &8 ultrapassandargamenta meta de 2028e 280 VL1
tendotambénre m conta que foram cons iOf
indicador especifico de resultado relativo a despesa coberta petagisigf
um valor de 4,2% (abaixmetn de 6)orefletindo a natureza muito dispe|
despesa financiada pelo Programa por um elevado nimero de operz

delas de limitada dimensao financeira

Limite de caracteres: 10500

11.2.

Acdes especificas realizadas para promover a igualdade entre homens e mulheres e para prevenir

a discriminag&o, em particular a acessibilidade das pessoas com deficiéncia, e medidas implementadas para

assegurar a integragdo da perspetiva do género nasupragoperacionais e nas operacgoes

O POCH assegurou a realizacdo de acbes especificas de aplicagdo dos principios horizon
considerados no artigo 7.° do Regulamento (UE) n.° 1303/2013 na sua programacao, implement
e avaliacao, destacasd@s seguintagbes dearactetransversal:

i) Incorporacao desses principios através da operacionatinec&lisfdaptada da OT 3/2020 da AD§
um critério de selecao na afericdo do mérito relativo das candidaturas ao PO, que passa f
existéncia de instrumentos/ mecanismos nas entidades beneficiarias e projetos candidatos
aplicago desses principios;

i) Adocéo de medide dscriminacao positiva das candidaturas em matéria de igualdade de géne
de desempate entre candidaturas, nos termos do n.° 3 do artigo 11.eido. DEs962014, de 27 de ou
que estabelegas regras gerais de aplicacdo dos FEEI euwastipuValorizacdo daquelas que tém ¢
representatividade de mulheres nos 6rgédos de direcdo, de administracéo e de gestdo e a maid
entre mulheres e homens que desempenham as mesmas ou idénticas funcdes na entidade na
entantondo mobilizada por auséncia de necessidade de aplicacéo);

ii) Aplicacao de medidas de discriminagéo positiva em matéria de igualdade de oportunidades n
operacdes, em conformidade com as regras nacionais aplicaveis as tipologias formafpeaskaan
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nos cursos profissionais quawamosabrangidos pela Educacao ivailniegrena turma, a reducédo do
do subsidio por turma apkcauando esta tem um namero inferior a 14 alunos e nao 22;

iv) Incorporacao no seu CA de um representante da Comissao para a Cidadania e a Igualdade
ONG promotora dos direitos das pessoas com deficiéncias e incapacidades (Plataforma Portugy
das Mulhere®pDM), ambos com dirég voto;

V) Implementacao de processos de monitorizacao de isdtesdatieamertesagregados por género
Acdes especificas assentes nestes principios desenvolvidas na estratégia de comunicacéo do

i) Disponibilizacéo de acesso a informacédo a pessoas com deficiéncia(s), nos materiais de com
prevendo a recolha de informacédo sobre essas necessidades nos formularios de inscricd
disponibilizando apoio especifico du@agenizacao;

i) Selecdo de locais de eventos com acessibilidade para pessoas com mobilidade reduzida;

iii) Adocéo de uma linguagem escrita e visual que permite distinguir a informacao referente ao g
de divulgacao;

iv) Adocéo de uma linguagem néo discriminativa com base na raca ou origem étnica, religido ou
idade ou orientagc&o sexual, na producédo de informacgéo e contelidos;

N&o obstante o respeito pelos principios acima referidos, o reporte de indicadores refe
desfavorecidos, em particular os ICC CO16 e CO17 néo foi passivel de ser realizado, pasdea

autorizacdo da Comissdo Nacional de Protecdo de Dados para recolher esses dados sensiveis.

Limite de caracteres: 3500

11.3. Desenvolvimento sustentavel

alor

de Género e um de
esa para os Direitos

PO:

unicacdo e eventos,

10 dos eventos e

énero, Nnos materiais

crenca, deficiéncia,

rentes a grupos
AG néo disp

Os apoios a formagéo e qualificagcdo de jovens eathdtbdgselo Programiategram agdes fdlemacad

oucomponente® quadro das mesrdasaractetransversal cada vez mais sensiveis a integragédo d
desenvolvimento sustentavel nas estruturas curriculares ou modulares dos cursos, na med

intervencdes além de concorrerem para o combate ao abandono escolar precoce e pias
qualificagbes da populagdo adulta, sdo determinantes para desenvolver um maior ajuste

necessidades do mercado de trabalho e a economia verde, contribuindo para uma economia
com menores emissdes de carbono.

Num contexto do desenvolvimento sustentavel muitos setores tendem a utilizar novos prod
apostando em tecnologias mais limpas e mais eficientes, obrigando a uma maior qualificacéo e

trabalhadores, o que implica necessaigainvestimento em formacgé&o e qualificacdo profissional.
os apoios do POCéhtribinampara responder a necessidade de qualificar o capital humano face

do crescimento verde, uma vez que 0s requisitos técnicos da eficiéncia energética, da prod
renovaveis, da adaptacdo as alteragfes climaticas, da efici@naipsnoeassos (agua, mine
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biodiversidade) tradusenmem crescentes necessidades de formacao profissional face as evol
dominios, onde tendem a surgir novas oportunidades de empregabilidade.

No contexto do desenvolvimento sustentavel e da economia airselamalalio tema secundario do
AApoi o transi «0 para uma economia com b
relativamente ao qual o POCHaepempre que contribui para este tema secundario.

No ponto seguinte apressmtama explanacao exaustiva desse contributo do PO, que reflete prir
apoio a qualificacdo de pessoal ao sisefjdmtes areas:

Promocéo de energias renoyaveis

Eficiéncia energética e energias renovaveis nas;empresas

Eficiéncia energética e energias renovaveis nas infraestruturas publicas;e na habitagao
Sistemas de distribuicdo inteligentes em baixa e media tenséo

V) Estratégias de baixa emissado de carbono, nomeadamente, nas zonas urbanas incluir
urbana sustentavel.

Alguns exemplagie testemunhaminvestimentmais diretmestas areas sdoFarmac¢do em energ
renovaveis e sistemas térmmiodmbitood Cursos Vocacionais, Profissionais e de Aprendizagemadq
paraTécnico/a Instalador/a de Sistemas Solares Térmicos e de EnergiagRepalificaimm jovens
adultos para o setor, ampliando o nimero de profissionais aptos a instalar e manter sistemas que
e promovem o uso racional da energia

No ensino superfpodem ser dados exemplos na tipoloGiarsios TESP em Energias Renovaveis, Te

Alimentar, Prospecdo Mineral e Geotécnica, Gestao e Qualidade Ambiental formaram técnicos

de gerir projetos inovadores que favorecem a eficiéncia de recursos, seguranca alinaeztaiiereat

Limite de caracteres: 3500
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11.4. Informacgé&o sobre o apoio consagrado aos objetivos relativos as alteragc@es climéticas

O apoio do POCH consagrado aos objetivos relativos as alteracopsesbup@imasm metodologia
apuramento que se cruza com o contributo do PO para o Tema&kdaptfyio as alteragoesaticas
Para este contributo concorrem os Eixos 1,P@C3ido

de

Do ponto de vista metodologico ¢oremideradatuas categorias de operagfes: as operagfes formativas e as

bolsas (bolsas ensino superior e bolsas de formacéo avancada)

Verificaramse 0s cursos cujas areas de formacéo (CNAEF e FRASCATI) estédo contidas na list
como relevante para a matéria das alteracdes ciinidgtmgem essa definida anobitoda rede d
Monitorizacdo e Avaliacdo do PT2020.

A metodologia consistiu em verificar a propor¢éo de participantes/volume de formagé&o/bolsas
com éareas de formacao selecionadas como concorrendo para o tema secundario 1, efetivamern
desses cursos e a partir dessa mespuaigdiogstiman valor com o qual o PO contribui para a que
alteragOes climatichiesta estimativiaramconsiderados curspse integramoperagdesom cursos n
relacionadosom o Tema Secund&ri® Eixol alimenta o objetivo da promogéo do sucesso edud
combate ao abandono escolar através da promocao da formacéo profissional, melhorando
empregabilidade esperada. As acdes apoiadas procuram responder a perfis de faduscamdifd
com economia digital, a economia azul, o turismo e a economia circular, mobilizando os fun
objetivos das alteracdes climétiestsE i x 0, 0o investimento total

FSE), correspondendo a uma taxa de investimento no tema das altera¢fes climlBfiassde) 18, &Y
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consideradas para o apuramento operacdes dos Cursos Vocacionais, Cursos de Educacéo e H
e Cursos Profissionais.

No que se refere ao Eixo 2 foram analisadas quer as ac6e$ founsati@SP quer as Bolsas de En
Superior e Formacao Avancada. No que se refere as acbes formativas, osanirimsraeSeorv §
2eMa FSE) , 0 g 0%22% doinvesenemaototal elelgidgixo Relativamente as Bolss
investimento no temadaptacdo adteracdes climaticanda o8IM U6 U  d o ogeeschrjespond
1347%do investimento total elegivie Eixo. No totformacao ministradd&Eim 2contribuipara o tem
das alterac@es climatma® um montante que asce@dla72Mu d o F $4%)dq valor ga Edxo.
acordo com os objetivos tracados para es$tegEdrmovida uma cultura de iniciativa e diversificacédo
profissionais dos doutorados, em dominios alinhados com as prioridades definidas, nomeadam
alteragOes climaticas e a prevencao e gestao de riscos, a energia, a cg@uomersaaircular, a sa
as ciéncias da vida.

ormacao de Jovens

5ino

1S,
2 a

a

Be

de saidas

ente a adaptacgéo as
Ide e

O Eixo 3, que apoia a formacgéo de aevtmmntum dos sewbjetivetransversg a promocao da adaptacao

as alteragBes climaticas pelo que foram também analisadas as a¢fes formativas apoiadas, ¢
Cursos de Aprendizagem e os Cursos de Educacéo e Formacéo de Adelipse Qamaiuinvestimer
total elegivel no Eix@de 5, M% apoiou acdes de formacéo que contniisatiiretamentaraa promoca
da adaptacéo as alteracdes climaétigas corresponde a um financiaméB@dell5 Vit F SE) .

Limite de caracteres: 3500

lesignadamente os
to
0

11.5Contributo dos parceiros para a execuc¢ao do programa

A AG procouaprofundar o envolvimento dos parceiros na implementagédo do PO, quer na légic
multinivel, quer na légica da colaboracao institucional e capacitacdo dos mesmos, através de
acoes. A governacdo multinivel foi promovidgmdawas mais relevastakeholdersas principais decis
sobre o PO, em particulahmbito d€omité de Acompanhamento e nos grupos de acompanh
avaliacOes que integmrao Plano de Avaliacdo do POCH.

A governacao multinivel também se operacanaliés da Rede para a Educacgéo e Qualificacéo, ¢
pelo PO e em cugjae saliscutame ponderam solu¢cdes comuns no Dominio do Capital Humano.
foiconstituida pelos POR, o PO ISE, a ANQEP e a AD&C (esta enquanto observador), sendo
agenda o justdi¢ estiverarpresentes outros organismos relevantes. Esta argmafes®positiva a
permitir o alinhamento dos varios atores nas questdes estrd&gicgmeconjunta de solucdes.

No que se refere a colaboracao institucional na execu¢do do POpaasGepgtrauro envolvimentad
parceiros, no lancamento dos concursos para apresentacao de candidaturas e no acompanham
através designadamente das suas associacdes representativas. A colaboracdo iogtitincianzé!
envolvimento dos mesmos nas ac¢des de comunica¢do que dinamizamos ouaaragjue particip

Todas as avaliacdes do POCH foram seguidas pelos Grupos de Acompanhamento constituidg
quais fizeram parte os pringtaisholdedas politicas em avaliagdo{iatBrvenientes e parceiros sd
Os produtos das avaliacdes conclofdasem regaaresentade®Comité de Acompanhamento do Pro

O PO promoveu diversos eventos de divulgacédo dos resultadcsviiliaiges para o publico em ge
parceria com media partners, para disseminacao das evidéncias dos estudos realizados, ¢
Impacto+ Evento anual do POCH no ano de 2022, ou da avaliagdo Intercalenrta &iDeéddntacao ¢
resultadofnaisealizadem 2023, na reitoria da.UNL
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No que se refere ao vetor da capacitacdo, de2QnGHaposta relevante nessa madéniama dotacs
indicativa de 1,5 mil h»e soupklapdiéanBsEraspsemirarios, v
e outro tipo de eventos e por acdes nas quais a AG paivdgacao junto dos beneficiarios promd
sua capacitacao para reforco da gestao e controlo das operacdes apoiadas

O PQdinamizoa E.volunostra de educacéo e formagsaanaio de 2021, depois do cancelamento €
das feiras Qualifica e Futwt@limo ao COVID 4é&ndo qumarcou presenca entrés20201dessas feira
O Programa concriesta mostreom o mesmo objetiessd feirasyisandoa promocao e divulgacag
medidas apoiadas ao nivel da formacao de jovens e da aprendizagem ao longo da vida, bem ¢
alcancados com o investimento realizado, mas com um modelo diferente, assente nularlpass
visibilidade a mds42entidades e projetos.

Relativamente aos parceiros sociais, 0 apoio a capacitacdo dos que tém assento na Comisg
Concertacdo Social (CPCS) e dos parceiros da economia social, membros do Conselho Nacior]
Social, com recurso ao F@&ssegurado exclusivamente pelo PO ISE, para evitar riscos de duplo
dessas atividades, por outros PO cofinanciados pelo FSE.

Limite de caracteres: 3500
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12. INFORMACOES OBRIGATORIAS E AVALIACAO

Em conformidade com o Artigo 111.2, n.° 4, alineas a) e b), primeiro paragrafo, do Regulamento (UE) n.° 1303/201

3)

12.1.Progressos realizados na implementagéo do plano de avaliagédo e seguimento dado as conclusfes das

avaliagcOes

disposi¢cbes do Regulamento Comunitario e da Legislagdo Nacional.

ajustamentos dos programas (atutisos)e as necessidades de reporte.

De forma a garantir a adaptacao ao ritmo de implementacao dos Programas e a necessidades

revisdo foi sempre articulado, ndasé&ede de Monitorizagdo e Avalgficipada pelas Autoridad
Gestédo doBQ pela Comissdo de Coordenacao Nacional para o FEADER, pela Comissao de

Ministerial de Coordenaca®T@®20 e dos Comités de AcompanhameP@ depetivamente.

Monitorizacao e Avaliacdo, em margo de 2023, as principais conclusdes da revisdo as avaliag

Importa ainda referir que, apesar da néo realizacdo da Avaliacdo do Contributo do Portugal 20

uma componente de avaliacéo relativa ao contributo do Poesgmlegfiftfendo produzido result

em 1&D), e Capital Humano (diminuicdo do abandono escolar precoce).

Aavaliacédo no Portugal 26260 seu referencial de orientacéo e planeankRatmri@lobal de Avaliaca
Portugal 2020 (PGA PT2@20ps Planos de Avaliagdo dos Programas Operacionais, em lir

O estabelecimento do cronograma das avaliagBes considerou o periodo necessério para a prod
intervencdes (no caso das avaliacdes de impacto), as necessidades de analises aprofundad

PT2020 e os Planos de Avaliacdo dos PO foram sujeitos a revisfes anuais, até ao ano de 202

FEAMP e peldDAC que a coorden sendo os Planos submetidos a apreciagdo e aprovacgao dg

Face ao previsto na versao em vigor do PGA PT2020 e do Plano do POCH, foram gepknaiatedel
dasavaliacbes programa&adientae, no entanto, que a Metdiagdo dddAPT2020 foi realizada atra
da colaboracdo prestada pekluation Helpdedk DG Regigue apresentou, na reunido da Re

no ambito das competéncias daddelpldeskncidindo sobre os aspetos da qualidade técnica das a

Europa 2020 e o Programa Nacional de Reformas, os Estlidbdidade dinamizgolela AD&C incluirg

relevante em dois dominios (e respetivas meta da EE2020): Competitividade e Internacionaliz

€
(

@

A
4

d
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Uma vez que o PGA PT2020 e oP@Cl&olocam grande enfoque nos principios da utilidade, tral
e aprendizagem, importa referia quplementacdo das avaliagbes ndo se esgotou com a real
mesmas. Para efeito de divulgacéo e discussdo dos seus resultados e para além da sua aprese
de Acompanhamento EGsas avaliacdes foram, por regra, objeto de divulgacdo publica alargad
sessdes publicas que visam promover a divulgacdo e, sobretudo, uma discussaceass sinfipldod
Neste contextbestacamosraalizgdo, na fase finalRIOCHlas seguintes sessbes:

1 Apresentacao publica e divulgacdo dos resultados da Avaliacao Intercalar do Progra
Capital Humano, 24 de fevereiro de 2023, no Auditdrio da Reitoria da Universidade No

1 Apresentacao publica e discussao dos resultados da Avaliagdo do Contributo do Port
digitaliza-«0o da educa- «o, no ©mbito d
PESSOAS na er a di ginaEsdolaSecuhdéria®ebastido echil@riras.

| mporta ainda referir, a real i zadosxResukados doIe(
Pl ano de Avalia-«o0o do 20300, organizado pel
em Evora, e centrado na apreedizdo ciclo avaliativo de-2020 e na forma de potenciar a utilidg
uso das avaliacdes, e como essa aprendizagem se refletiu na definicdo da estratégia de avalial
ciclo periodo de programacacZliZZlDe notar quee Autoridade de Gestéo foi convidada a intervir
painéis do mesniam 2023 ftambém apresentada a a@alig; Estratégia Naciqreda dMar.

Em respeito dos principios acima enunciados, o processo avaksgivencorgha, pelo acompanhar|
da implementagéo das recomendacdes produzidas pelas fallalagpe® PGA PT2020 e os Plang
Avaliacdo dos PO previam um ciecadnjunto de procedimentos para este processo -up, fqlle
passavam, resumidamente, pela:

1. Sistematizacdo das recomendac¢bes e encaminhamento para as entidades respon
implementacéo.

2. Reacao dessas entidades as recomendacdes que lhes sdo dirigidas incluindo, quando
um plano de agéo para a sua implementacao.

3. A monitorizagéo do processo detplla@signadamente da implementagéo das recomend

Para este efeito foi desenvolvidmadrlo déollowup dos resultados dasgaliacbegnaterializadoum
documento complementar ao PGA PTZl&ntacbes para o acompanhamento da implement
recomendacgfes das avaliacbes do PortugdblR2@)). Este modelo permitiu fazer o seguihasi
recomendacfes gizneralidade dagaliactes realizadas.

Notese ainda queauitas das recomendagEsimenum caracterminentemente estratégico e prosy
sendo nesses casos categorizadas como "aceites para conhecimento”. Nesse sentido, ainda

followup n&o o traduza diretamente, essas recomendacdes foram relevantes na programacéo

dos instrumentos de politica publica. Por outro lado, as recomendacdes categorizadas com “a
up" tendem a ter um cariz mais operacional. Dado o desfasamento temporal, 0 momento em ¢
as recomendacdes e a realidade obseagadaahacdes, em varios casos as recomendacdes ¢
estavam ja implementadas ou com implementacaoqerancidsiodesencadeado o processolldeup

Refirase ainda que o nimero de recomendacdes nao aceite é bastante reduzido, o que re
participado de discussao dos resultados das avaliagdes (para informacao maiRkdkttdhadainte;
dos Resultados das avaliagbes do PGA, Riig#iivelo site do Portugal2020

Aeste nivel é possivel apresentar elementos de aprendizagem quanto dolfmecpsiestEcanese i)
a necessidade de recomendag¢fes mais objetivas, melhor fundamentadas e com claro desting
probabilidade de apropriacdo e implementacéo, ii) a necessidade de um maior envolvimento €
dosstakeholdeiisincluindo decisores politicos, entidades e agéncias publicas com responsabil
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desenho e implementacéo das pédliteagtapas de planeamento e desenho das avaliagdo, para @
reflitam adequadamente as suas preocupacdes e necessidades de conhecimento e, conse(
maior apropriacéo do processo avaliativeeesiossultados, e iii) que o acompanhamento das cor
recomendacdes assente num processo e mecanismos de cariz mais interativo dketéabooaBi«
dos Resultados das avaliagdes do PGA)PT2020

Limite de caracteres: 7000

Estado da avaliacéo *:

E- Concluida
P- Planeada I:I

Designacdo da avaliacdwaliacdo do contributo do Portugal 2020 para a formacédo Avatiggée
Baseada na Teoria

Limite de caracteres: 500

Fundo(s):

FEDER

FC

FSE X

I EJ

Sel ecionar uma ou mai s op-»es consoante a abrang®°nc

Ano de concl usbeo 2d0al*4a vaa 12208213 o

Tipo da avaliacéo *:

Impacto
Processo I:I
Ambas I:I
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Obijetivo(s) tematico(s) *:

01.Reforcar a investigacao, o desenvolvimento tecnolégico e a inovacao

02.Melhorar o acesso as tecnologias de informacdo e de comunicacao, bem como a
qualidade

03.Reforcar a competitividade das PME
04.Apoiar a transicao para uma economia de baixo teor de carbono em todos os setores

05.Promover a adaptacéo as alteragdes climaticas e da prevencéo e gestéo de riscos

06.Preservar e proteger o ambiente e promover a utiliza¢éo eficiente dos recursos

07.Promover transportes sustentaveis e a eliminacdo dos estrangulamentos nas principa
de rede

08.Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego e apoiar a mobilidade dos trab
09.Promover a inclusdo social e combater a pobreza e qualquer tipo de discriminagéo

10.Investir na educacdo, na formacdo, nomeadamente profissional, nas competéncias e
ao longo da vida

11.Melhorar a capacidade institucional das autoridades publicas e partes interessadas
administragdo publica

g ouooog

Objetivos/abrangéncia:

i) Avaliar a eficacia e impacto do apoio do FSE a FA;

ii) Explicar os efeitos observados a partir das interven¢des apoiadas no QREN/PT2020 e com
medida o caminho no PT2020 é o mais adequado para potenciar 0s impactos.

i) A Avaliacdo é orientada por critérios de relevancia, eficacia, eficiéncia, impacto e VAE das inter,
através do Programa Operacional Potencial Humano [POPH/QREN] e PT2020 (através do H
Regionais NORTE2020, CENTRO2020 e ADHENPEJ

Limite de caracteres: 500

Conclusoes:

A analise das realizacdes e dos resultados permitiu concluir que existe um desempenho positi
relevancia, da eficacia, da eficiéncia, dos impactos e do VAE. Sem prejuizo disso, a avaliagéo p¢
persisténcia de dificuldadésadsicédo entre o ciclo longo que caracterizou a implementacao deste ti
ao longo das ultimas décadas e a incorporacdo das novas prioridades introduzidas pela progran
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designadamente no que respeita as apostas de aumento do potencial de valorizacdo econdr
conhecimento produzido (i.e. fomento de uma omenkathiverpara estes processos) e de promoca
um maior ajustamento do perfil profissional dos recursos humanos beneficiarios dos apoios
necessidades de mercados de trabalho que se pretendem cada vez mais amplos e diversific
destaqueara os designados mercados de trabalho ndo académicos). Na perspetiva dos avaliad
prioridades que deverdo merecer especial centralidade nas decisées de afetacao futura dos FE
periodo de programacdo como, previsivelnieng21 e 2027. Por seu turno, a nivel da politica pub
global, considesa pertinente assegurar que as mesmas nédo invalidam a prossecucdo de outra
igualmente pertinentes para o desenvolvimento cientifico e tecnolégicq tendafxmlquente, dever
ter noutros meios que nao os FEEI a sua principal fonte de financiamento.

Limite de caracteres: 1500

Follow up

Foram apresentadt® recomendagOes, das quais 9 encaminhadas para conhecimento e 10 pe
destinatarios. De acordo com as respostas dos destinatarios, 3 recomendac¢fes estava, tote
implementadas, 2 em curso e 1 prevista implementar no fuhenod@ciezs ndo foram implementadas
2 recomendacfes nédo foi disponibilizada informacéo de resposta sufigieote.ckodovem julho de .2(¢

Das recomendaces ratastpardollonwp as dirigidas a FOdramrespondidagndotodas &b aceites
verificandse uma adequacédo das medidas implemantattague foram as consideracdes do pote
avaliagd. Os POR Regionais e a DGEEC mam ispostaAs recomendacdes para estes destin
propunham medidas para prevenir a endogaat@iedatosbolseirgdefinir metas e indicadores de real
e resultado, criar instrumentos de politicaffgar@reconstrangimentoemeregaientific@ promover
monitorizacdo@stecursos humanos com Formacgédo Avancadaas diegetorias profissionais.

No seguimento da avaliacdo, realzen@sacoesassociadas ao sellowup:

I) Apresentacdo das conclusfes e recomendacdes do Estudo num Seminario na Universidade
realizou no dia 13 de fevereiro 2019 e que contou com a intenvigmbfiaistoo da Ciéncia, Tecnolo
Ensino SuperioManuel Heitor, bem cdmoutroetevantestakeholdersmarea da formacao avangRedtor
da Universidade de Aveiro, Presidente da Associacdo de Bolseiros de Investigacdo Cientifica
Ciéncia e a Tecnologia, Faculdade de Engenharia/Univétsitiade do

II) Apresentagéo do Estudo na reunido dieRediacadoFSE realizado em 6 de junho 2019, em D
convite da AD&C, que contou com a preseogassadle autoridades de gestédo e coordenacgéo dos

[11) O inicio do processo de falfpwle acordo com o previsto no documento complementar ao RC
OrientacBes para o acompanhamento da implementacdo das recomendacfes das avaliagbes
(followmup), nomeadamente a sistematizacdo das conclusdes e recomendacdes das avaliacdes
AD&C, para efeitos de encaminhamento para a entidade responsavel pela avaliacdo e/ou par
responséveis pela implementacéo das recomendacdes.

O relatério final, sumério executivo e infografia esedatisponiveis mebsitedlo POChpara efeitos ¢
disseminacao e potencial exploracéo de resultados.

Limite de caracteres: 2500

Estado da avaliacéo *:
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E - Concluida

P- Planeada

Designacéo da avaliagdoaliacdo do contributo dos FEEI para as dindmicas de transferéncia e

conhecimentd\valiacdo Baseada na Teoria

Limite de caracteres: 500

Fundo(s):
FEDER X
FC
FSE X
IEJ
FEADER
X
Selecionar uma ou mais opgdesiconsoante a abrangénciavaddiacao

Ano de conclusao da avaliagde 2014 a 2023)
2018

Tipo da avaliacéo *:
Impacto
Processo

Ambas

O

Objetivo(s) teméatico(s) *:

01. Reforgar a investigagéo, o desenvolvimento tecnoldgico e a inovagéo

02.Melhorar o acesso as tecnologias de informacéo e de comunicacao, bem como a
qualidade

03.Reforcar a competitividade das PME

I:I 04.Apoiar a transicao para uma economia de baixo teor de carbono em todos os setores
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05.Promover a adaptacao as alteracdes climaticas e da prevencao e gestédo de riscos

06.Preservar e proteger o ambiente e promover a utilizagéo eficiente dos recursos

07.Promover transportes sustentaveis e a eliminacéo dos estrangulamentos nas principa
de rede

08.Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego e apoiar a mobilidade dos trab
09.Promover a inclusdo social e combater a pobreza e qualquer tipo de discriminagcéo

10.Investir na educagédo, na formacéo, nomeadamente profissional, nas competéncias e
ao longo da vida

11.Melhorar a capacidade institucional das autoridades publicas e partes interessadas
administragao publica

Ot Odn

Objetivos/abrangéncia:

Identificar e explicitar o impacto dos Fundos Estruturais e de Investimento (FEEI), em partic
promogao da transferéncia e valorizacao do conhecimento (TVC), descrevendo os mecanismos ¢
desses impactos e explicitandoasspos de mudanca.

Limite de caracteres: 500

Conclusoes:

Os fundos estruturais ajudaram a reforgar as dindmicas transferéncia e valorizacéo de conhed
longo de todo o ciclo de inovagéo e contribuiram efetivamente para o desenvolvimento e consoli
regionais e nacional de inovagf@ocando as redes relacionais entre 0s seus atores.

No que concerne as Bolsas de Doutoramento Empresarial (BDE), no contexto do POCH, a aval
procura das BDE revalelaixa ao longo do periodo do QREN e nao encontrou eco de melhoric
recomenda redesenhar o instrumento&ans et mérito que discriminem positivamente as especifici
tipologia de bolsas no concurso geral de bolsas de doutoramento, valorizando positivamente
trabalho nos quais esteja evidenciada a articulacdo com potenciais Benedicié@cimento produ
empresas ou outras organizacdes. Coloca ainda para ponderacdo a abertura de concursos
atribuicdo de BDE. Por outro lado, refere que a realizacdo de BDE podera ter alguma me
contratacdo, com @ois primeiros anos a beneficiarem de bolsa de investigacdo e os Ultimos esta
a um contrato de trabalho na empresa.

Limite de caracteres: 1500

Follow up

Followup concluid@ ponto de situacao da implementagéo das recomendacdes reflete as respost
ANI e FCT (incluindo a sua participacao nas recomendacdes dirigidas a Rede Ciéncia), cuja pat
deu origem a 10 planos de &g#55 recomendacdes:
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- 13 foranaceites e encaminhadas para conhecimento e respetivas entidades @Ga08a4183 | AD
(1) | Rede SI (2) |Rede Ciéncia (1)

- 42 foramceites e encaminhadas para-igllewespetivas entidades destinaReies S| (23) | Rede Cié
(16) | ANI (8) | FCT (4) | POR (2)

Dessas foram Implementada: 9 | Parcialmente implementada: 7 | Implementacdo em curso: 3
futuro: 5 | Nao implementada: 2 | Sem informacao: 16

Limite de caracteres: 2500

Estado da avaliacdo *:

ET Concluida
P- Planeada I:I

Designacéo da avaliag#waliacdo da implementacéo da estratégia naciondlde regestagacéo para U

especializacéo inteligéRt€3): Rede, realiza¢cbes e resultados esperados

Limite de caracteres: 500

Fundo(s):
FEDER X
FC X
FSE
IEJ

Selecionar uma ou mais opg¢des consoante a abrangéncia da avaliagao

2019

Ano de concluséo da avaliagBbe 2014 a 2023j

Tipo da avaliacéo *:
Impacto

Processo

Hian
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Ambas

Objetivo(s) tematico(s) *:

01. Reforcar a investigacéo, o desenvolvimento tecnolégico e a inovacao

02.Melhorar o acesso as tecnologias de informacdo e de comunicacao, bem como a
qualidade

03.Reforcar a competitividade das PME

04.Apoiar a transigdo para uma economia de baixo teor de carbono em todos os setores

05.Promover a adaptaé8alteracbes climéticas e da prevencéo de gestéo de riscos

06.Promover a adaptacao as alteracdes climéticas e da prevencéo e gestédo de riscos
07.Preservar e proteger o ambiente e promover a utiliza¢éo eficiente dos recursos

08.Promover transportes sustentaveis e a eliminacéo dos estrangulamentos nas principé
de rede

09.Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego e apoiar a mobilidade dos trab
10.Promover a inclusdo social e combater a pobreza e qualquer tipo de discriminagéo

11.Investir na educacdo, na formacdo, nomeadamente profissional, nas competéncias e
ao longo da vida

12.Melhorar a capacidade institucional das autoridades publicas e partes interessadas
administracéo publica

U O OO0 U O

Objetivos/abrangéncia:
Produzir aprendizagenbre adequacéo do modelo de operacidializaR®|S3 do PT2020:

i) Avaliar se a integracéo das ENEl/&Rtfllementacdo do PT2020 alcanca os objetivos espe
criar condi¢cbes p&ah

ii) Avaliar a arquitetura e dindmica das ENEI/EREI.
iii) Avaliande implementacgédo, a adequacéo e a eficacia do modelo de governagéo.
iv) Explicitatomaas interven¢ddaRIS3 produzam os efeitos esperados

Limite de caracteres: 500
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Conclusoes:

Centralidade dos FEEI na implementacadE{EREE AsTOpara as quais o enquadramento ENEI/
condicdo de admissibilidade permitem petagigvada importandies FEEI na implementacdo dos ob
destesreferenciais estratégicos, podendo-aéroas sem o contributo dos FEEI, tais instrumentos
uma expressédo muito reduzida

Os apoios ao Empreendedorismo Qualificado e Criativo surgem dissociados dos process(
empreendedora, ndo distinguindo os projetos gerados em contexto de variedade relacionada (
com a RIS pelanérito)Aavaliacédo reconhemmntributo da RIS3 para (i) o reforco do crescimento
(através do reforco e seletividade de dinamicassaerioatéria de 1&DT empresarial) e par
intensificacdo das préticas colaborativas. Quantefaibssiiia progressdo na cadeia de valor, o co
mais interrogado, ja que nem sempre o reforgo da intensidade colaborativa ocorre em ambi
relacionada (os programas mobilizadores constituem a evidéncia mais segura deionded)
Finalmente, do ponto de vista da territorializacdo podsedcpfgmsuEREI corresporade e f et i v
de transformacéo econdmica regional de tipaggdce consi derando a si tu
I'l'l em termos de esfor-o tecnol - -gico (despc¢
e alcance das transforma¢des em curso nos territorios.

Limite de caracteres: 1500

Follow up
Foranapresentad@? recomendacdes

16 recomendacdes foram aceites e encaminhadas pgyeefodepetivas entidades destindRan#s de
situacdo da implementacdo das recomenidagi@asentada: 8| Parcialmente implersebtmdalementag
em curso: 0] A implementar no futuro: 5| Nao impl@mentada:

Followupconcluido, a partir das respostas obtidas junto das CCDR / AG POR.
Recomendacgfes

Dominios prioritarios: maior esforgo de formulagdo dos dominios diferenciadores em termos
inovacao, através de: (i) avaliacdo de dominios com menor notoriedade em investimento aprov
indicacdo ou dinamizando a proquexijg@ncia de identificacdo de variedade relacionada, como 1
patriménio simbdlico e cultural; (iii) afinamentos de conteldo e designacdo dos dominios para f
nacional e regional; §iproximacédo dos dominios tecnoldgicos as nomenclaturas de registo de pat

Variedade relacionada: (i) estruturar processos estimuladores de EDE nos dominios ENEI com 1
procura,; (ii) destacar projetos com marcas de incremento da variedade relacionada e efeitos de p
de valor.

Mai or i ncorpora-«o do Apolicy mixo: (i) maj
especificacdo das articulagbes a prompegidiia capacitacdo para participacdo em redes interr
programas comunitérios; (iv) simplificacéo de tipologias de Prioridades de Investimento e instru
p¥“blica com enquadramento ENEI¢E&REI cov ) od
demonstradores de variedade relacionada; (vi) promocao de projetos valorizando ativos de t
densidade com incorporacéo de conhecimento.

Estratégias de eficiéncia coletiva e regional: reforco da programagdo, com atengdo ao instrur
dominios prioritarios ENEI/EREI.
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Modelos de governacéo: (i) completamento da ENEI e criacdo de condices para governacao ¢
com cada SRI; (ii) reforco das equipas técnicas de acompanhamento das EREI e analise de p
especializacao.

Monitorizacao: (i) acelerar processos para permitir correcdes de trajetoria; (ii) integrar nos process
(a) participacéo de stakeholders regionais em programas de financiamento, (b) painéis de proje
indicadores abrangsnic) calculo de projetos enquadrados nos dominios prioritarios EREl onde R
meérito.

Limite de caracteres: 2500

Estado da avaliacdo *:

E- Concluida
P- Planeada I:I

Designacédo da avaliag@raliagdo do Contributo do Portugal 2020 para a promog¢éo do sucess
reducéo do abandono escolar precoce e a empregabilidade dvaljagénBaseada na Teokigaliacd
Contrafactual

Limite de caracteres: 500

Fundo(s):

FEDER

FC

FSE X

IEJ

Selecionar uma ou mais op¢des consoante a abrangéncia da avaliagédo

Ano de concluséo da avaliagBe 2014 a 2023) 202

Tipo da avaliacao *:
Impacto

Processo

L0k

Ambas
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Obijetivo(s) tematico(s) *:

I:I 01. Reforgar a investigacéo, o desenvolvimento tecnoldgico e a inovagéo

02. Melhorar o acesso as tecnologias de informacéo e de comunicagcédo, bem como ¢
qualidade

03. Reforcar a competitividade das PME

04. Apoiar a transi¢cdo para uma economia de baixo teor de carbono em todos os setc
05. Promover a adaptacéo as alteragfes climaticas e da prevencgéo e gestéo de risco
06.Preservar e proteger o ambiente e promover a utilizagdo eficiente dos recursos

07.Promover transportes sustentaveis e a eliminagdo dos estrangulamentos |
infraestruturas de rede

08.Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego e apoiar a mobilidade dos
09.Promover a inclusdo social e combater a pobreza e qualquer tipo de discriminaga

10.Investir na educacdo, na formacgédo, nomeadamente profissional, nas comp
aprendizagem ao longo da vida

11.Melhorar a capacidade institucional das autoridades publicas e partes interessade
administracéo publica

U g O0ou g g

Selecionar um ou varios objetivos tematicos mobilizados pelo Programa Operacional consoante a abra

Objetivos/abrangéncia:

Identificar em que medida as interven¢des do PT2020 contribuem para aumentar o sucessc
o nivel de abandono escolar, cumprindo a meta inscrita no PNR, potenciando a empregab
apoiados, tendo em consideracdo que atedifm@iealidades formativas apoiadas pelos fundc
dupla certificacdo (escolar e profissional), avaliando o grau de relevancia, eficacia, efi
sustentabilidade e valor acrescentado dos apoios concedidos no PT2020.

Limite de caracteres: 500

Conclusoes:

Existe um efeito da frequéncia dos CP na melhoria do sucesso escolar. Alunos dos CP, ag
global positivo da frequéncia desses cursos quanto a transicao dos anos curriculares do
conclusdo. No ultimo ano do secundario ddi0caldmos com perfis equiparaveis aos dos CP, €
completam o ensino secundario, face a 45 dos CCH e em termos de empregabilidade 54 alu
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CCH, encontraram o primeiro emprego em 6 a 9 meses, mostrando um efeito liquido po
frequéncia do CP

Os TEIP e PNPSE destasapelo papel fundamental no combate ao insucesso escolar, send
considerado um dos principais fatores explicativos da reversdo observada nas taxas de |
nacionais e, consequentemente, no combate amabahdentismo escolar. Os SPO sédo um im
recurso das escolas no ambito das estratégias de combate ao insucesso escolar e abandon
para promover uma dinamica informada sobre os aspetos concernentes a transicao paree:
profissbes e oportunidades de prossecucado de estudos. Existe um trabalho de ac
psicopedagdgico dos alunos, mas em termos de orientacéo vocacional, sdo menos evider
SPO.Ao nivel da Formacao de Docentes as evidéncias apontam, de uma maneira geral,
visiveis na melhoria dos resultados educativos, através do fomento de estratégias pe
adequadas, ou de praticas de trabalho colaborativo

Limite de caracteres: 1500

Follow up

9 recomengées desagregadas em varios destinatarios danddbdegensadessascomendagde
das quais 1 ndo aceite pela entidade responsavel pela avaliagcdo, 19 encaminhadas apenas |
e 37 para reacao dos destinatBeascordo com as respakiagiestinatarjdst recomendacdes esta
total ou parcialmente implementadas, 9 em cursionplec@ntacéo prevista no futuro. 2 recome
nado foram implementadas e para 11 recomendacdes néo foi disponibilizada informacgé&o de r
Followup concluido em agosto de.2022

RX* Aposta na continuidade do financiamento a diversificagdo das ofertas formativas
profissionalizantes.

R2 Apostar na continuidade do financiamento e das interven¢des com expressao e desenho
R3- Proceder a revisdo do Programa TEIP, em articulagdo com o PNPSE.

R4 - Exploracdo e mainstreaming de atividades e praticas dirigidas a prevencdo e combg
escolar.

R5- Reforgo e alargamento do investimento do Plano para a Transicao Digital para resposte
de incorporacgdo das ferramentas digitais nos processos de ensino

R6- Reforco das fun¢des do SPO

R7- Apostar no investimento nos RH das escolas e reforcar a Formacédo de Professores |
educativos

R8- Valoriza¢@o da imagem da Escola e das vias vocacionais e combate ao preconceito ¢
sociais negativas associadas as ofertas profissionalizantes

R9- Incrementar e institucionalizar as praticas de monitorizagdo estratégica, avaliacéo e (
resultados

Limite de caracteres: 2500

Estado da avaliacéo *:

[ x|

| I—
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E - Concluida

P- Planeada I:I

Designacéo da avaliac@wvaliacdo da aplicacdo dos custos simplificados

Limite de caracteres: 500

Fundo(s):
FEDER
Fe

FSE

FEADER

Selecionar uma ou ambas as op¢des consoante a abrangéncia da avaliagéo

Ano de conclusédo (De 2014 a 2023)
05/2021

Tipo da avaliacao:

Impacto

Ambas

[ ]
Processo X
[ ]

Objetivo(s) teméatico(s):

01.Reforgar a investigagao, o desenvolvimento tecnoldgico e a inovacao

02.Melhorar o acesso as tecnologias de informacéo e de comunicagdo, bem como
e qualidade

03.Reforcar a competitividade das PME
04.Apoiar a transicdo para uma economia de baixo teor de carbono em todos 0s se

05.Promover a adaptacao as alteracdes climaticas e da prevencao e gestao de risc

UL

06.Preservar e proteger o ambiente e promover a utilizag&o eficiente dos recursos
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07.Promover transportes sustentaveis e a eliminacdo dos estrangulamentos
infraestruturas de rede

08.Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego e apoiar a mobilidade d¢
09.Promover a inclusdo social e combater a pobreza e qualquer tipo de discriminag

10.Investir na educacdo, na formacdo, nomeadamente profissional, nas comp
aprendizagem ao longo da vida

11.Melhorar a capacidade institucional das autoridades publicas e partes interessa
daadministracéo publica

Selecionar um ou varios objetivos tematicos mobilizados pelo Programa Operacional consoante
avaliacéo

Objetivos/abrangéncia:

Analisar o contributo da aplicagdo das Opgbes de Custos Simplificados (OCS) para a
implementacdo dos Fundos Europeus Estruturais e de Investimento (FEEI) e identificar o
necessidades e potencialidades de alargamemeptieagiio.

Limite de caracteres: 500

Conclusoes:

No processo de definicdo do PT2020, Portugal, em consonéncia com as orientacdes europe
potencial da utilizacdo de OCS como um dos meios de promover a simplificacdo e desburocra
criadas ao longo do periodo de programeg@des para uma maior capacitacdo e crescente intere
na adogdo de OCS.

As vantagens de utilizacdo das OCS séo reconhecidas miakethoddessa sua utilizacdo mais alari
nos FEEI é vista como umavakés Com base na informacéo recolhidassugerkargamento da utilizi
das taxas fixas a operacdes onde os custos com pessoal ttm um peso elevado e a operac¢d
indireds podem ser objetivamente calculados em funcéo dos custos diretos; e o alargamento
tabelas normalizadas de custos unitarios a operacgdes onde este tipo de custo € passivel de s
por exemplo as ofertas formativas.

Em termos globais, constsgtogue a adocdo de OCS contribuiu para uma reducéo da carga ad
celeridade de procedimentos e um maior foco nas realizagbes e resultados, com os indicado
assumir um lugar central nos processoxldatura e nos processos de pagamento, mas ainda sen
de um aumento da qualidade das operagfes e de uma efetiva reducdo dos custos de gestd
eficiéncia derivados da introducéo de OCS.

Limite de caracteres: 1500

Follow up

Foranapresentad@srecomendactes
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Ponto de situagdo da implementagcdo das recomendacgdes: Implementada: 8| Parcialmente i
Implementacao em curso: 0 | A implementar no futuro: 0 | N&do implementada: O

Followup concluido. Nenhuma das recomendacdes deu origem a plano e agao porque todas as
ja se encontravam implementadas a data de resposta dgste follow

Limite de caracteres: 1500

Estado da avaliagao *:

E- Concluida
P- Planeada I:I

Designacéo da avaliac@wvaliacdo do Impacto macroecondmico do Portugal 2020

Limite de caracteres: 500

Fundo(s):
FEDER

Fe
FSE

Selecionar uma ou ambas as op¢des consoante a abrangéncia da avaliagéo

Més/ano de conclusdo (De 2014 a20 2021

Tipo da avaliacao:

Impacto I:I
Processo X

Ambas I:I
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Obijetivo(s) tematico(s):

01.Reforgar a investigagao, o desenvolvimento tecnoldgico e a inovacgao

I

02.Melhorar o acesso as tecnologias de informacéo e de comunicacdo, bem como
e qualidade

03.Reforcar a competitividade das PME
04.Apoiar a transicdo para uma economia de baixo teor de carbono em todos o0s se
05.Promover a adaptacéo as alterac8es climaticas e da prevencéo e gestéo de risc
06.Preservar e proteger o ambiente e promover a utiliza¢éo eficiente dos recursos

07.Promover transportes sustentaveis e a eliminacdo dos estrangulamentos
infraestruturas de rede

08.Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego e apoiar a mobilidade d¢
09.Promover a incluséo social e combater a pobreza e qualquer tipo de discriminag

10.Investir na educacdo, na formacdo, nomeadamente profissional, nas comp
aprendizagem ao longo da vida

1 B O B UL

11.Melhorar a capacidade institucional das autoridades publicas e partes interessa
daadministracao publica

Selecionar um ou Vvarios objetivos teméticos mobilizados pelo Programa Operacional consoante a abrang

Objetivos/abrangéncia:

Estimar os impactos macroeconémicos da implementagiontds do PO que integram o Portuge
quer para o pais quer para as suas regifes, com a desagregacao territorial ao nivel das NUTS

Limite de caracteres: 500

Conclusoes:

Os Fundos Europeus assumiram um papel determinante no desempenho da economia portugu
crescimento desde o arranque do PT2020, com efeitos que perduram para além do periodo
fundos. Estinsg que durante o periodo de exeau@I®020 sera responsavel por um acréscimo |
1,3% do PIB face a um cenério sem a intervencdo dos FEEI. Esse efeito é crescente e atinge u
em 2022.

O efeito positivo sobre o PIB é acompanhado por ganhos de Produtividade, Emprego, Saléario!
PT2020 é indutor de crescimento do Emprego, sobretudo no emprego dos trabalhadores mai
Salarios Reais registam um impactoopesititodos os niveis de qualificacdo do Capital Hum
Os impactos observados ao nivel do PIB, Emprego, Salarios Reais e Produtividade séo im|
investimentos no dominio do CH e pelo Investimento Publico em infraestruturas produtivas e di
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Os instrumentos para o apoio a I&D e a Inovagéo e Competitividade apresentam efeitos me
cumprem o seu papel esperado nos ganhos de Produtividade, no crescimento do PIB e
Exportagoes.

O PT2020 tem um contributo efetivo para reduzir as disparidades regionais, por via da concel
nas regides menos desenvolvidas. Permite ainda uma relevante mitigagdo de choques exog
economia Portuguesa (ex: resultantesmta pandemia).

Limite de caracteres: 1500

Followup: n.a. (o estudo ndo previa recomendacgdes)

Limite de caracteres: 1500

Estado da avaliag&o

E- Concluida
P- Planeada I:I

Designacdo da avaliacdwaliacdo d&ontributo do Portugal 2020 para o Aumento da Qual
(re)Insercamo Mercadide Trabalho dos Adultos (Lote 1)

Limite de caracteres: 500

Fundo(s):

FEDER/FC D
FSE

Selecionar uma ou ambas as opcdes consoante a abrangéncia da avaliacdo

Ano de concluséo (De 2014 a 2023): 2022

Tipo da avaliag&o

Impacto
Processo I:I
Ambas I:I
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Obijetivo(s) tematic)

01. Reforcar a investigacao, o desenvolvimento tecnolégico e a inovagéo

02. Melhorar o acesso as tecnologias de informacao e de comunicacdo, bem como
e qualidade

03. Reforgar a competitividade das PME
04. Apoiar a transicdo para uma economia de baixo teor de carbono em todos os ¢
05. Promover a adaptacgédo as altera¢des climaticas e da prevencao e gestao de ris
06. Preservar e proteger o ambiente e promover a utilizacdo eficiente dos recursog

07. Promover transportes sustentaveis e a eliminagdo dos estrangulamentos
infraestruturas de rede

08. Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego e apoiar a mc
trabalhadores

09. Promover a inclusédo social e combater a pobreza e qualquer tipo de discriming

10. Investir na educacdo, na formagdo, nomeadamente profissional, nas comp
aprendizagem ao longo da vida

O U U 0000 adn L

11. Melhorar a capacidade institucional das autoridades publicas e partes interesse
da administracdo publica

Selecionar um ou varios objetivos tematicos mobilizados pelo Programa Operacional consoante a abrangéncia de

Objetivos/abrangéncia:

Avaliar qual o impacto do apoio do PT2020 as a¢bes que visaram a melhoria das qualificacbe
da participacdo em processos de Aprendizagem ao Longo da Vida dos adultos que se encontre
de desemprego ou inatividade no momemtoada eessas acdes, nomeadamente na)ingar¢é®
socioprofissional sustentavel e na melhoria da qualidade dos empregos obtidos, com ateng
subgrupo com muito baixas qualificagdes.

Limite de caracteres: 500

Conclusoes:

A participacdo na formacao produz resultados positivos. As principais evidéns@as@xmesiato
para a empregabilidade de cerca de 34.000 adultos apoiados, representando 61% das p
desempregados em acdes certificadas, noitotal. nac

A andlise contrafacteiaire adultos com caracteristicas comparaveis, permite verificar que 0s |
certificados apresentam uma probabilidade 18 vezes superior de trabalhar pelos menos um die
ao da concluséo da formacéo. Entre os participantes,tEl84altiao pelo menos 1 dia no ano segui
da conclusédo da formacédo e 17,5% trabalharam o ano completo. Estes valores indicam um
significativo da formacé@o na empregabilidade (até 3 anos apds conclusdo, embora com efeitc
longo do tempo).
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A andlise ao nivel dos salarios ndo permitiu identificar uma ligégido signdfcativa entre a participe
nas acdes do PT2020 e mudancas nos salarios dos participantes certificados.

A participacao dos adultos em acdes de ALV subiu 0,9 p.p. entre 2014 e 2019. O FSE foi muitc
prossecucdo das metas no dominio do Capital Humano, em particular as que se referem a
atividades de ALV.

Apesar dos efeitos positivos referidos, persistem constrangimentos a participacao na formacéo,
de interesse e de motivacao dos adultos, bem como do limitado envolvimento de parte dos €
formacao de adultos.

Limite de caracteres: 1500

Follow up:

5recomendacdes desagregadas em varios destinatarios danéd@emgesndessascomendacdes, d
quais 10 encaminhadas para conhecimento e 17 para reacéo dos Bestiagi&itmsam implementg
1 parcialmente implementada, 10 com implementacdo em curso e 1 a implementar ng
recomendacdes ndo houve informacao suficienig Eotioluido emngade 2023.

A concordancia com a maioria das recomendacdes é confirmada pela implementacédo de
alinhadasom as conclusBes geradeastaAvaliagdo. Foram assinaladas limitagdes e dificuld
gualificacdo e reinserg@iadlitos no mercado de trappétia as quais foram descritas reformas e ¢
acOes implementadas também reforcada a reflexdo e a reavaliagdo de mecanismos existentes

R1- Reforcar os efeitos de demonstracédo e a visibilidade dos resultados positivos das varias tif
intervencao junto dos potenciais destinatarios

R2- Mitigar constrangimentos a mobilizag&o da procura

R3- Rever os contornos das formag8es mais longas como os cursos EFA de modo a aumentar
periodos de maior crescimento econdémico e implementar acées para reduzir as taxas de desig
formandos.

R4- Garantir que o SANQ continuara a ser um instrumento nacional relevante em matéria de g
necessidades de formacao da populacéo

R5- Garantir que o sistema de monitorizacdo das TO que incidem sobre a formacéo de adultos
atempadamente informacao de sagestio.

Limite de caracteres: 1500

Estado da avaliaco

E - Concluida
P- Planeada I:I

Designacao da avaliagdwaliacao do Contributo do Portugal 2020 para a Melhoria das Qualificag
da Qualidade dos Empregos dos Adultos Empregados (Lote 2)
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Entidade responsav&lOCH

Limite de caracteres: 500

Fundo(s):

FEDER/FC D
FSE

Selecionar uma ou ambas as op¢des consoante a abrangéncia da avaliacao

Ano de concluséo (De 2014 a 2023)| 2022

Tipo da avaliacéo
Impacto
Processo

Ambas

UL

Obijetivo(s) tematico(s)

01. Reforgar a investigagdo, o desenvolvimento tecnoldgico e a inovagao

02. Melhorar o acesso as tecnologias de informacao e de comunicacdo, bem como
e qualidade

03. Reforgar a competitividade das PME
04. Apoiar a transicdo para uma economia de baixo teor de carbono em todos os ¢
05. Promover a adaptacgédo as alterac¢des climaticas e da prevengao e gestao de ris
06. Preservar e proteger o ambiente e promover a utilizagdo eficiente dos recursos

07. Promover transportes sustentaveis e a eliminagdo dos estrangulamentos
infraestruturas de rede

08. Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego e apoiar a mc
trabalhadores

09. Promover a inclusdo social e combater a pobreza e qualquer tipo de discriming

10. Investir na educacéo, na formagdo, nomeadamente profissional, nas comp
aprendizagem ao longo da vida

11. Melhorar a capacidade institucional das autoridades publicas e partes interesse
da administracéo publica

O HO U o000 O

Selecionar um ou varios objetivos tematicos mobilizados pelo Programa Operacional consoante a abrangéncia de
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Objetivos/abrangéncia

Avaliar qual o impacto do apoio do PT2020 na melhoria das qualificacdes e no incremento da
processos de Aprendizagem ao Longo da Vida (ALV) dos adultos que se encontravam empre
propria ou por conta de outrem, no momentiadte reas agdes apoiadas, nomeadamente na mell
gualidade e sustentabilidade dos empregos e no reforco da produtividade e da comp
empregadores/empresas abrangidas no ambito de ac6es de formacéo.

Limite de caracteres: 500

Conclusoes:

Da andlise contrafactual, que comparou adultos com perfis semelhastesjuectfiparticipacao r
formacéo produziu uma relagéo estatisticamente significativa na melhoria da empregabilidade,
na manutencdo dos postos de trabalhoedeitomque se mantiveram até 3 anos apds a concl
formacéo. De facto, a participacdo em formacao contribui para a manutencéo do emprego até
gue nas situacbes em que os adultos ndo beneficiaram desse apoio.

N&o foi possivel identificar uma relagéo significativa entre a participacdo nas a¢ées e mudancay
participantes certificados.

Houve aumento da produtividade (3%) e rentabilidade (3 p.p) do trabalho, em t+1 ano das er
face as nao tratadas, apds a conclusdo da formacéo. As a¢bes foram relevantes para a salvag
de trabalho e reducéo do subempregoalesp@e entre pessoas com menor escolaridade, mulhet
regides menos desenvolvidas.

Persistem desafios na participacao de adultos em formacédo, como a falta de interesse, a dificul
vida pessoal e profissional, bem como um limitado envolvimento de parte dos empregadores
seus trabalhadores.

Verificase um valor acrescentado europeu resultante da influéncia de normativos e referenciais
politica nacional de EFA, com destaque para a adocao de modelos de formagéo mais flexiveis
as necessidades do mercado de trebedipecificidades do territorio.

Limite de caracteres: 1500

Follow up:

7 recomendacdes desagregadas em varios destinatarios dant@eorgeassascomendacdes, d
quais 4 encaminhadas para conhecimento e 15 para reacao dos destinatarios. Destas, 1 fo
parcialmente implementada, 8 tinham implementacdo em curso e 1 a implementar no
recomendacdes ndo houve informdiciensel Follewp concluido em margo de 2023.

O processo de follgwfoi maioritariamente direcionado ao IEFP e agadl@gidnderam, apresenta
diversas agbes em curso e ainda outras a implementar, de forma a mitigar os constrangin
qualificacdo dos adultos empregados.
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R1- Mitigar constrangimentos a mobilizacédo da procura.

R2- Rever os contornos das formac8es mais longas como os cursos EFA de modo a aumentat
procura

R3- Reforcar os efeitos de demonstracédo e a visibilidade dos resultados positivos da formacao!
dos trabalhadores.

R4 - Garantir que o sistema de monitorizacdo das TO que incidem sobre a formacao de adultos
atempadamente informacéo de sapedtio

R5 - Desenvolver um referencial de monitorizacdo, com indicadores assentes numa abordagen
resultado para quantificar e caracterizar os efeitos diretos da formacéo

R6 - Aprofundar o trabalho de harmonizacdo de procedimentos e partilha de boas praticas envg
stakeholderglevantes

R7- Mitigar ou suprir os constrangimentos nos mecanismos de operacionaliza¢do para potenci
acoes apoiadas pelo PT2020 no ambito da formacgéa de adultos

Estado da avaliac&o

E - Concluida

P-Planeada

Designacéo da avaliac@waliacdo das Medidas de Promoc¢é&o de Inovagéo Social

Entidade responsavé?OISE (POCH como participante do processo)

Limite de caracteres: 500

Fundo(s):

FEDER/FC E
FSE

Selecionar uma ou ambas as op¢des consoante a abrangéncia da avaliagcao

Ano de conclusédo (De 2014 a 2023) | 2022
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Ti po da avalia-«o *:
|l mpacto
Processo X

Ambas

Objetivo(s) tematico(s):

O HHE o000 O O

Selecionar um ou varios objetivos tematicos mobilizados pelo Programa Operacional consoante a abrangéncia da avaliacac

01. Reforgar a investigagao, o desenvolvimento tecnoldgico e a inovacao

02. Melhorar o0 acesso as tecnologias de informacéo e de comunicagdo, bem como a
qualidade

03. Reforcar a competitividade das PME

04. Apoiar a transi¢éo para uma economia de baixo teor de carbono em todos os setores
05. Promover a adaptacéo as alteragdes climéticas e da prevencéo e gestéo de riscos
06. Preservar e proteger o ambiente e promover a utilizagéo eficiente dos recursos

07. Promover transportes sustentaveis e a eliminacdo dos estrangulamentos nas principe
de rede

08. Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego e apoiar a mobilidade dos trab
09. Promover a inclusdo social e combater a pobreza e qualquer tipo de discriminagéo

10. Investir na educacgédo, na formacdo, nomeadamente profissional, nas competéncias e
ao longo da vida

11. Melhorar a capacidade institucional das autoridades publicas e partes interessadas
administragao publica

Objetivos/abrangéncia:

Avaliar a operacionalizacéo dos apoios a inovacgédo social no quadro da Iniciativa Portugal Inovagéo Soci
(RCM 72/2014, de 16 dezembro), tendo em vista o reforco ou melhoria da intervencao planeada, atra
da qualidade dassimplementacao e do seu contexto organizacional e da identificacéo de fatores nédo an

Contribuir para futuras decisdes de gestdo, maximizando a eficacia na utilizacdo dos Fundos ¢
sustentabilidade dos seus resultados.

Limite de caracteres: 500
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Conclusoes:

A implementacéo da IPIS contribuiu para consolidar e alargar o Ecossistema de inovacédo e empree
(ECSIES) em Portugal:

- Trouxe para o ECSIES Organizacdes da Economia Social (OES) (+ de 300 envolvidas em projetos dz
- Promoveu a sua orientacdo para logicas de impacto, sustentabilidade e diferenciacéo de respostas sq

- Criou condic®es de envolvimento para os investidores sociais privados e promovendo o alargamento d
de investimento social (142 municipios, 21 Fundacdes e 374 empresas privadas em projetos da IPIS);

-Mobilizou os munic2pios para o0 investimento e
realizado por municipios);

- Reforcou a interagdo entre investidores sociais e OES/empreendedoretastgiris (p.e.

- Promoveu o contributo das incubadoras sociais e de inovacdo social (presentes em 29 operacoe
mobilizaram 9,3 MO de montante aprovado) ;

- Estimulou o sentimento de pertenca a um ecossistema entre as entidades envolvidas (90% inquirid
praticas colaborativas (99% inquiridos).

As medidas de emprego do Programa foram abrangentes, focadas nos jovens, pessoas desfavoreci
qualificagBes (mais afetados pelo desemprego), abrangendo também adultos desempregados, com v
no mercado de trabalho, queaseaja&s de programas ocupacionais, estagios e/ou empregos por conta de
através da criacdo do proprio emprego.

Limite de caracteres: 1500

Follow upDas 49 recomendacdes 29 foram encaminhadas para conhecimento e 20 para reacéo dos des
e Banco Portugués de Fomento); 4 foram implementadas, 3 foram parcialmente implementadas e 1
estava em curso. 12 recomendac0es fimaamptementacao futura. O procesdiowelfoi dado como concluid

Estado da avaliacdo

E- Concluida
P- Planeada I:I

Designacéo da avaliacdwaliacdo do contributo do Portugal 2020 para o aumento dosldiplwsitedssper|

Limite de caracteres: 500

Fundo(s)

FEDER/FC [ ]
FSE

Selecionar uma ou ambas as op¢des consoante a abrangéncia da avaliacdo
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Ano de concluséo (De 2014 a 201 2022

Tipo da avaliag&o

Impacto
Processo I:I
Ambas |:|

Objetivo(s) tematico(s):

01. Reforgar a investigagdo, o desenvolvimento tecnoldgico e a inovagao

02. Melhorar o acesso as tecnologias de informagdo e de comunicag¢édo, bem como a
qualidade

03. Reforgar a competitividade das PME
04. Apoiar a transicao para uma economia de baixo teor de carbono em todos os setor
05. Promover a adaptacao as alteracdes climéticas e da prevencéo e gestéo de riscos
06. Preservar e proteger o ambiente e promover a utilizag&o eficiente dos recursos

07. Promover transportes sustentdveis e a eliminagcdo dos estrangulamentos |
infraestruturas de rede

08. Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego e apoiar a mobilidade dos t
09. Promover a incluséo social e combater a pobreza e qualquer tipo de discriminacéo

10. Investir na educacdo, na formagdo, nomeadamente profissional, nas compe
aprendizagem ao longo da vida

11. Melhorar a capacidade institucional das autoridades publicas e partes interessada;
administragao publica

] UL COEE

Selecionar um ou varios objetivos tematicos mobilizados pelo Programa Operacional consoante a abrangéncia da avali

Objetivos/abrangéncia:

Apurar o impacto dos apoios que facilitam o acesso ao ensino superior, designadamente atraveés
Programa de Atribuicdo de Bolsas de Estudo a Estudantes do Ensino Superior, que responde as n
dos estudantes, por garantir aastpuina atribuicdo de beneficios sociais e promovendo uma acgéo
favorece o acesso ao ensino superior e 0 prosseguimento dos estudos dos alunos carenciados.

Limite de caracteres: 500

POCH Relatéridrinalde Execucéo | 69



p oc -
FRORRCATATRATI i CAPTALHONAND

Conclusoes:

A bolsa facilita o ingresso no ES, para os estudantes que se candidatam a bolsa pela primeira vez
reduz a probabilidade de desisténcia imediata do ensind, Sup@rjoaimenta a probabilidade de se mar
inscritos no mesmo owgjue se candidataram (+2,6 p.p.); amplia a probabilidade de concluséo do c
normal (3 anos na licenciatura, 2 anos no mestrado, 5 anos no mestrado integrado) (+5,6 p.p.).

A bolsa constitui um incentivo ao desempenho académico: para os estudantes que se candidatam
no 1° ano de uma licenciatura aumenta a probabilidade de obterem 36 ou mais créditos no 1°
necessarios para obter bolsa negnmte.

As bolsas aumentam a probabilidade de progressédo para mestrado, sendo este efeito crescente |
anos em que o estudante beneficia de bolsa: 7 p.p. quando recebe no primeiro ano, 13 p.p. no prime
e 18 p.p. nos trés anos deciiaema.

O acesso continuado a bolsa tem efeitos incrementais positivos no desempenho: ter bolsa dois a
aumenta em 7,4 p.probabilidade de conclusao do curso no prazo normal; em trés anos consecutivo,
11,5 p.p. a probabilidade de concluséo.

Deixar de receber a bolsa tem efeitos negativos: a ndo elegibilidade no segundo ano aumenta a
desisténcia no inicio desse ano (0,4 p.p.) e reduz a probabilidade de concluirem o curso-3\@ prpzo
ou de o concluirem de {e8J8 p.p.)

Limite de caracteres: 1500

Followup: n.a. (o0 estudo ndo previa recomendacfes)

Estado da avaliacdo

E- Concluida
P- Planeada I:I

Designacéo da avaliac@waliacdo Intercalar do Programa Operacional Capital Humano

Limite de caracteres: 500

Fundo(s)

FEDER/FC I:I
FSE

Selecionar uma ou ambas as op¢des consoante a abrangéncia da avaliagcao
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Anode conclusao (De 2014 a 2023):

202

Impacto
Processo

Ambas

Tipoda avaliag&o

[ ]

) UL OO0

Objetivo(s) tematico(s)
01.

02.
qualidade

03.
04.
05.
06.

07.
infraestruturas de rede

08.
09.

10.
aprendizagem ao longo da vida

11.
administrag&o publica

Selecionar um ou varios objetivos tematicos mobilizados pelo Programa Operacional consoante a abran(

Reforc¢ar a investigagéo, o desenvolvimento tecnoldgico e a inovagao

Melhorar o acesso as tecnologias de informagéao e de comunicagao, bem como a

Reforcar a competitividade das PME
Apoiar a transi¢cdo para uma economia de baixo teor de carbono em todos os setc
Promover a adaptacgdo as alteracdes climaticas e da prevengéo e gestao de risco:
Preservar e proteger o ambiente e promover a utilizagéo eficiente dos recursos

Promover transportes sustentaveis e a eliminagdo dos estrangulamentos |

Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego e apoiar a mobilidade dos
Promover a incluséo social e combater a pobreza e qualquer tipo de discriminaca

Investir na educacdo, na formagdo, nomeadamente profissional, nas comp

Melhorar a capacidade institucional das autoridades publicas e partes interessada
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Objetivos/abrangéncia:

Identificar o impactoyador acrescentadeuropeu associado a implementagdo e resultados do PO
alinhamento com os objetivos estratégicos da UE para o crescimento inteligente, sustentavel, ii
coesdo econdmica, social e territorial das Regides menos desenvolvidaayalerafidciae eficiéncia
relevancia e a coeréncia dos apoios concedidos, face as necessidades dos seus principais destinal
do contexto ao longo do periodo de programacao.

Limite de caracteres: 500

Conclusodes:

O POCH é um programa impactante nas politicas de educacédo e formagdo em Portugal, com
qualificagéo inicial e empregabilidade de jovens em modalidades de ensino profissionalizante, r
prosseguimento de estudos, o apoio acalemrsados do ensino superior, a qualificacdo e empregab
adultos, no apoio a doutoramentos e a ac¢des de qualificacdo sistémica do SEF. A evidéncia per
existe conformidade elevada entre dados inerentes a implementacéa aoePOCHd®s indicadores
contexto mais diretamente ligados a sua intervencéo.

A avaliagdo concluiu que 0s apoios aos cursos EFA e os processos de RVCC tiveram efeitos em tef
no mercado de trabalho (54,5% e 80,4%, respetivamente, os adultos em cursos EFA e em pro(
estavam a trabalhar 12 meses apésedoyniNo entanto, a permanéncia em situacéo de desemprego
apos a participacdo na formacao indica que ainda ha muito a ser feito, nomeadamente para aumel
valor da formacdo, em contexto empresarial. No que diz respeitsistémétiaoda sistema de educacé
formacao, a avaliacdo destaca 0s apoios que mais contribuiram para 0 sucesso escolar, em pa|
formacao de docentes e outros agentes educativos, o refor¢co de psicologos nas escolas e 0 apoic

Assinalse, ainda, que o POCH apresentou uma elevada taxa global de compromisso (121%)
execucao (81,4%) superior a do PT2020.

Limite de caracteres: 1500

Follow up

O exerciciale Followp apesar de sistematizado e organizado pela AG, acabou por ndo ser op
formalmentatendendo ao momento de conclusdo desta dvdkagébreposicdo com a programag
PT2030- e que a mesma acabou gmor boa medida retomar recomendacgfes das avaliagfes
anteriormente realizad#s porquestas foram uma das fontes de informacao desta. d&Vabagstant
importa referir 0 papel destas evidéncias e recomeadagigamacdo do PESSOAS 2030 e na
avaliacdo ex ante desse programa.

R1- Monitorizar e ajustar a programacéo e a implementacdo do Programa Demografia, Pessog
(Pessoas 2030)

R2 - Otimizar o aproveitamento do suporte metodoldgico das avaliagdes:
R3 - Reforcar e aperfeicoar as estratégias de comunicagéo no PT2030.

R4 - Realizar estudos prospetivos que permitam o planeamento antecipado.
R5 - Responder aos Objetivos Especificos do Programa Pessoas 2030.

R6 - Reforcar a valorizacao do Ensino Profissional.
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R7- Elaborar referenciais de necessidades de qualificacéo e formacgéo de adultos
R8- Criac¢édo de novos indicadores de monitorizacéo de.resultados

R9 - Adotar exercicios regulares de avaliacéo e criacdo de condi¢cdes que promovam a concert

parceiros.

R10- Analisar e definir condi¢bes concretas de recrutamento
R11- Acompanhar e dinamizar processos de capacitacao e adaptagdo de beneficiarios

Limite de caracteres: 1500

E-Concl

Designa

Limite

Estado da

P-Pl aneadad

uzd

aXx

- «0

Avaliagho do Contaibute do Portugal 2020 para a Digitalizacdo da Edu

avalia-«o

de caracteres:

* .

500

FEDER

FC

FSE

Sel ecio

Fundo(s):

nar uma

ou mai s

op-»es consoante a abrang®°nog

Ano de concl usbeo 2dial*4a vaa | 208223%) o

Ti po da

| mpact

Processo

Ambas

aval

(o]

X

a- «o

* .
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T

Objetivos/abrangéncia *:
A Avaliacdo de natureza tengtleampacto teoe seguintes objetivos:

T Avaliar a efi c§8c Bmadigitalizatdp dai etlucagdo,aem thatéria de promo
igualdade de acesso a educacéo e na melhoria dos processapdmdirsigem;

1 Explicitar a forma como as intervences apoiadas pelo PT2020 produziram os efeitos esp
circunstancias e em que contextos foram operacionalizadas e os seus fatores criticos de sucessc

Limite de caracteres: 500

Objetivo(s) tematico(s)

01. Reforgar a investigagdo, o desenvolvimento tecnoldgico e a inovagao

02. Melhorar o acesso as tecnologias de informagéao e de comunicagao, bem como a
qualidade

03. Reforgar a competitividade das PME

04. Apoiar a transicdo para uma economia de baixo teor de carbono em todos 0s setc
05. Promover a adaptacéo as altera¢cdes climéticas e da prevencgéo e gestéo de risco
06. Preservar e proteger o ambiente e promover a utilizagdo eficiente dos recursos

07. Promover transportes sustentdveis e a eliminacdo dos estrangulamentos
infraestruturas de rede

08. Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego e apoiar a mobilidade dos
09. Promover a inclusdo social e combater a pobreza e qualquer tipo de discriminagé

10. Investir na educacdo, na formagdo, nomeadamente profissional, nas comp
aprendizagem ao longo da vida

] UL OO

11. Melhorar a capacidade institucional das autoridades publicas e partes interessada
administragdo publica

Selecionar um ou Vvarios objetivos tematicos mobilizados pelo Programa Operacional consoante a abran

Conclusdes:

A No fim do ano letivo 2020/2021, a taxa de ades&o aos kits Escola Digital era 81% nos aluno
Escolar e 75% nos docentes.

A Aumento significativo na intensidade de utilizagio das ferramentas e contetdos digitais pela
durante o periodo de confinamento. Do confinamento para o ensino presencial houve um re
intensidade de utilizacdo, ainda assim com valosesupétiores aos reportadgsgmaemia.

A As caracteristicas intrinsecas dos docentes, como a apeténcia digital, séo provavelmente o
determina a intensidade de utilizag&o das ferramentas digitais.
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A A falta de RH para responder as exigéncias técnicas e administrativas das escolas e auxilia
dos equipamentos foi o principal constrangimento no processo de disitisbuicdo dos

A As medidas da Escola Digital contribuiram para a reducéo da desigualdade no acesso a eq
informaticos e a internet, possibilitando maior equidade no acesso a educacéo entre os alur]
necessidades educativas e recursos econdmicos.

A A utilizacsio de ferramentas e contetidos digitais em contexto letivo ndo parece, por si so, te
significativo no sucesso e aprendizagem dos alunos.

A Airreversibilidade do digital na escola requer investimento forte nas suas infraestruturas.

A A intervencéo dos fundos europeus viabilizou a implementacdo do Plano de Transicdo Digit
permitindo aumentar a escala e alargar a intervencéo, conduzindo a uma abordagem holisti

Limite de caracteres: 1500

Followup:

Tendo em corddase de conclusédo da implementagéo e desenho do PESSOAS 2030, nomeadame
de Avaliacao, o folgwformal destas recomendac¢fes néo foi desenvolvidot@fmesas decomendacdes
terem sido direcionadas para conhecimento infetalataaiderslevantes.

Com base nas suas conclusdes, a avaliacdo apresenta para ponderagéo as seguintes recomenda
Recomendacges globais para a sustentabilidade das intervencdes

R1- Repensar o modelo de distribuicdo dos kits Escola digital, de forma a assegurar a susten
acesso universal ao ensino com recurso a meio digitais.

R2- Melhorar a adequacéo dos equipamentos, ao nivel da qualidade, funcionalidade e segurg
R3- Promover de forma sustentada o uso do digital em contexti@edziagem.

R4- Monitorizar e avaliar a implementacdo do Plano de Acédo para o Desenvolvimento Digital
(PAADE) e dos projetos piloto e divulgar boas praticas.

Recomendacgfes operacionais para a melhoria das intervengfes

R5- Garantir condicdes fisicas nas salas de aula e logisticas nas escolas para assegurar uma
frequente dos equipamentos nas salas de aula.

R6- Reforcar a assisténcia técnica e apoio informatico aos alunos e docentes.

R7- Dar continuidade e diversificar as acdes de capacitacéo digital dos docentes.

Limite de caracteres: 500
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Estado da avalia-«o *:

E-Concl u2 daX

P-Pl aneadad

Limite de caracteres: 500

Designa-«0 Awahv@penadaobomMbloirdageamodaorit tugnm
contexto da converg®°ncia e coes«o territor

Fundo(s):

FEDER X
FC X
FSE X

Selecionar uma ou mai s op-»es consoante a

abrang®°ng

Ano de concl usbeo 2dial*4a vaa | 208213 o

Tipo da avalia-«o *:

| mpacto

Processo X

Ambas

Objetivos/abrangéncia *:

Uma avaliacdo de procesgo objetivo globz@ilodeav al i ar a adequa
2020, considerando o contributo da ¢

gue a operacionalizam nos quatr o doons? neisopse rta

redu-«o das assimetrias regionais e
efeito forambpgpredd yeoguiedpe ceifnacmso

Limite de caracteres: 500

-«0 da
onfigur

conskRare

Objetivo(s) tematico(s)

I:I 01. Reforc¢ar a investigacéo, o desenvolvimento tecnoldgico e a inovagao
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02. Melhorar o acesso as tecnologias de informacao e de comunicacao, bem como a
qualidade

03. Reforgar a competitividade das PME

04. Apoiar a transicdo para uma economia de baixo teor de carbono em todos 0s setc
05. Promover a adaptacgédo as alteracdes climaticas e da prevencao e gestao de risco
06. Preservar e proteger o ambiente e promover a utilizagdo eficiente dos recursos

07. Promover transportes sustentaveis e a eliminagcdo dos estrangulamentos
infraestruturas de rede

08. Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego e apoiar a mobilidade dos

09. Promover a incluséo social e combater a pobreza e qualquer tipo de discriminagé

10. Investir na educacdo, na formagdo, nomeadamente profissional, nas comp
aprendizagem ao longo da vida

11. Melhorar a capacidade institucional das autoridades publicas e partes interessada
administragdo publica

< U HO UK O

Selecionar um ou Varios objetivos tematicos mobilizados pelo Programa Operacional consoante a abran

Conclusdes:

Avancos na abordagem territorial do Portugal 2020: aprofundamento dos processos de planea
territorial as escatagional e subgional; fomento do encadeado logico dos instrumentos desenv
fase de concecdo; em termos conceptzisgdagem considerou os principios adequados para prd
integracdo das politicas sectoriais pertinentes; reforcodignudeiacao territorial.

LimitagBes do quadro palfistducional vigente para cumprir os objetivos definidos nesta abordag
nomeadamente em terdeplaneamento e de coordenacao e lideranca institucional do processa
desenvolvimento regional.

A passagem do planeamento para a operacionalizac@o e programacéao financeira resultou nun
adaptacao da execugdmecessidades especificas dos territérios e em débeis niveis de sinergia
complementaridade, devido a: limita¢cdes na mebditegdacao das politicas publicas que melhor
respondem as necessidades e oportunidades territoriais; confronto etergaveradalga territorial

adotado e as insuficiéncias estruturais de governacao multinivel; debilidades nastrguigsttos de
afetos a territorializacdo das politicas publicas.

Limite de caracteres: 1500

Followup: Concluido com resposta das CCDR

Foram apresentadas 17 recomendacdes, das quais 10 recomendacdes foram aceites e encarmifhg
para as respetivas entidades destinat@rid4CT (1) | MGEADR (2) | MP (1) | MMEAP (1) | GT2030 (6
CCDR (4) |POR (1) |AD&C (1) |Rede Dinamicas Rggionais (1
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Quanto &mplementdio das recomendac@eram implementadas e 8 enceséram curso
Recomendacbes

R1- Superar fragilidades de organizacéo e de funcionamento do Estado e do Sistema de Gestéo T
R2- Preparar o ciclo 28R 7comprocessos participados de planeamento estratégico regiegarekub
R3- Articular o planeamento estratégico territoriairesttafimentos de programacac2ZizZ1

R4- Facilitar sinergias e complementaridades entre operacfes enquadradas em diferentes Avisos.
R5- Reavaliar a arquitetura de instrumentos e de politicas para acelerar a convergéncia econémicd

R6- Desenvolver instrumentos de planeamento territorial e sectorial facilitadores da toenatdsy e apd
de politicas.

R7- Desenvolver exercicios planeamento regional e de programagcéo intermunicipal da proviséo dg
de interesse geral.

R8- Estruturar o desenvolvimento urbane@ndmaolicentrismo a multiplas escalas.

R9- Aumentar impacwigstrumentos para o desenvolvimento rural e a dinamizacéo dos territérios d
densidade.

R10- Rever critérios do mapa dos territorios beneficiarias das medidas de diferercisyinsositiva
utilizagéo.

Limite de caracter&s00

Estado da avalia-«o *:

E-Concl u2 daX

P-Pl aneadad

Designa-«0 Awmabhdal €an&«oi but o dao ERsotrrtautglagli a2
Ma r

Limite de caracteres: 500

Fundo(s):

FEDER X
FC X
FSE X

Selecionar uma ou mais op-»es consoante a abrang®°ngd

Ano de concl usheo 2d0al*4a vaa | 208223%) o
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Ti po da avalia-«o *:
X

|l mpacto

Processo

Ambas

Objetivos/abrangéncia *:

Analisedos instrumentos de apoio dos FEEI ho &mbito dasblil Mar

TAvaliar os impactos, resultados e reali282
TAvaliar o contributo dos FEEI na 8rea do M
TAvaliar o contributo das opera-»es Mar, fin

concr etPilzaan-ock od ed cA- «x0o da Estrat ®gia Mar2ti ma

Objetivo(s) tematico(s)
I:I 01. Reforc¢ar a investigacéo, o desenvolvimento tecnoldgico e a inovagéo

02. Melhorar o acesso as tecnologias de informagéao e de comunicagao, bem como a
qualidade

03. Reforcar a competitividade das PME

04. Apoiar a transicdo para uma economia de baixo teor de carbono em todos 0s setc
05. Promover a adaptacéo as alteracdes climéticas e da prevencgéo e gestéo de risco
06. Preservar e proteger o ambiente e promover a utilizagdo eficiente dos recursos

07. Promover transportes sustentaveis e a eliminagdo dos estrangulamentos
infraestruturas de rede

08. Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego e apoiar a mobilidade dos

09. Promover a inclusdo social e combater a pobreza e qualquer tipo de discriminagé

10. Investir na educacdo, na formagdo, nomeadamente profissional, nas comp
aprendizagem ao longo da vida

11. Melhorar a capacidade institucional das autoridades publicas e partes interessada
administrag&o publica

[ U 0000 O

Selecionar um ou varios objetivos tematicos mobilizados pelo Programa Operacional consoante a abran
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Conclusoes:

AOs instrumentos de apoio revetgglobalmentdequados as necessidades do setor e alinha
0s objetivos da ENM203

AA grande maioria dos AAC ndo foram alvo de um alinhamento intencional com a Economi
divulgacao tendeu a nao considerar as especificidadesadgpublico

AObservarase lacunas no financiamento dos FEEI face as necessidades (e.g. oceanografiz
desenvolvimento de energias renovaveis marinhas, C&T).

AOs apoios dewroduzir impacteas Economia do Mar através do reforco da capacidade cien
tecnoldgica; estimalltovas areas de acdo com elevado potencial econdmico; do reforco do
humano; da criacdo de emprego .liquido

AOs FEEI apresentam um efeito de adicionalidade muito relevante, viabilizando investiment
forma néo seria implementado e contribuindo para aumentar, acelerar e antecipar o invest
de deadweight revedeureduzid&Em média, cada euro de financiamento atribuido pelos FEE
0,860 de investimento privado pelos prom

AO ITI Mar poderia ter tido uma intervencdo mais reforcada na programacao do lancamenta
Avisos, divulgacéo de oportunidades de financiamento e suporte a promotores.

AA complementaridade entre os diferentes instrumentos financiadores da ENM decorreu pr
atribuicdo articulada de financiamento as operacdes-$@sadadreas de indefinicdo em mal
de financiamento.

Limite de caracteres: 1500

Followup: Esta avaliagdo ndo seguiu o processo depptiistono documento de orientagbasas suas
recomendac0fes foraonsideradaa programacéo do PT2030.

Recomendacgfes

RL - Garantir a continuidade das fun¢des atribuidas ao ITI Mar

R2- Reforcar a atuacao do ITI Mar mais a montante

R3- Promover a complementaridade entre fontes de financiamento

R4- Assegurar a continuacdo e aprofundar a funcdo de monitorizacao do ITI Mar
R5- Aprofundar o processo de avaliacdo e promover a orientacao para resultados
R6- Garantir uma monitorizacao alargada da ENM

R7- Reduzir a morosidadeertificacdo de despesas e pagamentos

R8- Reforcar o apoio a iniciativas de dinamizacéo do ecossistema nacional de 1&D e inovagéo da H
R9- Definir uma estratégia e instrumentos que promovam um maior conhecimento do Mar profund
R10- Promover a competitividade dos setores do Dominios dos Recursos Vivos

R11- Promover maior flexibilidade nos apoios em infraestruturas portuarias

R12- Adequar os instrumentos de suporte a formacao ndo superior as especificidades da Economi
R13- Flexibilizar capacidade de atuagédo dos GAL

R14- Consolidar o apoio a monitorizagao, fiscalizacao, vigilancia e melhoria do conhecimento em ¢
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R15- Garantir a continuidade e reforco dos apoios para a exploracao sustentavel dos recursos min
para a promocéas energias renovaveis offshore

R16- Continuar a assumir os investimentos na defesa costeira como prioridade nacional

Limite de caracter&500

12.2. Resultados das medidas de divulgacgao e publicidade dos fundos, adotadas no ambito da estratégia de
comunicagao

A Estrat®gia de Comunica-«o0o (POQHd200R400 droa ma

a forte ambi-«o de dar visibilidade ~ aplica3a
da forma-«o, valorizar o0os seus resultados peel
na qualifica-«0 dos portugueses.

Estruturadal em-amést daseisviilé gaemoumacdasat kd
euros,P@QCHECedeomo alicerces principais 0s ca
e v22deos), a participa-«o0o em eventos e feir
benefici8rios e destinatg8rios finais.

Ao | ongo adso apr»oegsr adneaP © Gheurnmictai-r«eom deol can- ar r g
perzodad® " s a-»es de comunica-«0 passaroensiat
Programa registou mais de 455 mil utilizador
Foram produzidas 1 209 not2cias, real i zadas
mobilizdeam90emca participantes. As redes s
399 seguidores, o Instagram 5 764, o Linkedi
com um tot al de 16 855 visualiza-»escomMmspeare
trme s.t rd t estealqg,uee satsi maampanhas de comuni ca- «o0
Estes n¥meros demonstram a solidez da estra
consistente, com conte%dos diversificados e

Entre as a-»es maiesaembhlr ém8i pad seod@@uwbaltiafi iras
em 2018s,e egsutei ntas stands tenham sido visitadd

entidades benefici8rias, nos dois standsi pr -
feiras serviram para mostraPQCealm efrdrmedrr ao mr
mar c as ojburngtéoup bl i cos jovens.

No mesmo ano, foi | amMmAadanhacaimsanha ade Usti «mo
com 22 v2deos e 6 reportagens adicionais int

hist-rias reais de jovens e mdol apsi qgudomE&BSH
concreto dos fundos PR®CdWand-ao ud acs Rre®nsiooa sCa pEint
e 7 vencedores em 4 8reas distintas. As hi st
e numa brochura digital

Em resposta 7 -1p9,n dgeune ai ndieb i QO Vol DaRcGGHn® v o &1 Tt @ in|
mostra digital Ee vetiuan-adaeemo?2thal«e, refor
informa-«o de 42 entidades formadoras, proje
vivo, permitindo ao p¥blico cagml@enaer Amenlolso r g
vi sual i za-»es de p8ginas e gerou conveb:dbgudét

com duas s®ries de programas e gque chegou a
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transversal a v8rios meios e canai s, especi g
generalista nacional

Em paralelo, o Programa manteve ativa a prod
0 QuSa&bias que?d6, promovido junto de jovens
v8rias campanhas tri mesPOG@idhs nkd oki Wrel go-mumn i d
envolvendo i mprensa escrita, nNos canai s pape

execu-«o0 do Progr ama.

A Estrat®gi a PdECfHCo manviat aada @eoatre 2020 e 20
Teoria da )MudBsnta 4dwalMi a- «o concluiu que a

praticamente todas as tipologias de instrum
apontou a pertin°ncia das eagquwiels?2 hdreisce nemtl veé d
formatos mais criativos e inovadores, como o

Entre os aspetocsemaasepesatROajduntsoa edleagd eb arg

nstitucionai s, refletindo a efic8cia da con
do Progr ama. No entant o, a notoriedade §jumug
adul t osdraepvesikaodomoasi s reduzi da.

A avaliawm«mdde ot ®¢ evado potenci al de mel hor
mai or aposta nas redes sociais, conte%dos it
sugardefini-«o de m®tricas claras para moni-t
Em termos de efici®°ncia, a avalia-«o0o conclu
benef2ci o, aconsel hando a intensificar as a
articula-«o0 emntie feior po,rtraedevebsd oi consid

di vulga-«o0o e notoriedade do Progr ama.

A Estrat ®gi a PD&CcHCowmuinbeciau «dedbor ma significa
a valoriza-«0 da forma-«o e qualifica-«o0o em
e com recurso a m¥l tipl osmd omamwad @ sr, e coo nPhr eocgir da
As a-»es de comun, caemprdigee amuemi fciom§\ae |
nomeadamente o ingl°®°s (em todos o0os produtos
realizadas) e a | 2ngua gestualt opBodrstausg ubeosaas (pel
mantidas no atual per2odo de programamuni &€ ag
destinat8rios finais, refor-ar o uso estrat@
dos fundos europeus, em particul amo dowo rFtuexdtoo
do PESSOAS 2030

13. ACOES REALIZADAS PARA CUMPRIR AS CONDICIONALIDADES EX ANTE

(Artigo 50.°, n.° 4, do Regulamento (UE) n.° 1303/2013)

‘ Nao aplicavel ao relatimaide execugao

14. INFORMACOES QUE PODEM SER ADICIONADAS, EM FUNCAO DO CONTEUDO E

DOS OBJETIVOS DOS PROGRAMAS OPERACIONAIS

(Artigo 111.°, n.° 4, alineas a), b), c), d), g) e h), segundo paragrafo, do Regulamento (UE) n.° 1303/2013)
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‘ Nao aplicavel ao relatério de execugéd3le

14.1 Progressos realizados na implementacéo da abordagem integrada de desenvolvimento territorial,
incluindo o desenvolvimento das regides afetadas por desafios demograficos e limitagées naturais ou
permanentes, o desenvolvimento urbano sustentavel emvdesmento promovido pelas comunidades
locais, ao abrigo do programa operacional

Nao aplicavel Roograma

14.2. Progressos realizados na execuc¢édo das acdes destinadas a reforcar a capacidade das autoridades
do estademembro e dos beneficiarios para gerir e utilizar os fundos

Ao longo do PO foi desencadeado um conjunto diverso de acdams, gle feisaa direta e indireta, a
capacitacao da AG, seus Ol e dos seus beneficiarios. Essemrtgiesyersais a diferentes dominips de
atuacéo levados a cabo por diferentes unidades do secretariado técnico do programa.

Com vista ao refor¢o da capacitagdo dos beneficiarios;sedizarsas sessdes de esclarecimento,
momento prévio ao lancamento dos respetivos concursos, seja em sede de execugdo das
sessdes realizaram no ambitoedpraticamente todas as tipologias e relativas a difementes
nomeadamente para aquelas tipologiagtsy caais inovador como foi o caso da Skills 4 pos Covid,
a crise pandémidzara além destas foram realizadas agiéss relativads tipologias deeSP; Curs
Profissionais, CEF, Cursos Educacdo e Formacéo deofdaltés continua de docestiedyem como
de natureza mais tematica, designadamenteCsmbige de Procedimento Administ@iivoatacdo Publica
ou regras de comunicagao

eja em
peracoes. Essas

e resposta
S

No &mbito deste ponto destacaima®o trabalho realizado pelo servico Call @anterexemplo de
instrumentos de proximidade de apdiersfgidrippara além as acdes de informacado, seg@sitaliza
acompanhamento realizad&sallCenter famplementadiesde2017a partir do qufakranrecebidas cerca de
47 mil chamadas, sendo que 98% foram ateadidastempo médio de esperdddegundod avaliaca
dos beneficiarifista deste servifgaglobalmente muito positiva, em termos de facilidade, utilidade e eficiéncia
Para além disso o PO@bmovewa publicacdo dencoGuias eduasOrienta¢gfes tais como: Guia|com
orientagdes relativas a pedidos de pagamento, ou 0 Guia do. Bangfémanmblick0 documentos de
perguntas e respostas frequentes

Devido a fulcral importancia de uma correta submissédo da execugao financeira e fisica dos projetos aprovados, a
implementacéo do projeto Roteiro Capital Humano constituiu um espaco e encontro e partilha de experiéncias, com
visitas regulares as entidaéesflriarias em que a agenda incluia sessdes de esclarecimento a explicar e reforcar

a capacitacao dos beneficiarios para essa submisséo seja feita sem erros. O Roteirbe@ejmitaidlamano

2018 e contou com mais 11 edi¢des, codivésisas tipos de beneficidkipsrtir das visitas realizadas foram

produzidos 22 videos de Historias de Sucesso de formandos e projetos apoiados

A par destas agdes desenvolvidas pelo ProgBatt@o 202@nquanto ponto Unico de acesso aos FEll,
desempenhou um papel relevante na gestao das capeidatoeagficiarmsomunicacdo commaEsmos
Para além dissoparticipagdo da A@s Redes de Articulagdo Fungiemalitiiconstitnium espacgo de
aprendizageencapacitacamportante sobre as tematicas abordadas em cisasnm@des (Comunicagdo

Monitorizagéo e Avaliagéo, Educacéo e Qualifieacéojno em outros momentos de partilha e aprendizagem
decorridos no seio do ecossistema dos fundos

Em contexto de transig@d®T 2020 para o PT 203@teriorSecretariado TécnimPOCHtansitou para|o
PESSOAS 2030 no dia 1 de julho de 2023 e os recursosfbutoarmessa Aknsitaram no dia 1|de
setembro dee anoForam ainda criadas no PESSOAS2030 duas unidades de eneceraadasntpiais
orientada para o encerramento deste Programa.
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‘Limite de caracteres: 3500

14.3. Progressos realizados na execuc¢do de eventuais acoegg@gibv@ais e transnacionais

No periodo de programagao do PO foram-segiit@rsos momentos de participagdo e cooperagdo com diferentes parceiros

e agentes internaciojra@s importa destacar as redes de cooperagdo em que o envolvimento do Programa foi mais regular e
constanteO POCH teve uma tipologia de operagcdo com projetos aprovados relativa a Cooperacdo Transnacional cujo
beneficiario era o IEFP. Essa operacdao foi, entretanto, revogada pelo que ndo existem montantes financeiros associados a essa
intervengao

O Programa ® um membro rede tr ans enaqué Roriugdl se dep repfeS
pelo seu Organismo Intermédio ANQEP, enquanto organismo publico responsavel pela politica publica da aprendizagem ao
longo da Vida e com acdes na area da iniciativa portuguesa para as competané¢hSalgitalB3A 27 e 28 de

novembro @918, o AG do POCH acolheu em Portugal a 92 reunido da Rede L&S, que contou com cerca de 20 participantes,
incluindo uma representante da COM. Nesta Ultima reunido alguns EM tiveram possibilidade de apresentar as suas estratégias
nacionais na area daspténcias digitais, tendo Portugal, através da ANQEP, apresentado a iniciativa INCoDe 2030.

No decurso dos trabalhos 0 POCH apresentou o ponto de situagdo da educacao e da formagéo de jovens e adultos em Portugal
a data da reprogramacao, bem como dados de monitorizagéo e avaliagdo, designadamente em matéria de nimero de pessoas
e projetos aprowsdhos jovens e adultos e o nivel de cumprimento das metas dos indicadores, com principal destaque para o
eixo 3, bem como resultados de estudos de avaliacdes realizadas no passado sobre o abandono escolar e o investimento na
educacao e formacdo. Fobmmmado aos membros da Rede uma visita a um Centro Qualifica da Camara Municipal de
Lisboa especializado em Literacia Digital. Foram também criados dois grupos de trabalho com os membros da Rede para
apresentar exemplos de projetos de referénciaas @egeténcias digitais que pudessem ser replicados noutros paises

e apoiados pelo FSE, para alimentar uma futura publicagéo de projetos.

O POCH partioimo trabalho produzido pela rede ReferNet em Portugal, a rede Europeia especializada em ensino e formagéo
profissional (EFP), criada pelo Centro Europeu para o Desenvolvimento da Formacéo PrfiEsienaid@edefop

reune, analisa e disponibiliza informacao no &mbito do EFP, nomeadamente a evolucao dos sistemas e das politicas nacionais
nos Estadddembros da UE, Islandia e Noruega. Os contributos de diferentes equipas do programa niza
producao de dados, producao de sinteses anuais, divulgagéo de relatorios das atividades de formacao e educacgéo do pais, comc
por exemplo o Indice Europeu de Competéncias 2020, Cedefop. A colaboracdo comsestandamertalpara
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acompanhar e monitorizar o desempenho dos estados membros ao longtedtftemn@oeas que exigem melh
nomeadamente na implementagéo das exigentes metas do Pilar Europeu dos Direitos Sociais.

De assinalar ainda a participagédo do PO na Rede das Dinamicas Regionais (RDR) dinamizado pela AD&C

orias,

enquanto 6érgao com

responsabilidade na reflex&o e identificagdo de propostas de instrumentos e politicas de incidéncia de basg regional, bem com

na proprimonitorizagdo e avaliacdo dessas dinamicas, com atividade regular desde 2015

Limite de caracteres:350

14.4  Contribuicdo para as estratégias macrorregionais e para as estratégias relativas as bacias

maritimas, quando aplicavel

Apesar de no Ponto 4.5 do texto programatico do POCH nao constar contribuicdo deste PO pg
macrorregionais e para as bacias maritimas, existem tipologias de opeéaté® apre appacto nesl
area tematica. As operagfes aprovadBO@#oom o referido impacto séo apuradas segundo a af
do Quadro de Referéncia do ITI Mar. A metodologia ade@@ehpeteceu apreciacao de concordd
em sede da 82 Comisséo de Implementacéo do ITI Mar e apesa@andligtapas principais:

1. Identificacdo dos cursos de formacgéo especificamente Mar, a partir do elenco de cursos
referencial metodolégico em apreco;

2. ldentificacdo das Areas Cientificas com contributo Mar, segeledéd@ gaé areas alinhadas col
dom2nio 64.3. Economia do Mar 6 da ENEI ;

3. C8l culo da estimativa do o6l nvesti mento
seguinte express«o de c8lculo: )(6N.U de ap

ApOs a aplicacao da metodologia supra referidagaurelBOCHprovou, até 31 de Dezemh26 2@

21 operacdes que contribueans diretamerppara Estratégia Maritima da Unido Europeia para a |
Atlantico que correspondem a um custo total elegivel estimaddb8é d0MBSIIE) e 4870participantes
apoiados em projetos mar que se distribuem por 5 Tipologias de Operagéo: Curso®Frof
CQEP/Qualificdl@p Cursos de Educacgéo e Formagéo de Adultos (16), Bolsas Individuais de Do
PosDoutoramento (2 639) e, por Ultimo, Bolsas do Ensino Superior para alunos carenciados (1

Verificae, ainda, que o numero total de formandos apoiados no ambito de Tipologias Formativag
3 frequentam cursos de formacao profissional na Area CNAEF, apurada de acordo com o Quag
suprarreferido: Protecdo de pessoass.eMus concretamente estes formandos frequentaram o
Técnico de Seguranca e Salvamento em Meio AqU&tperaedes diferentes que abrangétarmas,
um custo total aprovada,@d U 1.4¢1 (FSE).

Nos cursos EFA foi contemplada a area CNAEF Pescas, num total de 16 participantes de 1 turr
aprovado deamili (64mi FSk). Nos CQEP/CQ foi considerada a totalidade dos adultos abran
operacgles, uma vez tragade beneficiario do AR, ou seja, diretamente ligado a area do Ma
montante total 48mi U1dmi (Il 4G FSE) .

J& ao nivel da Formagé&o Avancada, o nimero de Bolseiros de DoutorarDentodeRtiscom Bolsi
com contributo para o Mar disteir@or8 operacdes e 7 Ar&ientificas: Ciéncias da Terra e do Amb
Ciéncias Biologicas, Engenharia Eletronica, Eletrotécnica e Informatica, Engenharia Mecénice
Ambiente, Biotecnologia Ambiental e Economia e GestdoaCGustodotah d 0 53 MU ( 45

Por dltimo, ao nivel das bolsas de ensino superior, cossid@rapanacdes contribuppara o Mar,
abrangendo 1 183 bolseiros das areas das ciéncias da terra (962) e ciéncias do ambiente (22!
total aprovado de 2,1M0 (1,8M FSE).

Limite de caracteres: 3500
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EU Strategy for the Baltic Sea Region (EUSBSR)

EU Strategy for the Danube Region (EUSDR)

EU Strategy for the Adriatic and lonian Region (EUSA|
Estratégias macrorregionais e estratégias para as

maritimas
EU Strategy for the Alpine Region (EUSALP)

- L

Estratégia Maritima da UE para a Regigo pldantioSea

Basin Strategy (ATLSBS))

No caso da Estratégia Maritima da UE para a Area dpriiféide(s) e objetivos relevantes para o

Programa Operacional

Assinalar as
Prioridades Objetivos prlo_rld_ade(s)/
objetivo(s)
relevantes
1.1- Partilhar conhecimentos entre
instituicBes de ensino superior, empres
centros de investigacao
. 1.2- Reforcar a competitividade e as
1-Promover o empreendedorismo . . ~ .
; N capacidades de inovacao na economig
inovagao X

maritima da Regido Atlantica

1.3- Estimular a adaptacéo e a diversifi
das atividades econémicas, promoven
potencial da Regido Atlantica

2.1- Melhorar a seguranca maritima

2.2- Explorar e proteger as aguas matri
e as zonas costeiras

2 - Proteger, assegurar e desenvol
potencial do meio marinho e costei

2.3- Gerir os recursos marinhos de forn
sustentavel

2.4- Explorar o potencial do meio marir|
costeiro da Regido Atlantica em matéri
energias renovaveis

3-Melhorar a acessibilidade e

L 3.1- Promover a cooperacao entre port
conectividade perac p

POCH Relatéridrinalde Execucéo | 86



4.1- Promover um melhor conheciment]

4- Criar um modelo de desenvolvin| desafios sociais na Regido Atlantica
regional sustentavel e socialmente
inclusivo 4.2- Preservar e promover o patrimonid
cultural do Atlantico

Acdes ou mecanismos utilizados para ligar melhor o Programa Opeadestrediegia Maritima da UE
a Regido Atlantica:

A. Os coordenadores da Estratégia Maritima para a Regido Atlantica (prin
coordenadores nacionais, coordenadores ou membros de areas prioritarias e/ou
ou membros de objetivos) participam no Comité de Acompanhamento do Progrg

Caso afirmativo, indique nome e cargo: I:I

B. Nos critérios de sele¢do, foram atribuidos pontos suplementares a med
especificas a Estratégia Maritima da UE para a Regido Atlantica? Sim Nao

Caso afirmativo: I:I

a) Estdo planeados convites a apresentacdo de propostas especificas
ATLSBS?

b) Quantos projetos/a¢des macrorregionais ja sao apoiados pelo Programg

c) Foram concedidos pontos suplementares/bonus a projetos/acdes
significado ou impacto macrorregional? Em caso afirmativo, comple I:I I:I
especifica)

Limite de caracteres: 800

d) Outras acdes (por ex. projetos estratégicos planeados). Completar (1 frg

Limite de caracteres: 750

C. O Programa Operacional investiu Fundos da UE na Estratégia Maritima da Uf Sim N&d
Atlantico?

POCH Relatérid=inalde Execugéo | 87



Iu.m 1 CAPITAL HUNAND 5

i) Caso afirmativo:

Montante aproximado ou exato em EUR investido na Estratégia Maritima da
Regi «o Atl ©ntica (0) (Fundo aprovad

FEDER: | |

FC: | |

FSE 49860642,80

Quaisquer outros Fundos:

Se assinalar fAQuaisquer outros Fun

Limite de caracteres: 255
if)Caso néo tenha investido Fundos da EU na ATLSBS:

O Programa Operacional pretende investir na ATLSBS no futuro? Completa
especifica)

N&o estéa previsto um apoio adicional do POCH no &mbito da Estraté
da UE para a Regiéo Atlantica para do referido.

Limite de caracteres: 650

D. Indicar os resultados obtidos em relacdo a Estratégia Maritima da UE para a Regidao Atld
resultados concretos obtidos ou a atingir. Em alternativa, identificar até 4 projetos financiad
Operacional com contributo retgvarg a ATLSBS):

O POCH identifica os seguintes projetos:

Projeto 1

Entidade promotora: Academia José Moreira @ &ileeativa de Estudos de Economia Social, Crl
Titulo do Projeto: Cursos Profissidigaisico de Segurancga e Salvamento em Meio Aquatico
Custo total aprovatl®00716610

Estimativa do Fundo Investido nos Curso@28/5361 .

Regido: Norte

Projeto 2

Entidade promotora: Academia José Moreira € Sileeativa de Estudos de Economia Social, Crl
Titulo do Projeto: Cursos Profissidigaisico de Seguranga e Salvamento em Meio Aquatico
Custo total aprovatl1961451

Estimativa do Fundo Investido nos CursoSOMEr1861 .

Regido: Norte

Projeto 3

Entidade promotora: Academia José Moreira € Sileeativa de Estudos de Economia Social, Crl
Titulo do Projeto: Cursos Profissidigaisico de Seguranca e Salvamento em Meio Aquatico
Custo total aprovati81025878.
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Estimativa do Fundo Investido nos Curso20M@B93] .
Regido: Norte

Projeto 4

Entidade promotora: CENTRO DE FORMACAO PROFISSIONAL DAS PESCAS #BR)MAR (H
Titulo do Projeto: Centros para a Qualificacdo e Ensino Profissional (CQEP)
Custo total aprovati®1491130

Estimativa do Fundo Investido nos Cursos62&i7460

Regido: Norte

14.5.

O Acordo de Parceria agsarimovacao social enquanto area de aposta transversal dos FEEI, ca
sistema de investigacdo e inovacao nacional, estimulando o aparecimento de solucdes inov
I6gica complementar as respostas tradicionassepaiiatitnovas respostas a problemas sociais pre
na érea social, na educacao, na salde, na justica, entre outros.

Foram abertos dois Avisos de Inovacéo Social da tipologia 4.6 do POCH, em 2017, designhada
para o Impacto (POCR®Y715) e Titulos de Impacto Social BBZIH#14), sendo ambos os concu
direcionados para o financiamento aspgraetalores no ambito do setor da educacéo e geridos p
enquanto organismo interméd@did

No que respeita ao Aviso dos Titulos de Impacto Social foram apresentadas 15 candidaturas
5,2 Mo financiado pelo Fundo Soci al Eur ope
candidaturas, cor ras.S\p momergonde andlisealo pedidéd delpaganmentm
das operacdes foi extinta por impossibilidade de aferir o indicador contratualizado, pelo que for:
sucesso 6 operacdes, num valor total de investimento executado, valelad® elpdgo 8 2 3 U
apos validacao dos distintos resultados contratualizados nos Titulos de impacto social contratl

No que respeita ao Aviso das Parcerias para o Impacto foram apresentadas 26 candidaturas
11,1 MO solicitados, tendo sido aprovadas

montante de financiamento publico exdedagéa prevista para o Aviso, a EMPIS propds a AG um
aprovacao superior, com o compromisso de ndo abrir mais concursos para a mesma, tendo a
matéria a consideracao da coordenacao da CIC especializada, umavazoiag@iténdicativa do a
gue aprovou a proposta apresentada. Tendo uma operacdo das 19 sido extinta durante a S
desisténcia da entidade beneficiaria), 18 foram encerradas com sucesso, apos validacédo do gr
da meta caratualizaddo Plano de Desenvolvimento, com uma despesa total executada, valida
3.877. 3750 (N8 quedisrespeospéractesS dinico indicador contratualizado no A
indicador de resultado: Grau de cumprimento da meta contratualizada do Plano de Desen
entidade apresentou, em sede de candalsusaneta especifica conenormegrau de variabilidac
conforméi alidsugerido no anexo IV do AAdhalise da informacgéo de todas as operacgdes, peri
gue 55,56% dos projetos concluidos (10/18) cumpriu os resultados contratualizados.

Acresce referir que o POCH convidou a EMPIS a participar na 92 reunido da Rede Learning
realizou em Portugal em novembro de 2018. No segundo dia da reunido foi promovida uma

projetos de inovacdo social cofinanciadbSpeaklacionados com competéncias digitais, uma ve¢

competéncias digitais sdo uma area tematica da Rede L&S.

Progressos realizados na execucédo de acdes no dominio da inovacao social, quando aplicavel

m ligac¢éo ao

adoras que, numa
2mentes

mente de Parcerias

ISOS

ela EMPIS,

num montante de
u (FSE)

de aatto 1
am encerradas com

(780. 745040

halizados.

num montante de
19 opera
valor para

AG colocado esta
iso,

ua execucéao (por

au de cumprimento

1da e paga de

AC é um

volvimento. Cada

le,

mitiu aferir

and Skills, que se
apresentacéo de
2z que as

Limite de caracteres: 3500
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14.6 Progressos realizados na implementacdo de medidas para fazer face as necessidades especificas das
zonas geograficas mais afetadas pela pobreza ou giwposm risco mais elevado de pobreza, de
discriminacdo ou de exclusdo social, em especial asnitadaes marginalizadas e as pessoas com

deficiéncia, os desempregados de longa duragédo e os jovens desempregados, e, se for ca
recursos financeiros utilizados

so disso, 0s

OPOCHao finanoiy em regra, medidas especificamente dirigidas as necessidades especificas

mais afetados pela pobreza ou para-gugpesn risco mais elevdelgpobrezade discriminacdo ou

exclusdo social. Sem prejuizo disso, e como também ja aflorado no ponto 11.2. do prese

prossecucado do principio horizontal da igualdade de oportunidades e nao discriminacdo tem i

disposicbes queopuram ter em conta ou mesmo discriminar positivamente intervencdées fir

abranjam grupos mais vulneraveis no contexto do acesso ou da sua plena integracao no sist

no respeito pelos objetivos de uma verdadeira educacaadadieisivas do estabelecido nomeads

pelo Decredei n.° 54/2018, de 6 de julho.

Acresce que algumas disposicdes que tém orientado a impleme@@giiémdtido em conta

necessidades dos territérios menos desenvolvidos das regides elegiveis ao programa e qu
concentrados em zonas de baixa densidade, sem prejuizo de se reconhecer a existéncia de b
especificos em riscgpdbreza em zonas de elevada densidade elegiveis neste PO, designada
metropolitana do Porto. Por exemplo, os avisos de abertura de candatatques gereperacoes (
decoiimmem territérios de baixa densifladiberacdda Comisséo Interministerial de Coordeog
Portugah.© 23/2015, de/@82015, alterada pela Deliberacdo n.° 55/2@30#4201% ainda pel
Deliberagéo n.° 20/2018,2169/20)&nhanmuma maior tolerancia em relagéo ao nivel a partir do ¢
cumprimento dos compromissos assumidos em matéria de realizagéo e resultados das respety
lugar a uma reduc¢édo do financiaelegiea(75% de média de cumprimento de indicadores no luga
Outro exemplo de discriminagéo positiva dos territorgesqmenaeeforco dos apoios sociais aos for
gue realizam as suas a¢des no ambito dos EFA em territorios afetados pelos fogos florestais @

Em relagdo aos Desemadegde Longa Duracdo, a intervencdo do POCH, no contexto
disponibilizados eigo3 (TipologieC. EFA e C. Aprendizaginiou 11367pessoas3B¥homens 67%
mulheres) que se encontravam em situ&y@dcdaforme o ICC de realizacao regista (ICCSE®02
debrugarmos sobre o nimero de pessoas que par@cifbAhesB975participantédsconstatamos, enté
gue cerca d&l% das pessoas apoiadas se encontrava em situacao de desemprego de longa dt

No combate a excluséo sasiaparticulgarantidoque todos os alunos, independentemente da sua
socioecondmica ou localizagdo geogréfica, tenham acesso a equipamentos tecnol§giatsrag i
se, aindags apoios reforcados de resposta a C@YHYES do financiamentoa®s computadores, ¢
conetividade, para aluddg 209)om acédo social escPABENO ensino secundario em escolas publ
Norte, Centro e Alentejo e ainda, nos das escolas de Lisbhoa e Algarve, para os do ensino basi
docentes dessas escolas do contf@@ié2jeixo 4 Tipologi€RIli Transi¢éo Digital da Edugacao

Limite de caracter@s00
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15. INFORMACOES FINANCEIRA A NIiVEL DO EIXO PRIORITARIO E DO PR
QUADRO DE DESEMPENHO

(Em conformidade com o Artigo 21.2, n.° 2 e Artigo 22.°, n.° 7), primeiro paragrafo, do Regul
1303/2013)
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Os pontos 15 a 18 do presente relat-rio corresponc
e final do objetivo I nvestimento no Crescimento e
n.° 2015/207, da Comisséo, e constifuésiias de informacédo complementares aos pontos anteriores (Partes

A e B), a constar apenas do relatério a apresentar em 2019 e do relatério final.

O Anexo V do Regulamento de Execucdo (UE) n.° 2015/207 determina a adaptacdo ©
particularidades da andlise dos indicadores financeiros do Quadro de Desempenho (n&o se pf
adicional neste ponto do relatdrio).

Incorporado no Quadro 6.

16. CRESCIMENTO INTELIGENTE, SUSTENTAVEL E INCLUSIVO
(Artigo 50.°, n.° 5 do Regulamento (UE) n.° 1303/2013)

O POCH é um dos programas operacionais do Portugal 2020 que contribui para a estratégia da Unido para um
crescimento inteligente, sustentavel e inclusivo e para a coesdo econémica, social e territorial.

O ACapi t al iutinampaortandia esteategicenpara Portugal, pois o retorno sobre o |investimento

na educacdo e qualificacdo das pessoas permite corrigir desequilibrios estruturais que|ainda persistem
comparativamente com outros Estados Membros da UE, ao nivel akdesdesigaiald econémicas, em

termos de indicadores de produtividade, escolarizagdo e especializa¢cdo competitiva da economia. Portugal tem
melhorado os resultados e aumentado a qualidade e a eficiéncia do seu sistema educatio e de formacao,
acelerando avergéncia com a média europeia, contudo a persisténcia de baixas qualifi
como um dos principais entraves ao desenvolvimento de atividades produtivas mais exigentes, nos varios
setores econdémicos. O reconhecimento desta realiddderestél@ nos compromissos assumidos por

Portugal no seu Programa Nacional de Reformas (PNR), ao assumir integralmente as r@&as tracadas na
(EE2020), nomeadamente aprgu@ma reducdo da taxa de abandono precoce de educacao e formacéo

para 10% até 2020 na populag&o entre os 18 e 0s 24 anos e 0 aumento para 40% de diplomados de ensino
superior na populagéo entre os 30 e os,Aharesas metas cumprid@OCHoiassim, também, um

dos instrumentos do Portugal 2020 ao servico da trajetéria do PNR, um programadi defin
estratégicas de implementacdo de uma agenda de crescimento e desenvolvimento econdmico e social para
Portugal no horizonte 2020, baseada em seis pilares, contribuindo o POCH para o pilar da qualificacdo dos
portugueses.

No contexiesse pilarPOCHpermitiu dar continuidade as politicas nacionais de apoio a forinacao inicial
sem prejuizo de ajustamentos que visaram melhorar a sua eficaciadesfici@darmente no ampito

do ensino profissional (dupla certificacdo), bem como de forendidagerapao longo da vida, em

particular nesta Ultima vertente através do Programa QUALIFICA, o Programa para a formagédo de adultos.

Como revelado nos dadosad, oPOCHapoiou cerca dé61560jovens em cursos profissi¢Gds
sendo os CP a modalidade mais relevante, enquanto via eficaz de promoc¢ao do sucesso escolar, pelo impacto
positivo na reducdo do abandono escolar precoce, no aumento das taxas de transicdo e conclusdo e no reforco
da sua empregabilidade. Por exempkiudss de avaliagdo contrafaetlelados sobre esses cursos

demonstram que a taxa de conclusao dos cursos profissionais € em média superior em cerca de 20 p.p. em
relacéo aos cursos ciertficnanisticos. Da mesma forma, em relagédo aos alunos do ensino secundario que
optaram por n@oosseguir estudos, a proporcéo dos que se encontram a trabalhar, ao fim do tempo normal

de conclusdo, é superior para os que frequentaram um Curso Profissional (53,3%), face a 28,5% dos alunos
gue frequentaram o ensino ciehtificanistico, sendo tamipéais favoravel em termos contratuais (e.g.
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maior peso dos vinculos laborais seni #91h&6 nos CP e 26,3 ientificehumanistigabem com
na proporcao dos que trabalham a tempo inteiro.

Os dados d®xo3 revelamque o POCH apotnD 33pessoa$s6% homens, 44% mulhemsyferta
gue visam o aumento da qualificacdo da populacéo adulta, no ambito da atividade dos(@&htros Qualifica
636participacde56% mulheresA4% homehsdos Cursos EF28 97564% mulheres e 3@menge
dos Cursos de Aprendiza@e&l7066%homeng 34%mulhers). Este apoio a participacdo de adultos

em atividades de aprendizagem ao longo da vida permiteldibdateoferramentas adequadas para
acompanharem as necessidades do mercado de trabalho, com vista a promocao da empregabilidade e a
promocédo de uma sociedade mais inclusiva e gealiicaitaindo patianinuio défice estrutural
qualificag6es em Portngalltimdécaddem 2023%8,%6 da populacéo adulta dos 25 aos 64 anos residente
em Portugéihhapelo menos o ensino secundé@ixala média europeia M®%Y4 quando em 2015,
Portugal registava 45,1% da sua popplagéamparacéo al%ada U, apesar deste se maatevado
justificanda resposta reforcauksste dominim periodo de programacdo do PT20&#0dopodemo
afirmar que o apoidRfaCHa qualificacdo da populagéo ddidsaratégico no sentido deresseguas
metas nacionais do PNR e europeias, designadamente garantir que 50% da populacao ativa tenha, pelo menos,
0 ensino secundario e 15% da populacdo adulta tenha frequentado atividades de aprendizagem ao longo da
vida no ultimo ano.

AdicionalmentePOCHatravés do seixo2, contribuparao cumprimento dlojetivo europeu e nacional

de se atingir 40% da populacéo entre os 30 e os 34 anos com nivel de ensino superianou equivalente (
2023, Portugal registava 41B&bpouco abaixo dd&s1%UE faceaos 33,1%verificadosem 2019,
através do apoio a frequéncia deste nivel de ensino, em particular através do financiamento de bolsas para
estudante€l16 056 pessoas apoiaa% mulheres e 37% homerspoio aos cursos T¢6R582
pessoa$ 7% homens e 43% mulhePesalelamente, o apoio do POCH a bolseiros de forma¢éo avancada

(5 81Ipessoasipi um contributo pamstadgia de afirmar Portugal como um pais de conhecimento e de

ciéncia, que valoriza a atividade cientifica e um crescimentoAimetigente2018 o POCH lancou os
instrumentos financeiros para alunos do ensino superior (apoiou 2 266 estudantes), enquanto refor¢o para o
alargamento do acesso e continua democratizacdo do ensino superior e que sao relevantes num contexto de
crescimentodlusivo

ento da
acdo, seja por via

Por sua vez, através dos concurseisxa do POCH foi possivel contribuir para o cresci
performance dos alunos e o incremento da qualidade da prestacao da educacgéo e da for
do apoio do PO ao Programa Nacional para a Promo¢do do SucgBddvPEEablangeu 80
agrupamentos de esdplasja por via da Formacdo continua de D@L2B8EH pessoads ou d
contratacdo de psicold@es enequivalentetampo integrg@iara os Servicos de Psicologia e Orientagédo
escolares de outros Avisos no ambito dagteesignadamente para a inovacaq sadiahamento

das escolas que ministram cursos profissionais com ofe@AN&ETertificar 404 escatagpoi
financeiro a participaca@ammpeonato d&sofissdegoor parte de 15 escolas, tendo umolichm
titulo de campedo europeu na profis€daidBpgerido pelo IEFR aoslubeLiéncia Viv@poiado
12§ acompanhados pelo Centro Ciéngia ®inda a Recuperacao das Aprendigagidaso period
da pandemia COVIDiA apoio d&lano 21123 Escolgdgesespecifical.l.2 Ler-conhecer, aprender
e ensinag 1.621 Programa para competéncias sociais e emauimnaisntante total executad82l
1 8 Y6 Recordae a este respeito quexmassume uma particular relevancia estratégica porque permite
apoiar medidas deécter preventivo ou precoce, alavancando os resultados elxs @straségicos

do PO.

No ambito dBNPSEefetivotse a atribuicdo de recursos humanos adicionais (docentes e técnicos as
escolasjmplicando um investimdatd 639 48, tendese aindaarticulado esse apoio com ofocam@
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conceitiosno ambito da formacao continua de docentes para suporte a concretizacdo dos planos de acao das
escolas apresentados ao abrigo desse Programa e aprovados pela sua Estrutura de Missaa.

Em suma, o POCH ap@i@02 34pessoas através dos seixs 1, 2, 3 e 4. Este nimero demonstra o

relevante contributo do POCH para o crescimento inteligente, sustentavel e inclusivo, uma vez que a educacgéo
e a qualificac&@oelementestruturiapara o incremento da produtividade e a melhoria da competitividade

da economia, para a promocao de uma sociedade mais sustentavel ambientalmente, bem como para a
promocéo da coeséo social. O investim@&dwi assim, uma pedra basilar do triangulo que se pretende

virtuoso do crescimento inteligente, inclusivo e sustentavel. De facto, as interventd@esndo POCH
determinantes para desenvolver um maior ajuste das ofertas as necessidades do mercado de trabalho e ao
maior enfoque nas areas de bens e servigos transacionaveis, incluindo a economia digital, p economia azul e
a economia circular, contribuindo paraamomi& mais sustentavel e com menores emissdes de carbono.

Numa perspetiva de desenvolvimento sustentavel osPEpGiddtibiiampara preparar 0s recursos

humanos para os desafios associados a economia verde e a transicdo para um modelo de paixo carbono. De
facto, os requisitos de qualificacdo para muitos dos novos empregos serao superiores aos atuais, obrigando a
uma maior quakiftdo e especializacdo dos trabalhadores, o que implica necessariamente investimento em
formacéo e qualificac@o profissional. Os requisitos técnicos da eficiéncia energética, da producdo de energias
renovaveis, da adaptacdo as alteracfes climéaticegndi@ efd uso dos recursos (agua, minerais,
biodiversidade) tradusenem crescentes necessidades de formacgéo profissional face as evolucfes nesses
dominios, onde tendem a surgir novas oportunidades de empregabilidade. E neste contexto que aparece o
contibuto d®OCHpara o clima, a que respeita o ponto 11.4 do relatério.

Por sua vez ao nivel da promoc¢&o da economia azul, o capital humano de suporte assentg no financiamento
da formacéo e qualificacdo no &mbito das atividades ligadase@emaponto 14.4 do relatorio.

Para concluir, a educacgéo e qualificacdo séo essenciais para a reducdo das desigualdades, nomeadamente
pelo potencial na interrupcdo dos ciclos de pobreza e na sua transmisséo intergeraesenamaerificando

relacdo entre as desigualdades escolardesigaialdades de rendimento, educacionais e culturais. Neste
contexto, poge afirmar que a politica nacional publica para a educacao e formagéo contribuijpara o aumento
dos niveis de escolaridades e a reducdo do défice de qualificactes, pa@ dadatzsgpialdades

sociais e para a possibilidade de percursos de mobilidade social ascendémitemOnBRDIENTO

fundamental de apoio a qualificacao dos portugueses, financiando intervencdes que vao desde a promocgéo do
sucesso escolar, a melhoria da qualidade do sistema educativo, a qualificacdo dos jovens e adultos e um
melhor ajustamento entrenaafpiio/educacao e as necessidades do mercado de trabalho.

Limite de caracteres: 17500

17. QUESTOES QUE AFETAM O DESEMPENHO DO PROGRAMA E MEDIDAS ADOTADAS
0 QUADRO DE DESEMPENHO

A afericanaldo Quadro de Desempenho (QD) tem lugar no Rete@nie endopor base os dados
de execucdo fisica e financeira que contribuem para os objetivos definidos, apresentada ao|longo do relatério.
A orientacdo para resultados subjacente ao quadro de aplicacdo FEEI assenta, entre outros vetores, na
avaliacdo do desempedb® PO a luo@Dpreviamente estabelecido, o qual estalusentgetivos
intermédiode forma a assegurar que 0s progressos re@imadosncontro do planeado e antecipar
eventuais problemas na implementagdo dos PO, tendo em vista as suasatiegastéireosiinal de
2023

No sentido do cumprimento dessas metas, todos os indicadores incluidos no QD devem atingir, pelo menos,
85% do valor da meta até ao final de 2023. Se 0 QD incluir trés ou mais indicadores, as metas de uma prioridade
podem ser considesadumprib se todos os indicadores, exceto um, tiverem atingidal 8584 doet
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para2023. O indicador que nédo atinja 85% da vaéda ndo deve apresentar um resultado inferior a 75%
dessala meta

Analisandassimo Quadro de Desempéitaddo POCH, p&ixq podemos destacamspetos que se
seguem.

No Eixo 1 o indicador fiflowens apoiados nos cursos de dupla certificacao datb@Es 8% de¢
execucdatendo sido apoiadas 261 560 pessoas, face as 300 00@feaetist@s 0s custositarios
terem aumentado, de o nimero de alunos destaatiiaa nao ter crescido como o esperado ou|de parte

dos apoiadosprangidos no ambito das operacdes MEA terem sido enquadradas no PESSOAS 2030,
contribuem para uma menor concretieatzioeda

A2

O enquadramento de um conjunto alargado de opera¢fes dos Cursos Educagédo Formacéo e sobretudo, dos
Cursos Profissionais no PESSOAS 2030, nomeadamente dos anos 2021 e 2022, por limitagfes de dotacdo do
POCH para acomodar essas operacdes, implica quelneicstaones coralores cumulativos

inferioreaos reportados no relatério de 2022, designadamente no eixo prioritdrio EP1, [Prioridades de
Investimento 10.i e 1&@ndo duas tipologias que apresentam um elevado nivel de execuc¢éo todos 0s anos,

o enquadramento destas operac¢des no PESSOAS 2030 explicam a quebra dos valores dos respetivos
indicadores neste relatdrio, face ao anteriormente submetido em2022, tedasigeiadarieritario EP1,

Prioridades de Investimento 10.i e 10.i. O enquadramento de 391 opera¢des MEA s6 no Eixo 1 no Portugal
2030 tem implica¢des também nos valores dos ICC, ndo sé em indicadores atomizados, mas também nos
totais acumulados por Eimmunitario.

O indicador financeffloQD deste eixeferente a despesa certifictd@passua meta para 28(foi
certificado um montante2de35.409.269 , em r 0164705881 aporsopost os) . Este
desempenho expléEa pela forte eontinuadarioridade politica atribuida ao investimento no ensino

profissional como via a privilegiar na conclusdo do ensino secundério e de duptasidditcatfio
contributo reconhecido dessa via para a promoc¢éo do sucesso escolar e reducao do abandono escolar precoce,
bem como para o reforco da sua empregahilitfdde.Europeia estabeleomometapara2020 a taxa
de abandono escolar prefioaeabaixo dos 10%. Portpgatiinuma posicdo bastante desfavoravel e
conseguitecuar cerca de gjdntos percentuais em apenas 9 anos, tendo ultrepmasseia.

No que diz respeito ao Eixo 2 ambos os indicadores fisicos (Estudantes apoiados com bolsas de acao social
de ISCED 5, 6 e 7 e Bolseiros de doutoramento) ultrapassaram as metdd ®rop@stasantes
apoiados face aos 100 000 propo4t8&Gbolseiros apoiadfsce aos 3 500 propostos. Em termos da
despesa certificada, também para este indicador a202@p@aantidea medida em que em relacdo

ao objetivo &14.117.648 forancertificadod04.423.969(98% da meta)

Para este nivel de desempenho contribui, por um lado, o reconhecimento acrescido do papel das bolsas de
acdo social no ensino superior, bemadomportancia déelsas de doutoramepdoapossibilitaa
prossecucdo gercursoacadémicomds longosPor outro ladeconhecse que, apesar dos francos

progressos do pais no aumento da sua populagdo com formacgédo avancgada, a continuacap do investimento
nesse dominio é de grande relevancia para um Portugal mais inovador, com um crescimento cada vez mais
assente na ciéncia e tecrml@g resultados sdo francamente posiivasordo comloquérit@os
Doutorados 202& DirecaGeral deEstatisticada Educacdo e Ciénciama década, nimero de
doutorados residentes em Pogdugedntod3% e tendo ultrapassaa®43mil pessoaSalientar que no
ambito da resposta aos resultados exgessivos nas taxas de conclusdo da formacao superior, e em
resposta aos seus impactos na pandemia, apg@{@GHipologia Skills 4 Pés Covid, precisamente para

dotar o sistema de ensino superior de resiliéncia para lidar com choques inesperados e melhorar as condi¢des
dos estudantes.

No Quadro de Performance no Eo®ddis indicadordisicossupeream a metas contratualizadas
AAdul tos apoiados em cursos de f(EDOOM@ropestwsHEl oM cer t i |
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975apoiadoxi Pessoas apoiadas nos cursos de a@lrlendi zage!
000 propostogld170apoiadosm relacdo audicaddinanceirapesar de nao ter sido alcancada a meta

propostadéspesa certificada/@29596670 p ar a uUBABBB2BRIAsEepresentd0% da met
0 que segundo a regra acima descrita permite estar em conformidade com o cinprimento do Q

No Eixo 4 constastee a supera-«o0 das metas contratulalizadas
equivalente a tempo i nt 809 mprafissionaia, pemdoalcdrgadd8®b (super ou
psicologoPar a o indicador fAParticipantes apoiddos em a-

educa-«o0 e forma-«o00 foli p r o pse syoiado 08M 891, meuwea de 20
corresponde a 1388meta estabelecida para. 2083 nota ainda para os indicadores relativos a|tipologia
dadigitalizac&taeducacdgara os quais forglmbalmenggingidoss objetivos

No caso do indicador financeiro, cestfit2814.98 U nas regides menos desenvoluitia&38.350,
naregido em transicabbe373.966 na regido mais desdwda,o0 que equivaleuan cumprimerttutal
das metas, decorrenterelprogramacéade 2023que permitiu @evisdo das metas dos indicadores
associados para as percentagens regpetiefinanciame(®80% e 50%glativas as regides em transicao

e mais desenvolvida. Relembramgmiirapossibilidade do Sistema de Informacdo da COM|(SFC) em
registar uma taxa de cofinanciamento de 100%, por via dos FEEI, levou a que o investimento total fosse
registado instrumentalmente com referéncia a taxas de.80% e 50%

E & assinalar o esforco de recuperpgEmeste eixo foi sendo fatendendo aseuinicioda
implementacamais tardio, designadamente por questBes relacionadas com a disponibilizacdo das
funcionalidades necessarias em sede de sistema de informacédo e consideraindvaroade boa

parte das tipologias que intgrestecixo

Limite de caracteres: 7000

18.INICIATIVA PARA O EMPREGO DOS JOVENS (IEJ)

(Artigos 19.°, n.° 4, e n.° 6 do Regulamento (UE) n.° 1304/2013)

Nao aplicavel ao POCH
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ANEXO®INDICE DE QUADROS

Quadro 2A

Quadro 2C

Quadro 4A

Quadro 4B

Quadro 5
Quadro 6

Quadro 7

Quadro 10

Indicadores comuns de resultado para o E¥ggpioritario, prioridade de investime
categoria de regido)

Indicadores de resultados especificos dos programas para cEXSRri(uibério
prioridade de investimento e categoria de regiéo, se for o caso)

Indicadores comuns de realizacdo para o EMpfporitario, prioridade de investir
e categoria de regido)

Indicadores de realizacéo especificos dos programas par&xgsibjpaio, priorida
de investimento e categoria de regiao)

Informacdes sobre os objetivos intermédios e metas fixados no quadro de dese
Informacdes financeiras a nivel do prograBEiaoprituritario

Reparticdo dos dados financeiros cumulativos, por combinacdo da categoria 1
para o FEDER, o FSE e o Fundo de Coeséo

Despesa incorrida fora da Unido (FSE)
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K|

Programa Oper
1D do eixo prioritério
D"‘z"m‘;h do eixo Promoglio do sucesso educativ, do combate a0 abandona escoler e reforgo da qualificagiio dos jovens para a empregabilidade
ID da prioridade de 101
investimento N
Designagio da
pricridade de Redugdo e prevengdo do abandono escolar precoce e estabelecimento de condigBes de igualdade no acesso & educagio infantil, priméria e secunddria, incluindo percursos de aprendizagem, formais, ndo formais e informais, para a reintegragiio no ensino e formagiio
investimento
Valor cuml Ricio de axecugho 2022 2021 2019 2018 2017 2016 2014
(esarsh por pinratac [rr— [— [— [P — [P m— (Valor anual)
10da
1D do Eixo. D de Categoria de
iy | Priondadede [ €0 Indicador .
ot Investim. esife
T H ] T H ] T H M H H H T [ W M H T " " T " " T "
Participantes inativas que procuram emprega uma Menas
oL . Lo83 633 305 o a a o a o 27 19 s 51 39 12 60 8 20| 47 1 11] 84 261 20 2 147 7 185 138 51
ez terminada a participagdo desenvolidas
Participan rosseguem M
croz || rticipames ave pro eeindos o agber du ron 17.4es| 78| e 0 0 0 & 28| 55 51 1 2 101 ) Y &6 19| 7 02 13 7 354 252 102) 16618 7333 s o o 0
formagao uma vez terminada a participagia desenvohidas
Participant i
crp3 |Foripontes que oiEM uma quofiicacd umo vee Menos 106n 1021 a0 o 0 0 o 0 0 0 o 0 o o 0 3 3 of imo| 11a2| 78 saos| zess| 1o7 n2se| sest|  ees 0 o o
rerminada a participagso desenvoliidas
Participantes com emgrego, inchuindo ums M
crog  |Participantes comer  nclindo uma atiidade oo 21 s10 m o ol ol o o o 1 7 4 n 8 5 7 el E 5 18 1| a0 265, 131] 126 o5 EH an) 59 n
or conta prépria, uma vez terminada a participacio | - desenwohidas
articipantes desf que proc 2
que prosseguem estudos ou agdes de formagio, que »
CASaduirem qualificagBes, que tém emprege, incluindo | '"‘I"_m o| o) ol o 0| 0| ol 0| 0 ol 0 0 0l o o 0l o o| 0| o 0| D o 0| I ol 0| 0 ol 0|
uma atividade por conta progris, uma ver terminada | ©T o
1 10 a participagio
Participantes com emprego, incluindo uma stiidade .
CROG  |por conta présris,seis meses depois e terminadas | e 2480 1898 582 1693 1M0| 383 0 o 0 0 o 0 0 o [ 0 87 ss8| 229 o 0 0 0 o 0 0 o 0 0 o 0
participagio ™!
pantes com uma melhor Menas
cro7 , N : b . of a o o a o a o a o o o o o o o o o of o o a o o a o o a o o a
meses depais de terminads  participagio desenvolidas
Participantes com mais de 54 anos com emprego, "
X . . ; enos
CRog  [incluindo uma atividade por conta prpria, seis meses | M of 0 0 [ a 0 9 o 9 0 o 0 0 o 0 0 o [ of o [ a 0 o a 0 o o 0 o o
depois de terminada a participagio
- 5 uind -
CROS  |uma atividade por conta prépris, seis meses depois. dm;‘l‘;w 0| a o 0 0| 0 0| o 0| 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0| o 0 0| i o] 0| i 0] 0| i o] 0|
e terminada a participagso *!
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Programa Operacional ooz

ID do eixo prioritario

Designacéo do eixo
prioritario

ID da prioridade de
investimento

Promogéo do sucesso educativo, do combate ao abandono escolar e reforgo da qualificagéo dos jovens para a empregabilidade

10.iv

Designagéo da
prioridade de
investimento

Melhoria da relevancia dos sistemas do ensino e formagéo para o mercado de trabalho, facilitar a transic&o da educagéo para o trabalho e reforcar os sistemas de ensino e formagéo profissionais e respetiva qualidade, inclusive através de de &o de 8 %o dos curriculos e criagio e de sistemas de baseados no trabal
e de formagao de aprendizes

Valor cumulativo Récio de execugio 2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017 2016 205 2014
IDdoEixo | 109 IDdo Categoria de
d0 EIXO | o igade del Indicador "
Prioritario | "\ teoi ° indicador regido T H M T H M T H M T H ™ T H M T H M T H ™ T H M T H M T H M T H M T H M
CRoy |Paticipantes inativos que procuram emprego | Menos 28517 16154 1235 o o o 3 1 2 286 153 135§ 5974 8079 23] 274 1sq sl 408 331 167 307 247 150 5359 292 2423 105 e8] 374 37 76§ 549
uma vez terminada a participagéo desenvolvidas
CRop |Paricipantes que prosseguem estudos ouagq  ~ Menos. 6529 3159 3364 9 o o 18 1 g 714 309 40 1101 479 62 679 204 38y 174 52 1 20 134 167 4§ 19 25§ 593 224 371 2484 146 101
de formagéo uma vez terminada a
N it obtém uma umy Menos 181544 105913 75.63 o q o 214 104 10§ 25224 1415§ 11065 65304 39441 25865 23717 1437 9344 1933 126§ 664 14551 9047 5510 10914 10824 900§ 1458 927 533 20224 1577 1345
Participantes com emprego, incluindo uma oo
CRO4 atividade por conta propria, uma vez terminad| . BS'SE. | 37874 22589 1529 o o o E 3 2 3484 2063 1424 ey 420 24 24 164 7§ 3f 23 off 367 249 129 879 517 367q 967 614 353 16854 9.86] 6.
Participantes desfavorecidos que procuram
emprego, que prosseguem estudos ou acdes Menos
CROS5  [formagao, que adquirem qualificagdes, que té q q q o o o o o 9 q q q q o o o 9 q q q o o o o 9 q q q o o o o 9
desenvolvidas
lemprego, incluindo uma atividade por conta
propria, uma vez terminada a participacao
1 10iv
Participantes com emprego, incluindo uma e
CROS [atividade por conta propria, seis meses depoi{ . M*% | csagi 40435 2509 5090 a4y 19168 o o q 0 o o o o o o q o 14577 8eod seeg o o o q 9 o o o o o o 9
terminada a at
Participantes com uma melhor situagéo labord  Menos
CcRO7 0 o o o o o o o 9 0 o o o o o o 9 q o o o o o o q q o o o o o o 9
seis meses depois de terminada a
Participantes com mais de 54 anos com empr Venos
CRO8 [incluindo uma atividade por conta prdpria, seid MO q 0 q o o o o o 9 q q q o o o o 9 q q q o o o o 9 q q q o o o o 9
meses depois de terminada a participaio
Participantes desfavorecidos com emprego, Venos
CRO9. [incluindo uma atividade por conta propria, seig | Me1%® | q o o o o o o o 9 q o o o o o o 9 q o o o o o o 9 q o o o o o o 9
meses depois de terminada a participadio
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K|

1D do eixe prioritério
Designaaa do eixo
Reforgo do ensino superior e da formagio avancada
tario & i o 5
1D da prioridade de 10
investimento N
Designagio da
prioridade de Melhoria da qualidade, da eficiéncia e do acesso a0 ensino superior e equivalente, com vista a aumentar os niveis de participagdo e de habilitagdes, particularmente para pessoas desfavorecidas
investimento
Valor cumulative Ricia de axacusio 023 2022 2021 2020 208 2ms 7 018 2015 2014
10ds
1D do Eixo Ddo Categoria de
Prioridade de Indicador
Priorieirio | " 4 ¢ | indleador regiio T " ™ T H ™ T " ™ T H ™ T H ™ T W ™ T W ™ T W ™ T " ™ T " m T " m T " m
Participantes inativas que procuram empregs uma enos
oL ! . sso| 3676 a8l 0 0 0 o 0 0 o 0 0 0 0 0 81 46/ 3| zozs| 2268 aeo| ae70| 1328 3344 a0, EH a2 4 i 3| 0 o 0
vez terminada a participagdo desenvolidas
Participant " ™
choz  |Farticipantes que prosseguem estudas ou agoes de Menos sl s 248 o a o o a o o o o o o o 7 0 gt &7 3 s 30z 155 147, By kY 22 1 1 a o o o
terminada
Participantes que obizm uma qualificas 8o uma ver Menas
choa e e et y 4155 2104 2081 [ 0 0 o 0 0 o 0 0 o 3 of 13 e 78l 13 78 646|138 603 665 &) 45/ 2 1 1 0 0 o 0
terminada a participagio wohidas
Participantes com emprego, inchuindo uma atividade Menas
croa S . . B33 344 4o o a o o a o o a o o o o s11 244 267 s 00 3042 2e20)  1os0|  Ls70| 107 9 sa| 5 3 2 o o a
or conta prépria, uma vez terminada a participagBo.
Participantes desfavorecitas que procuram emprego,
que prosseguem estudos ou agbes de formago, que —
cros es, que tém empregs, incluindo 1 a 5 o a o o a o o o 0 o o 0 2 3 o 2 3 of 7 3 4 3 2 1 o o o o o o
o Pree, desenvolidas
uma atividade por conta prdpria, uma vez terminada
a participacio
2 10 Participantes com emprego, inchuindo uma atividade \renos
CROG |par conta préaris, seis meses depois de terminadas | 25051 9516 16.035) 14419 54| 8993 o a 0 o 9 0 0 0 0 0 0 of 1uss2| som|  7a42 0 [ a 0 0 a 0 o a 0 o 9
ricipacio ™ eserobidas
pantes com uma melhor i Menos
cRo7 N N : b 267] 188 9 218 143 a7 o 9 0 o 9 0 0 0 0 0 0 0 51 39 12 0 0 a 0 o a 0 0 9 0 o 0
meses depais de terminada & participago desenvobidas
Participantes com mais de 54 anos com emprego, "
CRO8  [incluindo uma atividade par conta prépria, seis meses o 13| 19 1 19) 3l 10 o ol o o o o o 0 o o o o 1. 10 4 o o a o o a o o a o o o
’ ‘ o desenvoliidas
depois de terminada 2 participacio
- uind
Menas
CROY |uma atiidade por conta prtpria, seis meses depois. | T 16 1 5 1 1 0 o 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 15 10 5 o 0 0 0 o 0 0 o 0 0 o 0
de terminoda a participacso ”'
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Programa Operacional
1D do eixo prioritario
Designagio da eixa . — 3 -
prioritario Aprendizagem, qualificacdo ao longo da vida e reforgco da empregabilidade
1D d: iaridade di
o priondade €€ o
investimento
Designagho da
prioridade de Melhoria da igualdade de acesso 4 aprendizagem ao longo da vida para todas as faixas etérias em contextos formais, nio formais e informais, atualizagio do conhecimento, das aptiddes e das competéncias dos trabalhadores, e promog3o de percursos de flexiveis, através da profissional e da validag3o das competencias adquiridas
a o Raclo ds execugio 2023 2022 2021 2020 2015 2018 2017 2016 2015 2014
i Dda .
L doine | e de | 09 Indicador Categoria de
prioitirio. | ™" 4% | indicador regiio T W ™ T H ™ T W ™ T " ™ T W ™ T H ™ T W ™ T W ™ T H ™ T W ™ T W ™ T H ™
B inatios que procu " 2
oy | oTHicIpNIES INADS Que pracuram emprego uma renes 521 200 222 13 1 2 20 7 13 15 6 q| a2 n 20 23 8 15| 88 48 40 36| 19| 17 164) 96| & 110) 75 E 10] 7] 3
vex terminada a participagi
chop |Paricinantes que prasseguem estudos ou agles de tenes 25067 11831| 14.138) 38 20| 16[2.423 1338 L85, o so0| 1053 2072 ss2| 100 1342 558 784 1689 726 93| 2322 1012 130 1701 91| 1ot 40a1| 1mws| 3122 7788 aass| 3603
Partic ue obtém us ualificag A M
a3 ;m:“"::':‘u‘:;:m;"n e aualilicagioumaver renos a2 10882 23340 8038 304 s234| 7973 2e4s]  sa20) 6512|2628 ss4) 2004 1132 72 aes7|  2a16)  1241)  sse3|  2m03|  26s0]  a7s|  p7m|  13m4 333 250 w3 233 1067|1272 2708 1167 1541
Participantes com emprego, incluindo uma stividade Menas
cRot 15018 7530|  ras8 a9 14| oseo| 1e12|  s22|  voss|  weeo|  ena|  aose|  1se2| 62| oees| 2253 ases|  ees|  17e3|  sao|  osas|  2s7s|  sam|  woes| | ms2|  wmas|  gza|  saa|  2a1)  seo|  az|  20)
por conta propria, uma vez terminada a participagdo | desenvolvidas
Participantes desfavorecidos que procuram empreso,
que prosseguem estudos ou acBes de formacio, que -
cros hindo | e 6171  1ms a1 2145 6sa| wo1|  uzsa|  ars|  vam| 73| ae|  se2|  ave|  1a0f 3 P 2 &7 ans| 1| 304 25 2 T BT 70 a3 0 ) 36 5 1)
s o uma atividade por conta propria, uma vez terminarta
Participantes com emprego, incluindo uma atividade .
CR6 [or conta prdpris, seis meses degois de terminadaa | MES 89203 37.992 51211 89203 3992  stan 0 o o 0 0 0 o o 0 0 o o 0 [} 0 o o 0 0 o o 0 [} 0 o o 0
participaglia !
Participantes com uma melhar situagao laboral seis Menos
cro? 173509 02| 93295 171763 7asa1|  o23s 0 a o o o a 0 o 0 o a of 17e| w3 aes 0 o 0 o a o o o a 0 o 0
meses degois de terminada a participa: desenvolvidas
Participantes com mais de 54 ancs com emprego, "
CRoB  [incluindo uma atividads por canta propria, seis meses | METRE 629a| 2867 3027 6248 2850 3398 0 0 o 0 [ a 0 of 0 0 a o a, 17 9 0 of 0 [ a o 0 0 al 0 of 0
depois de terminada a participaggio */
Paricipantes destavorceidos com emorego, ncinda |
RO [uma athvidad por conta prdpr, sels meses depois | MO 8885 3207 5588 8771 3262|5509 o a o 0 [ a 0 of 0 0 0 o 114 35 7 0 of 0 o 0 o 0 0 ol 0 of 0
de terminada a participagBo *
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Programa Operacional

ID do eixo prioritirio

ade ¢ inovagio do

e formagio

Redugdo e prevengdo do abandono escolar precoce e estabelecimento de condigBes de igualdade no acesso & educagio infantil, primria e secunddria, incluindo percursos de aprendizagem, formais, ndo formais e informais, para a reintegragiio no ensino e formagiio

Designaio do eixo
prioritario
ID da prioridade de
investimento
Designagio da
prioridade de
investimento
10 da
L::;:: Priovidade da
Investim.
4 103

Valar cumulative Ricie de execugic 2023 2021 2021 2020 2019 2018 207 2016 2018 2014
IDde Indicador Categoria de
indicador regilio T H M H T H ™M H H H H T H ™M H H H H
Participantes inativ ocuram cmpr
chpy|PoriCBOntes nativas que procuram emprego uma Menos o . . o o ) . o o
vez terminada Ao
Participantes que prosseguem estudos ou agbes de Menas
i
R0 | farmagho urma vet terminada esenolidas 9 o o o 0 0 o o N
Participant ém uma qual maw W
Caga|PTUCIPOTIES que obtém uma quakficaco uma ver eros o o o o o o o o o
terminada a participagio
Participantes com emprego, inchuindo uma atividade Menas
cro4 “ rege, Inclu of a 0 0 0 0 0 o of
por conta prépria, uma vez terminada a participagio | desenvolvidas
que prosseguem estudos ou acBes de formagdo, que renos
CROS  |adquirem qualificagBes, que tém emprego, incluindo : of 0| 0l [ o| 0 o) 0 o|
" : desenobidas
uma atividade por canta progris, uma vez terminada
5 participagho
Participantes com emprego, incluindo uma atividade "
CROG  |por conta prépria, seis meses depois de terminada enos of a 0 0 ol [ 0 0 of
i o desenvolvidas
com uma melhor leboral sei Menas
cro7 : } sass| 12438 46058 54489 11783 42708, aoo7|  ess|  33m
meses depois de terminada a participagtio deserwolvidas
Participantes com mais de 54 anos com emprega, "
cros  [incluindo uma atividade par conta prépria, seis meses nen of a 0 o al o 0 0 of
X ! o desenvoliidas
depois de terminada o porticipacio
- " incluind
CROS  |uma atividade por canta prpria, seis meses depois Menas 0| o o 0 0| 0 0 o 0|
i e e desenvolidas
de terminada a participacio
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Programa Ogeracionsl
ID do sixo prioritirio

Designacio do elxa
prioritario

ID da prioridade de

10.

Designacio da prioridade

P — Redugza e prevengao da abandono escolar precace & condicazs o 2cesso 3 edueagas Infantil, primaria incluing e ap gam, formals, N20 farmais 2 infarmais, para 2 reintegracsa o ensing e formagsa
cotegorimde oA picio de execugdo 203 2022 2001 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014
1D do Eixo 1D da Prioridade |0 L ndicad o Previsdo / Execugio
it i o indicadar ndicador regifn wl Valor alor Valor Valor Valor Valor alor Valor Valor Valor
Prioritério  de Investim. (scaplcavey  T[H M T H M T H M e T H M H ° T H ° T H M H "l u|m H
Fhiesvel qualitative qualitative qualitativ qualitativo qualitativa aualitative qualitative qualitative qualitative qualitative
f“"""'""““z"“:'";“ walor anual [} o o a [} a 844 | 833 | 870 233 334 | 254 223 B3 88 821 | 815 | 8315 a79 | 869 | 296 250 842 853 255|834 885 o
s armativas dirigicas wenas s meo w1 |wse
pramocia da sucesso desenvalvidas
A . ativo de nivel 15CED 2 Valor cumulative o o o o [ a sap | 31 | sse 810 831 | 858 832 830  a57 saa | 835 | 861 63 854 [ ane 850 842|855 855|834 885 )
1]
Alunos transitaces para  2no ” Walor anual 0 L o o 0 o 23 &4 | 0o %62 860 | 955 823 B3 ME 822 | 825 | 818 221|814 838 801 813 772 3,2|97.1| 800 a
RUZ o escolaidack sequmtencs MR 85 830 828 | &3
cursos de nivel ISCED 2 Valar cumulativa 0 o o 0 ] o 830 Ens | @mE 831 823 | w7 826 23 @2 826 | 825 | 829 a2 | 825 (234 838 843|828 232|873 | 000 o
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Programa Gperacional
1D do eixo priori
Designagio do elxa
prioritério
1D da prioridade de .
10w
investimento
Designaséio da prioridade " i o e formag - " 4 P a " i Jush , lsmos de antecipacso o enci e gt de s i : clul : o de 2
P Melharia da reledingia dos sistemas do ensing e formagio pars o mercedo de trabalho, faeilitar 3 transicio da educsgdio para o trabalho e reforsar os sistemas de ensing & (ormagdo praflissionals & resp travis de antecipa ardaptagiu dus curriculos e e sisiemas baseacs no Uabalho, incluindu sistemas de ensing dual e de formagio de aprendces
Cotegoriade e 2023 2022 2011 2020 2019 2018 017 2016 2015 2014
1D do Eixo 1D da Prioridade | ndicador i (2023) Previsio [ Execugia
Prioritério de Investim. p vl Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
feaplcsvell T/ H M T Hym T H M| quatativo T H M| qualitativ H qualitativo| T " quaitativo| T M M| quaiitativa T H quaiitativo| T | M [ M | qualitativo H qualitativo " qualitativo qualitativo
Valar anual o) a of T4 | 26 7o BT LT | a0 au e | oms A R w1 | we | osen 667|612 745 o o0 alolo o
Giplomzdos nos cursas e ”
R181  cupla carificsgan de nivel enes ) A1 e | sem
€03 desemvalvidas Valor cumulativo ol a of 71 | e70 s Wz es | 765 a0 61 | 7S B2 833 73 530 | m29 | 73 66,7 | 612 [ 745 0o oo alolo o
1 10iv
Empregabilidade ou valar anual w2 mT 0 757 | 788 7aE sam | 2 | S0 0 733 | a3 77 78D 43 751 | TEL | 730 [ o 0 aflola a
prosseguimento de estudas
5 i
R183  nos§meses seguintes 3 enes 50 w6151 | L6
concluso das Cursas desenvalvidss Walor cumulative 736 751 716 ma | oMy s s oMy | s [EE Y] A s M SR LS SR cle|eo o o ¢ o|o|ao o
Prafissionals



ERnRa:

Programa Operacional

ID do sixo pricritirio

Designago do eixe
prioritar
ID d3 prioridade de

Designaciio da prioridade
de Investimento

Melharia da qualicacke, da aficiéncia & da acessa 20 nsing suparior e quivalante, cam vista 2 aumentar os niveis de participaia

Programa Operaclonal
1D do eixo prioritirio
Designagéo do eixo

/v IR — 2 o o 20 210 o 217 o1
doEixo ID da Prioridade gort (2023 Previsia / Execugio
Prioritério  de nvestim, | 40 Indieader ndicador resiaa wl Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
3 well T[HomoT Ho|m m T H m T H T H T W om T H T ™ WM Hm
(se aplicavel} qualitativo qualitativo qualitativo qualitativa qualitativa qualitative qualitative
B valor anual o 0 ] a a o 0 [ o 0 547 453 602 w2 | s | 8 662|591 71 513 458 538 alaolo 0 a
Estudantes apaiados pala acso enos
RL2L  socialnosmiveis SCED5, Ge7 MO0 65 647 557 | 0
que concluiram o cursa valar cumulztive o 0 [ a a o 0 o o o 647 557 704 654 | 585 | 628 635|571 675 513 458 538 alolo 0 a
walor anual o 0 v a a o 0 [} o 0 596 05 704 st | 503 | 6ui 59,2 | 517 [ 693 505 AL 576 alolo 0 o
Estudantes certificados nos
2 0. R122 ’E“':“Té'"":isf”’f";:;, P MMT: 65 587 508 | 62d
rafissienas de nivel s esenvalvidas WYalor cumulative o ] ] a a o a o o 0 387 508 694 533 | 509 | 68 585 (515 688 503 471 576 ola|o0 L] o
6u quE prosseguiram estudas
Walor anual o 0 ] a s L8| 8 EERE T 533 485 566 0 0 a o o o o 0 alolo 0 a
R123 Gautoramentos concluidos WM“”T” . o s28 aus | s
esenvolvidas Valor cumulative o 0 [ a sam | ama | s EREET e 533 485 556 o o a o o o o o alola 0 a

prioritirio
1D s prioridade de
Investimenta
Designagio da prioridade R . N 3 . 3 . .
Melhoris da isusldade de scesso & aprendicagem so lango da vida pera Lodas s aixes eLariss e conlexlos formais, ndo formais < informas, B dos . o Hexiveis slravés ch wrienlagio profissionsl = s validugio das compelEnciss sdquiritss
de investimento prencices ® s d d 3 3 g o a
Valor-alva N
4z execugo 203 2022 2021 2020 2019 201 2017 2016 2015 2014
Categoriade (12023
1D do Eixo | ID da Prioridade. Previsio / Execugio
dotnvestim, |0 40 dieador Indlcador regito E valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
" seaplicivel)y [T H M| T Hoom T Hoowm . T Hoowm : T WO owm CoT o[ om ot e om A H T oMM T . . Hlm H )
fse aplicével) qualitative qualitativo qualitative qualitative qualitativo qualitative
’ Valor anuel [T Y s28 a5 | 541 w6 | 13 | 7 w3 | 27 | w7 a0 | 82 Ma e T W6 515 | 551 578|545 | 598 617 572|606 oo
Adultes certificados em curses enos |
RISLde formagdo com cerdfieags | PRI o0 57 | as3 om0
escolar efou profissionl imeenvolviEas Valor cumulative 517 483 530 s ek | s w4 ans | s 537 | sie | st 02 | 568 | 625 ] e 575 542 | 586 s54 (557 [ 618 00 00 00 oo
3 10k
Diplomades nas Curzos de walor anual 589 BLe 863 61 w29 56 si2 | sar | s26 si3 | s | sa w1 | a7 s4 606 43 s51 sen | 523 oo v oolo PR
R332 Aprendizagem de dupla B 'M"'”"“d 2 s68 | ses 15
certificacia de nivel ISCED fesenvolidat Valor cumulativo S8 558 533 Wi owms s 567 | 583 | 526 s6 | sma | ms sy | om | mp s w2 s ERENET ool c oo oo
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1D do eixo pri

Designagiio do eixo

prioritirio

ID da prioridade de
investimento

Designago da prioridade
de investimento

1D do Eixo
Priritirio|

[Programa
ID do eixo

Designagao do eixo

10
Recugda e prevenzo do abandona escolar precoce e estabelecimento de condigbes de igualdade no acesso & educagso infantil, primaria e secundaria, Incluindo percursas de aprendizagem, formals, néc formals e infarmals, para a reintegrag3a no ensing & farmagda
valor-alva| -
2028 Racio de execugao 2023 2022 2021 2020 2019 201 2017 2016 2015 2014
Catagoria d . .
de Investim, " alor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor Valor
i THmM T Hoom T H M T H m T H M T H ™ T | w T H T om H H o m H
{se aplicével} qualitative qualitativo qualitative I qualitative qualitativa qualitative qualitative qualitative qualitative
Participantes que cencluiram Valor anuzl 955 M7 05E g8 @5 s se1 | 987 | w2 sa | ss | w12 w79 | #7a | se0 966 965 980 973 | 891 4.0 | w1 | 890 o oo oo
agties de FormagdoCantina enos
Ri16  dirigidas a dacentes e outmos a5 a6 | o5t
agentes de educagio e desenvolvidas Valorcumulative 952 958 (951 E %63 | 962z | w62 s63 | w63 | %63 sa | 9iE | 90s ELE Y 981 980 | 8L 930 | 991 | 990 oo o oo
formacio
alor anus o 0
Alunas por pricdloga am Nenas Halor anust
L Vo o 1140 a1t o an 20 15 o856
10 cquivalents a tampa integral lesenvolvidas Vator camulative o N
cypyy Nomero média de slunos por tenas s 0 N 20
computadar desenvolvidas
cypiy  Tlomeroméclo de alunos por Transica 4 i o 15
computador
s Nimero médio de sluncs por Mais 2 e B 1o
computadar desenvolvidas
Gperacional

prioritario

Assisencia Técrica

prioritario
D da prioridade de o apicavel
Designagao da prioridadel L
de
e Raciod 2 2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014
1D do BiX4,1y 4 priorigad Categoriade |_pno o Qe xR Previsao /
Prioritari 1D do indicadof Indicador regiao .
18 o Investim. P I 1 Y R R Execucad” el bw Povaor |l [vaor |l e [ v ||| | valer wo Lo [ vaor | ] | vaer || vaior || vaior | Vaior
p qualitativo qualitativo
5 Valor anual 0,95% 1,96% 3% 5% 6.9% 0.0% 1.2% 7.8% 6.3%
s | Naoapioae| Rata [Pespess cohhena pelas agod yoenos . a2
le acompanhamento on spqd  desenvolvidas Valor cumulativo 2.23% 6.4% 42% 4,4% 23% 28% 50% 7.3% 63%
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Quadro 4A Indicadores comuns de realizacdo para o FSEigogrioritario, prioridade de investimento e categoria de regido)

Programa Operacional
ID do eixo prioritério 1

Designagio do eixa prioritiria

POCH

Pramogio do sucesso educativo, do combate so sbandono escolar & reforgo da qualificagio dos jevens pars s empregabilidade

1D da prioridade de 101
Designagio da prioridade de
b “"“m":m L Redugso e prevengio do abandono escolar precoce e estabelecimento de condigies de igualdade no acesso & educagiio infantil, priméria e secundéria, induindo percursos de aprendizagem, formais, nfio formais e informais, para a reintegragio no ensino e formagsio
icio de execu; 2021 2020 2017 2016 2015
IDdoEino | IDdaPriodade | oL Indicador Valor cumulative. {Remaricho sor génern fcultztvel lor anusil [rr— [re—) [ — [ — [rym—, [rm—— s amart lor anusi]
Prioritério. de Investim. IDesigragiic do i
T " ™ T H ) H " T " T H ) B H ™ i H ™ T " ] T " ™ T H ™
conl (FSEJ,incluindo al 0 0| 0 0 a al of of of [ 0| 0 0 0 0 o 0 a 0 al of of of 0| of 0
longa duragio
O des (I}, incluindo d dos d
co0l esempregados (I}, incluindo desempregados de 0| 0 0| 0] 0 o 0| 0| 0| 0| 0 0 0 0 o 0 0 0 o 0 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0
longa duragio
€002 | Desempregados de longa duragia (FSE) 0 0 0 o 0 o 0 of 0 of 0 0 0 0 o 0 o 0 o 0 0 of 0 o [ o 0
€002 | Desempregados de longa durago (IEJ) 0 [} 0 o 0 a 0 of 0 of [ o 0 0 o 0 o 0 o 0 o o 0 o [ o 0
€003 |inativas (FSE) s1007  20818| 21189 o 7 19 2127 1544 sea| 67| 2506 Laas|  aae|  aa00| 13 soos|  aa2s|  wse|  mas0|  ssi3| 2727 eses|  aam|  zaes| ameso|  sades| 1134
o0z inativas (IED) a 0 a o 0 a a o 0 o 0 o 0 o 0 o a 0 a ! a of q o 0 o 0
—
cooa nativos qua ndo seguam estudos nem acBes de 729 425 o 0 o 4 2 2| 33 23| 10} 108 75| EE] 67| 37| 30| 117| 70 47| 126 83| 43| 274 135 138
formagao (FSE)
1 0.1 cops  [[MEtives que N30 seguem sstudos nem agBes de a o o o 0 a al of o of o o o 0 0 0 0 [ 0 0 ol of o of 0 o o
formagio (IE1)
coos :::’!:’;:::T"’”' g0, incluinda trabalhadares por o o of o 0 o o of o o o o o 0 0 o o 0 o o o of o o o o o
COD6 |Com menas de 25 anos de idade (FSE) suoos| 20817 21189 o 77 19 2127 1sea| s men|  zses|  vaas| a3 aaoo| 13| soos|  ae2s|  1s76|  maso|  ssu| 2727 eses|  aam|  2ae3| aneso|  sass| 11384
CO06 | Com menas de 25 anos de idade (IEJ) a [ 9 o 0 a a of 9 o 0 o [ o o 0 0 0 a 0 a o 9 o 0 o [
CO07 | Com mais de 56 anos de idade a o 0 o 0 a a of 0 o 0 o o 0 o 0 0 0 a 0 a of 0 o 0 o o
Pessoas com mais de 54 anos de idade, que estejam
cops  |desemerepadas, incluindo desempregados de longs o o o o o o o o o o o o . o o o o o o o o o o o o o .
duragBo ou inativos que no seguem estudos nem
actes de formagho
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Programa Operacional
ID do eixo prioritiric
Designagio da eixo pricritério

1D da prioridade de

POCH
1

Promog@o do sutessa educativo, do combate ao abandono escolar e reforgo da gualificagdo dos jovens para a empregabilidade

Designago ds prioridade de

Investimento Reduglio e prevenglio do abandono escolar pi bel to de condigdies de igualdade no acesso & educagio infantil, priméria e secunddria, incluindo percursos de aprendizagem, formais, nfio formais & informais, para a reintegragiio no ensino e formagio
1D do Eixa ID da Prioridade Indicador Walor cumulativo 2023 2022 2021 018 2006 2015 2014
10 do indicader] e ) vaie s [ vater s [e— olee s [ oioranusy
Prioritiria de Invastim. {DesipnacS do icadorl
T " ] T [ ™ T [ ™ 1 " ™ T H M T " ™ T [ [ T [ ™ T [ ™ T [ ™ T " M T [ ]

Pessoss que completaram o ensino primdrio (CITE 1)

O | e binica 1T 2 156 51013 2820 2119 0 o a 0 0 of 2 19) 8 218 1548 s 3671 2546 1125 4494 3201|1303  sooa| 34| 1576 s2e3|  ssa3  2730)  eses|  aaz2| 2303 2088 9407 1138s

003 PPSSHES.HL!(Dﬂ.lD\PIEIENU!ﬂimnlﬂll’“ﬁﬂu {CITE 1) ol ol 0 0 ol 0 ol 0 ol 0 ol 0 ol 0 ol 0 ol o ol 0 0 o 0 o 0 ol 0 ol 0 ol 0 ol 0
ou 0 ensino bsico (CITE 2} (E1)
Pessoas que completaram o ensino secundario (CITE

010 | tudos pés -secundivios (CITE 41 (5€) 0 a 0 0 ol a 0 0 of o 0 0 of o 0 0 of o 0 o 0 o a 0 0 ol o 0 0 of 0 of o
Pessoas que completaram o ensino secundario (CITE

co1n o a o o o a o o of o o o of o a o of o a o o o a o o o 0 ! o of o of o
3) 0w estudos pés-—secundirios [CITE 4) (IE)}

<on :::::;‘om um diploma do ensin superior [CITE 5 a 0| al 0 0 0| a 0| 0 of 0 0| 0 of 0 al 0 of 0 al 0 0 0 a 0| 0 0| a 0| 0 of 0| 0 0|

o1 Passoas com um diploma da snsin supssiar (CITES 8 0| al 0 0 of o o| 0 of o of 0 of o af 0 of o al 0 0 0 a 0| 0 of o o| 0 of 0 of o

N 101 )01

Migrantes, pessoas de arigem estrangeirs, minorias

<os (incluinde comunidades marginalizadas como es 0| al 0 0| 0| 0| 0| 0| 0 0| 0| 0| 0 0| Q| o 0] 0 al 0 0] 0] 0| 0 0| 0| 0| 0| 0| 0 0| o 0|
ciganos) (F5E)

5500 de origem est

€15 |{inckinde comunidades marginalizadas como o5 o a o o o a o o of 0 o o of o a o of o a o o o a [ o o a o o of o of o
ciganos) (IEN)

co1s Participantes com deficiéncia (FSE) o ol 0 0 ol [ o 0 of 0 of [ of o ol [ of o ol [ 0 o 0 o 0 of [ of [ ol [ of 0

€016 |Participantes com deficiéncia {IEJ) o o) o o of a o o of a o o of o o o of o al 0 o o a [ o o a o o of o of o

o7 Outros grupos desfavorecides (FSE) 0| ol 0 0 0| o 0| 0 of o o 0 of 0 of 0 of 0 ol 0 0 0] o 0| 0 ol a 0| 0 of 0 of o

o7 Qutros grupos desfavorecides (IE)) 0| al 0 0 0| o 0| 0 of o 0| 0 of 0 ol 0 of 0 al 0 0 0 o 0| 0 0| o 0| 0 of 0 of 0
Pessons sem-abriga ou afctadss por exclussa na

cos - 0 a 0 0 o a 0 0 of 0 0 0 of 0 0 0 of o a o 0 o a 0 0 o a 0 0 of 0 of 0
habitagéio ™ (FsE)
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Programa Operacional
1D da eixo prioritérie

Designagio do

prioritéria

1D da prioridade de

Promagio do sucesso educativo, do combate ao abandono escolar e reforga da qualificagio dos jovens para a empregabilidade

10.i

Designagio da prioridade de

Redugio e prevengio do abandono escolar precoce e estabeleci

o de condigbes de igualdade no acessa & educagio infantil, priméria e secundaria, incluindo percursos de aprendizagem, formais, ndo formais e informals, para a reintegragio no ensino e formagio

investimento
o " A (sesartgt porgénernfcmst tolor s — velor anus [re—r — — - tlor s a— tenor anus)
Prioritiria du lovastion, |10 90 Indicador ienacso do inicador]
T ] M T H ™M H H H ] H H H H H H

cotg |Pessoss sem-abrigo ou afetadas por exclusia na o o o o o o o o o o a i q
habitagdo (1E1]

€019 |Pessass de zonas rurais ¥ (FSE) [l a o o o o 0 o [ a ol o of

CO19 |Pessons de zonas rurals (1E1) o 0| o o [ o 0 o o 0 o 0 of
Himero de projetos total eu parcialmente

CO0 | cutados por paceiras socisis ou ONG ° ° 0 9 0 ° o ° o o 9 0 9
imero de projetos destinados o sumentar o

1 101 projeto:

OB articipagho e o evokusa das mulheres no emarega 0 9 N ° N 9 9 N N N ° N N
MUmero de projetos consagrados & administragio

€022 |publica ou aos servigos pdblicos aos niveis nacional, o 0| o o o o 0 o [ a ol o of
regional e local
imero de micro, pequenas & médies empreses

€023 |apoisdas inchiindo cooperativas ¢ empresas da 0 o 0 0| 0 o o of 0 0 L 0 of
Total global de participantes (por Eixo Priorit fPricrid,
oo s Y . , B s o o .
vest.
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e

Programa Operacional

ID do eixo prioritirio

Designaggo do eixo prioritrio

)

Promogéo do sucesse educative, do combate a0 abandono escolar e reforgo da qualificagiio dos jovens para a empregabilidade

ID da prioridade de P
oo 104
investimento
Designacho da prioridade de | Melhoria da relevincia dos sistemas do ensino e formag3o para o mercado de trabalho, facilitar a transig3o da educagSo para o trabalho @ reforgar os sistemas de ensino e formag3o profissionais e respetiva qualidade, inclusive através de mecanismos de antecipagio de competéncias, adaptagso dos curriculos e criaglio @ i de sistemas de i baseados na trabalho, incluindo sistemas d
Investimento ensine dual e de formagSo de aprendizes
Valor cumulativ 202 w22 2021 2020 w18 2018 w17 2016 2015 01
IDdofixo | 1D da Prioridade
priortiria de tnvestinn. esianacs o nsicadon) T " m T H m T " ™ ] H ™ T W m T " ™ s H ™ T " ™ T " ™ T " m T " ™ T " ™
oot ‘E::;_ dT::s"SEW‘ do desempregadot de 0 o o 0 0 o 9 o [} o 0 0 o 9 o [} o 0 0 a o 0 o 0 0 0 0 o [ o 0 0 0
e
coo1 o o o o o o o 9 o o o o o o 9 o o o o o o o o o o o o o o o o o o
longa duraglio
€002 |Desempregados de longa duracdo (FSEI 0 o o 0 0 o 0 o 0 o 0 o o 0 o 0 o o o o o o 0 o o o o o o 0 o o o
00z |Desempregados de longa duracio (IE1) 0 o o 0 a of 0 o o o 0 a o o 9 o o o o o 9 o 0 o o o o 9 o 0 o o o
003 |Imativos (F5E) ao008|  2e2.188  167.120) o o o 208  aso|  1ss| 35208 1o93| 15307 7row| ss7a3 0267 20578 17003 1neve| 43211 26456 16ms| mam| 1meor] 12ess| 7esse| aesss| :awy| d0ser| e 1z7n| mres| 47207 3233
€003 [Inativas (IE1) 0 o o 0 o o 0 o 0 o 0 0 of o 9 9 o o o o o o 0 o o o o o o 0 o o o
rath B m estodos
P TN N R I ] d o ] W a ] e w] ] w| w] m] ] s w] w] w| w] ww| w @] @ e on| m]  m
1 10
cooq  [IMatives qué nZo seguem estudos nem 2ghes de 0 o o 0 0 of 9 o [} 0 0 0 0| 9 o [ o 0 0 0 o 0 o 0 0 0 0 o 0 o 0 0 0
formaglo (IE1
Pessoas com emprego, inchindo trabalhadores por
coos o o o o o a of 0 o o 0 0 a of 0 o o 0 0 o o o o o o o o o o o o o o o
[conta prépria
€006 |Com menos de 25 onos de idade (FSE) w0172 22080 167,084 o o of 208  aso|  1ss| 35202 1093| 15304 7700s| s673| 30267 2057| 17.mm0| 1wem| a32m| 2643|6712 3man| 1meos| 126me| 7emrr| sesas] 33| 3097 18267 12709 mism| a72ee| 32310
€005 [Com menos de 25 anos de idade (IE1) 0 o of
€007 |com mais de 54.anas de idade o 0 o o o o o 9 o o o o o o 9 o o o o o o o 0 o o o o o o o o o o
Pessoas com mals de 54 anos de dade, que estejam
|desempregadas, inchiinda desempregados de lor
008 " . e e 0 o of 0 o of 0 o 0 o of 0 o 0 o 0 0 0 of 0 o 0 o 0 0 of 0 o 0 o 0
ldurasio ou inativos que ndo seguem estudos nem
|asses de formacao
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Programa Operacional
ID do eixo prioritaria
[T RPN UV PromagSe do sucesso educstive, do combate ao sbandono escolar e reforge da qualifieagio dos jovens para  empregabilidade
ID da prioridade de 10
Designagko da prioridade de [ Melhoria da relevancia dos sistemas do ensine e formagia para o mercado de trabalho, facilitar  transicSo da educagdo para o trabalho e reforgar os sistemas de ensino e farmagdo profissionais & respetiva qualidade, inclusive através de ismos d i adaptagdo dos curriculos e criagio e i de sistemas de i baseados no trabalho, incluindo sistemas de
investimento ensino dual e de formagio de aprendizes
Valor cumulativo 2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017 2018 2015 2014
ID do Eixo ID da Prioridade Indicadeor
Prioritario de Investim. 1D do indicador| {Designachia do inducador] T H ~M T H M T H M T H L T H M T H M T H L} T H L T H ™M T H ™M T H ~M T H L
coo9 i ‘Mmm?::r:;u:':\smo piméte ey 0 0 Q 0 of 0 0| 0 0 ol 0 0 al 0 0| o 0 of o 0| of 0 0| 0 0 ol 0 0| a| 0| 0| 0| 0
Pessoas que completaram o ensing secundnio (CITE
010 |3 estos b secundivios [CITE ) (5E) 0 0 0 0 of o 0 0 o 0 0 0 0 0 o 0 0 of o 0 of o 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0 o
Pessoas que campletaram o ensino secundério (CITE
cono e sscundirios (CITE 4} 1) 0 0 0 0 of o 0 0 o 0 0 0 0 0 of o 0 of o 0 of o 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0 o
Pesscas com um diploma do ensing superior (CITE 5 8
o | " perior 0 0 o 0 of o 0 0 o 0 0 o 0 0 of o 0 of a 0 of o 0 0 o 0 0 o 0 0 [ 0 o
Pessas com um diploma do ensing superior [CITE 5 8
con | 0 0 0 [} of o 0 0 o 0 0 o 0 0 of a 0 of a 0 of o 0 0 o 0 0 o 0 0 0 0 o
Migrantcs, pessons de origem estrongrira, minorias
1 10 o5 (incluindo comunidades marginalizadas como os 0 0| 0| 0| of 0 0| 0 0 0| 0 0 al 0 0| a 0 of o 0| of 0 0| 0 0 ol 0 0| al 0 0| 0 0
ciganos) (FSE)
Migrantes, pessoas de origem estrangeira, minorias
€015 |fincluindo comunidades marginalizadas como os 0 0 0 0 of o 0 0 o 0 0 o 0 0 of o 0 of o [ of o 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0 o
ciganos) (IEN)
CO16 |Participantes com deficiéncia (FSE) 0 0 a 0 of 0 0 0 o 0 0 o a 0 of a o of 0 0 of 0 0 0 o 9 o o a 0 0 0 o
CO16 |Participantes com deficiéncia IEJ) 0 0 a 0 of 0 0 0 o o 0 o a 0 o a o of a 0 of 0 0 0 o o 0 o a 0 0 0 o
o7 Outros grupos desfavorecidos (FSE) 0 0| 0| 0 of 0 0| 0 0 0| 0 0 al 0 0| Q 0 of o 0| of 0 0| 0 0 ol 0 0| al 0 0| 0 0
o7 Outros grupos desfavorecidos (IE1) 0 0 o 0| of 0 0| 0 0 0| 0 0 ol 0 0| o 0 of o 0| of 0 0| 0 0 o 0 0| o 0 0| 0 0
Pessoss sem-abriga ou fetadss por exchisdo na
cots i 0 o a o of o o 0 o o o o a o o a o of 0 o of o o o o o o o a o o 0 o
habitagaio ¥ (FsE)
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Programa Operacional

ID do eixo prioritario

ID da prioridade de

PETNECERREESNFUMEEN PromogZo do sucesso educativo, do combate ao abandono escolar e reforco da qualificago dos jovens para a empregabilidade

10.iv
investimento
Designacéo da prioridade de |Melhoria da relevancia dos sistemas do ensino e formacéo para o mercado de trabalho, facilitar a transicéo da educagao para o trabalho e reforcar os sistemas de ensino e formacéo profissionais e respetiva qualidade, inclusive através de de de dos curriculos e criagéo e desenvolvimento de sistemas de aprendizagem baseados no tr
investimento dual e de formacao de aprendizes
Valor cumulativo Récio de execucdo 2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014
IDdoEixo | ID da Prioridade|  ID do Indicador
Prioritario de Investim. | indicador (esignago do indicador) H M H M H H H H H H H M T H H H
Pessoas sem-abrigo ou afetadas por exclusa
cois habitagao (IEJ) 0l 0l 0f 0f 0l 0l 0l [ 0l 0l 0l 0| 0l
CO19  |Pessoas de zonas rurdi{FSE) 0 o of o 0 0| o 0| o o o 0 o
CO19  [Pessoas de zonas rurais (IEJ) 0l 0| 0| 0l 0l 0l 0l 0l 0l 0l 0l 0l 0l
Cozo | Namero de projetos total ou parcialmente o q o o o o 9 J o o o o J
por parceiros sociais ou ONG
Nimero de projetos destinados a aumentar a
1 10iv CO21  |participagdo e a evolugdo das mulheres no o 0 of o 0 0| o 0 0 0| 0| o 0
lemprego
Nimero de projetos consagrados a administrg
CO22  |plblica ou aos servigos piblicos aos niveis 0| 0l 0f 0l [ 0l 0| 0l 0l 0l 0l 0| 0l
nacional, regional e local
NGmero de micro, pequenas e médias empre:
€023 |apoiadas (incluindo cooperativas e empresas. 0 0| of 0 o o 0 o of of o 0 o
leconomia social)
]
Total global de participantes (por Eixo 409.286 0 298 35.246 77.010 29.579 43211 31422 79.892 30.987 81.641
Priorit./Priorid. Invest’
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e

Programa Operacional
10 do eixo prioritiria
Designagis do eixa prioritria

ID da prioridade de
investimento

K|

Reforge do ensine superior e da formagle avangada

10.i

Designagéo da prior]
investimento

lade de

Melhoria da qualidade, da eficiéncia e do acesso ao ensino superior e equivalente, com vista a aumentar os niveis de participago e de habilitagtes, particularmente para pessoas desfavorecidas

Valor cumulative Récio de execugio 2023 2022 2021 2020 2018 2018 2017 016 2015 2010
IDdoEixa | 1D da Prioridade Indicador
Prioritiria da Investim. {Onsigragio o ndlon T H M T " m T H ™ T H m T H m T H m T H m T H m T H ™M T H m T H m T H m
copy  |Pesemeresedos [FSE) inclindo desempregados de 202 166 6 o o o a of o o o o o o of o o o a of o 77 =8 19 o 29 1 101 65 ] 2 1 7
Ionga duracda
mpregados [IEJ), incluin S—
com P row 0L Incuindo dese dos de of a 0 o o o a of o o o 0 o 0 of o 0 o a of o o o a o o ol o 0 a of o o
longa duragla
€002 [Desempregados de longa duraco (FSE) 67| 43 2 [ o [ o of 0 0| 0 o 0 0 of o 0 0 0 of 0 10 8 H 12 9 3 38 20 18 7 6 i
€002 [Desempregados de longs durago (IE)) of 0 o o o o 0 of o o o o o al of o o o a of o o o o o o o o o a of o o
003 [inatives (FsE) 10083 e80s| 121177 o o o a of o o o 0 o al of a7 50 17| 3358  1a%0| 2068 7a192 27.372| 46820 39415 138w 25431  e3s0| 2775 3615 66essl| Z342s| 43126
003 [Inativos (IE1) of 0 0 o o 0 0 of o 0| 0 0 0 ol of o 0 0 0 of o o 0 0 0 o 0| 0 0 0 of o 0
Inativos que ndo seguem estudos nem agdes de
coot 67.708 24081 43627 o o o 0 of o o o o o al of o o o o of o 227 113 14 437 259 178 538 a2 226 ees0s| 23307 43109
3 100 formasio (FSE)

Inativos que n&o seguem estudos nem agBes de

004 of o 0 0 o 0 o of 0 0| [ 0 0 0 of 0 0 0 a of 0 o 0 o 0 0 0| 0 0 a of 0 0
formago (IE1) | | |
Pessons com emprego, incluindo traba hadores por
005 75| 505 250 0 o 0 a of 0 o [} o 0 0 of 0 o 0 o of [ 242 164 7 247 164 8 232 150 82 E7 27 7
€006 [Com menas de 25 anos de idade (FSE) 168337 60471  107.866 0 o 0 a of 0 o [} 0 0 a of 39 3 20 657 281 76| 67781 24823 42958 36694 12914 23780 2358 1336 1022 eosos| 21104 39704
€006 [Com menos de 25 anos de idade (IEJ) of o o 0 o 0 o of 0 0 [} o 0 0 of 0 0 0 0 of 0 o 0 o 0 0 o [} o o of 0 0
007 [Com mais de 54 anos de idsde 129| 72 57 0 o o a of 0 o o 0 0 0 of 0 0 o 1 7l 7 51 5 ] 13 9 4 n 15 7 2 15 1
Pessoas com mais de 54 anos de idade, que estejam
nclui del
008 2) 16 13 [ o of 0 o [} o 0 0 of 0 o 0 o of 0 o 0 o 0 0 o [} o a b2 16 13
duragio o inativos que ndo seguem estudos nem
aces de formagio
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Programa Operacional
ID do eixo prioritério

Designagao do eixo prioritario

ID da prioridade de
investimento

PO CH
2

Reforgo do ensine superior e da formagao avangada

101

Designagéo da prior
investimento

lade de

Melhoria da qualidade, da eficiéncia e do acesso ao ensino superior e equivalente, com vista a aumentar os niveis de participago e de habilitagbes, particularmente para pessoas desfavorecidas

Riclo de sxacush: s 2022 2021 2020 w15 2018 2017 2016 w15 2014
IDdofixa | 1D da Prioridads Indicador
Priortirio da Invastim. fosignscan o nicadan) T " ™ T " ™ T H ™ T " " T W m T " ™ ] H ™ T H ™ T W m T " ™ T " ™ T " ™
copy  |Pessons que completaram o ensina primério (CITE1) 175 7 o6 o o o o o 0| o o o o 0| o o o [ o o o 2 2 a x 2] 2 128 54 75 2 2 o
ou 0 ensino basico (CITE 2) (FS€)
Pessoas que completaram o ensina primérle (CITE 1)
08 aen faTe 2 e 9 o o o 0 o o o o 9 [ o o o o o o o o o o 0 o o o o 9 9 o o o o 9
Jetaram o ensin o (CIT
o Pessons que completaram o ensino secundiio (CITE 151.906/ 55.894| 96.012| 0| 0] [ 0| o] 0| 0 [ 0| [ 0| o 0 0 [ 428 178 248| 60.318] 22.565| 37.753] 31.605| 11.346| 20.259| 2.137| 1.253| a34) 57.420| 20.552| 36.868]
3) ou estudos pds-—-secundarios (CITE 4) (FSE)
€010 Pessoas que completaram o.ensmnucumﬂa e of o 0 0| 0] 0| 0| 0] 0| 0 0 0| 0| 0| 0 0 0| 0| 0| 0] 0| 0] [ 0| 0| 0| 0 0 0| 0| 0] 0| 0
3} ou estudos p ITE 4)(E1)
con ;:E’::: com um diploma do ensine superior (CITE 5 @ 38.95| 13801 25397 o o o o of 0| o o o o 0| o 177, 50/ 17| 2832)  111z|  1sw| 1a192|  soz7|  saes|  soss|  2sw0|  s2es|  a37e|  veso|  2is|  sams|  zs1z| s
= diploma d rior (CITES
conr | u“:\“ comum diploma do ensing superior (CITE S @ o o o 0 o 0 o of 0 o 0 o 0 0 o 0 o 0 o o 0 o 0 o 0 0 o 0 o o of 0 o
Migrontes, pessoas de origem estrangeira, minorias
2 1000 €015 (incluindo comunidades marginalizadas como os. 0 0| 0| 0| 0] 0| 0| o] 0| 0 0 0| 0| 0| 0 0 0| 0| 0| 0] 0| 0] 0| 0| 0| 0| 0 0 0| 0| 0] 0| 0

ciganos) (FSE)

Migrantes, pessoas de origem estrangeira, minorias

O15 |(inchindo comunidades marginaizadas coma as o a 0 0 o 0 a of a o o o 0 a o 0 0 0 a of 0 o 0 a 0 a o o 0 a of 0 o
o016 ipantes com deficléncia (FSE] o o o 0 o 0 a of 0 o 0 o 0 0 o 0 0 0 0 of 0 o 0 a 0 0 o [ o a o 0 o
o168 [Participantes com deficiéncia (€1) o o o [ o 0 o of 0 o [} o 0 0 o [ 0 0 0 o [ o 0 o 0 0 o 0 o o o 0 o
017 [Outros grupos destavorecidos (FSE} 7 12 5 0 o 0 a of 0 o o o 0 a o 0 a 0 a of 0 o 2 a 3 a 3 14 8 5 3 p o
o1 Outros grupos desfavorecidos (IE1) of a 0 0| 0 0 o of o 0| 0| o 0 of of 0| 0 0 o of 0| 0 0 o 0 o of 0| 0 a of 0| 0|

Pessoas som.abrigo ou afetadas por exchisdo na
cots e -

hatitagso  (FSE)
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Programa Operacional PO CH
1D do eixo prioritario 2

[T RIS Reforgo do ensino superior e da formaglio avancada

!D da prioridade de 0
Designagéo da prioridade de N y S . N " " it i " i
im.::"m;:m pr Melhoria da qualidade, da eficiéncia e do acesso ao ensino superior e equivalente, com vista a aumentar os niveis de participaghio e de habilitagdes, particularmente para pessoas desfavorecidas
bcio de execugh Fr) 2022 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014
IDdoEixa | 1D da Prioridade
Priotiric de lnvestim. esignagia o ndicadar) T H ™M T " ™ T H ™ T H m T H m T H ™ T H m T H m T H m T " m T H m T H m
Pes: -ab fetad usa
co18 o s ebiRo o slRtadm parexduio e o o o 0 o 0 o of 0 o 0 o 0 0 o 0 o 0 0 o 0 o 0 o 0 0 o 0 o o of 0 o
habitagso (1E3) | | |
€018 |Pessons de zanas rurais 7 (FSE) of a 0 o o 0 a of o 0| 0 0 0 al of o 0 0 a of o 0 0 a 0 o 0| 0 0 a of o 0
019 [Pessons de zanas rurais (1E1) of a 0 o o 0 a of o 0| o 0 0 a of o 0 0 a of o o 0 a 0 o 0| 0 0 a of o 0
§ Nimero de projetos total ou parcisimente | | |
020 : - of o o o o [ 0 of o 0| o o [ ol of o o [ o of o o [ 0 o o 0| o o 0 of o o
executados por parceiros sociais ou ONG
2 10 copy  Mmero e projetos destinados a aumentar a of 0 0 0 o 0 0 of 0 0l 0 0 0 o of o 0 0 0 of 0 o 0 0 o o ol 0 0 0 of 0 o
& 3 evohugo das mulheres no mpre,
€022 |piiblica ou aos servigos pilicos aos niveis nacional, o a 0 o o 0 a of o 0| 0 0 0 a of o 0 0 a of o o 0 a 0 o 0| 0 0 a of o 0
regional e local
Nimero de micro, pequenas e médias empresas
€023 [spoiadas fincluindo cooperativas « empresas da of a 0 o o o a of o o o 0 o al of o 0 o a of o o o a o o ol o 0 a of o o
economia social)
[Total grabal de participantes (por Eio Priarit,/Priorid.
“:’m“:f’,, ! de participants (por iko Priorit./Pior 191.080 o 0 0 0 w7 2032 14,192 2.058 4378 0183
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Programa Operacional
ID do eixo prioritario
e s Ll Aprendizagem, qualificagio ao longo da vida e reforgo da empregabilidade
1D da prioridade de L0
investimento i
[ da prioridade d
I;:';f:m'“ oridaded® | Melhoria da igualdade de acesso 3 aprendizagem ao longo da vida para todas as faixas etarias em contextos formais, ndo formais e informais, d , das aptiddes a das ias dos trabalhadores, @ p 50 de percursas de i flexiveis, d através da orientagio I & da validacio d iridas
Valor cumulative Rtio ds axecu 2023 w2 2021 2020 T T 018 Y T wie 2015 2014
10 do Eixo da Prioridada Indicador
Prioritarie de Investim. 12 do indicadar Designecho do indicmdor) T H M H M T H M T H M T H M T H M T H M T H M T H M T H M T H M
i e (PS8, fnchindo 344.320(  130.845) 204475 625, 220 a0s| 39929 1a571| 25358 48772 17512 31.260| 43780  16738| 27042)  anwss|  us707|  2samn|  asaaa|  avive|  2maes|  svass| 16362 23096 41734|  1sasy|  22282)  1s0B0| 000K 9974 21512 11811
oo Desempregados (IE),incluindo desempregados de o 0| of o 0| o 0| o 0| o 0| o 0| o 0| o 0| o 0| o 0| 0 0 0 0 0] 0 0] 0 0] 0] 0 0]
longa duragiio
o02  Desempresados de longa durasdo (FSE) 11367 68| 74539 sl 107] 04 13402 eoss| 9346 19711  sooa| 137i0] 13962 50|  or03| 1a13)  arva|  ooes| 1e736| 6357 12379 1avie|  sava|  sass| 12399 apes|  7oa|  3es|  napo|  de7s| 3 ass| 207
o0z |Desempregados da longa duracio (IE) o o o o [ o [ o [ o [ o 0 o [ o 0 o 0 o 0 o 0 o 0 o 0 o 0 o o 0 o
cou3  |inatives (FsE) asose|  zme2a| 20435 1 1 of as7a| osi| 1sa|  saes| 208 2259 aove| 2287 wave|  sase|  mwso 2076 osa|  aws|  sae|  7sse|  aso|  aosa  azama|  72ms|  swes|  amso|  wm|  ame) w0 &) 7
003 |imatives (E1) o o o o 0 o 0 o 0 o 0 o 0 o 0 o 0 o 0 o 0 o 0 o 0 o 0 o 0 o o [ o
Inatit e nic m estudos nem agBes d
com F:Lﬁ;:;ﬂ]“"”"“ o nem s e 8244 16813 11431 1 1 of 3s0s| 2434  1a7m| som3| 2454 1aso] 244 1604 sso| 3soo| 2187 3| soea|  2s01|  aee2  asss|  27se|  avee  wes| 228 1as4 7ws|  ass 3401 o 6 3
a 10ii
nati n = em
Coo4 nativos que ndo seguem sstudos nem scBes de 0| 0| 0 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| 0| [ 0 0 0 0 0] 0 0] 0 0] 0 0] 0 0 0 0 0 0 0]
formagdo (IE1)
cops  [Fessoas com emorego, nchindo trabalnadores por w6377 1w 23915 9| 1| 18| 7ase| 3eses| a3a2a) 77ser| aaasa| 4sans| sosr7|  assse|  auns|  omsy| 27757 eoves| 7amea)  saes| awoms| assu|  20817|  2aess| woses|  esss| 10030 6oz saos|  3sa 00| 204 0
CO06 Com menos de 25 anos de idade (FSE) 175.829 98.990 76.839) 168| 82 86/ 17.408| 9.216)| 8.192| 20.862| 10.961 9.901 17892 5889 8003 21742 11819 9923 24861 14139 10722 21142 11799 9343 28633 11821 10789 6326 4463 12332 7947 4385
CO06 Com menos de 25 anos de idade (IEJ) 0 ol 0 o 0| o 0| o 0| o 0 ol 0 ol 0 ol 0 o 0 ol 0 0 0 0 0 0 0 0] 0 0] 0] 0 0]
CO07  |Com mais de 54 anos de idade o1s3s|  smens| 53130 118] 0 88 16968 703 o993 1s1es| 6633 0533 a7os|  4sn|  eow| aes3  sers|  msez|  as139|  ea07|  me3  ome|  asss|  sa0) soms|  2am|  zees|  aem2)  ws2| o] evs| 298| om0
Pessoas com mais de 54 anas de idade, que estejam
desemaregadas, inchinda desempregados de longa
cos v . 0614 16188 24426 ) % 7| eser] 2ss|  sors|  es77 zasa|  axas|  sas2) aoss)  3303)  sys| 2aes|  ssas|  e7s2) aerel  aose|  amis|  21e0  zess|  s22e|  1sa0  wess| awss|  sa2|  e3s|  eeo|  2m| sy
duracio ou inativas que ndo seguem estudas nem
agdes de formagdo
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Programa Operacional

ID do eixo priori

Designagio do eixo prioritério

POCH
3

Aprendizagem, qualificagio ao longo da vida e reforgo da empregabilida

ID da pricridade de
investimento
Designagio da prioridade de N . ' . _— . ; . ) : - " o , IR - .
Derlgnano fada de acesso & apr a0 longo da vida para todas as faixas etérias em contextos farmas, n¥o formais e informais, atualizagio do conhecimento, das aptiddes e das competéncias dos trabalhadores, e promagdo de percursos de apr fexiveis, \te atrawés da orientago profissional e da validacio das competéncias at
Valor cumulative Raclo de axecugio 2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017 2016
IDdoEixo | 1Dda Prioridade \ndicador
1D d indicad
Priaritério de Investim. '@ indicador (Designaga do indicador) T " m H ™ W W W M M
Py 1l i imaric T
co09 55025 que completaram o ensino primério (CITE 1) 495.033| 241652 253.381 565, 258 307| 64182 30712 33.470) 71897 32760 39.137| s5844s| 28105 30341 61317 28419 32898 77738 38136| 39602 60ess| 30.507| 30.148| s6778| 30.104) 26674
ou 0 ensino bésico (CITE 2) (FSE)
coms Pessuasgue C?TD'E'BFBM o ensino primario (CITE 1) o ° o ol o 0 0 o 0 0l 0| ol 0| 0| il 0| 1] 0 0| 0| 4 0 [ 0 o
ou 0 ensino basico (CITE 2} (IE1)
Pessoas que completaram o ensino secunddrio (CITE
co10 N L. 257.613| 91.331 166.282 269 60 209 40.699 14885 25.814 45.572 16.171] 29.401 38.425| 13.811| 24.614 44.492 15.238] 29.254 41215 14.364 26.851 26391 9.177| 17.214 14508 5.171] 9.337]
3) ou estudos pés—secundarios (CITE 4) (FSE)
Pessoas que completaram o ensino secunddrio (CITE
cow0 . 0 0 0 0| 0] 0 0 0| 0] 0 0 0 0 0| 0 0 0| 0] 0 0 0 0 0| 0] 0
3) ou estudos pds—-secunddrios (CITE 4) {IE1)
Pessoas cam um diploma do ensino superior (CITE 5 a
co11 8) (£sE) 33.700| 9.007 24.693 0| 0] 0 2.737| 786 1.951 9.554 | 2.483 7.071 5.039| 1.442) 3.597| 6.351| 1.678] 4.673 5477 1.425] 4.052 2607 670 2,237 1302 415 887
cont ::::]asmmum diploma do ensino superior (CITE 5.2 o ) o ) ) o ) ) o ) ) o ) ) o ) ) o ) ) o ) ) o ) ) o
i ssoas de origem minorias
N . €015 |fincluindo comunidades marginalizadas como os 0 0 0 o o 0 o o 0 o o 0 o o 0 o o 0 o o 0 o o 0 0 o 0
g ciganos) (FSE)
i de origem minorias
€015 |(incluindo comunidades marginalizadas como os 0 0 0 o 0 0 o 0 0 o o 0 o 0 0 0 0 0 0 o 0 o o 0 0 o 0
ciganos) (IE))
CO16  [Participantes com deficiéncia (FSE) 0 0 0 o 0 0 o 0 0 o 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0 0
CO16  [Participantes com deficiéncia (IEJ) 0 0 0 o 0 0 o o o o 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0 0
co17 Outros grupos desfavorecidos (FSE) 49.779| 18.220 31.559| 1] 1] [1] 3.100 971 2.129 10.458 3.815 6.643 6.247 2.265 3.982 7.679 2.658 5.021 9676 3.537 6.139 6986 2.770 4.216 4322 1.693 2.629|
co17 Outros grupos desfavorecidos (1EJ) 0] a 0] 1] 1] [1] 0| 1] 1] 1] 0| 0 0 1] 0 0 1] 0 0 0| 0 0 0 0 0
Pessoas sem-abriga ou afetadas por exclusdo na
cots gy 0 0 0 o o 0 o o o 0 o 0 0 0 o 0 0 o 0 o o 0 0 o 0
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Programa Operacional
io 3

ID do eixo prio

DESELET LN LROPGR LY =1 Ml Aprendizagem, qualificacio ao longo da vida e reforco da empregab!

!D da !;mcndade de 10.

Designagéo da prioridade de

N & " Melhoria da igualdade de acesso a aprendizagem ao longo da vida para todas as faixas etérias em contextos formais, ndo formais e informais, atualizagdo do conhecimento, das aptiddes e das competéncias dos trabalhadores, e promogdo de percursos de aprendizagem flexiveis, nomeadamente através da orientag
investimento

Valor i Récio de e & 2023 2022 2021 2020 2019 2018

ID do Eixo ID da Prioridade _— Indicador
s ) 1D do indicador| Lo
Prioritario de Investim. (Designaco do indicador) T H ™M T H ™M T H ™ T H " T " ™ T " " ; " " T " ” .

Pessoas sem-abrigo ou afetadas por exclusdo na
co18 o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
habitac8o (IEJ)

c019 Pessoas de zonas rurais ' (FSE) 0 0 0 ] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

co19 Pessoas de zonas rurais (IEJ) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Ntmero de projetos total ou parcialmente

€020 - -
por parceiros sociais ou ONG

Numero de projetos destinados a aumentar a

co21 . ~ 0 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0
participag3o e a evolugio das mulheres no emprego

Numero de projetos consagrados & administragdo

€022 plblica ou aos servicos piiblicos aos niveis nacional, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

regional e local

Ntmero de micro, pequenas e médias empresas

€023 apoiadas (incluindo cooperativas e empresas da 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

economia social)

Total global de participantes (por Eixo Priorit. /Priorid.

)@

819.756 855 122.893 131.837 104.373 114.965 128.319

Invest.
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Programa Operacional
ID do eixo prioritério
Designagio do eixo prioritéria

ID da prioridade de

Qualidade & inovaglo do

10

ma de edueagho e formagho

Designagio da prioridade de
investimento

Redugio e prevengio do abandono escolar precoce e estabelecimento de condiges de igualdade no acesso & educagio infantil, primaria e secundari

incluindo percursos de aprendizagem, formais, n3o formais e informais, para a reintegragdo no ensino e formagio

w5 2022 2021 2020 w15 2018 2017 2016 w15 2018
IDdofixa | 1D da Prioridads Indicador
Prioritério da Inyestim, P——" T H ™ T H ™ T " " T W m T " ™ b H ™ T H ™ T H m T " ™ H "
o1 |PesEmeregados FSE) ncluindo desempregados de o ) i o o ) ) B o o B ) ) o o B g ) ) B o o ) ) B o J
longa duraclio | |
WED, ncluind
coor 9 o o o o o o o o 9 o o o o 9 o o o o o o o o o o o 9
longa duragio
002 |Desempregados de longa duracaio (FSE) o| o) ol o ol 0 0 o| 0| o 0 o) 0 0| o| 0 ol 0 0| o| o ol 0 0 0 0| o
€002 |Desempregados de longa duracdo (IEJ) o o o [ o 0 o of 0 o 0 o 0 0 o 0 o o o o o 0 o o o o 9
003 [inatives (FSE) o a o 0 o o a of I o o a 0 a o 0 0 o o o o 0 o o o o 9
<003 Inatives (IE1) of o 0 0| 0] 0| 0| 0] 0| 0 0 0| 0| a| 0 0 0| 0| 0| 0] 0| 0] 0| 0| 0 0| 0
(nativos que nbo seguem estudos nem agbes de
cooa 9 o o o o o o o o 9 o o o o 9 o o o o o o o o o o o 9
. 101 formacio (FSE)
CO04 nativos que ndo seguem estudos nem agdes de o 0| 0| 0| 0 0| 0| 0| 0| 0 0 0| 0| 0| o 0 0 0| [ o] 0| 0] 0| 0| 0| 0| 0
formagio (IE1)
[ ::’:‘r::;“""‘w' Incluindo rabelhadores por 195674 37.428) 158246 2342 a2 24| 32048  6as1| 25797 20385 smes| 23536 206a2  Sevs| 23707 27s6e| 41| 22148 21504 4008| a7ses| 25572 easd| 2178|2402 1| s
008 |Com menes de 25 anos de idade (FSE) 25| o4 31| 5| 12 7| &3 13 0| 52 10) a2 &7, 21 8| 7 17 54 a8 12 35| 109 o E o 0| o|
€006 |Com manos de 25 anos de idade (IE1) o o o 0 o 0 o o 0 o 0 o 0 0 o 0 o o o o o 0 o o o o 9
€007 |Com mais de 54 anas de idade czemi|  12a1|  soa7s omee| 1787 som| 11177 2103  ses| 103es| 2oe| ez moral  wer|  7aws[  eaea|  a020)  pesa|  eosa|  wms|  amn| e vae|  sise| s o2m| s
Pessoas com mais de 54 anos de idade, que esteiam
i del
coos 9 o o o o o o 9 0 o o o o o o o o o o 9 o o o o 9

duragio ou inativos que ndo seguem estudos nem
ages de formogio
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